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ជំពូកទី1 
បទបបញ្ញត្តទិូទៅ 

គ្បការ1.1>- 
អ្ បោមតមច្ោាប់សដីពីការបរៀបច្ំ ្ិងការគ្បគ្ពឹត្របៅន្រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំ

ការប ោះប្នោត្ (ច្.រ.ជ.ប) ច្ោាប់សរីពីការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងច្ោាប់
សដីពីវិបសា្្កមមន្ច្ោាប់ប្ោះ (ច្.ប.ព.ស) ច្ោាប់សដីពីការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងត្ំណាងរាន្តសរ ្ិង
ច្ោាប់សដពីីវិបសា្្កមមន្ច្ោាប់ប្ោះ (ច្.ប.ត្.រ) ្ ងិច្ោាបស់ដីពីវិបសា្្កមមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ (ច្.វ.ច្.ប) 
រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) មា្សទិ្ធិអំណាច្ ្ិងភារកិច្ចបរៀបច្ំបទ្បញ្ជោ 
្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា (ប.្.ព.ស) បដ្លកំណត់្អំពី
ការបរៀបច្ ំការចត្់បច្ង ការគ្រប់គ្រង ្ ងិការគ្បគ្ពឹត្របៅន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា។ 

គ្បការ1.2>- 
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្វូប្វើបទ្ោបើង ៦ (គ្ ំមួយ) ្នោមំរង បលើកបលងបត្

កនុងបពលមា្សន្តងារោម ឬកនុងកាលៈបទ្សៈពិបសសដ្នទ្បទ្ៀត្ បដ្លមិ្ អាច្ប្វើការប ោះប្នោត្បកើត្។ 
កនុងករណីប្ោះ គ្ពឹទ្ធសភាអាច្គ្បកាសប្រ្ីត្កិាលរបស់ខលួ្មួយដ្ង ្មយួ្នោំតមសំបណើរបស់
គ្ពោះមហាកោសគ្ត្ បហើយការគ្បកាសប្រ្ីត្កិាលរបស់គ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្វូសបគ្មច្បដាយមត្យិល់គ្ពម ២/៣ 
(ពីរភារបី) យា ោងត្ិច្ន្ច្ំ្ួ្សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាទាំងមលូ។ 

1.2.1 ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវប្វើបេើងបៅនងងអាទ្ិត្ោយ ស ដោហ៍ទ្ី៤  
យា ោងយូរ ម ្ដ្ំណាច្់្នោទំ្ី៦ ន្្ីត្ិកាលគ្ពទឹ្ធសភា។ 

1.2.2 កាលបរបិច្ឆទ្ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្វូកំណត្់ ្ិង
គ្បកាសបដាយនាយករដ្ឋមន្ត្រី តមសំបណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីគ្កសួងមហានផ្ទ។ 

1.2.3 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវកាលបរិបច្ឆទ្ន្ការប ោះប្នោត្ប្ោះ 
បៅគ្របរ់ាជធា្ី បខត្រ។ 

គ្បការ1.3>- 
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាអាច្្ងឹប្វើបេើងបៅបគ្កាយរយៈបពល ៦ (គ្ ំមយួ) 

្នោំ  ្គ្បសិ ប្បើគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវ ្ប្រ្ ីត្កិាលរបស់ខលួ  ្បដាយមូលបហត្ មា្សន្តងារោម ឬកាលៈបទ្សៈ
ពិបសស គ្សបតមមាគ្ត១០២ងមី (មួយ) ន្រដ្ឋ្មម្ ញ្ញន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ បៅបពល
បដ្លសន្តងារោម ឬកាលៈបទ្សៈពិបសសគ្ត្ូវ ្បញ្ចប់ ្ ិងបនាទោប់ពីកាលបរិបច្ឆទ្ន្ការប ោះប្នោត្
គ្ត្ូវ ្គ្បកាសជាផ្លូវការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំគ្បត្ិទ្ិ្សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្គ្សបតមបទ្បោបញ្ញត្រិ
ន្ ច្.ប.ព.ស។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -2- 

គ្បការ1.4>- 
្ីត្ិកាលរបសគ់្ពឹទ្ធសភា គ្ត្ូវផ្ ត្កំណត្់បៅបពលគ្ពឹទ្ធសភាងមីច្លូកា្់ត្ំបណង។ 

គ្បការ1.5>- 
គ្ពឹទ្ធសភាមា្សមាជិកយា ោងបគ្ច្ើ្បសមើ្ ឹងពាក់កណាដោលន្ច្ំ្ួ្ សមាជិករដ្ឋសភាទាំងមលូ។ 

សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា ២ (ពីរ) រូប គ្ត្ូវ ្ចត្់តងំបដាយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ្ិងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ២ 
(ពីរ) របូ គ្ត្ូវ ្រដ្ឋសភាបគ្ជើសតំងតមមត្ិភារបគ្ច្ើ្បដាយបគ្បៀប។ សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាឯបទ្ៀត្
គ្ត្ូវបគ្ជើសតំងបដាយការប ោះប្នោត្អសកល មិ្ ច្ំបពាោះ តមវិ្ីបគ្ជើសបរើសប្នោត្ជាសមាងោត្់។ 

គ្បការ1.6>- 
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្វូ ្ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំបដាយអនកប ោះប្នោត្បដ្លជាត្ំណាងរាន្តសរ

កនុងត្ំបណង ្ ិងសមាជិកគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្់ (កបឃ.ស) ទាំងអស់កនុងត្ំបណងបៅកនុងគ្កបខណឌ
ន្ភូមភិារបនាោះ។ 

គ្បការ1.7>- 
មណឌលប ោះប្នោត្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំ

តមភូមភិារ។ ភូមភិារ្ីមួយៗរួមបញ្ចូលោនោ្ូវរាជធា្ ី បខត្រមួយ ឬបគ្ច្ើ្។ មណឌលប ោះប្នោត្
្ីមួយៗគ្ត្ូវមា្សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាបសមើ្ឹងច្ំ្ួ្អាស្ៈកនុងភូមិភារបនាោះ។ 

គ្បការ1.8>- 
ភូមិភារ ឬរាជធា្ ី បខត្រណាបដ្លមិ្ អាច្ដ្ំបណើរការបរៀបច្ំប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិ

គ្ពឹទ្ធសភា ្ បដាយសារករណីកាលៈបទ្សៈពិបសស រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើបសច្ករីរាយការណ៍ទ្ូលថ្វោយ
គ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ជូ្គ្ពទឹ្ធសភា រដ្ឋសភា រាជរដាឋោភ ិល ្ងិគ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ។ 

1.8.1 រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិសបគ្មច្មិ្បបើកការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងមា្សិទ្ធិបិទ្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្បៅទី្គ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារ
ណាមួយកនុងកាលៈបទ្សៈពិបសសបដ្លនាំឱោយមា្បគ្ោោះថ្នោក ់ ឬររំាមកំបហង
ដ្ល់ស វត្ថិភាពមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ្ិងអនកប ោះប្នោត្បៅកនុងបរិបវណខាងកនុង ្ិង
កនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 

1.8.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្់ ទ្ូលថ្វោយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ជូ គ្្ពឹទ្ធសភា រដ្ឋសភា 
រាជរដាឋោភិ ល ្ ិងគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ អំពីការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅទ្ីគ្បជ ំជ្
រាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារណាបដ្លមិ្អាច្ដំ្បណើរការបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ បដាយករណីកាលៈបទ្សៈពិបសស។ 

 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -3- 

គ្បការ1.9>- 
ករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារណាបដ្លមិ្អាច្

ដ្ំបណើរការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ១.៨ ខាងបលើប្ោះ ការប ោះប្នោត្
សាជាងមីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ្ឹងគ្ត្ូវដ្ំបណើរការបៅបពលសាថោ្ការណ៍បៅទ្ីគ្បជ ំជ្
រាជធា្ ីបខត្រន្ភូមភិារបនាោះមា្ភាពគ្បគ្កត្ីបទ្ោបើងវិញ។ 

គ្បការ1.10>- 
ការប ោះប្នោត្សាជាងមីគ្ត្ូវប្វើបទ្ោបើងកនុងរយៈបពល ៨ (គ្ ំបី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងងបដ្ល 

រ.ជ.ប គ្បកាសមិ្ បបើកការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬបិទ្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ
បៅនងងប ោះប្នោត្ ឬបដិ្បស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយបៅ
ទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារណាមួយ។ 

  



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -4- 

ជំពូកទី2 
ការគ្របគ់្រងការទ ោះទនោ ត្ទគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទធសភា 

សមត្ថកិចចគ្របគ់្រងការទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ2.1>- 

ការបរៀបច្ំ ការចត្់បច្ង ្ិងការគ្រប់គ្រងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា 
រឺជាសមត្ថកិច្ចរបស់ រ.ជ.ប។ 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រសមត្ថកចិ្ចរបស់ខលួ ប្ដាយឯករាជោយ ្ិងអពោាគ្កឹត្ បដ្ើមោបីធានាឱោយការប ោះប្នោត្
គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ គ្សបតមបោលការណ៍ន្លទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ 
បសរើពហ បកោស។ សមាសភាព រ.ជ.ប ្ិងសមាជិកន្រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្
គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់គ្ត្ូវមា្ជំហរអពោាគ្កតឹ្ ឥត្លបមអៀងកនុងការអ្ វត្រការងារប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ2.2>- 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវដាក់បច្ញ្ូវបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិ វិ្ីសគ្មាប់ចត្់បច្ង បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្

បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា បផ្អកតមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុង ច្.រ.ជ.ប ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 
ច្.វ.ច្.ប ្ងិបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

គ្បការ2.3>- 
រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិអំណាច្ ភារកចិ្ច ្ងិការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
2.3.1 ចត្់វិធា្ការគ្រប់របូភាព បដ្ើមោបធីានាឱោយការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ 

គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ យ ត្រិ្ ម៌ ្ិងតមវិ្ីបគ្ជើសបរើសប្នោត្បដាយសមាងោត្់។ 

2.3.2 បរៀបច្ំរបគ្មាងបផ្្ការការងារ ងវកិា ្ ងិសមាភោរ បរិកាខោរបបគ្មើឱោយការប ោះប្នោត្ 
្ិងផ្ោសពវផ្ោាយគ្បត្ទិ្ិ្ន្ការប ោះប្នោត្។ 

2.3.3 បត្ងតំងរណៈកមមការរាជធា្ី បខត្របរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្ (រ្.ខប) ្ិង
រណៈកមមការការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ (រ.ក.ប)។ 

2.3.4 ប្វើបទ្បញ្ជោ ្ីតិ្វិ្ី ្ិងបសច្កដីបណនំានានាសគ្មាប់ដំ្បណើរការប ោះប្នោត្ 
កនុងគ្កបខណឌន្ច្ោាប់ជា្រមា្។ 

2.3.5 បលើកវិធា្ការ ្ិងចត្់បច្ងការងារ បដ្ើមោបីធានាកិច្ចការពារស្រិស ខ ្ិង
សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈកនុងសម័យប ោះប្នោត្។ 

2.3.6 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយការងាររបសរ់ណៈកមមការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់។ 

2.3.7 កំណត្់គ្ពំបដ្្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 
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2.3.8 បច្ញបសច្កដីសបគ្មច្កំណត្់ទ្ីតំងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

2.3.9 ផ្លិត្ ្ិងបបងបច្កសមាភោរ បរកិាខោរបបគ្មើឱោយការងារប ោះប្នោត្។ 

2.3.10 បលើកសបំណើដាក់ជូ្ សាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ចតមអងគប ោះប្នោត្្ីមយួៗ បដ្ើមោបី
បផ្ទរសមត្ថកិច្ចជូ្អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ងិប្វើគ្បត្ិភូកមមអំណាច្ដ្ល ់
កបឃ.ស ទាំងបនាោះ ឱោយជួយបំបពញការងារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្សបតម 
ច្.ប.ព.ស ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

2.3.11 បរៀបច្ំបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

2.3.12 ពិ្ិត្ោយ ្ិងផ្ដល់ស ពលភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

2.3.13 ទ្ទ្ួល ្ិងសបគ្មច្បលើពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

2.3.14 គ្រប់គ្រង ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយការគ្បគ្ពឹត្របៅន្ការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

2.3.15 បរៀបច្ ំ្ ិងចត្់បច្ងការប ោះប្នោត្ ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្ល 
ន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

2.3.16 ដ្កហូត្ជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវសទិ្ធិប ោះប្នោត្ ឬផ្ដល់សិទ្ធិប ោះប្នោត្បេើងវញិ។ 
ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬល បបច្ញពបីញ្ជីឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ។ ល បបបកខភាពរបស់បបកខជ្
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬទ្ទ្ួលសារោល់បបកខភាពឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បេើងវិញ។ 

2.3.17 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយច្ំណូល ្ិងច្ំណាយកនុងរយៈបពលបោសនាប ោះប្នោត្របស់
បបកខជ្ ្ិងរណបកោស្បយា យ។ 

2.3.18 ចត្់វធិា្ការ ្ងិសគ្មបសគ្មួល បដ្ើមោបីឱោយមា្ការបគ្បើគ្ ស់គ្បព័្ធបោសនា
សាធារណៈតមបោលការណ៍បសមើភាព ្ិងសម្ម៌។ 

2.3.19 ផ្ដល់ព័ត្៌មា្ ទ្ិ្ន្័យ ្ិងសថិត្ិអំពីដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ដ្ល់រណបកោស
្បយា យ ្ិងបបកខជ្ ្ិងទ្ទ្លួសបំណើនានាទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្។ 
ធានាឱោយការផ្លោស់បដូរព័ត្ម៌ា្ ្ិងការសគ្មបសគ្មួលជាគ្បច ំអំពកីិច្ចដ្ំបណើរ
ការប ោះប្នោត្រវង រ.ជ.ប រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់
ជាមួយរណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងអនកបដ្លពាក់ព័្ធនានា។ 
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2.3.20 ផ្លិត្ឯកសារផ្ោសពវផ្ោាយ អំពកីារងារប ោះប្នោត្។ 

2.3.21 បលើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងរបស់គ្បជាពលរដ្ឋអពំីការងារប ោះប្នោត្ តមរយៈ
ការអប់រំ ្ ិងកមមវិ្ផី្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ ្ ងិបដាយមប្ោា យបផ្ោសង បៗទ្ៀត្។ 

2.3.22 បរៀបច្ំឯកសារ កមមវិ្ ី្ ងិបណដដោះបណាដោលមន្ត្រីទ្ទ្លួប្ទុកបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្។ 

2.3.23 ពិ្ិត្ោយ  សបគ្មច្ ្ិងបច្ញបណណសមារោល់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ 
អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសារពត័្៌មា្ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិ។ 

2.3.24 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បដ្ើមោបីធានាភាពគ្ត្មឹគ្ត្ូវតមច្ោាប់ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ីសគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្។ 

2.3.25 សបគ្មច្បដាយបបើកសវនាការជាសាធារណៈបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយ
បណដឹងជទំាសទ់ាក់ទ្ង្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្សបតមច្ោាប់ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ី
សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្ពាកោយបណដឹងបដ្លទាក់ទ្ង្ឹងសមត្ថកិច្ច
របស់ត្ ោការ។ 

2.3.26 បងាកោរ ្ងិគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយភាពមិ្គ្បគ្កត្ីន្ការប ោះប្នោត្។ 

2.3.27 អ្ វត្រការងារដ្នទ្បទ្ៀត្តមច្ោាប់ ្ងិលិខតិ្បទ្ដាឋោ្រត្យិ ត្រ។ 

គ្បការ2.4>- 

សមាសភាព រច្នាសមព័្ ធ ្ងិរបបៀបរបបប្វើការងាររបស់ រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមបញ្ញត្រិដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

ការគ្បរល់សិទធិអំ្ណាចរបស់ រ.ជ.ប ទៅរណ្ៈកមមការទរៀបចំការទ ោះទនោ ត្
ថ្នោ ក់ទគ្កាម ឬមន្តនតីទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ2.5>- 

អ្ បោមតម ច្.រ.ជ.ប ្ងិបទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុរបស ់រ.ជ.ប រ.ជ.ប អាច្បច្ញបសច្កដីសបគ្មច្
គ្បរល់សិទ្ធិរបស់ខលួ្ដ្ល់ រ្.ខប រណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(រ.ក.ប/រ.ក.រ) ្ងិមន្ត្រី ឬភានោក់ងារបបគ្មើការងារប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីអ្ វត្រការងារប ោះប្នោត្។ 

សមាសភាព រចនាសមព័នធ និងរទបៀបរបបទធវើការងាររបស ់រធ.ខប 
គ្បការ2.6>- 

រ្.ខប ជារណៈកមមការគ្រប់គ្រងការប ោះប្នោត្បៅថ្នោករ់ាជធា្ី បខត្រ បដ្លគ្ត្ូវបត្ងតំង
បដាយ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីជាជំ្ួយកនុងការប្វើបផ្្ការ បរៀបច្ំចត្់បច្ង ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
សមាសភាព រច្នាសមព័្ ធ ្ិងរបបៀបរបបប្វើការងាររបស់ រ្.ខប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង
របស់ រ.ជ.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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លកខណ្វិនិចឆ័យកោ ងការទគ្ជើសទរ ើសសមាសភាព រធ.ខប 
គ្បការ2.7>- 

បបបបទ្ ្តី្ិវិ្ ី្ិងលកខណវិ្ិច្ឆ័យកនុងការបគ្ជើសបរើសសមាសភាព រ្.ខប គ្ត្វូអ្ វត្រតម 
ច្.រ.ជ.ប ្ងិបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

2.7.1 សមាសភាព រ្.ខប គ្ត្ូវបគ្ជើសបរើសបេើងកនុងច្ំបណាមគ្បជាពលរដ្ឋ ឬ/្ិង
មន្ត្រីរាជការកនុងរាជធា្ី បខត្របដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្
កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ ទ ្ររ លជាត្ ិ មន្ត្រីត្ ោការ បពវជិត្សាសនា 
អភិ ល អភ ិលរងរាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជិកគ្ក មគ្បកឹោា
រាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ ំ សងាកោត្់ បមភូមិ ជំ្ួយការបមភូមិ ្ិង
ជ្បដ្លគ្ត្ូវត្ ោការផ្រនាទោបទាសដាក់ព្ធនាោរពីបទ្ឧគ្កិដ្ឋ ឬបទ្មជោឈិម 
បហើយបដ្លមិ្ ទា្ម់ា្្ីត្ិសមោបទាបេើងវញិ។ 

2.7.2 សមាសភាព រ្.ខប គ្ត្ូវ ្បគ្ជើសបរើសបដាយអ្ បោមតមបបបបទ្ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីន្ការបគ្ជើសបរើស ្ិងរណៈកមមការបគ្ជើសបរើសមន្ត្រី ប រគលកិដ្ចូ្ ្
កំណត្់កនុងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុរបស់ រ.ជ.ប។ 

សមាសភាព ត្ួនាទី និងភារកិចចរបស ់រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្បការ2.8>- 

សមាសភាព ត្ួនាទ្ ី្ិងភារកចិ្ចរបស់ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្វូអ្ វត្រតម ច្.រ.ជ.ប បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង
របស់ រ.ជ.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

2.8.1 រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវមា្សមាសភាព ៦ (គ្ មំយួ) របូ បដ្លរមួមា្ គ្បធា្ ១ 
(មួយ) របូ អ្ គ្បធា្ ១ (មយួ) របូ បលខា្កិារ ១ (មយួ) របូ ្ិងសមាជកិ 
៣ (បី) រូប។ ភារកិច្ច ្ងិការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរបស់សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្ត្ូវ ្កំណត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
2.8.1.1 គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ មា្ភារកិច្ចទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរួមកនងុការ

គ្រប់គ្រង ្ិងចត្់បច្ងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់
ស្លឹកប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្។ 

2.8.1.2 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ មា្ភារកិច្ចជាជំ្ួយការរបស់
គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ ទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវកនងុការផ្រលស់្លឹកប្នោត្
ជូ្អនកប ោះប្នោត្បៅបពលប ោះប្នោត្ ្ិងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
បៅបពលរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
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2.8.1.3 បលខា្ិការ មា្ភារកិច្ចទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវកនុងការពិ្ិត្ោយភាព
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវន្អនកប ោះប្នោត្ ្ិងការបំបពញកំណត្់បហត្  ្ងិ
រាល់ទ្គ្មង់បបបបទ្ទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់
ស្លឹកប្នោត្។ 

2.8.1.4 សមាជិកទ្ី១ មា្ភារកិច្ចទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវពិ្តិ្ោយការស៊កស្លឹកប្នោត្
បៅកនុងហិបប្នោត្ ្ិងគ្ជលក់គ្មាមនដ្អនកប ោះប្នោត្កនុង
ទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះ ្ិងទ្ទ្ួលរូសសំបេងប្នោត្បៅបពល
រាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

2.8.1.5 សមាជកិទ្ី២ មា្ភារកិច្ចទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវដូ្ច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ជួយរកប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ 
- ចត្់បច្ងសណាដោបធ់ានោប់ជូ្ អនកប ោះប្នោត្ 
- បចោះ ឬកាត្ស់្លកឹប្នោត្បដ្លមិ្  ប្គ្បើ បដ្ើមោបីប្វើបមាឃភាព 
- បិទ្ផ្ោាយកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បៅម ខការិយាល័យប ោះប្នោត្ 

- បញ្ជូ្បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស ល្ឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ិង
បគ្សាមសំប គ្ត្ដាកប់ញ្ជវីត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍កនុងបពល
ប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១២០) ្ងិបញ្ជីវត្រមា្
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍
កនុងបពលរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១១៥) បៅ រ្.ខប បនាទោប់ពី
បញ្ចប់ការប្វើកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 

2.8.1.6 សមាជិកទ្ី៣ មា្ភារកចិ្ចទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវការងារសណាដោប់ធានោប ់
របបៀបបរៀបរយ ្ ិងបងរកោាសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅបពល
ប ោះប្នោត្ ្ិងបៅបពលរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

2.8.2 រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវអ  ្វត្រភារកិច្ច ្ិងទ្ទ្ួលខ សគ្តូ្វកនុងការគ្រប់គ្រង ្ិង
ចត្់បច្ងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ពាក់ព័្ធដូ្ច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ 
៨.៣ រហូត្ដ្ល់គ្បការ ៨.៥ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ ្ ិងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

2.8.3 រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្វូទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវច្ំបពាោះម ខ រ្.ខប។ 

2.8.4 រ.ក.ប/រ.ក.រ ទ្ទ្ួលបសច្ករីបណនាំពី រ.ជ.ប តមរយៈ រ្.ខប។ 
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ផ្បបបទ នីត្ិវិធី និងលកខណ្វិនិចឆ័យកោ ងការទគ្ជើសទរ ើស និងការទសោើស ផំ្ត្ងតងំ
សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្បការ2.9>- 

បបបបទ្ ្ីត្ិវិ្ី ្ិងលកខណវិ្ិច្ឆ័យកនុងការបគ្ជើសបរើសសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវអ្ វត្រ
តម ច្.រ.ជ.ប បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប ្ិងតមបសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប។ 

2.9.1 សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវបគ្ជើសបរើសបេើងកនុងចំ្បណាមគ្បជាពលរដ្ឋ 
ឬ/្ ិងមន្ត្រីរាជការកនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ  ំសងាកោត្់ បលើកបលងបត្កងបយា្ពល
បខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ មន្ត្រីត្ ោការ បពវជិត្សាសនា អភិ ល 
អភ ិលរងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជកិគ្ក មគ្បឹកោាគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ  ំសងាកោត្់ 
បមភូមិ ជំ្ួយការបមភូមិ ្ិងជ ប្ដ្លគ្ត្ូវ ្ត្ ោការផ្រនាទោបទាសដាក់ព្ធនាោរ
ពីបទ្ឧគ្កិដ្ឋ ឬបទ្មជោឈិម បហើយបដ្លមិ្ទា្ម់ា្្ីត្ិសមោបទាបេើងវញិ។ 

2.9.2 អនកបដ្លគ្ត្ូវ ្បគ្ជើសបរើសជាសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ រឺជាបបកខជ្
ដាក់ពាកោយស ំច្លូបបគ្មើការងារណាបដ្ល ្ទ្ទ្ួលបជារជ័យកនុងការបគ្ជើសបរើស 
 ្ច្ូលរួមកនុងវរគបណដដោះបណាដោលបពញបមា ោង ្ិង ្ច្ ោះហត្ថបលខាបលើកចិ្ចស្ោា
បបគ្មើការងារកនុងរណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១០០២) បៅបគ្កាយបពលវរគបណដដោះបណាដោលគ្ត្ូវ ្បញ្ចប់។ កនុងការ
បគ្ជើសបរើសប្ោះ គ្ត្ូវផ្រលអ់ាទ្ិភាពច្ំបពាោះបបកខជ្បដ្លធាលោប់មា្បទ្ពិបសា្្៍
កនុងការងារប ោះប្នោត្ពីម ្ មក ឬបទ្ពិបសា្្៍ការងារពាក់ព័្ធ្ឹងម ខត្ំបណង។ 
2.9.2.1 បបកខជ្ណាបដ្លគ្ត្ូវ ្បគ្ជើសបរើសបហើយ ប  ប្រមិ្ ្

ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោល គ្ត្ូវដាក់ជំ្ួសជាបនាទោ្់បដាយ
បបកខជ្បគ្ម ង។ 

2.9.2.2 គ្បសិ្បបើោ្្បបកខជ្បគ្ម ងសគ្មាប់ជំ្ួស រ្.ខប គ្ត្ូវ
ចត្់បច្ងបសនើស ំ រ.ជ.ប បគ្ជើសបរើសអនកជំ្ួសជាបនាទោ្់។ 

2.9.3 បដ្ើមោបីទ្ទ្ួល ្ការបគ្ជើសបរើស ្ិង ្បបគ្មើការងារកនងុលកខណៈជាប់កចិ្ចស្ោា
ជាសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ បបកខជ្ដាក់ពាកោយស ំបបគ្មើការងារគ្ត្ូវ៖ 
2.9.3.1 ឆ្លងកាត្់បដាយបជារជយ័្ូវការបគ្ជើសបរើសបដ្លគ្រប់គ្រង ពិ្តិ្ោយ 

បដាយអ្ រណៈកមមការសមាភោស្៍បគ្ជើសបរើស។ 
2.9.3.2 បោរពរដ្ឋ្មម្ ញ្ញ ្ិងអ្ វត្រតម ច្.រ.ជ.ប ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 

ច្.វ.ច្.ប បទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុរបស់ រ.ជ.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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2.9.3.3 យល់គ្ពមប្វើសចចោគ្បណិធា្ថ្ គ្បកា្ជ់ំហរអពោាគ្កឹត្ ្ិង
មិ្លបមអៀង។ 

2.9.3.4 យល់គ្ពមបលើលកខខណឌការងារ ្ិងគ្ ក់កនគ្ម។ 
2.9.3.5  ្ច្លូរួមកនងុវរគបណដដោះបណាដោលបពញបមា ោង។ 
2.9.3.6 ច្ ោះហត្ថ បលខាយល់គ្ពមបលើកិច្ចស្ោាបបគ្មើការងារកនុង

រណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១០០២)។ 

2.9.4 ទ្គ្មង់បបបបទ្សគ្មាប់បំបពញកិច្ចស្ោាបបគ្មើការងារកនុងរណៈកមមការការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លកឹប្នោត្(ទ្.១០០២) គ្ត្វូបញ្ជោក់ព័ត្៌មា្អនកបដ្លគ្ត្ូវ
បត្ងតងំដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
2.9.4.1 លកខណៈសមារោល់ន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ

រាប់ស្លឹកប្នោត្ ប ្ោោះទ្ីតំង ្ិងបលខកូដ្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្។ 

2.9.4.2 ប ្ោោះ អាសយដាឋោ្ ្ិងភសរុតងបញ្ជោក់ពីភាពមា្សិទ្ធិ
ប ោះប្នោត្។ 

2.9.4.3 ម ខត្ំបណងកនងុ រ.ក.ប/រ.ក.រ។ 
2.9.4.4 លកខខណឌការងារ ភារកចិ្ច ្ិងការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ។ 
2.9.4.5 ការស្ោាយល់គ្ពមទ្ទ្លួយកភារកិច្ច លកខខណឌការងារ ្ ិង

គ្ ក់កនគ្ម។ 
2.9.4.6 ការស្ោាថ្្ងឹអ្ វត្រភារកិច្ចរបស់ខលួ្ បដាយអពោាគ្កឹត្ ្ងិ

មិ្លបមអៀង។ 
2.9.4.7 ការស ោ្ាថ្្ឹងអ  ្វត្រតម ច្.រ.ជ.ប ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 

ច្.វ.ច្.ប បទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុរបស់ រ.ជ.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ 
គ្ពមទាងំរាល់បសច្ករីបណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

2.9.4.8 ការស្ោាថ្្ងឹបោរពតមបោលការណ៍ន្ការប ោះប្នោត្។ 
2.9.4.9 ហត្ថបលខារបស់សាមីខលួ  ្្ ិងហត្ថបលខារបស់គ្បធា  ្រ .្ខប។ 

2.9.5 សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវបត្បគ្ជើសបរើសបដាយបផ្អកតមបបបបទ្ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីន្ការបគ្ជើសបរើស ្ិងរណៈកមមការបគ្ជើសបរើសមន្ត្រី ប រគលកិដ្ចូ្ ្
កំណត្់កនុងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុរបស់ រ.ជ.ប។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -11- 

2.9.6 រ .្ខប គ្ត្ូវគ្បរល់បញ្ជីប ្ោោះអនកបដ្លគ្ត្ូវបត្ងតំងជាសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
ទាំងអស់តមរាជធា្ី បខត្ររបស់ខលួ្ បដាយភាជោប់ជាមួយ្ូវកិច្ចស្ោាបបគ្មើ
ការងារកនុងរណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១០០២) 
បដ្ល ្បំបពញ ្ិងច្ ោះហត្ថបលខារួច្មានោក់ៗ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បដ្ើមោបីបសនើស ំ
បសច្ករសីបគ្មច្បត្ងតំងពី រ.ជ.ប។ 

2.9.7 បៅបពលទ្ទ្លួ ្សំបណើស ំបត្ងតងំដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ២.៩.៦ ខាង
បលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ ្ិងបច្ញបសច្ករីសបគ្មច្បត្ងតំង រ.ក.ប បហើយ
គ្ត្ូវរកោាទ្ កឯកសារន្បញ្ជីប ្ោោះសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ ទាំងបនាោះជាផ្លូវការ។ 

2.9.8 បនាទោប់ពីទ្ទ្ួល ្បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប រ្.ខប គ្ត្ូវបំបពញ ្ ិងផ្រល់
បណណសមារោល់ខលួ្ ជូ្ សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ សគ្មាប់ពាក់បៅបពលបំបពញ
ភារកិច្ចកនុងអាណត្រកិារងាររបស់ខលួ្។ 

2.9.9 សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវសថិត្បៅកនុងម ខត្ំបណង រហូត្ដ្ល់បញ្ចប់
ការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងបគ្កាយពី ្គ្បរល់បសោាង “ខ” 
្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ច្ប់សពវគ្រប់ជូ្ រ្.ខប រួច្រាល់បហើយ។ 
បផ្អកតមម ខត្ំបណងរបស់ខលួ  ្សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ មានោក់ៗ្ឹងទ្ទ្ួល ្
គ្ ក់កនគ្មជាគ្ ក់បរៀល សគ្មាប់ការងាររបស់ខលួ្  បដាយរិត្បញ្ចូលទាងំនងល
មហូបអាហារ ្ងិនងលប្វើដ្ំបណើរផ្ង។ 
2.9.9.1 ច្ំ្ួ្ទ្កឹគ្ កប់ដ្លគ្ត្ូវ ្ផ្រល់ជាកនគ្មសគ្មាប់ការបំបពញ

ការងារន្សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវអ្ វត្រតមការសបគ្មច្
របស់ រ.ជ.ប។ 

2.9.9.2 កនុងករណីសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ ណាបដ្លត្គ្មូវឱោយសថិត្
កនុងម ខត្ំបណងយូរជាងការកំណត់្ដូ្ច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
២.៩.៩.១ ខាងបលើប្ោះ មន្ត្រីបនាោះ្ងឹគ្ត្ូវទ្ទ្លួ ្គ្ កក់នគ្ម
បប្ថមតមបសច្ករសីបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប។ 

2.9.10 រ្.ខប គ្ត្ូវអ្ វត្រការវយត្នមលសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ ទាំងអស់ច្ំណ ោះ
រាជធា្ ីបខត្រ កនងុរយៈបពល ២ (ពីរ) ស តហ៍យា ោងយរូ បនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ 
2.9.10.1 បៅម ្បញ្ចបភ់ារកចិ្ចរបស់ខលួ្ រ្.ខប គ្ត្វូផ្រលក់ំណត្់បហត្ 

វយត្នមលសមាជិករណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង
រាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១១៣) បដ្ល ្បំបពញរចួ្បហើយបៅ 
រ.ជ.ប។ 
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2.9.10.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវកត់្គ្តបប្ថមទិ្ ន្្័យន្កំណត់្បហត្ វយត្នមល
សមាជិករណៈកមមការការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិរាប់ស្លកឹប្នោត្ 
(ទ្.១១១៣) ទាំងអស់បៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះន្សមាជិក រ.ក.ប/
រ.ក.រ បដ្លគ្ត្ូវរកោាទ្ ក។ 

ផ្បបបទ និងនីត្ិវិធីននការទគ្ជើសទរ ើសសមាសភាព រធ.ខប  និងសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្បការ2.10>- 

បបបបទ្ ្ ិង្ីត្វិិ្ីន្ការបគ្ជើសបរើសសមាសភាព រ្.ខប ្ិងសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្ត្ូវឈរបលើបោលការណ៍បសមើភាព បដាយគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ត្មាលោភាព អពោាគ្កតឹ្ សមត្ថភាព មិ្គ្បកា្់
្ិនានោការ្បយា យ ្ងិការងារពាកព់័្ធ បដ្លមា្កំណត្់បៅកនុងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប 
្ិងតមបសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប។ រ.ជ.ប បលើកទ្កឹច្ិត្រ ្ងិផ្រលអ់ាទ្ិភាពដ្ល់បបកខនារើ ឬ
បបកខជ្ ្ិងបបកខនារើបដ្លជាជ្ជាត្ិបដ្ើមភារត្ិច្បៅត្ំប្់បដ្លមា្ជ្ជាត្ិបដ្ើមភារត្ិច្តម
ច្ំ្ួ្សមគ្សប ្ិងច្ំបពាោះបបកខជ្ ្ិងបបកខនារើជាជ្មា្ពិការភាពបដ្លមា្សមត្ថភាព ្ ិង
កាយសមោបទាសមគ្សបបៅ្ឹងការងារពាក់ព័្ ធ។ 

គ្ ក់កនគ្មរបសម់ន្តនតទី ោះទនោ ត្ 
គ្បការ2.11>- 

គ្ ក់កនគ្មរបស់សមាជិក ្ិងមន្ត្រី ប រគលិកន្ រ.ជ.ប ្ិងសមាជិក ្ិងមន្ត្រី ប រគលិកន្
រណៈកមមការបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ គ្ត្ូវ ្កំណត្់បដាយបសច្ករីសបគ្មច្របស់ 
រ.ជ.ប។ 

2.11.1 គ្ កក់នគ្មគ្ត្វូបបើកជាបរៀងរាល់បខច្ំបពាោះអនករាជការ រ.ជ.ប ្ិងមន្ត្រី ប រគលិក
ជាប់កិច្ចស្ោា បហើយគ្ត្ូវបបើកផ្តោច្់ចំ្បពាោះមន្ត្រី ប រគលិកប  ោការបគ្កាយការ
បញ្ចបក់ារងារ។ 

2.11.2 គ្ ក់កនគ្មគ្ត្ូវបបើកជូ្ជាគ្ ក់បរៀល បនាទោប់ពី រ.ជ.ប ទ្ទួ្ល ្គ្ ក់ពី
អរគនាយកដាឋោ្រត្នាោរជាត្ិ។ 

អាណ្ត្តិរបស ់រ.ជ.ប និងរណ្ៈកមមការទរៀបចំការទ ោះទនោ ត្គ្រប់ល ំប់ថ្នោ ក់ 
គ្បការ2.12>- 

អាណត្រិរបស ់រ.ជ.ប ្ងិរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់រមួមា្៖ 
2.12.1 គ្បធា្ អ្ គ្បធា្ ្ិងសមាជកិ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបំពញការងាររបស់ខលួ្ រហូត្

ដ្ល់មា្សមាសភាព រ.ជ.ប ងមីច្ូលកា្់ត្បំណង។ 

2.12.2 រ្.ខប គ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ចរបស់ខលួ្ រហូត្ដ្ល់នងងគ្បកាសលទ្ធផ្លផ្លូវការន្
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភាកនុងរាជធា្ ីបខត្ររបសខ់លួ្។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -13- 

2.12.3 រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវបំបពញការងាររបស់ខលួ្ រហូត្ដ្ល់បញ្ចប់ការប ោះប្នោត្ 
្ិងការរាប់ស្លកឹប្នោត្ ្ ងិបគ្កាយព ី្គ្បរល់បសោាង “ខ” ្ ិងសមាភោរ បរិកាខោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ច្បស់ពវគ្រប់ជូ្ រ្.ខប រចួ្រាល់បហើយ។ 

ការផ្ត្ងតងំកោ ងរយៈទពលមានកំណ្ត្់ 
គ្បការ2.13>- 

រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិបត្ងតងំ រ្.ខប ឬ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងរយៈបពលមា្កំណត្់ បៅបពល
ណាមួយ បនាទោប់ពកីារប ោះប្នោត្ជាទ្ូបៅគ្ត្ូវ ្បញ្ចប ់ កនុងបោលបណំងគ្រប់គ្រង ្ិងចត្ប់ច្ង
ការប ោះប្នោត្សាជាងម ី(គ្បសិ្បបើមា្)។ 

2.13.1 កនុងការបត្ងតំងកនុងរយៈបពលមា្កំណត្់ប្ោះ បបបបទ្ ្ិង្ីត្ិវិ្ីអំពី
ការបគ្ជើសបរើស រច្នាសមព័្ធ សមាសភាព លកខណវិ្ិច្ឆ័យ សិទ្ធិអំណាច្ 
ការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ គ្ ក់កនគ្មគ្ត្ូវអ្ បោមតម ច្.រ.ជ.ប បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង
របស់ រ.ជ.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងតមការសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប។ 

2.13.2 អាណត្រិរបស ់រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប/រ.ក.រ បដ្លគ្ត្វូ ្បត្ងតំងកនុងរយៈបពល
មា្កំណត្់ប្ោះ គ្ត្ូវបញ្ចប់បៅបពលច្ប់ភារកចិ្ចតមការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប។ 

ទោលការណ៍្ននការទគ្បើគ្ សស់មាា រ និងបរកិាខ ររបស ់រ.ជ.ប 
គ្បការ2.14>- 

សមាភោរ ្ិងបរិកាខោររបស់ រ.ជ.ប គ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបគ្បើគ្ ស់កនុងការងារបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ 
បលើកបលងបត្មា្ការសបគ្មច្បផ្ោសងពីប្ោះរបស ់រ.ជ.ប។ 

2.14.1 ោ្ោ្សមាជិក ្ងិមន្ត្រី ប រគលិកន  ្រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្
ថ្នោក់ណាមួយអាច្បគ្បើគ្ ស់សមាភោរ ្ងិបរិកាខោររបស់ រ.ជ.ប បគ្ៅពីការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្បេើយ បលើកបលងបត្មា្ការសបគ្មច្បផ្ោសងពីប្ោះបដាយ រ.ជ.ប។ 
គ្ត្ូវ ្កំណត្់ជាសមាភោរ ្ ិងបរកិាខោរ មា្ជាអាទ្ិ៍រងយ្រ ម ូត្ ូសមាភោរការិយាល័យ 
សមាភោរច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ សមាភោរប ោះប្នោត្ ្ិងសមាភោររាប់ស្លឹកប្នោត្ ឬ
សមាភោរផ្គត្់ផ្គងក់ារប ោះប្នោត្ ្ងិបគ្បងឥ្ធ្ៈ។ 

2.14.2 គ្បសិ ប្បើសមាជិក ឬប រគលិកន  ្រ.ជ.ប ្ងិរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្
ថ្នោក់ណាមួយបលមើស្ឹងច្ំណ ច្ ២.១៤.១ ខាងបលើប្ោះ ជ្បនាោះ្ឹងគ្តូ្វដាក់
វិ្័យ។ វិធា្ការដាក់វិ្័យ រឺរិត្ចប់ពីការគ្ពមា្ រហូត្ដ្ល់ការបបណដញ
បច្ញពកីារងារ។ 

2.14.3 សមាជិក ឬប រគលិកន  ្រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ថ្នោក់ណាមួយ
បដ្លបលមើសកនងុការបគ្បើគ្ ស់សមាភោរ ្ិងបរកិាខោរទាំងប្ោះ គ្ត្ូវទ្ទូាត្់សងត្នមល
បៅតមការកំណត្់របស ់រ.ជ.ប។ 
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2.14.4 គ្បសិ្បបើសមាជិក ឬប រគលិកណាមានោក់ន្ រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការបរៀបច្កំារ
ប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ប្វើឱោយសមាភោរ បរិកាខោរ ត្់បង ់ ឬខចូ្ខាត្កនុងបពល
បគ្បើគ្ សខ់ សច្ោាប់ប រគលបនាោះគ្ត្ូវទ្ូទាត្់សងត្នមលន្សមាភោរ បរិកាខោរបដ្ល ្
 ត្់បង ់ឬខចូ្ខាត្បនាោះ។ 

2.14.5 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបច្ញផ្ោាយបទ្បញ្ជោជាមូលដាឋោ្សគ្មាប់ការបគ្បើគ្ ស់សមាភោរ បរកិាខោរ
ទាំងបនាោះ។ 

គ្បត្ិទិនសគ្មាប់ការទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ2.15>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងប្វើ ្ិងផ្ោសពវផ្ោាយគ្បត្ទិ្ិ្សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភា។ 

2.15.1 បនាទោប់ពីគ្បកាសនងងប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
ចត្់បច្ងប្វើគ្បត្ិទ្ិ្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ ្ងិផ្ោសពវផ្ោាយជាបនាទោ្។់ 

2.15.2 ការផ្ោសពវផ្ោាយគ្បត្ទិ្ិ្ការងារប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវប្វើបេើងឱោយ ្ម ្នងងចប់បផ្រើម
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

2.15.3 គ្បត្ិទ្ិ្ការងារប ោះប្នោត្គ្ត្ូវកំណត្់ជាអាទ្ិ៍៖ 
- នងងចប់បផ្រើមច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ ្ិងអនកសារព័ត្៌មា្ ្ិងនងងបញ្ចប ់
- នងងចប់បផ្រើមច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងនងងបញ្ចប់ 
- នងងចប់បផ្ដើម ្ិងនងងបញ្ចប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- នងងចប់បផ្រើមច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជី
បបកខជ្ឈរប ្ោោះ ្ងិនងងបញ្ចប់ការទ្ទ្ួលពាកោយ 

- ការច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យសគ្មាប់សបងេត្បមើលតម
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ 

- នងងចប់បផ្រើម ្ិងនងងបញ្ចប់ការបោសនាប ោះប្នោត្  
- នងងប ោះប្នោត្ ្ ងិនងងគ្បកាសលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្ន ្ ិងលទ្ធផ្លផ្លូវការ 
- នងងទ្ទ្លួ ្ិងបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងតមដ្ណំាក់កាល្មីួយៗ។ 

ការងារសនតិស ខទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ2.16>- 

រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិអំណាច្ ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវកនុងការបលើកវិធា្ការ ្ិងចត្់បច្ង
ការងារ បដ្ើមោបីធានាកិច្ចការពារស្រិស ខ ្ិងសណាដោប់ធានោប់សាធារណៈកនុងដ្បំណើរការប ោះប្នោត្ 
កនុងបនាោះគ្ត្ូវបណនាំ រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប /រ.ក.រ ឱោយសហការជាមួយអាជាញោ្រមា្សមត្ថកិច្ច 
បលើកវធិា្ការការពារ បងាកោរ ្ិងបដាោះគ្សាយជាក់បសរង តមបពលបវោ ទ្ីកប្លង កនុងភមូសិាន្តសរ 
្ិងចត្ប់ច្ងឱោយមា្ការផ្លោស់បរូរព័ត្៌មា្ ្ងិប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយ កនុងករណីចំ ច្់។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -15- 

គ្បការ2.17>- 
គ្កសួង ឬសាថោប័្ពាក់ព័្ ធ ្ ិងអាជាញោ្រគ្របល់ំដាប់ថ្នោក់បដ្លទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវការងារស្រិស ខ 

សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ ្ិងវិសយ័ការងារឯបទ្ៀត្ គ្ត្វូផ្រលក់ិច្ចសហគ្បត្បិត្រិការដ្ល ់រ.ជ.ប ្ិង
រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ជាដាច់្ខាត្ បដ្ើមោបីរកោាស វត្ថិភាព ស្រិស ខ 
សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ ្ិងរបបៀបបរៀបរយកនុងសម័យប ោះប្នោត្ ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ ការបោសនា
ប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ្ិងការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ តមសំបណើ
របស់ រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់។ 

2.17.1 បផ្អកតមបផ្្ការអ្ររសាថោប័្បលខ  ០១០ ផ្.ក ច្ ោះនងងទ្ី២៥ បខត្ ោ ្ នោំ២០២១ 
រវងគ្កសួងមហានផ្ទ គ្កសួងការពារជាត្ិ ្ិង រ.ជ.ប សរពីីកិច្ចការពារ ការពិ្ិត្ោយ
បញ្ជីប ្ោោះ ្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្បចំ្នោំ ្ិងការប ោះប្នោត្ថ្នោក់ជាត្ិ-
ថ្នោក់បគ្កាមជាត្ិ ចប់ពី្ នោំ២០២២-២០២៤ បៅថ្នោក់ជាត្ិគ្ត្ូវមា្រណៈបញ្ជោការ
ស្រិស ខអច្ិនន្ត្រយ៍សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ (រ.ស.អ) បដ្លមា ប្លខា្ិការដាឋោ្
មួយជាបសនា្ិការ ្ិងមា្ត្ួនាទ្ី ភារកិច្ចគ្ត្ូវសហការ ្ិងបរៀបច្ំចត្់វិធា្ការ 
ឬបសច្ករីបណនាំបផ្ោសង  ៗសរីពីការការពារស្រសិ ខ ស វត្ថិភាព ្ ិងសណាដោបធ់ានោប់ ្ ិង
តមដា  ្គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ គ្រប់គ្រងការបគ្បើគ្ ស់កមាលោំង្ររ ល កងរាជអាវ ្ហត្ថ 
្ិងកងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ បដ្លមា្មូលដាឋោ្ឈរបជើងកនុងរាជធា្ី បខត្រ 
ឬបៅថ្នោក់ជាត្ិ គ្ពមទំាងកមាលោំងមា្សមត្ថកិច្ចពាក់ព័ ធ្ឱោយបំបពញភារកិច្ចជា
ភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្បផ្អកតមច្ំ្ួ្បដ្ល ្កំណត្់  បៅកនុង
ដ្ំបណើរការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ រណៈបញ្ជោការ
ឯកភាពរដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ បដ្លមា គ្្សាប់ គ្ត្ូវ ្កំណត្់ជារណៈបញ្ជោការ
ស្រិស ខប ោះប្នោត្ថ្នោក់បគ្កាមជាត្ិ បហើយគ្របយ់្រការ-រច្នាសមព័្ធស្រសិ ខ
ប ោះប្នោត្ទាំងអស់ គ្តូ្វអ្ វត្រសកមមភាពរបស់ខលួ្បផ្អកតមបោលការណ៍
ច្ោាប់សដពីីការប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្វិិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ បផ្្ការ
អ្ររសាថោប័្រវងគ្កសួងមហានផ្ទ គ្កសួងការពារជាតិ្ ្ិង រ.ជ.ប ្ិង
បសច្កដីបណនាំរួមរវង រ.ស.អ ្ងិ រ.ជ.ប បផ្្ការ ្ិងបសច្កដីបណនាំ
បដាយបេកសដីពីកិច្ចការពារស្រិស ខ ស វត្ថិភាព ្ិងសណាដោប់ធានោបស់គ្មាប់
ការប ោះប្នោត្។ 

2.17.2 បលខា្ិការដាឋោ្ស្រិស ខប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប បដ្លគ្តូ្វបបងេើត្បេើងតម
បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប ជាជំ្យួការបផ្នកការងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ឱោយ 
រ.ជ.ប មា្ភារកិច្ចសគ្មបសគ្មលួ ្ិងសហការជាមយួបលខា្កិារដាឋោ្របស ់
រ.ស.អ ឬ/្ ិងគ្កសងួ សាថោប័  ្្ ិងអងគភាពជំនាញពាក់ព័្ធកនុងការបរៀបច្ំខលមឹសារ
ន្បផ្្ការ ឬបសច្ករីបណនាំបផ្ោសងៗសរីពកីារការពារស្រិស ខ ស វត្ថិភាព ្ិង 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -16- 

សណាដោប់ធានោប់កនងុដ្ំបណើរការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 
អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់  ្ិងបបច្ចកបទ្សបដ្លមា្នាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម ជាបសនា្ិការឱោយបលខា្ិការដាឋោ្ស្រិស ខ
ប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្វូទ្ទ្ួលជួយការងារបបច្ចកបទ្ស ្ិងរដ្ឋ ល។ 

2.17.3 យ្រការ ្ិងរច្នាសមព័្ធបផ្នកស្រិស ខរបស់ រ.ជ.ប ្ិង រ.ស.អ។ 

2.17.4 រ.ជ.ប (បលខា្ិការដាឋោ្ ស្រិស ខប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប) រ្.ខប ្ងិ រ.ក.ប/
រ.ក.រ គ្ត្ូវសហការតមឋានា្ គ្កមន្រច្នាសមព័្ ធចត្់តងំបផ្នកស្រិស ខរបស់ 
រ.ស.អ បដ្លរមួមា ប្លខា្កិារដាឋោ្ របស ់ រ.ស.អ អភិ លន្រណៈអភិ ល 
្ិងជាគ្បធា្រណៈបញ្ជោការឯកភាពរដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
្ិងប  សរិ៍្ររ លរដ្ឋ លឃ ំ សងាកោត្់ ្ិងភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្
ទាំងអស់ បដ្ើមោបីរកោាស្រសិ ខ ស វត្ថិភាព សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ ្ ិងរបបៀប
បរៀបរយកនុងដ្ំបណើរការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា
ដ្ូច្ ្កំណត្់បងាហោញកនងុច្ំណ ច្ ២.១៧.៣ ខាងបលើប្ោះ។ 

2.17.5 ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ទាងំអស ់ គ្ត្ូវសថិត្កនុងឯកសណាឋោ្តមគ្បបភទ្
ន្កងកមាលោំង្មីួយៗឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងគ្ត្ូវបោរពអ្ វត្រតមបោលការណ៍
ន្ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ បផ្្ការអ រ្រសាថោប័្ ្ិង
គ្កមសីល្ម៌ គ្ពមទាំងបសច្ករីបណនាំោបផ្ោសងៗ។ យ រ្ការ ្ិងរច្នាសមព័ ធ្
ស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវចត្់បច្ងភានោកង់ារស្រិស ខប ោះប្នោត្តមសំណូមពរ
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របស់ រ.ជ.ប ឬ/្ិងរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ 
បដ្ើមោបកីារពារម ខសញ្ញោ ឬបោលបៅសខំា្់ៗបដ្លគ្ត្វូការពារជារមួ ឬការពារ
បដាយគ្បបយាល បដាយបយាងបៅបលើលទ្ធភាពន្ការបគ្បើគ្ សក់មាលោំង មប្ោា យ 
សមាភោរកនងុការការពារម ខសញ្ញោ ្ិងបោលបៅបដ្ល ្កំណត្់។ ម ខសញ្ញោ 
្ិងបោលបៅសំខា្់ៗរមួមា្៖ 

រ- ម្ុខសញ្ជា ការពារជាអាទិភារ 
- សមាជកិ រ.ជ.ប មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់របស់ រ.ជ.ប 
- រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្ ្ិងអនកោំគ្ទ្ 
- អនកមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ 
- ភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ន្សមារម 
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លជាត្ិ អ្ររជាត្ិ 

- ត្ំណាងរបសអ់ងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លបរបទ្ស ឬគ្បបទ្សនានា ្ិង
ត្ំណាងអងគការអ្ររជាត្បិដ្លគ្ត្ូវ ្អបញ្ជើញ ្ងិទ្ទ្លួសារោល់បដាយ
រាជរដាឋោភិ ល បហើយ្ឹងអ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប ឱោយច្ូលរួមជា
អនកសបងេត្ការណ៍។ 

ខ- រោលរៅការពារជាអាទិភារ 
- ទ្ីសរីការ រ.ជ.ប បលខា្ិការដាឋោ្ រាជធា្ ី បខត្របរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ 
(ល្.ខប) ្ិងបលខា្កិារដាឋោ្ន្រណៈកមមការរាជធា្ី បខត្របរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្ (លរ្.ខប) 

- ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ 
- ទ្ីតំងបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ បញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងបញ្ជរីាយនាមរណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ផ្លូវការ 

- ទ្ីតំងបរាងព មពផ្លតិ្ស្លឹកប្នោត្ 
- កប្លងរកោាទ្ ក ឬការដ្កឹជញ្ជូ្សមាភោរ បរកិាខោរ ្ ិងសងាហោរិមបបគ្មើការងារ
ប ោះប្នោត្ ឯកសារប ោះប្នោត្ ស្លឹកប្នោត្ ្ិងកណំត្់បហត្ បូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្  ពី បោលបៅមួយបៅបោលបៅមួយ
បដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់
លំដាបថ់្នោក ់

- ទ្ីសានោក់ការ ្ិងកប្លងជួបគ្បជ ំ ឬកោបួ្ពោយុហយាគ្តបោសនារបស់
រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្។ 
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2.17.6 នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងបបច្ចកបទ្ស បដ្លជាបសនា្ិការឱោយបលខា្ិការដាឋោ្ ស្រសិ ខប ោះប្នោត្
ន  ្រ.ជ.ប មា្ភារកិច្ចពិ្ ិត្ោយបរៀបច្រំបគ្មាងផ្លិត្ឯកសារ ្ិងសមាភោរទាក់ទ្ង
ការងារស្រិស ខប ោះប្នោត្សំខា្់ៗ រួមមា្បសៀវបៅគ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ ទ្ ្ររ លជាត្ិ ្ិងភានោក់ងារស្រិស ខ
ប ោះប្នោត្ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ខិត្របណណផ្ោសពវផ្ោាយបផ្ោសងៗទាក់ទ្ង
ការងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ ្ិងគ្បទ្ោបង់នដ្ស្រសិ ខប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបសី ំការសបគ្មច្
ពី រ.ជ.ប។ 

2.17.7 រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់បច្ងបរៀបច្ំកិច្ចគ្បជ ំច្គ្ម ោះ កនុងបោលបៅជួបពភិាកោាការងារ 
ចត្់វិធា្ការបងាកោរ ទ្ប់សាកោត្់ ឬក៏ការបសវងរកដ្ំបណាោះគ្សាយសមគ្សប 
បដ្ើមោបីបងាកោរ ្ិងកាត្ប់្ថយបញ្ហោទ្ំនាស់ ឬ ត្ ភាពនានា បដ្លអាច្បកើត្មា្
បៅគ្របដ់្ំណាក់កាលន្ការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ រ .្ខប គ្ត្ូវបរៀបច្កំិច្ចគ្បជ ំ
មរងកនងុមយួស តោហ៍ ្ងិអាច្បកាោះគ្បជ តំមការច ំច្។់ សមាសភាពច្លូរួម
កនុងកិច្ចគ្បជ ំប្ោះ រួមមា្៖ 
- គ្បធា្ រ្.ខប ជាសហគ្បធា្ 
- អភិ លន្រណៈអភ ិលរាជធា្ ីបខត្រ ្ិងជា 
គ្បធា្រណៈបញ្ជោការឯកភាពរដ្ឋ លរាជធា្ ីបខត្រ 
ឬត្ំណាង  ជាសហគ្បធា្ 

- ស្នងការនគរបាលរាជធានី ខេត្ត ឬតំ្ណាង ជាសមាជិក 
- ខេបញ្ជា ការកងរាជអាវធុហត្ថរាជធានី ខេត្ត 

ឬតំណាង ជាសមាជិក 
- មេបញ្ជា ការមោធភូេិភាគពិមសស ឬមេបញ្ជា ការ 

មោធភូេិភាគទី១ ដល់ទី៥ នៃរាជធាៃី មេតត 
ដដលពាក់ព័ៃធ ជាសមាជិក 

- មេបញ្ជា ការតំបៃ់ប្បតិបតតិការសឹករងរាជធាៃី មេតត 
ឬតំណាង ជាសមាជិក 

- អភិបាលនៃគណៈអភិបាលប្កងុ ស្សុក េណឌ  ៃិងជា 
ប្បធាៃគណៈបញ្ជា ការឯកភាពរដឋបាលប្កងុ ស្សុក េណឌ  
ឬតំណាង ជាសមាជិក 

- ប្បធាៃេៃទីរព័ត៌មាៃរាជធាៃី មេតត ជាសមាជិក 
- ត្ំណាងរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ជាសមាជិក 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -19- 

- ត្ំណាងសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល 
ពាក់ព័្ធគ្បចរំាជធា្ី បខត្រ ជាសមាជិក 

- អនកសមងេតការណ៍ជាតិ ៃិងអៃតរជាតិ (ប្បសិៃមបើមាៃ) ជាសមាជិក។ 

2.17.8 បៅបពលបោសនាប ោះប្នោត្ បយា្ិ្ ន ក្ងបយា ព្លបខមរភូមិ្ទ កង្ ររ លជាត្ ិ
ឬភានោកង់ារស្រសិ ខប ោះប្នោត្បដ្លកំព ងបំបពញភារកិច្ចមិ្គ្ត្ូវ៖ 
2.17.8.1 ឈរបកោបរ ឬបដ្ើរបកៀកបពក្ឹងទ្ីតំង ឬកោបួ ប្ោសនាប ោះប្នោត្ 

ឬក៏សថិត្បៅកនុងបរិបវណន្អងគពិ្ីបោសនាប ោះប្នោត្នានា 
បដាយគ្ត្ូវធានាច្ំបពាោះគ្រប់រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ 
្ិងបបកខជ្គ្រប់រូប្ូវសទិ្ធិបសមើៗោនោកនុងការប្វើសកមមភាព ្ិង
កនុងការទ្ទួ្ល ្បសវស រ្ិស ខ ស វត្ថិភាព ការបរៀបច្ំ
សណាដោប់ធានោប ់្ិងរបបៀបបរៀបរយពីអាជាញោ្រមា្សមត្ថកចិ្ច។ 

2.17.8.2 ច្ូលរួមោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំងច្ំបពាោះសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្
របស់រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់ដាច្ខ់ាត្។ 

2.17.9 បៅនងងប ោះប្នោត្ ភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្មា្ច្ំ្ ួ្មិ្ បលើសពី ៣ (បី) នាក ់
បដ្លការពារបៅតមការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្
បត្មួយដាច្់បត្ឯងគ្ត្ូវបសលៀកពាក់ឯកសណាឋោ្កងកមាលោំងឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិង
ពាក់គ្បេង់នដ្ស្រសិ ខប ោះប្នោត្របស់ រ.ជ.ប រហូត្ដ្ល់ច្បភ់ារកិច្ច។ 

2.17.10 កនុងករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្បគ្ច្ើ្ 
គ្បមូលផ្រុំបៅកនងុបរិបវណ ឬអោរបត្មយួ ច្ំ្ ួ្ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្
សគ្មាប់ការិយាល័យ្ីមួយៗ គ្ត្ូវមា្ច្ំ្ួ្សមគ្សបបៅ្ឹងសាថោ្ភាព
ភូមិសាន្តសរ ្ងិស្រសិ ខជាក់បសរង។ 

2.17.11 ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវហាមជ្គ្រប់រូបយកអាវ ្  ជាត្ិផ្ទុោះ ្ងិវត្ថុ
គ្បកបបដាយបគ្ោោះថ្នោកប់ផ្ោសងៗច្លូបៅកនងុបរិបវណខាងបគ្ៅ បរបិវណខាងកនុង 
្ិងកនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ បដ្ើមោបីបច្ៀសវង
ការរំខា្ ការអ កេុក ការបំភតិ្បំភយ័ ្ងិការរំរាមកំបហង ឬក៏បហត្ ការណ៍
អស្រសិ ខបផ្ោសងៗ បដ្ល្ឹងអាច្បកើត្មា្ជានច្ដ្្ោយ។ 

2.17.12 ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ ឬ/្ ិងភានោក់ងារសបន្តងារោោះ (គ្ក មប រគលិកបពទ្ោយ ឬ/្ ិង
គ្ក មព្លត្់អរគភិ័យ...) អាច្ច្លូប្វើអ្ររារម្៍បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្បត្កនុងករណីមា្សំណូមពរចំ ច្់ពី
គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្បធា្ រ្.ខប ឬពីគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -20- 

ការអ្ន វត្តវិធានការស ខាភិ ល វិធានការរដ្ឋ ល និងវិធានការច ំច់នានា 
គ្បការ2.18>- 

កនុងដ្ំបណើរការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្បសិ្ បបើគ្បបទ្សជាត្ិ
ជួបបគ្ោោះអាស្ន ឬសាថោ្ភាពន្ការឆ្លងរើករាលដាលន្ជំងឺឆ្លងកាច្សាហាវ ្ិងគ្បកបបដាយ
បគ្ោោះថ្នោក់្ ង្់្ងរបផ្ោសងៗ វិធា្ការស ខាភិ ល វិធា្ការរដ្ឋ ល ្ិងវិធា្ការចំ ច្់នានាគ្ត្វូ
អ្ វត្របដាយ រ.ជ.ប ្ងិរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ គ្សបតមច្ោាប់ ្ិង 
លិខិត្បទ្ដាឋោ្រត្យិ ត្រជា្រមា្។ 
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ជំពូកទី3 
ចំនួនសមាជិកគ្ពឹទធសភា គ្បព័នធទ ោះទនោ ត្ 
មណ្ឌ លទ ោះទនោ ត្ និងការកំណ្ត្់ចំនួនអាសនៈ 

ចំនួនសមាជិកគ្ពឹទធសភា 
គ្បការ3.1>- 

គ្ពឹទ្ធសភាមា្សមាជិកច្ំ្ួ  ្៦២ (ហ កសិបពីរ) រូប។ សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ២ (ពីរ) របូ គ្ត្ូវ ្
ចត្់តងំបដាយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ្ ិងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ២ (ពីរ) របូ គ្ត្វូ ្បគ្ជើសតងំបដាយរដ្ឋសភា
តមមត្ិភារបគ្ច្ើ្បដាយបគ្បៀប រើឯសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ៥៨ (ហាសិបគ្ ំបី) រូបបទ្ៀត្ គ្ត្ូវ ្
បគ្ជើសតំងបដាយការប ោះប្នោត្អសកល មិ្ច្ំបពាោះ ្ ិងតមវិ្ីបគ្ជើសបរើសប្នោត្ជាសមាងោត្់ បដាយបសរើ 
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ បដាយបសមើភាព គ្សបតម្ីត្ិវិ្ីដ្ូច្មា្បច្ងកនុង ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 
ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

គ្បព័នធទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ3.2>- 

ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា គ្ត្វូអ្ វត្រតមគ្បព័្ធសមាមាគ្ត្ ្ងិការបបង
បច្កអាស្ៈតមមណឌលគ្ត្ូវប្វើតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ បដាយកំណត្់យកភមូិភារប្វើជា
មណឌលប ោះប្នោត្។ 

3.2.1 រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្ូវប្វើបញ្ជីរាយនាមបបកខជ្ 
បដាយបផ្អកបលើមូលដាឋោ្ភូមិភារ។ 

3.2.2 សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាបដ្លមិ គ្្ត្វូ ្ចត្់តងំបដាយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ឬបគ្ជើសតងំ
បដាយរដ្ឋសភា គ្ត្ូវបគ្ជើសតំងបដាយការប ោះប្នោត្អសកល មិ្ ច្ំបពាោះ ្ិង
តមវិ្ីបគ្ជើសបរើសប្នោត្ជាសមាងោត្់។ 

3.2.3 សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវ ្ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំតមគ្បព័្ធសមាមាគ្ត្ បដាយ
អនកប ោះប្នោត្បដ្លជាតំ្ណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្បំណង បៅកនុងគ្កបខណឌន្ភូមភិារ។ 
3.2.3.1 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ងិសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់

កនុងត្ំបណង បៅកនុងគ្កបខណឌន ភ្ូមិភារគ្ត្ូវច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
្ិងមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយបៅទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ ីបខត្របត្មួយរត្់ច្ណំ ោះភូមិភារ។ 
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3.2.3.2 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ងិសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់
កនុងត្ំបណង បៅកនុងគ្កបខណឌភូមិភារបដ្លជាអនកប ោះប្នោត្
មានោក់  ៗមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ ប្ត្មយួស្លកឹប  បណា្ោោះ តមរយៈ
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសប្នោត្ជាសមាងោត្់។ 

3.2.4 ការបបងបច្កអាស្ៈគ្ត្ូវបផ្អកបលើលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភាតមភូមភិារ ្ិងរណនាតមរូបម្រម្ោយមភារខពសប់ំផ្ ត្ បដាយ
អ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ដី្ូច្មា្កំណត្់កនុងឧបសមព័្ ធទ្ី១ សដីពីការបបងបច្កអាស្ៈ។ 

មណ្ឌ លទ ោះទនោ ត្ និងការកំណ្ត្់ចំនួនអាសនៈ 
គ្បការ3.3>- 

មណឌលប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំ ្ងិបបងបច្កជា ៨ (គ្ ំបី) ភូមភិារ។ អាស្ៈបៅកនងុ
គ្ពឹទ្ធសភាបដ្លគ្ត្ូវប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំ គ្ត្ូវកណំត្់គ្ត្ឹមច្ំ្ួ្  ៥៨ (ហាសិបគ្ ំបី) បដាយបបងបច្ក
តមភូមភិារដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

3.3.1 ភូមិភារទ្ី១ រាជធា្ីភនំបពញ មា្ ៦ (គ្ ំមយួ) អាស្ៈ។ 

3.3.2 ភូមិភារទ្ី២ បខត្រកពំងច់ម ្ងិបខត្រត្ោបូងឃមុំ មា្ ៨ (គ្ ំបី) អាស្ៈ។ 

3.3.3 ភូមិភារទ្ី៣ បខត្រកណាដោល មា្ ៥ (គ្ ំ) អាស្ៈ។ 

3.3.4 ភូមិភារទ្ី៤ បខត្រ ត់្ដំ្បង បខត្របនាទោយមា្ជ័យ បខត្របសៀមរាប បខត្រ
ឧត្ដរមា្ជ័យ ្ិងបខត្រនប លិ្ មា្ ១០ (ដ្ប់) អាស្ៈ។ 

3.3.5 ភូមិភារទ្ី៥ បខត្រតបកវ បខត្រកំពត្ ្ិងបខត្របកប មា្ ៧ (គ្ ំពីរ) អាស្ៈ។ 

3.3.6 ភូមិភារទ្ី៦ បខត្រនគ្ពបវង ្ិងបខត្រសាវោយបរៀង មា្ ៧ (គ្ ំពីរ) អាស្ៈ។ 

3.3.7 ភូមិភារទ្ី៧ បខត្រកពំងស់ពឺ បខត្រកំពង់្ នោំង បខត្របពា្ិ៍សាត្់ បខត្របកាោះក ង ្ិង
បខត្រគ្ពោះសហី្  មា្ ៩ (គ្ ំបួ្) អាស្ៈ។ 

3.3.8 ភូមិភារទ្៨ី បខត្រកំពង់្ ំ បខត្រគ្ពោះវិហារ បខត្រគ្កបច្ោះ បខត្រសទឹងបគ្ត្ង បខត្ររត្្រិរើ 
្ិងបខត្រមណឌលរិរើ មា្ ៦ (គ្ មំួយ) អាស្ៈ។ 
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ជំពូកទី4 
អ្ោកទ ោះទនោ ត្ អ្ងគទ ោះទនោ ត្ បញ្ជ ទី ោះទនោ ត្ និងការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ 

អ្ោកទ ោះទនោ ត្ និងអ្ងគទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.1>- 

អនកប ោះប្នោត្ ្ិងអងគប ោះប្នោត្ រឺជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្ំបណង បៅកនុងគ្កបខណឌន្ភូមិភារ្ីមួយៗ។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំដ្ល់អនកប ោះប្នោត្ 
អងគប ោះប្នោត្ អាជាញោ្ របដ្្ដ្ី ្ ិងសាថោប័្ពាក់ព័្ ធ អំពីបបបបទ្ទាកទ់្ង្ងឹការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 

4.1.1 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង បៅ
កនុងគ្កបខណឌរាជធា្ី បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ្ីមួយៗ គ្ត្ូវ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា។ 

4.1.2 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងមានោក់ៗ ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស កនុងត្ំបណងមានោក់ៗ
មា្សិទ្ធិច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្
ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បត្មយួបៅទ្គី្បជ ជំ្រាជធា្ី បខត្របត្មួយរត្់ច្ណំ ោះ
ភូមិភារពាក់ព័្ ធ។ 

4.1.3 ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្ូវអ្ វត្រតមរបបៀប
គ្សង់ប ្ោោះអនកមា្សទិ្ធបិ ោះប្នោត្បញ្ចលូបៅកនងុបញ្ជីប ្ោោះបដាយបេកពោីនោ 
បៅតមអងគប ោះប្នោត្្មីួយៗ ្ងិបញ្ជូ្តមលដំាប់ឋានា្ គ្កមមក រ.ជ.ប 
ឱោយ ្តមកាលបរបិច្ឆទ្កំណត្់។ 

4.1.4 អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភាគ្ត្ូវបរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង។ 
អរគបលខា្ិការរដ្ឋសភាគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្តអរគបលខា្ិការដាឋោ្
រដ្ឋសភា បដ្លមា្ការបញ្ជោក់ឯកភាពពីគ្បធា្រដ្ឋសភា រួច្បញ្ជូ្មក រ.ជ.ប 
ឱោយ ្តមកាលបរិបច្ឆទ្កំណត្់។ បញ្ជីប ្ោោះប្ោះគ្ត្ូវបរៀបច្ំតមរំរូបដ្ល 
រ.ជ.ប ផ្ដល់ជូ្ ។ 

4.1.5 កបឃ.ស គ្ត្វូបរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង។
គ្បធា  ្កបឃ.ស ្ ិងជាបមឃ ំ បៅសងាកោត្គ់្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា រួច្ប ោះគ្តរដ្ឋ ល
ឃ ំ សងាកោត្់ បដ្លមា្ការបញ្ជោក់ឯកភាពពីអភិ លន្រណៈអភិ ល
គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ្ិងអភិ លន្រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ រួច្
បញ្ជូ្មក រ.ជ.ប ឱោយ ្តមកាលបរបិច្ឆទ្កំណត្់។ 
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4.1.6 កនុងករណី កបឃ.ស ន្ឃ ំ សងាកោត្់ណាមួយមិ្  ្បរៀបច្ំ ្ងិបញ្ជូ្ បញ្ជី
ប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់កនុងត្បំណងមក រ.ជ.ប ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.១.៥ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើគ្បត្ភិកូមមម ខងារដ្ល់អភ ិលន្
រណៈអភ ិលគ្ក ង គ្ស ក ខណឌពាកព់័្ធ បដ្ើមោបីបរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះសមាជកិ 
កបឃ.ស ទាំងអស់កនងុត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្ប់នាោះ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ោះគ្ត
រដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ បដ្លមា្ការបញ្ជោក់ឯកភាពពីអភិ លន្
រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ រួច្បញ្ជូ្ មក រ.ជ.ប ឱោយ ្្បរ់ហ័ស
តមបដ្លអាច្ប្វើ ្។ 

លកខខណ្ឌ សគ្មាប់ការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.2>- 

អនកបដ្លគ្តូ្វ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយបៅ
ទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រណាមួយន្ភមូិភារពាកព់័្ធ គ្ត្ូវបំបពញលកខខណឌដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

4.2.1 ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬជាសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង បៅកនុង
គ្កបខណឌន្ភមូិភារ្ីមយួៗ។ 

4.2.2 មិ្ច ំច្់បងាហោញខលួ្  ឬអាច្បៅបងាហោញខលួ្ច្ំបពាោះម ខអរគបលខា្កិាររដ្ឋសភា 
ឬគ្បធា្ កបឃ.ស បៅការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្  បដ្ើមោបីទ្ទ្ួល
ព័ត្៌មា្ឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់អំពីការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងអំពីត្គ្មូវការ
ឯកសារបៅបពលប ោះប្នោត្។ 

ការយិាលយ័ច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.3>- 

ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ច្ំ្ួ ម្ួយ គ្ត្ូវ ក្ំណត្់សគ្មាប់អងគប ោះប្នោត្ត្ំណាងរាន្តសរ 
្ិងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ច្ំ្ួ្មួយគ្ត្ូវ ្កំណត្់សគ្មាប់អងគប ោះប្នោត្ កបឃ.ស 
្ីមួយៗ។ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ រជឺាការិយាលយ័សថិត្បៅមួយកប្លង។ 

4.3.1 ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្សគ្មាប់ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងគ្ត្ូវមា្
ទ្ីតំងបៅអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា។ 

4.3.2 ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្សគ្មាប់សមាជិក កបឃ.ស ទំាងអស់កនុង
ត្ំបណងគ្ត្ូវមា្ទ្ីតំងបៅសាោឃ ំ សងាកោត្់ ឬទ្ីតំងណាមួយសមគ្សបកនុង
ឃ ំ សងាកោត្់។ 
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សទងខបដ្ំណាក់កាលននការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និងការទរៀបចំបញ្ជ ទី ោះទនោ ត្ផលូវការ 
គ្បការ4.4>- 

ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការបរៀបច្ំ ្ិងការផ្ដល់ស ពលភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា បច្កជាដ្ំណាកក់ាលដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

4.4.1 ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ជូ្ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្បំណងប្វើបេើងបដាយបេកពោីនោបៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង បៅកនុង
គ្កបខណឌរាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារ្ីមយួៗ។ 

4.4.2 ការបរៀបច្ំ ្ិងបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះ
សមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង តមលំដាប់ឋានា្ គ្កមមក រ.ជ.ប 
(នាយកដាឋោ គ្្រប់គ្រងទ្ិ្ ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន អ្រគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ ិងបបច្ចកបទ្ស) បដ្ើមោបបីញ្ចូលកនងុគ្បព័្ធក ំពោយូទ្រ័ ្ ិងបរៀបច្ំជា
បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង។ 

4.4.3 ការបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូងប្វើបេើងបៅ លរ្.ខប ្ិងបៅទី្កប្លង
មួយច្ំ្ួ្ កនុងទ្ីគ្បជ ជំ្រាជធា្ ីបខត្រន្ភូមភិារពាក់ព័្ធ។ 

4.4.4 ការដាក ់ការទ្ទ្លួ ្ងិការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងពាកោយបណដឹង
ជំទាស់បដ្លទាក់ទ្ង្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង។ 

4.4.5 ការបកត្គ្មូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ ការប ោះព មព ្ិងការផ្ដល់ស ពលភាពជាបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ផ្លូវការសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 

4.4.6 ការបកបគ្បបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ កនុងករណីមា្អនកប ោះប្នោត្ទ្ទ្ួលមរណភាព។ 

រយៈទពល និងកាលបរទិចឆទននការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្តមការយិាលយ័ច ោះទ ម្ ោះ
ទ ោះទនោ ត្នីមួយៗ 
គ្បការ4.5>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំបញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ងិផ្ដល់ស ពលភាពជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការយា ោងត្ិច្ ១៥ 
(ដ្ប់គ្ ំ) នងង ម ន្ងងប ោះប្នោត្។ បដ្ើមោបីធានាឱោយការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការបរៀបច្ំបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូ 
ការដាក ់ការទ្ទ្លួ ្ងិការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងពាកោយបណដឹងជំទាស់ទាកទ់្ង្ឹងបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ដ្ំបូង ្ិងការផ្ដល់ស ពលភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការដ្ំបណើរការបៅយា ោងរលូ្ ្ិងទា្់
បពលបវោបដ្លកំណត្់បដាយច្ោាប់ រ.ជ.ប គ្ត្វូកណំត្់រយៈបពល ្ ិងកាលបរិបច្ឆទ្ន្ការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្សគ្មាប់ការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅតមអងគប ោះប្នោត្្ីមួយៗ។ 
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4.5.1 ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ រួម្ឹងការបរៀបច្ំ ្ ិងការបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង បៅកនុង
គ្កបខណឌរាជធា្ ី បខត្រន្ភូមភិារ្ីមយួៗ តមលំដាប់ឋានា្ គ្កមមកដ្ល ់
រ.ជ.ប គ្ត្វូ ្កំណត្់រយៈបពលសរ បគ្ត្មឹ ២១ (នមៃមួយ) នងង បដាយមិ្ រិត្
បញ្ចូលនងងប ណោយផ្លូវការ។ 
4.5.1.1 រយៈបពលសគ្មាបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមការិយាល័យ

ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្្ីមួយៗ គ្ត្ូវ ្កំណត្់
បសមើ្ឹង ១៤ (ដ្ប់បួ្ ) នងង។ 

4.5.1.2 រយៈបពលសគ្មាប់ការបញ្ជោក់ឯកភាព ្ិងការបញ្ជូ្បញ្ជី
ប ្ោោះន្អងគប ោះប្នោត្ពាក់ព័ ធ្តមលំដាប់ឋានា្ គ្កមមក 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវ ្កំណត្់រយៈបពល ៧ (គ្ ពំីរ) នងង។ 

4.5.1.3 កនុងករណីការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ណាមួយ ្ច្ ោះ
ប ្ោោះជូ្ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្ំបណង រួច្រាល់ម រ្យៈបពលកំណត្់ ការិយាល័យ 
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បនាោះ អាច្ប្រអ្ វត្រជំហា្បញ្ជោក់ឯកភាព 
្ិងបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះន្អងគប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធតមលំដាប់
ឋានា្ គ្កមមក រ.ជ.ប បដាយព ចំំ ច្រ់ង់ច។ំ 

4.5.2 ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្ូវចបប់ផ្ដើមប្វើបៅអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ្ិង
បៅគ្រប់សាោឃ  ំ សងាកោត្់ទ្ទូាំងគ្បបទ្ស កនុងនងងបត្មយួដ្ូច្ ្កំណត្់កនុង
គ្បតិ្ទិ្្ការងាររបស់ រ.ជ.ប។ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្លមា្
ទ្ីតំងបៅអរគបលខា្ិការដាឋោ រ្ដ្ឋសភា ្ិងបៅសាោឃ ំ សងាកោត្់គ្ត្ូវបបើកអ្ វត្រ
ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងអំេុងបពលបមា ោងប្វើការ បៅបរៀងរាល់នងងប្វើការ 
ចប់ពីនងងច្្ទ ដ្ល់នងងស គ្ក។ 

4.5.3 រ.ជ.ប គ្ត្វូបណនាំអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ល្.ខប ្ិង កបឃ.ស ឱោយ
ផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈអំពីរយៈបពល ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្ដូ្ច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.៥.១ ខាងបលើប្ោះ គ្ពមទាំងគ្បត្ទិ្ិ្សគ្មាបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
បៅតមការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្្មីួយ  ៗកនងុរយៈបពល
យា ោងត្ិច្ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ្បពលចប់បផ្ដើម។ 
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ការទទួលខ សគ្ត្ូវរបសអ់្រគទលខាធិការ ឋ នរដ្ឋសភា និង កបឃ.ស 
កោ ងការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.6>- 

អ្ បោមតម ច្.ប.ព.ស អនកប ោះប្នោត្ ្ ិងអងគប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា រឺជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ ិងសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអសក់នុងត្ំបណង បៅកនងុគ្កបខណឌរាជធា្ ី
បខត្រន្ភូមិភារ្ីមួយៗ។ រ.ជ.ប គ្តូ្វបលើកសំបណើស ំបៅរដ្ឋសភា បដ្ើមោបីបផ្ទរសមត្ថកិច្ចជូ្
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ិងគ្កសងួមហានផ្ទ បដ្ើមោបីប្វើគ្បត្ភិូកមមអណំាច្ដ្ល់ កបឃ.ស ឱោយ
បំបពញតួ្នាទ្ីជាត្ំណាងរបស់ រ.ជ.ប កនុងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ កនុងគ្កបខណឌការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្្មីួយៗ។ 

4.6.1 បដ្ើមោបីធានាការអ្ វត្រសទិ្ធិអំណាច្បដ្ល រ.ជ.ប  ្បផ្ទរសមត្ថកចិ្ច ្ិងប្វើ
គ្បត្ិភូកមមអំណាច្ អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ិង កបឃ.ស គ្ត្ូវមា្ត្ួនាទ្ ី
្ិងភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.6.1.1 អ្ វត្រឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវតម ច្.ប.ព.ស ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

គ្បកា្់ជំហរអពោាគ្កឹត្ ្ិងមិ្លបមអៀងកនុងបពលបំបពញ
ការងារ ្ងិធានាឱោយដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ
បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ យ ត្រិ្ម៌ ្ងិមា្ត្មាលោភាព។ 

4.6.1.2 ចត្់វិធា្ការសមគ្សប បដ្ើមោបីធានាថ្ ដ្ំបណើរការន្ការច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្គ្បគ្ពឹត្របៅកនុងបរិយាកាសស្រិស ខ 
ស វត្ថិភាព ោ្ោ្ការភ័យខាលោច្ ោ្ោ្ការបងខិត្បងខំ ្ិងោ្ោ្ការ
រំរាមកំបហង។ 

4.6.1.3 ធានាឱោយអនកសបងេត្ការណ៍ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ
បដ្លមា្ការបញ្ជោក់ទ្ទ្លួសារោល់បដាយ រ.ជ.ប ្ិង ល .្ខប 
មា្លទ្ធភាពសបងេត្ការណ៍កនុងដ្ំបណើរការន្ការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្កនុងការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

4.6.1.4 គ្សង់ប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្បំណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្ំបណង បៅកនុងគ្កបខណឌរាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារ
្ីមួយៗមានោក់មដងៗ ្ិងគ្ត្ូវគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លកខខណឌ
សគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ គ្បសិ ប្បើបឃើញថ្ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
ពិត្គ្ កដ្បហើយ គ្តូ្វច្ ោះប ្ោោះរបស់ោត់្ចូ្លបៅកនុងបញ្ជី
ប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំ បណង ឬបញ្ជី ប ្ោោះសមាជិក 
កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង។ 
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4.6.1.5 មិ្បញ្ចូលប ្ោោះបៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង 
ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
ច្ំបពាោះអនកបដ្លមិ្ ្បំបពញគ្រប់គ្ោ្់្ូវលកខខណឌសគ្មាប់
ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដូ្ច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ  ៤.២ ន្ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

4.6.1.6 ជគ្មាបជូ្អនកបដ្លគ្ត្វូ ្ច្ ោះប ្ោោះបៅកនងុបញ្ជីត្ណំាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអសក់នុង
ត្ំបណង កនុងករណីោត្ម់កបងាហោញខលួ្ឱោយច្ងចំបលខកូដ្ ្ ងិ
ប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងឱោយោត្់យកបៅ
ជាមួយ្ូវអត្រសញ្ញោណប័ណណសញ្ជោតិ្បខមរ (អ.ខ) ឬលិខិត្
សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណង បច្ញបដាយសាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ចពាក់ព័្ធ បដ្ើមោបី
ប ោះប្នោត្បៅនងងប ោះប្នោត្។ 

4.6.1.7 ជូ ដ្្ំណងឹច្ំបពាោះអនកបដ្លគ្ត្ូវ ្ ច្ ោះប ្ោោះកនងុបញ្ជតី្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអសក់នុង
ត្ំបណង ប  ប្រមិ្  ្មកបងាហោញខលួ្តមមប្ោា យបដ្ល
មា្្ូវខលឹមសារ ្ងិព័ត្ម៌ា្ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ណំ ច្ ៤.៦.១.៦ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

4.6.1.8 ធានាថ្ តំ្ណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងត្បំណង បៅកនុងគ្កបខណឌរាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារ
្ីមួយៗ គ្ត្ូវ ្បញ្ចូលបៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះត្ណំាងរាន្តសរកនងុ
ត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុង
ត្ំបណង។ 

4.6.1.9 រាយការណ៍ជូ្ រ.ជ.ប តមលំដាប់ឋានា្ គ្កម្ូវរាល់
បហត្ ការណ៍បដ្ល ប្កើត្មា្កនុងដ្បំណើរការន្ការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបសីគ្មបសគ្មួល ្ិងបដាោះគ្សាយបញ្ហោ។ 

4.6.1.10 ប្វើរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
តមការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅបពលបដ្លការ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្បញ្ចប់ ្ិងបរៀបច្ំបញ្ជូ្បញ្ជី
ប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង ឬបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក 
កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង តមលំដាប់ឋានា្ គ្កមមក 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីបរៀបច្ំជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូ។ 
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4.6.1.11 ច្ូលរួមបំភលឺកនុងរាល់សវនាការរបស់ រ្.ខប រ.ជ.ប ្ិង
គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងត្វ ោ  ឬ/្ិង
ពាកោយបណដឹងជំទាស់ពាកព់័្ធ្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង (គ្បសិ្
មា្ត្គ្មូវការជាច ំច់្)។ 

4.6.2 រ.ជ.ប គ្តូ្វបណនំាជាក់បសដង ្ិងផ្ដល់ទ្គ្មង់បបបបទ្មួយចំ្្ួ្ដ្ល់
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ងិ កបឃ.ស បដ្ើមោបីអ្ វត្រការងារប្ោះ។ 

សមាា រ ឯកសារសគ្មាប់បទគ្មើកិចចគ្បត្ិបត្តកិារននការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.7>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាការផ្គត្ផ់្គង់សមាភោរ ឯកសារគ្របគ់្ោ្់សគ្មាបប់បគ្មើកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិារន្ការ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ឱោយ ្ទា្់បពលបវោ។ 

4.7.1 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត្់ផ្គងស់មាភោរ ឯកសារឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់ ្ងិទា្ប់ពលបវោដ្ល ់
ល្.ខប បដ្ើមោបីប្របណនាំសគ្មបសគ្មួលកនុងការងារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
បៅតមអងគប ោះប្នោត្ន្ កបឃ.ស ្ីមយួៗ សថតិ្បៅកនងុរាជធា្ី បខត្រ។ 

4.7.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត្់ផ្គងស់មាភោរ ឯកសារឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់ ្ងិទា្ប់ពលបវោដ្ល់
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ងិ កបឃ.ស បដ្លទ្ទ្លួអ្ វត្រការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្បៅតមសាមអីងគប ោះប្នោត្។ 

ការច ោះទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ ការទរៀបចំ និងការបញ្ជូនបញ្ជ ទី ម្ ោះតមអ្ងគទ ោះទនោ ត្មក រ.ជ.ប 
គ្បការ4.8>- 

អ្ បោមតម ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបផ្អកតមការកំណត្់
រយៈបពល ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្សគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារ
បបគ្មើការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ិង កបឃ.ស គ្ត្ូវចត្់បច្ងបបើក
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមគ្បត្ិទ្ិ្កណំត្់ ្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រឱោយ ្រួច្រាល់្ប់រហ័សតម
បដ្លអាច្ប្វើបៅ ្ បដ្ើមោបីបរៀបច្ំ ្ងិបញ្ជូ្ បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬបញ្ជីប ្ោោះ
សមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង តមលដំាប់ឋានា  ្គ្កមមក រ.ជ.ប ឱោយ ្ទា្់បពលបវោ។ 
អរគបលខា្ិការដាឋោ រ្ដ្ឋសភា ្ិង កបឃ.ស គ្ត្ូវ៖ 

4.8.1 ចត់្បច្ងបរៀបច្ំឱោយមា្ប ទ្ប់មួយ គ្ពមទំាងត្  ្ិងបៅអីមួយច្ំ្ួ្សគ្មាប់
បគ្បើគ្ ស់ជាការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៤.៧ 
ខាងបលើប្ោះ។ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្អាច្តំងបៅប្ទបប់្វើការរបស់
អរគបលខា្ិការរដ្ឋសភា ឬគ្បធា្ កបឃ.ស។ 
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4.8.2 បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ្ ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
្ិងបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ បៅម ខទី្តំងការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្សាមីអងគប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធយា ោងត្ិច្ ៧ (គ្ ពំីរ) នងង 
ម ្នងងចប់បផ្ដើមការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។  

4.8.3 បិទ្ផ្ោាយគ្បត្ិទ្ិ្ សគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមអងគប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ 
បៅខាងម ខការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ យា ោងត្ិច្ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ្នងង
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ គ្បត្ិទ្ិ្ប្ោះ គ្ត្ូវបត្មា្បញ្ជោក់រយៈបពល ្ិង
កាលបរបិច្ឆទ្សគ្មាប់ដ្ណំាក់កាល្មីួយៗ នងងចប់បផ្ដើម ្ងិនងងបញ្ចប់ន្ការ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្ពមទាំងបពលបមា ោង ្ងិនងងប្វើការ។ 

4.8.4 ចប់បផ្ដើមបបើកការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅតមអងគប ោះប្នោត្្មីយួៗ 
បៅនងងបត្មួយទ្ូទាំងគ្បបទ្ស តមកាលបរិបច្ឆទ្កណំត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

គ្បការ4.9>- 
អរគបលខា្កិាររដ្ឋសភាគ្ត្ូវមា្វត្រមា្បៅការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្កនងុអេំុងបពល

ន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីគ្សងប់ ្ោោះ ្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ជូ្ត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង 
្ិងបំបពញទ្គ្មង់បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងតមរំរូផ្ដល់ជូ្បដាយ រ.ជ.ប ្ិងផ្ដល់
ព័ត្៌មា្ឱោយ ្គ្របគ់្ោ្់ដ្ល់ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងទាំងបនាោះ។ អរគបលខា្កិាររដ្ឋសភាគ្ត្ូវ៖ 

4.9.1 គ្សង់ប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្បំណង ្ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្ល់កខខណឌសគ្មាបក់ារ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៤.២ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ កនងុករណី
មា្លកខណៈគ្ត្ឹមគ្ត្ូវពតិ្គ្ កដ្បហើយ គ្ត្ូវច្ ោះប ្ោោះរបស់ោត្់បៅកនុងបញ្ជី
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងតមមណឌលរាជធា្ី បខត្រ្ ីមួយ  ៗតមរំរបូដ្ល រ.ជ.ប 
ផ្ដល់ជូ្។ 
4.9.1.1 ការច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង តម

មណឌលរាជធា្ី បខត្រ្ីមួយៗ អាច្បំបពញបដាយនដ្តម
ទ្គ្មង់បដ្លផ្រល់ជូ្គ្សាប់បដាយ រ.ជ.ប ឬអាច្បរៀបច្ំកនុង
គ្បព័្ធក ំពោយទូ្័រ តមរំរូទ្គ្មង់បដ្លផ្ដល់ជូ គ្្សាប់បដាយ រ.ជ.ប។ 

4.9.1.2 នាមគ្ត្កូល ្ិងនាមខលួ្ របសត់្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងបៅ
កនុង អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង
បច្ញបដាយគ្បធា រ្ដ្ឋសភា បដ្លគ្ត្ូវបគ្បើគ្ ស់បៅនងងប ោះប្នោត្ 
គ្ត្ូវបត្ដ្ចូ្ោនោជាមួយនាមគ្ត្កូល ្ងិនាមខលួ្របស់សាមីខលួ្  
បដ្លច្ ោះកនងុបញ្ជបី ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណងតមមណឌល
រាជធា្ ីបខត្រ្ ីមួយៗ។ 
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4.9.2 ជគ្មាបជូ្ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងបដ្លគ្ត្ូវ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ្ោោះ
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង ្ិងបដ្ល ្មកបងាហោញខលួ្បៅការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្អំព៖ី 
4.9.2.1 បលខកូដ្ ្ិងប ្ោោះទ្តីងំការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅទ្ីគ្បជ ំជ្

រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធបដ្ល រ.ជ.ប  ្កំណត្់ ្ិងផ្ដលជ់ូ្
គ្សាប់។ 

4.9.2.2 ត្គ្មូវការចំ ច្់្ូវ អ.ខ ឬលិខតិ្សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង បច្ញបដាយគ្បធា្រដ្ឋសភា របស់សាមីខលួ្ 
បដ្ើមោបីប ោះប្នោត្បៅនងងប ោះប្នោត្។ 

4.9.2.3 ការបគ្ត្ៀមទ្ កជាម ្ ្វូ អ.ខ ឬលខិិត្សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង បច្ញបដាយសាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ចពាក់ព័្ធ។ 

4.9.3 បគ្បើគ្ ស់មប្ោា យបដ្លមា្ បដ្ើមោបីជគ្មាបជូ្ ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង
បដ្លគ្ត្ូវ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ប  ប្រមិ្
 ្មកបងាហោញខលួ្បៅការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្អំពីខលឹមសារ ្ិង
ព័ត្៌មា្ទាំងឡាយដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.៩.២ ខាងបលើប្ោះ។ 

4.9.4 ច្ ោះហត្ថបលខា ប ោះគ្តអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្បលើ
បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្បំណងតមមណឌលរាជធា្ី បខត្រ្ីមយួៗ បៅ
បពលបញ្ចបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ រួច្បរៀបច្បំញ្ជីប ្ោោះទាងំប្ោះដាក់បសនើស ំ
បញ្ជោក់ការឯកភាពពីគ្បធា្រដ្ឋសភា។ បគ្កាយទ្ទ្ួល ្ការបញ្ជោកឯ់កភាពពី
គ្បធា្រដ្ឋសភារួច្បហើយ គ្ត្ូវងត្ច្មលងបញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្បំណង
តមមណឌលរាជធា្ី បខត្រ្ីមយួៗបប្ថមច្ំ្ ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់បទ្ៀត្ រចួ្ប ោះគ្ត
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា បហើយចត្់បច្ងបគ្បើគ្ សដ់្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.9.4.1 បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ្ូវច្ោាប់បដ្ើម ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ងិច្ោាបច់្មលង 

១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
4.9.4.2 រកោាទ្ កជាឯកសារបៅអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ១ (មួយ) 

ច្ោាប់។ 

4.9.5 ប្វើរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ២ (ពីរ) ច្ោាប ់
រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្ ប ោះគ្តអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា 
បហើយចត្់បច្ងបគ្បើគ្ ស់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.9.5.1 បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
4.9.5.2 រកោាទ្ កជាឯកសារបៅអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ១ (មួយ) 

ច្ោាប់។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -32- 

4.9.6 បញ្ជូ្ បញ្ជីប ្ោោះត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណងតមមណឌលរាជធា្ ីបខត្រ្ីមយួៗ 
្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្តំ្ណាងរាន្តសរ ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ណំ ច្ 
៤.៩.៤.១ ្ ិងច្ំណ ច្ ៤.៩.៥.១ ខាងបលើប្ោះ ជូ្ រ.ជ.ប (នាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រង 
ទ្ិ្ន្័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប ់
្ិងបបច្ចកបទ្ស) ឱោយ ្តមការកំណត្់ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៤.១.៤ ្ិង
ច្ំណ ច្ ៤.៥.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ អរគបលខា្កិាររដ្ឋសភាគ្ត្វូបគ្ត្ៀមជាបគ្សច្
្ូវដ្ីកាអមច្ំ្ួ្  ២ (ពីរ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុងការគ្បរល់ ទ្ទ្លួបញ្ជី
ប ្ោោះ ្ិងរ យការណ៍ បដ្ើមោបីបញ្ជោក់ថ្ រ.ជ.ប  ្ទ្ទ្លួរួច្បហើយ។ 

4.9.7 កនុងដ្ំណាក់កាលបរៀបច្ំបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង ករណីមា្អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់ 
ឬបគ្ច្ើ្នាក់ បដ្ល ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បដ្លជាត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណងរួច្បហើយ ប  ប្របបរជាបលងសថិត្កនុងត្ំបណងជាត្ំណាងរាន្តសរ
ត្បៅបទ្ៀត្ ្ិងបដ្លមា្តំ្ណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងងមីចូ្លជំ្ួសជាផ្លូវការ 
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភាគ្ត្ូវបលើកសំបណើបដាយមា្ការបញ្ជោក់ឯកភាព
តមលដំាប់ឋានា្ គ្កមមក រ.ជ.ប បដ្ើមោបសី ំបកត្គ្មូវបញ្ជបី ោះប្នោត្។ 
4.9.7.1 សំបណើស ំបកត្គ្មូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវបត្ ្បញ្ជូ្មកដ្ល ់

រ.ជ.ប រហូត្ដ្ល់យា ោងត្ិច្ ២ (ពីរ) នងង ម ្នងងបទិ្ផ្ោាយបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ដ្ំបូង។ 

4.9.7.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្ជាបនាទោ្ប់លើសំបណើស ំបកត្គ្មូវ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ងិគ្ត្ូវចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យ
អនកប ោះប្នោត្ ្ ងិបញ្ជីប ោះប្នោត្ន អ្រគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់
្ិងបបច្ចកបទ្សបកត្គ្មូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ជាបនាទោ្់ តមការ
សបគ្មច្របស ់រ.ជ.ប។ 

គ្បការ4.10>- 
គ្បធា  ្កបឃ.ស ្ងិជាបមឃ  ំ បៅសងាកោត្់គ្ត្ូវមា វ្ត្រមា ប្ៅការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 

កនុងអំេុងបពលច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីទ្ទ្ួលច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ជូ្សមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់
កនុងត្ំបណង បដ្លគ្ត្ូវបំបពញកនុងទ្គ្មងប់ញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់កនងុត្ំបណង តម
រំរូផ្រលជ់ូ្បដាយ រ.ជ.ប ្ិងផ្រល់ព័ត្ម៌ា្ឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់ដ្ល់សមាជកិ កបឃ.ស កនុងត្ំបណង
ទាំងបនាោះ។ គ្បធា្ កបឃ.ស គ្ត្ូវ៖ 

4.10.1 គ្សង់ប ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអស់កនងុត្បំណង ្ ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្ល់កខខណឌ
សគ្មាបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៤.២ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
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កនុងករណីមា្លកខណៈគ្ត្ឹមគ្តូ្វពិត្គ្ កដ្បហើយ គ្តូ្វច្ ោះប ្ោោះរបស់ោត់្
បៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនងុត្ំបណង។ 
4.10.1.1 ការច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់

កនុងត្ំបណង អាច្បំបពញបដាយនដ្តមទ្គ្មង់បដ្លផ្រល់ជូ្
គ្សាប់បដាយ រ.ជ.ប ឬអាច្បរៀបច្ំកនងុគ្បព័្ធក ពំោយូទ្័រតមរំរូ
ទ្គ្មង់បដ្លផ្ដល់ជូ្គ្សាប់បដាយ រ.ជ.ប។ 

4.10.1.2 នាមគ្ត្កូល ្ិងនាមខលួ្ របសស់មាជកិ កបឃ.ស ទាំងអស់
កនុងត្ំបណងបៅកនុង អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាសមាជិក 
កបឃ.ស កនុងតំ្បណង បច្ញបដាយសាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ច
ពាក់ព័្ធ បដ្លគ្តូ្វបគ្បើគ្ ស់បៅនងងប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវបត្ដ្ូច្ោនោ
ជាមួយ្ឹងនាមគ្ត្កលូ ្ិងនាមខលួ្របស់សាមីខលួ្  បដ្ល ្
ច្ ោះកនុងបញ្ជបី ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអសក់នុងត្ំបណង។ 

4.10.2 ជគ្មាបជូ្សមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណង បដ្លគ្ត្ូវ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជី
ប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង ្ិងបដ្ល ្មកបងាហោញខលួ្
បៅការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្អំពី៖ 
4.10.2.1 បលខកូដ្ ្ិងប ្ោោះទ្តីងំការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅទ្ីគ្បជ ំជ្

រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធបដ្ល រ.ជ.ប  ្កំណត្់ ្ិងផ្រលជ់ូ្
គ្សាប់។ 

4.10.2.2 ត្គ្មូវការជាច ំច្់្ ូវ អ.ខ ឬលខិិត្សមារោលខ់លួ្ ជាសមាជិក 
កបឃ.ស កនុងត្ំបណង បច្ញបដាយសាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ច
ពាក់ព័្ធរបស់សាមខីលួ្  បដ្ើមោបីប ោះប្នោត្បៅនងងប ោះប្នោត្។ 

4.10.2.3 ការបគ្ត្ៀមទ្ កជាម ្្ូវ អ.ខ ឬលខិិត្សមារោលខ់លួ្ ជាសមាជិក 
កបឃ.ស កនុងតំ្បណង បច្ញបដាយសាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ច
ពាក់ព័្ធ។ 

4.10.3 បគ្បើគ្ ស់មប្ោា យបដ្លមា្ បដ្ើមោបីជគ្មាបជូ្ សមាជិក កបឃ.ស កនុង
ត្ំបណងបដ្លគ្ត្ូវ ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអស់
កនុងត្ំបណង ប  ប្រមិ្ ្មកបងាហោញខលួ្ បៅការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
អំពីខលឹមសារ ្ិងព័ត្៌មា្ទាំងឡាយដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១០.២ ខាង
បលើប្ោះ។ 
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4.10.4 បៅបពលបញ្ចប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬបៅបពល ្ច្ ោះប ្ោោះសមាជកិ 
កបឃ.ស ទាងំអស់កនងុត្បំណងរចួ្រាល់បហើយ គ្ត្ូវងត្ច្មលងបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក 
កបឃ.ស ទាំងអស់កនងុត្ំបណងបន្តងគបច់្ំ្ួ្ ៥ (គ្ ំ) ច្ោាប ់រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា 
កាលបរបិច្ឆទ្ ្ ិងប ោះគ្តរដ្ឋ លឃ  ំសងាកោត្់។ បនាទោប់មកគ្ត្ូវចត្់បច្ងបញ្ជូ្
បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង ជូ្ រ.ជ.ប បដាយដាក់
បសនើស កំារបញ្ជោក់ឯកភាពតមលំដាបឋ់ានា្ គ្កមពីអភិ លន្រណៈអភិ ល
គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ្ ិងអភ ិលន្រណៈអភ ិលរាជធា្ ីបខត្រ បដ្លកនុងបនាោះគ្ត្ូវ៖ 
4.10.4.1 រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅសាោឃ ំ សងាកោត្់។ 
4.10.4.2 បផ្ញើ  ៤ (បួ្) ច្ោាប់ បដ្ើមោបីបសនើស ំការបញ្ជោក់ឯកភាពតម

លំដាប់ឋានា្ គ្កមពីអភ ិលន្រណៈអភ ិលគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
្ិងអភ ិលន្រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រ។ 

4.10.5 ប្វើរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្អងគប ោះប្នោត្ កបឃ.ស តមរំរទូ្គ្មងប់ដ្ល រ.ជ.ប 
ផ្រល់ជូ្ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត
រដ្ឋ លឃ ំ សងាកោត្់ បហើយចត្់បច្ងបគ្បើគ្ ស់ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
4.10.5.1 រកោាទ្ កជាឯកសារបៅសាោឃ ំ សងាកោត្់ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
4.10.5.2 បផ្ញើ ១ (មយួ) ច្ោាប់ជូ្  ល្.ខប ្ិង ១ (មយួ) ច្ោាប់បផ្ញើជូ្ 

រ.ជ.ប តមរយៈអភ ិលន្រណៈអភិ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
្ិងអភ ិលន្រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រ។ 

4.10.6 បញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង ្ិងរ យការណ៍
សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១០.៤.២ 
្ិងច្ំណ ច្ ៤.១០.៥.២ ខាងបលើប្ោះ ជូ្ អភ ិលន្រណៈអភិ លគ្ក ង គ្ស ក 
ខណឌ បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបញ្ជោក់ឯកភាព។ 

4.10.7 កនុងដ្ំណាកក់ាលបរៀបច្បំញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង ករណីមា្អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់ 
ឬបគ្ច្ើ្ នាក់បដ្ល ្ច្ ោះប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បដ្លជាសមាជិក កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណងរួច្បហើយ ប  ប្របបរជាបលងសថិត្កនងុត្ំបណងជាសមាជកិ កបឃ.ស 
ត្បៅបទ្ៀត្ ្ ិងបដ្លមា្សមាជិក កបឃ.ស កនុងត្បំណងងមីច្ូលជំ្ ួសជាផ្លូវការ 
កបឃ.ស គ្ត្ូវបលើកសំបណើបដាយមា្ការបញ្ជោកឯ់កភាពតមលំដាប់ឋានា្ គ្កម
មក រ.ជ.ប បដ្ើមោបសី ំបកត្គ្មូវបញ្ជបី ោះប្នោត្។ 
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4.10.7.1 សំបណើស ំបកត្គ្មូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវបត្ ្បញ្ជូ្មកដ្ល ់
រ.ជ.ប រហូត្ដ្ល់យា ោងត្ិច្ ២ (ពីរ) នងង ម ្នងងបទិ្ផ្ោាយបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ដ្ំបូង។ 

4.10.7.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្ជាបនាទោ្ប់លើសំបណើស ំបកត្គ្មូវ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ងិគ្ត្ូវចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យ
អនកប ោះប្នោត្ ្ ងិបញ្ជីប ោះប្នោត្ន អ្រគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់
្ិងបបច្ចកបទ្ស បកត្គ្មូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ជាបនាទោ្ត់មការសបគ្មច្
របស់ រ.ជ.ប។ 

គ្បការ4.11>- 
បនាទោប់ពីទ្ទ្ួល ្បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង អភិ លន្

រណៈអភិ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ្ ិងអភិ លន្រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រគ្ត្ូវផ្ដល់កិច្ចសហការ
ជួយគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបញ្ជោក់ការឯកភាពបលើបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់
កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់ទាំងអស់បដ្លសថិត្កនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌន្រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ កនុងករណី
បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់្ីមួយៗមា្លកខណៈគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
ពិត្គ្ កដ្។ 

ល្.ខប គ្ត្ូវសគ្មបសគ្មួល ្ ិងសហការឱោយ ្ជិត្សនទិ្ធជាមយួរដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
កនុងការច្ ោះបៅទ្ទ្ួលយកបដាយផ្ទោល់បៅសាោគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឬកនងុការចត្់បច្ងបញ្ជូ្ បញ្ជី
ប ្ោោះ ្ិងរ យការណ៍ន្ឃ ំ សងាកោត្់ទំាងអស់បដ្លសថិត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ ជូ្អភិ លន្
រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រ បដ្ើមោបីពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបញ្ជោក់ការឯកភាពបលើបញ្ជីប ្ោោះ
សមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់ទាំងអស់បដ្លសថិត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ
ពាក់ព័្ធសគ្មាប់បញ្ជូ្បៅ រ.ជ.ប ឱោយ ្្ប់រហ័ស តមបដ្លអាច្ប្វើ ្។ 

4.11.1 បៅបពលទ្ទ្លួ ្បញ្ជបី ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ពីឃ  ំ សងាកោត្ន់ានា 
បដ្លសថតិ្កនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ អភ ិលន្រណៈអភ ិលគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ ្ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្ប់ញ្ជីប ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអស់កនងុត្ំបណង
ន្ឃ ំ សងាកោត្់្ ីមួយៗ ្ងិគ្ត្ូវចត្់បច្ងជាបនាទោ្៖់ 
4.11.1.1 បញ្ជោក់ឯកភាពបលើបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់

កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់្ ីមួយ  ៗកនុងករណីគ្ត្ឹមគ្ត្វូពិត្គ្ កដ្។ 
4.11.1.2 ស ំឱោយគ្បធា  ្កបឃ.ស បកគ្សាយបំភលឺ ឬ/្ ិងបកត្គ្មូវ កនុងករណី

មា្លកខណៈមិ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ។ បនាទោប់ពី ្បកត្គ្មូវរួច្ គ្ត្ូវ
បញ្ជោក់ឯកភាពបលើបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់
កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់បនាោះ។ 
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4.11.1.3 បរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង
បដ្ល ្បញ្ជោក់ឯកភាពរួច្បហើយច្ំ្ួ្  ៣ (ប)ី ច្ោាប ់្ងិ
រ យការណ៍ទាំង ២ (ពីរ) ច្ោាប ់បដាយដាកត់មឃ ំ សងាកោត្់
្ីមួយៗ បដ្ើមោបីបញ្ជូ្បៅសាោរាជធា្ី បខត្រ ្ងិគ្ត្ូវប្វើដ្ីកា
អមបញ្ជូ្ បញ្ជបី ្ោោះ ្ងិរ យការណ៍ន្ឃ ំ សងាកោត្់ទាងំអស់
បដ្លសថតិ្កនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ជូ្អភិ លន្រណៈអភិ ល
រាជធា្ ីបខត្រផ្ង។ 

4.11.1.4 រកោាទ្ កបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង 
បដ្ល ្បញ្ជោក់ឯកភាពរួច្បហើយ ច្ំ្ួ្ ១ (មយួ) ច្ោាប ់ជា
ឯកសារបៅសាោគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ។ 

4.11.2 ល្.ខប គ្ត្ូវទាកទ់្ងពត័្៌មា្ជាគ្បចជំាមយួរដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ បដ្ើមោបី
ឱោយដ្ឹងគ្ កដ្ថ្ អភ ិលន្រណៈអភិ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ្បគ្ត្ៀម
បរៀបច្បំញ្ជបី ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអស់កនងុត្ំបណង ្ងិរ យការណ៍
សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ពីគ្រប់ឃ ំ សងាកោត្់បដ្លសថិត្កនុងគ្ក ង 
គ្ស ក ខណឌ សគ្មាបក់ារបញ្ជូ្បៅសាោរាជធា្ី បខត្ររចួ្រាល់បហើយឬបៅ។ 
ល្.ខប គ្ត្ូវចត្ប់ច្ងមន្ត្រីឱោយច្ ោះបៅទ្ទ្ួលយកបញ្ជីប ្ោោះ ្ងិរ យការណ៍
ន្ឃ ំ សងាកោត្ទ់ាំងអស់បដ្លសថតិ្កនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌពាក់ព័្ធបដាយផ្ទោល ់
បដ្ើមោបីដាក់ជូ្អភិ លន្រណៈអភ ិលរាជធា្ី បខត្រ ឬបសនើស ឱំោយរដ្ឋ ល
គ្ក ង គ្ស ក ខណឌបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះ ្ិងរ យការណ៍ទាំងបនាោះមកសាោ
រាជធា្ ី បខត្រ គ្បសិ្បបើរដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌមា្ភារកចិ្ចគ្ត្ូវបេើងមក
ទាក់ទ្ងការងារ គ្សបបពលោនោបៅសាោរាជធា្ ីបខត្រ។ 

4.11.3 បៅបពលទ្ទ្លួ ្បញ្ជបី ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ពឃី ំ សងាកោត្ន់ានា
បដ្លសថិត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ អភិ លន្រណៈអភ ិលរាជធា្ី បខត្រគ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ 
្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត្់
្ីមួយ  ៗបដ្លអភិ លន្រណៈអភិ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ  ្បញ្ជោក់ឯកភាព
រួច្បហើយ ្ិងគ្ត្ូវចត្់បច្ងជាបនាទោ្់៖ 
4.11.3.1 បញ្ជោក់ឯកភាពបលើបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់

កនុងត្ំបណងន្ឃ ំ សងាកោត់្្ីមួយៗ កនុងករណីគ្ត្ឹមគ្តូ្វពិត្
គ្ កដ្។ 
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4.11.3.2 ស ំឱោយគ្បធា្ កបឃ.ស ្ិងអភិ លន្រណៈអភិ លគ្ក ង 
គ្ស ក ខណឌ បកគ្សាយបំភលឺ ឬ/្ិងបកត្គ្មូវ កនុងករណីមា្
លកខណៈមិ្ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ។ បនាទោប់ព ី្បកត្គ្មវូរួច្ គ្ត្ូវបញ្ជោក់
ឯកភាពបលើបញ្ជបី ្ោោះសមាជកិ កបឃ.ស ទាំងអសក់នុងត្ំបណង
ន្ឃ ំ សងាកោត្ប់នាោះ។ 

4.11.3.3 បរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង
បដ្ល ្បញ្ជោក់ឯកភាពរួច្បហើយច្ំ្ួ្  ២ (ពីរ) ច្ោាប ់្ិង
រ យការណ៍ទាំង ២ (ពីរ) ច្ោាប ់បដាយដាកត់មឃ ំ សងាកោត្់
្ីមួយៗ បដ្ើមោបីបញ្ជូ្ បៅ រ.ជ.ប តមរយៈ ល្.ខប។ 

4.11.3.4 រកោាទ្ កបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអសក់នុងត្ំបណង 
បដ្ល ្បញ្ជោក់ឯកភាពរួច្បហើយ ច្ំ្ួ្ ១ (មយួ) ច្ោាប ់ជា
ឯកសារបៅសាោរាជធា្ី បខត្រ។ 

4.11.4 គ្បធា្ ល្.ខប គ្ត្ូវទាក់ទ្ងពត័្៌មា្ជាគ្បចំជាមួយរដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ 
បដ្ើមោបីបៅទ្ទ្លួយកបញ្ជបី ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
បដ្លមា្ការបញ្ជោក់ឯកភាពពីអភិ លន្រណៈអភិ លរាជធា្ី បខត្រ 
្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមឃ  ំ សងាកោត្់
នានាបដ្លសថិត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ។ គ្បធា្ ល្.ខប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមបបងបច្ក បវច្ខចប ់
្ិងបគ្បើគ្ សប់ញ្ជីប ្ោោះ ្ិងរ យការណ៍ទាងំប្ោះដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.11.4.1 បញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្បំណង

ន្ឃ ំ សងាកោត្់្មីួយៗ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរ យការណ៍សរ ប
លទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមឃ ំ សងាកោត្់ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ ជូ្  រ.ជ.ប។ 

4.11.4.2 រកោាទ្ កបញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអសក់នុងត្ំបណង
ន្ឃ ំ សងាកោត្់្មីួយៗ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរ យការណ៍
សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្តមឃ ំ សងាកោត្់
ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ជាឯកសារបៅ ល្.ខប។ 

4.11.5 គ្បធា្ ល្.ខប គ្ត្ូវប្វើរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
បៅគ្របឃ់ ំ សងាកោត្់ទ្ទូាងំរាជធា្ី បខត្រច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្លកនុងបនាោះ
គ្ត្ូវរកោាទ្ ក ១ (មួយ) ច្ោាបជ់ាឯកសារ ្ ងិបញ្ជូ្  ១ (មយួ) ច្ោាប់ជូ្  រ.ជ.ប។ 
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4.11.6 គ្បធា្ ល្.ខប គ្ត្ូវបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអស់កនុង
ត្ំបណងន្ឃ  ំ សងាកោត្់្ ីមួយៗ ្ងិរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្តមឃ ំ សងាកោត្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១១.៤.១ ខាង
បលើប្ោះ ្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅគ្រប់
ឃ ំ សងាកោត្់ទ្ូទាំងរាជធា្ី បខត្រ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ជូ្ រ.ជ.ប (នាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ជីប ោះប្នោត្ន អ្រគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់
្ិងបបច្ចកបទ្ស) ឱោយ ្តមការកំណត្់ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៤.៥.១ ន្ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬឱោយ ្្ប់រហស័តមបដ្លអាច្ប្វើ ្។ 

4.11.7 គ្បធា្ ល្.ខប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមជាបគ្សច្្ូវលិខិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់
កនុងការគ្បរល ់ ទ្ទ្លួបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងរ យការណ៍ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៤.១១.៦ ខាងបលើប្ោះ បដ្ើមោបីបញ្ជោកថ់្ រ.ជ.ប  ្ទ្ទ្លួរចួ្បហើយ។ 

ការគ្បរល ់និងការទទួលបញ្ជ ទី ម្ ោះតមអ្ងគទ ោះទនោ ត្ និងការទរៀបចំបញ្ជ ទី ោះទនោ ត្ដ្ំបូង 
ទ យគ្បព័នធក ំពយទូ័រទៅ រ.ជ.ប 
គ្បការ4.12>- 

បៅបពលទ្ទ្លួបញ្ជបី ្ោោះតមអងគប ោះប្នោត្ពីអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ្ិង ល្.ខប 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.៩.៦ ្ិងច្ំណ ច្ ៤.១១.៦ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ មន្ត្រីទ្ទ្ួលឯកសាររបស់
នាយកដាឋោ្ គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិង
បបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវចត្ប់ច្ងពិ្ិត្ោយសំណ ំឯកសារបដ្ល ្គ្បរល ់ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខាបញ្ជោក់ការទ្ទ្លួ 
គ្បសិ្បបើពិ្តិ្ោយបឃើញថ្ គ្រប់គ្ោ្់បហើយ។ គ្បធា្នាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្័យអនកប ោះប្នោត្ 
្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវចត្់បច្ងមន្ត្រីឱោយបផ្ទៀងផ្ទោត្់រ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្តមអងគប ោះប្នោត្្មីយួៗជាមយួ្ងឹបញ្ជីប ្ោោះតមអងគប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ។ កនុងករណី
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយគ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ចលូទ្ិ្ន្ ័យអនក
ប ោះប្នោត្បៅកនងុគ្បព័្ ធក ំពោយូទ្័រ បដ្ើមោបីបរៀបច្ំជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង។ កនុងដ្ំបណើរការន្ការបរៀបច្ំ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង គ្បធា្នាយកដាឋោ្ គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្គ្ត្វូ៖ 

4.12.1 ធានាថ្ បៅរាល់បពលគ្បរល់ ទ្ទ្ួលបញ្ជីប ្ោោះតមអងគប ោះប្នោត្្ីមយួៗ 
្ិងរ យការណ៍សរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ មន្ត្រីទ្ទ្ួលឯកសារ
 ្ច្ ោះហត្ថបលខាបលើដ្កីាអម ឬលិខិត្បញ្ជូ  ្្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទាំង ២ (ពីរ) ច្ោាប់ រួច្គ្បរល់ឱោយមន្ត្រីន អ្រគបលខា្ិការដាឋោ្
រដ្ឋសភា ឬមន្ត្រ ីល្.ខប បដ្លទ្ទ្ួលប្ទកុបញ្ជូ្ សំណ ំឯកសារវញិ ១ (មយួ) 
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ច្ោាប់ បដ្ើមោបីបញ្ជោក់ថ្  ្ទ្ទ្លួគ្រប់ច្ំ្ួ្ បម្ ្ិងគ្ត្ូវរកោាទ្ ក ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ជាឯកសារ។ កនងុករណីសំណ ំឯកសារបដ្ល ្គ្បរល់មា្លកខណៈ
មិ្ទា្់គ្រប់គ្ោ្ ់ មន្ត្រទី្ទ្ួលឯកសារអាច្បសនើស ឱំោយមន្ត្រីទ្ទ្លួប្ទុកការបញ្ជូ្
យកមកបប្ថម្ូវឯកសារបដ្លខវោះ។ 

4.12.2 ធានាថ្ សំណ ំឯកសារន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្ួល គ្ត្ូវ ្
បំបបក រចួ្ផ្គុំបញ្ចូលោនោបៅតមរាជធា្ី បខត្រ បដាយបេកពោីនោ្ូវបញ្ជីប ្ោោះ
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងតមមណឌលរាជធា្ី បខត្រ ្ងិបញ្ជីប ្ោោះសមាជកិ 
កបឃ.ស ទាំងអស់កនងុត្ំបណងតមរាជធា្ី បខត្រ គ្ពមទាំង ្បបងបច្ក
បៅតមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្ីមយួៗ បដ្លសថតិ្កនុងរាជធា្ ីបខត្រពាកព់័្ធ 
្ិងរកោាទ្ កបៅកប្លងមា្ស វត្ថភិាព។ 

4.12.3 ធានាថ្ ត្ួបលខ ្ិងទ្ិ្ ន្័យន្បញ្ជីប ្ោោះតមអងគប ោះប្នោត្្ីមួយៗ គ្ត្ូវ
 ្គ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់បប្ថមឱោយ ្ហមត្់ច្ត្់ ្ិងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ បដ្ើមោបីបគ្ត្ៀម
សគ្មាប់ការបញ្ចូលទ្ិ ន្្័យកនុងគ្បព័ ធ្ក ំពោយូទ័្រ។ ការគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្
បប្ថមប្ោះ គ្ត្ូវបផ្អកជាមូលដាឋោ្បលើបញ្ជីបបកខជ្ត្ំណាងរាន្តសរ ឬ /្ិងបញ្ជី
បបកខជ្សមាជិក កបឃ.ស ផ្លូវការបដ្លមា្រកោាទ្ កជាឯកសារបៅ រ.ជ.ប។ 
កនុងករណីមា្ភាពមិ គ្្បគ្កត្ី ឬភាពមិ គ្្ត្ឹមគ្ត្ូវពាក់ព័្ធ្ឹងច្ំ្ ួ  ្ ្ិងទ្ិ្ន្័យ
កនុងបញ្ជបី ្ោោះ គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្ ់តមលដំាប់ឋានា្ គ្កមបៅ រ.ជ.ប 
បដ្ើមោបីស បំយាបល់បណនា។ំ 

4.12.4 ចត្់បច្ងមន្ត្រីឱោយបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ចូល
ទ្ិ្ន្័យអនកប ោះប្នោត្បៅកនុងគ្បព័្ធក ពំោយូទ្័រ បដាយបផ្អកតមបញ្ជីប ្ោោះ ្ិង
រ យការណ៍បដ្ល ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្ត្មឹគ្ត្វូរួច្ កនុងបនាោះគ្ត្ូវធានាថ្៖ 
4.12.4.1 មន្ត្រីបញ្ចូលទ្ិ្ ន្័យកនុងគ្បព័្ធក ពំោយូទ្័រមា្ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ

ខពស់កនុងការវយបញ្ចូលប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្ ្ិងទិ្្ន្័យ
ពាក់ព័្ធ ្យា ោងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិង្ប់រហ័ស។ 

4.12.4.2 ច្ំ្ួ្ប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្្ីមួយៗកនុងគ្បព័្ធក ំពោយូទ្័រគ្ត្ូវបត្បសមើោនោ្ឹងច្ំ្ួ្
បដ្លមា្កនងុបញ្ជីប ្ោោះតមអងគប ោះប្នោត្ បដ្ល ្កំណត្់
សគ្មាបក់ារិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ។ 

4.12.4.3 បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូងតមការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយៗ គ្ត្ូវ
មា្ទ្ិ្ន្ ័យដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -40- 

- បលខបរៀងភូមភិារ 
- បលខកដូ្ ្ិងប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ 
- បលខកដូ្ ្ិងប ្ោោះទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
- បលខបរៀងន្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង 
- អត្របលខ (បញ្ជីប ោះប្នោត្សកល) 
- រូបងត្ 
- នាមគ្ត្កូល ្ិងនាមខលួ្ បដ្លបរៀបច្ំតមលំដាបអ់កខរគ្កម
បខមរ 

- បភទ្ 
- នងងបខ្នោកំំបណើត្ 
- ឋា្ៈកនុងត្ំបណងតមអងគប ោះប្នោត្ 
- លំបៅឋា្ ឬទ្ីសំណាកន់្អនកប ោះប្នោត្។ 

4.12.4.4 បៅគ្របទ់្ំព័រន្បញ្ជបី ោះប្នោត្ដ្ំបងូតមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
្ីមួយៗ គ្ត្ូវមា្បញ្ជោក់ថ្ ជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងសគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា បហើយបៅទ្ំព័រ
ច្ ងបគ្កាយន្បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងប្ោះ ទ្ កឱោយមា្ច្បនាលោោះ
សគ្មាបច់្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 
បៅគ្រប់ទ្ំព័របផ្ោសងបទ្ៀត្ន ប្ញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងរបសក់ារិយាល័យ
ប ោះប្នោត្្ីមួយៗ ក៏គ្ត្វូមា្ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ផ្ងបដ្រ។ 

4.12.4.5 ប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្ ្ិងរាលទ់្ិ្ន្យ័ពាក់ព័្ធបៅបលើបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ដ្ំបូងគ្ត្ូវបត្ ្គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបកត្គ្មូវយា ោង
ហមត្់ច្ត្់ ្ ិងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវម ្្ឹងប ោះព មព ្ ិងដាក់ជូ  ្រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ 
សបគ្មច្ជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង។ 

ការបញ្ជូន និងការបិទផាយបញ្ជ ទី ោះទនោ ត្ដ្ំបូង 
គ្បការ4.13>- 

នាយកដាឋោ គ្្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន អ្រគនាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប ់
្ិងបបច្ចកបទ្សគ្តូ្វប ោះព មពបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូងបដ្ល ្បរៀបច្ំរួច្បគ្សច្ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ 
បហើយដាក់ជូ្ រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្ជាបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូង។ នាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទិ្ ន្្័យ
អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវធានាថ្ បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
្ីមួយ គៗ្ត្ូវ ្ងត្ច្មលងបប្ថមកនងុច្ំ្ួ្ គ្របគ់្ោ្់ សគ្មាប់បវច្ខចប់ ្ ិងបញ្ជូ្បៅ រ្.ខប បគ្បើគ្ ស់
កនុងការបិទ្ផ្ោាយ បដ្ើមោបបីបគ្មើបោលបៅន្ការពិ្ ិត្ោយ បកត្គ្មូវតមរយៈការបរឹងត្វ ោ ឬ/្ងិការបរងឹ
ជំទាសព់ាក់ព័្ ធ្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូងបនាោះ។ 
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4.13.1 បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង្ងឹគ្ត្ូវបបងាហោោះបៅបលើបរហទ្ំព័រ voterlist.nec.gov.kh ្ិង 
Mobile App (NEC KH)។ 

4.13.2 នាយកដាឋោ្ គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប ់្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវរកោាទ្ កច្ោាបប់ដ្ើមន្បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង
បដ្ល រ.ជ.ប  ្ពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្រួច្បហើយ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ជាឯកសារបៅ 
រ.ជ.ប ្ិងគ្ត្ូវបវច្ខចប់តមការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយៗ បដាយបេកពីោនោ
្ូវបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងច្ោាប់បដ្ើម ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ិងច្ោាប់ច្មលង ៤ (បួ្) 
ច្ោាប់ រួច្បញ្ជូ ប្ៅ រ .្ខប ឱោយ ្ទា្់បពលបវោម ្ការកំណត្់ឱោយបទិ្ផ្ោាយ។ 

4.13.3 បពលទ្ទ្ួល ្កញ្ចប់បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង រ .្ខប គ្ត្ូវដ្ករកោាទ្ កច្ោាបប់ដ្ើម 
១ (មយួ) ច្ោាប់ ជាឯកសារ ្ិងគ្ត្ូវចត្់បច្ងបទិ្ផ្ោាយច្ោាបច់្មលងយា ោងត្ចិ្ 
៤៨ (បសសិបគ្ ំបី) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្ បដាយគ្ត្ូវបិទ្ផ្ោាយដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
4.13.3.1 បៅ លរ្.ខប ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
4.13.3.2 បៅកប្លង ៣ បផ្ោសងោនោកនងុទ្ីគ្បជ ជំ្រាជធា្ ីបខត្រ កនុងកប្លង

្ីមួយៗ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

4.13.4 បៅបពលបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ សរពីីការ
បិទ្ផ្ោាយប្ោះ ៦ (គ្ មំួយ) ច្ោាប់ បដាយមា្បញ្ជោក់អំពីបពលបវោ កាល
បរិបច្ឆទ្ ្ិងទ្កីប្លងន្ការបិទ្ផ្ោាយ បហើយគ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរបិច្ឆទ្ 
្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប ផ្ង។ រ្.ខប គ្ត្ូវបិទ្ផ្ោាយកំណត្់បហត្ ប្ោះ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ អមជាមួយ្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូង បៅតមទ្ីតំងដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.១៣.៣ ខាងបលើប្ោះ រួច្បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោា
ទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.13.5 ការបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូង រឺបដ្ើមោបីបបគ្មើបោលបៅន្ការពិ្ិត្ោយ បក
ត្គ្មូវតមរយៈការបរឹងត្វ ោ ឬ/្ងិការបរឹងជទំាស់ពាកព់័្ធ្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្
ដ្ំបូងប្ោះ។ បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងគ្ត្ូវ ្បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈកនុងរយៈបពល 
៥ (គ្ ំ) នងង បដ្លកនុងរយៈបពលកំណត្់ប្ោះ ជ្ណាក៏បដាយក៏មា្សិទ្ធបិរឹងត្វ ោ 
ឬ/្ិងបរងឹជទំាស់ទាក់ទ្ងបៅ្ងឹបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូងប្ោះ ្បដ្រ។ ការដាក់
ពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវប្វើបៅ លរ្.ខប។ 

4.13.6 រណបកោស្ បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីគ្សបតមច្ោាប់សដីពរីណបកោស្ បយា យ 
មា្សទិ្ធិស ំបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូច្ោាប់ងត្ច្មលង ្ បដាយបង់នងល។ ត្នមលប្ោះ
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គ្ត្ូ វរិត្គ្តឹ្មបត្ត្នមលផ្លិត្ប  បណា្ោោះ។ ម ោាងបទ្ៀត្ក៏អាច្ទ្ទួ្ល ្្ូវ
ទ្ិ្ន្័យបញ្ជីប ោះប្នោត្តមទ្គ្មង់ PDF បដ្លមា្បបងាហោោះតមបរហទ្ំព័រ 
voterlist.nec.gov.kh ្ិង Mobile App (NEC KH) ផ្ងបដ្រ។ 

4.13.7 រ្.ខប អាច្ទ្ទ្ួលងត្ច្មលងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំងូបដាយផ្ទោល់ តមលទ្ធភាព
ជាក់បសរងរបស់ខលួ្ បដ្ើមោបីផ្គត្់ផ្គង់តមសំបណើស ំដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៤.១៣.៦ ខាងបលើប្ោះ (គ្បសិ្បបើមា្)។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទាក់ទងនឹងបញ្ជ ទី ោះទនោ ត្ដ្ំបូង 
ទោលការណ៍្ទូទៅ 
គ្បការ4.14>- 

ជ្ណាក៏បដាយ ឬត្ណំាងមា្សទិ្ធិបដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងបដងឹជទំាស់ជាោយលកខណ៍អកោសរតម
ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ទាក់ទ្ង្ឹងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដំ្បូងតមលំដាប់ឋានា្ គ្កមបៅ រ្.ខប 
រ.ជ.ប ្ងិគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ។ 

4.14.1 ពាកោយបណដឹងគ្ត្វូប្វើបេើងជាោយលកខណ៍អកោសរតមពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) 
ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងត្វ ោ) ឬច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប់ (ករណីបដឹង
ជំទាស់)។ ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ប្ោះ គ្ត្ូវ ្គ្បរល់ជូ្ អនកបដឹងបដ្ើមោបី
បដឹង ឬបដងឹប្រ គ្បសិ្បបើមា្ការបសនើស ។ំ 

4.14.2 អនកបដឹងអាច្ងត្ច្មលងពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) បដ្លខលួ្  ្បំបពញ រួច្ច្ ោះ
ហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បលើច្ោាប់ច្មលងទាំងបនាោះបដាយខលួ្ឯង បហើយអាច្
ដាក់ពាកោយបណដឹងបដាយផ្ទោល់ ឬអាច្គ្បរល់សិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរឱោយ
ត្ំណាងដាកព់ាកោយបណដងឹជួសខលួ្  ្។ 

4.14.3 ពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវបញ្ជោក់្ ូវព័ត្ម៌ា្ច ំច្់មយួច្ំ្ ួ្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.14.3.1 ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់អនកបដឹង ឬត្ំណាង។ 
4.14.3.2 កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង។ 
4.14.3.3 គ្បបភទ្ន្អំបពើបលមើស។ 
4.14.3.4 បពលបវោ ្ ិងទ្ីកប្លងន្ការបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូ។ 
4.14.3.5 បបើអាច្ប្វើ ្ បញ្ជោក់អំពីមាគ្តច្ោាប់ប ោះប្នោត្បដ្ល ្

រំបោភ។ 
4.14.3.6 អត្រសញ្ញោណរបសជ់្បដ្លពាក់ព័្ធ្ងឹការបដឹងត្វ ោ ឬការ

បដឹងជំទាស់។ 
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4.14.3.7 ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់សាកោសី (គ្បសិ្ បបើមា្)។ 
4.14.3.8 ភសរុតងបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ (គ្បសិ្បបើមា្)។ 

4.14.4 ពាកោយបណដឹងអនាមកិ ព គំ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កជាពាកោយបណដឹងគ្សបច្ោាប ់ ្ិងមិ្
គ្ត្ូវបលើកយកមកបដាោះគ្សាយ ប  ប្រគ្ត្ូវ ្ចត្ទ់្ កជាឯកសារព័ត្ម៌ា្សគ្មាប់
ការពិចរណា។ 

4.14.5 កនុងដ្ំបណើរការបដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងបដឹងជំទាស់ទាកទ់្ង្ឹងបញ្ជបី ោះប្នោត្ដ្ំបងូ នងង
ប្វើការគ្ត្ូវ ្កំណត្់រតិ្ទាំងនងងបៅរ ៍ទាងំនងងអាទ្ិត្ោយ ប  ប្រការរាបច់្ំ្ួ្នងងត្វ ោ 
ឬនងងជំទាស់ ្ិងការសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់
ព ំគ្ត្ូវ ្រាប់បញ្ចូលនងងប ណោយជាផ្លូវការបទ្។ 

4.14.6 ពាកោយបណដឹងត្វ ោអាច្ប្វើបេើងអំពកីារ ត់្ប ្ោោះរបស់អនកប ោះប្នោត្ ឬមា្
ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ ប  ប្រកត្់គ្តមិ្ច្ោាស់ោស់បៅតមករណីដ្ូច្
ខាងបគ្កាម៖ 
4.14.6.1 សាមីអនកបដឹងត្វ ោជាត្ណំាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬជាសមាជិក 

កបឃ.ស កនុងត្ំបណង ប  ប្របបរជាមិ្មា្ប ្ោោះរបស់ោត្់
បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូងន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ
បៅរាជធា្ី បខត្រ ឬបបរជាមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង
បៅរាជធា្ី បខត្របផ្ោសង។ 

4.14.6.2 សាមីអនកបដឹងត្វ ោជាត្ណំាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬជាសមាជិក 
កបឃ.ស កនុងតំ្បណងមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង 
ប  ប្រប ្ោោះរបស់ោត្់ ្ិងទ្ិ្ន្ ័យពាកព់័្ធបដ្ល ្បញ្ចូល
បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូងមា្ភាពមិ្ ច្ោាសោ់ស់ ឬមិ្
ដ្ូច្ោនោ្ ឹងទ្ិ្ ន្យ័កនុង អ.ខ ឬលិខតិ្សមារោលខ់លួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណងរបស់ោត្់។ 

4.14.7 ពាកោយបណដឹងជំទាស់  អាច្ប្វើបេើងច្ំបពាោះប រគលណាមានោក់បដ្លមា្ប ្ោោះកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូង៖ 
4.14.7.1 កនុងករណីបដ្លជ ប្នាោះោ្ោ្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ បដាយសារមិ ប្ម្

ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬមិ្ បម្ជាសមាជិក កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណងបៅកនុងគ្កបខណឌន្ភូមិភារ្ីមយួៗ។ 

4.14.7.2 កនុងករណីបដ្លជ្បនាោះមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បគ្ច្ើ្
ជាងមយួកប្លង។ 
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ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
4.14.8 អនកបដឹងគ្ត្ូវបំបពញពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ (ករណី

បដឹងត្វ ោ) ឬ ៤ (បួ្ ) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជំទាស់)។ អនកបដងឹដ្ំបងូអាច្ងត្ច្មលង 
ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) បដ្លខលួ្ ្បបំពញ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បលើ
ច្ោាប់ច្មលងទាងំបនាោះបដាយខលួ្ឯង បហើយអាច្ដាក់ពាកោយបណដឹងបដាយផ្ទោល់ ឬ
អាច្គ្បរល់សិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរឱោយត្ំណាងដាក់ពាកោយបណដឹង ឬត្វ ោ
ជួសខលួ្ ្។ 

4.14.9 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង សមាជិក រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នក
បសវកមមច្ោាប់ ្ងិវិវទ្កមម ្ិងស្រសិ ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសខំា្ប់លើ
ព័ត្៌មា្ចំ ច្់មួយច្ំ្ួ្  ជាអាទ្ិ៍ទ្ី១ ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់អនកបរងឹ  
ទ្ី២ កមមវត្ថុ ន្ពាកោយបណដឹង ្ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់
ពាកោយបណដឹង ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងងបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំងូ។ 

4.14.10 បនាទោប់មកសមាជិក រ .្ខប បដ្លជាគ្បធា ប្ផ្នកបសវកមមច្ោាប់ ្ ិងវវិទ្កមម ្ ងិ
ស្រសិ ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ សាកសរួពីអនកបរឹង ឬត្ំណាងបដាយ
គ្ត្ូវកត្់គ្តឱោយ ្ច្ោាសោ់ស់ រួច្ឱោយអនកបរឹង ឬត្ំណាងបនាោះច្ ោះហត្ថបលខា ឬ
ផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ ប្ោះ។ កនុងករណីអនកបរឹង ឬត្ំណាងមិ្គ្ពមផ្រិត្បមនដ្ 
សមាជិក រ .្ខប បដ្លជាគ្បធា ប្ផ្នកបសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម ្ងិស្រសិ ខ
ប ោះប្នោត្គ្ត្ូវច្ ោះ្ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពីការមិ្ គ្ពមផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

4.14.11 បនាទោបព់ ី្ពិ្ ិត្ោយបលើពាកោយបណដងឹ ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសរួ បហើយបឃើញថ្៖ 
4.14.11.1 ពាកោយបណដងឹមិ ប្ោរពរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាកព់ាកោយបណដឹង 

៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយរូ  បនាទោប់ពីនងងបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូ 
គ្បធា្ រ្.ខប ឬសមាជិក រ្.ខប បដ្ល ្ទ្ទ្ួលសិទ្ធិជា
ោយលកខណ៍អកោសរ គ្ត្ូវចរបដ្ិបស ប្លើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប ់
បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ 
ប ោះគ្ត រ្.ខប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង 
ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប ់
្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.14.11.2 ពាកោយបណដឹងមិ្ មា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.១៤.៣ ខាងបលើប្ោះ ឬត្ំណាងមិ្មា្លិខិត្
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គ្បរលស់ិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬលខិិត្គ្បរល់សទិ្ធិមិ្
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ សមាជិក រ .្ខប បដ្លជាគ្បធា ប្ផ្នកបសវកមមច្ោាប ់
្ិងវិវទ្កមម ្ិងស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបណនាំអនកបដឹង ឬ
ត្ំណាងឱោយបំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ខវោះខាត្ បដាយមិ្ឱោយ
ហួសរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង បហើយកត្់គ្ត
បប្ថមកនងុកំណត្់បហត្ សាកសួរ។ កនុងករណីបដ្លដ្ល់បពល
កំណត្់ អនកបរឹងមិ្ ្បំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ខវោះខាត្ 
គ្បធា  ្ រ .្ខប ឬសមាជិក រ .្ខប បដ្ល ្ទ្ទ្ួលសិទ្ធិជា
ោយលកខណ៍អកោសរគ្ត្ូវចរបដ្ិបស ប្លើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់ 
បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត 
រ្.ខប ្ិងច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ 
(មួយ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប ់្ងិរកោាទ្ កជា
ឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

4.14.11.3 ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយរូ 
បនាទោប់ពនីងងបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបងូ ្ងិមា្ពត័្៌មា្
ចំ ច្ ់្ិងមា្លិខិត្គ្បរល់សិទ្ធិគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមច្ោាប់ សមាជិក 
រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប់ ្ិងវវិទ្កមម ្ិង
ស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ បពលបវោ បហើយច្ ោះ
ហត្ថបលខា ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប បលើពាកោយបណដឹង
គ្រប់ច្ោាប ់រចួ្គ្ត្វូគ្បរលជ់ូ្អនកបរងឹ ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស់ ឬតំ្ណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ (ករណី
បដឹងជំទាស់) រកោាទ្ កកនងុបពលសវនាការ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
្ិងទ្ កបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
4.14.12 រ្.ខប គ្ត្ូវសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងកនុងរយៈបពល ៣ (បី) នងង យា ោងយរូ 

បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២)។ 

4.14.13 កនុងករណីបដ្ល រ .្ខប គ្បជ សំបគ្មច្បដ្ិបស្មិ្ ទ្ទ្លួពាកោយបណដឹង រ .្ខប 
គ្ត្ូវប្វើលិខិត្ជូ្ដំ្ណឹងបដិ្បស្ បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្ បដ្លមិ្អាច្
ទ្ទ្ួលយកមកបដាោះគ្សាយ ្បៅអនកបដឹង ឬត្ណំាង បហើយបផ្ញើជូ្អនកបដឹង ឬ 
ត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស់ ១ (មយួ) ច្ោាប ់(ករណី
បដឹងជំទាស់) ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
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4.14.14 កនុងករណីបដ្ល រ្.ខប បបើកសវនាការសបគ្មច្យល់គ្ពម ឬបដ្ិបស្បលើ
ពាកោយបណដឹង រ្.ខប គ្ត្ូវបច្ញសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ច្ំ្ួ្ 
៣ (បី) ច្ោាប់ (ករណីបដងឹត្វ ោ) ឬច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្)ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជទំាស់)។ 
សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបដាយបលខា្ិការ
សវនាការ ្ិងគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ ប ្ោោះ បហើយប ោះគ្ត រ្.ខប 
្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្គ្ត្ូវជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ 
ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដងឹជំទាស់ ១ (មួយ) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជំទាស់) បផ្ញើជូ្ 
រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.14.15 បនាទោប់ព ីរ្.ខប បបើកសវនាការបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ កនងុករណីបដ្ល៖ 
4.14.15.1 បដ្ិបស្បលើពាកោយបណដងឹត្វ ោ៖ រ្.ខប ជគ្មាបអនកបដឹងថ្ 

ោត្់អាច្បដឹងត្វ ោបៅ្ឹងបសច្កដីសបគ្មច្របស់ រ .្ខប បៅ រ.ជ.ប 
កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួល
សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

4.14.15.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖ រ .្ខប ប្វើរ យការណ៍បផ្ញើជូ  ្
រ.ជ.ប បដាយភាជោបជ់ាមយួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
បដ្ើមោបីស ំបញ្ចូលប ្ោោះ ឬបកត្គ្មូវប ្ោោះ ឬ/្ិងទ្ិ ន្្័យកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បំូងន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ។ 

4.14.16 បនាទោប់ព ីរ្.ខប បបើកសវនាការបលើពាកោយបណដឹងជំទាស់ កនុងករណីបដ្ល៖ 
4.14.16.1 បដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងជំទាស់៖  រ្.ខប ជគ្មាបអនកបដឹងថ្ 

ោត្់អាច្បដឹងជំទាស់បៅ្ឹងបសច្កដីសបគ្មច្របស់ រ្.ខប បៅ 
រ.ជ.ប កនងុរយៈបពល  ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្
ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។  

4.14.16.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងជំទាស់៖ រ្.ខប ជូ្ដ្ំណឹង
បៅអនកបដ្លគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាសថ់្ ោត្អ់ាច្បដងឹត្វ ោបៅ្ឹង
បសច្កដសីបគ្មច្របស់ រ្.ខប បៅ រ.ជ.ប កនុងរយៈបពល ៥ 
(គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដី
សបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) គ្ពមទាងំប្វើរ យការណ៍បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប 
បដាយភាជោប់ជាមួយសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

4.14.17 សមាសភាព ្ងិសិទ្ធអិណំាច្របសគ់្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ្.ខប គ្ត្វូអ្ វត្រ
តមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុងជំពូកទ្៩ី ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
4.14.18 អនកបដងឹត្វ ោ ឬអនកបដងឹជទំាស់ ឬអនកគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស់ ឬត្ំណាងបដ្លមិ្ស ខច្ិត្រ

្ឹងលិខិត្ជូ្ដ្ំណឹង ឬបសច្កដីសបគ្មច្របស់ រ្.ខប មា្សិទ្ធិបរឹងបៅ រ.ជ.ប 
កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្លួលខិិត្ជូ្ ដ្ណឹំង 
ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប។ 

4.14.19 អនកបដឹង ឬត្ំណាងគ្ត្ូវបំបពញពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប ់
(ករណីបដឹងត្វ ោ) ឬច្ំ្ ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជំទាស់)។ 

4.14.20 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើព័ត្៌មា្ចំ ច់្មួយច្ំ្ួ្ ជាអាទ្ិ៍ទី្១ 
ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្របស់អនកបរឹង ឬត្ំណាង ទ្ី២ កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង 
្ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួល
លិខិត្ជូ្ ដ្ំណឹង ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប។ 

4.14.21 បនាទោប់មកមន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវប្វើ
កំណត្់បហត្ សាកសួរពីអនកបរឹង ឬត្ំណាងបដាយគ្ត្ូវកត្់គ្តឱោយ ្ច្ោាស់ោស ់
រួច្ឱោយអនកបរងឹ ឬត្ំណាងផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ សាកសួរប្ោះ។ កនុងករណី
អនកបរឹង ឬត្ំណាងមិ្គ្ពមផ្រិត្បមនដ្ មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប ់
្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវច្ ោះ ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពីការមិ គ្្ពមផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

4.14.22 បនាទោប់ពី ្ពិ្តិ្ោយបលើពាកោយបណដឹង ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសួរ បហើយបឃើញថ្៖ 
4.14.22.1 ពាកោយបណដឹងមិ ប្ោរពរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង 

៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលលិខតិ្ជូ្ដ្ំណឹង 
ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ .្ខប រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
ចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់ បដាយបញ្ជោកអ់ំពី
មូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិង
ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បឹកោា្មម  ្ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជា
ឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

4.14.22.2 ពាកោយបណដឹងមិ្ មា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.១៤.៣ ខាងបលើប្ោះ ឬត្ំណាងមិ្មា្លិខិត្
គ្បរលស់ិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬលខិិត្គ្បរល់សទិ្ធិមិ្
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គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ មន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម
គ្ត្ូវបណនាំអនកបរឹង ឬត្ំណាងឱោយបំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ខវោះខាត្ 
បដាយមិ្ ឱោយហួសបពលកំណត្់ន្ការដាកព់ាកោយបណដឹង បហើយ
កត្់គ្តបប ថ្មកនុងកំណត់្បហត្ សាកសួរ។ កនុងករណីបដ្ល
ដ្ល់បពលកំណត្់អនកបរឹង ឬត្ំណាងមិ្ ្បំបពញបប្ថម្ូវ
ច្ំណ ច្ខវោះខាត្ រ.ជ.ប គ្តូ្វចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹង
បនាោះបដាយបញ្ជោក់អំពីមលូបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ 
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ គ្្ក មគ្បឹកោា្ មម្ ញ្ញ ១ (មយួ) ច្ោាប ់
្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.14.22.3 ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយរូ 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួលខិិត្ជូ្ដ្ំណឹង ឬសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប ្ងិមា្ព័ត្ម៌ា្ច ំច្់ ្ងិមា្
លិខិត្គ្បរល់សទិ្ធិគ្ត្មឹគ្ត្វូតមច្ោាប់ មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ បពលបវោ 
បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ្ោោះបលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប ់
រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្
អនកគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស់ ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប ់រកោាទ្ កបគ្បើ
កនុងបពលសវនាការ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងទ្ កបិទ្ផ្ោាយជា
សាធារណៈ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
4.14.23 រ.ជ.ប គ្ត្ូវសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងកនងុរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ 

បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២)។ 

4.14.24 កនុងករណីបដ្ល រ.ជ.ប គ្បជ ំសបគ្មច្បដ្ិបស្មិ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវប្វើលិខិត្ជូ្ ដ្ំណឹងបដ្ិបស្ បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្ បដ្លមិ្អាច្
ទ្ទួ្លយកមកបដាោះគ្សាយ ្បៅអនកបដឹង ឬតំ្ណាង បហើយគ្បរល់ជូ្
អនកបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹងជទំាស ់ឬត្ំណាង ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជំទាស់) បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.14.25 កនុងករណីបដ្ល រ.ជ.ប បបើកសវនាការសបងខប ឬជាសាធារណៈសបគ្មច្
យល់គ្ពម ឬបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដងឹ រ.ជ.ប គ្ត្វូបច្ញសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ 
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(ទ្.១២០៣) ច្ំ្ួ្  ៤ (បួ្) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងត្វ ោ) ឬច្ំ្ួ្ ៥ (គ្ ំ) ច្ោាប ់
(ករណីបដឹងជំទាស់)។ សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ បដាយគ្បធា្រណៈបលខា្ិការសវនាការ ្ិងគ្បធា គ្្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ 
បហើយប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រួច្គ្ត្ូវជូ្ ឬបផ្ញើជូ្ អនកបដងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹងជទំាស់ ឬត្ំណាង ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ (ករណីបដឹងជំទាស់) បផ្ញើជូ  ្រ .្ខប ពាក់ព័្ ធ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្
គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

4.14.26 បនាទោបព់ី រ.ជ.ប បបើកសវនាការសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ កនុងករណីបដ្ល៖ 
4.14.26.1 បដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖  រ.ជ.ប ជគ្មាបអនកបដឹងថ្ 

ោត្់អាច្បដឹងជទំាសប់ៅ្ឹងបសច្កដីសបគ្មច្របស ់រ.ជ.ប បៅ
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

4.14.26.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖ រ.ជ.ប ចត្់បច្ងអ្ វត្រ
ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬបកត្គ្មូវប ្ោោះ ឬ/្ិងទ្ិ ន្្័យ
កនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១៥.២.១ ខាង
បគ្កាមប្ោះ។ 

4.14.27 បនាទោប់ពី រ.ជ.ប បបើកសវនាការសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងជំទាស់ កនុងករណីបដ្ល៖ 
4.14.27.1 បដ្ិបស្បលើពាកោយបណដងឹជំទាស់៖ រ.ជ.ប ជគ្មាបអនកបដឹងថ្ 

ោត្់អាច្បដឹងជទំាសប់ៅ្ឹងបសច្កដីសបគ្មច្របស ់រ.ជ.ប បៅ
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

4.14.27.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងជំទាស់៖ រ.ជ.ប ជគ្មាបអនកគ្ត្វូបរ
បដឹងជំទាស់ថ្ ោត្់អាច្បដឹងបៅ្ឹងបសច្កដសីបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប 
បៅគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញកនងុរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយរូ 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

4.14.28 សមាសភាព ្ងិសទិ្ធិអណំាច្របសគ់្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប គ្ត្វូអ្ វត្រ
តមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុងជំពូកទ្៩ី ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បកឹាធមមន ញ្ញ  
4.14.29 អនកបដឹង ឬត្ំណាងបដ្លមិ្ស ខច្ិត្រ្ងឹបសច្កដសីបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប មា្

សិទ្ធិបដឹងត្វ ោ ឬបដឹងជំទាស់បៅគ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញកនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងង
យា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់
រ.ជ.ប។ 

4.14.30 ការដាក់  ្ិងការទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង  គ្ត្ូ វអ្ វត្រតម្ីត្ិ វិ ្ី របស់
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
4.14.31 គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញគ្ត្ូវសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាស់

កនុងរយៈបពល ១០ (ដ្ប)់ នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដងឹ។ 

4.14.32 ការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ ីរបស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ។ 

4.14.33 គ្បសិ្បបើគ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញសបគ្មច្យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយ
បណដឹងជទំាស់ គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញគ្ត្ូវបច្ញបសច្កដីសបគ្មច្ឱោយ រ.ជ.ប អ្ វត្រ។ 

4.14.34 បសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញជាបសច្កដីសបគ្មច្សាថោពរបិទ្ផ្លូវត្វ ោ។ 

ការអ្ន វត្តទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបស ់រធ.ខប ឬទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបស ់រ.ជ.ប ឬ
ទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបសគ់្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
គ្បការ4.15>- 

បសច្កដសីបគ្មច្សាថោពររបស់ រ្.ខប ឬបសច្កដសីបគ្មច្សាថោពររបស់ រ.ជ.ប ឬបសច្កដីសបគ្មច្
សាថោពររបស់គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ គ្ត្ូវអ្ វត្រដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

ការអ្ន វត្តទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបស ់រធ.ខប 
4.15.1 បនាទោប់ព ី្ទ្ទ្ួលរ យការណ៍បដ្លមា្ភាជោបម់កជាមយួ្ូវសគ្មង់បសច្កដី

សបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៤.១៤.១៥.២ ្ិងច្ណំ ច្ 
៤.១៤.១៦.២ ខាងបលើប្ោះ បដ្ល ្ច្លូជាសាថោពរបហើយ កនុងករណីបដ្ល៖ 
4.15.1.1 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖ រ.ជ.ប ចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្

គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្បញ្ចូល
ប ្ោោះ ឬបកត្គ្មូវប ្ោោះ ឬ/្ិងទ្ិ្ ន្យ័កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធជាបនាទោ្់។ 
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4.15.1.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងជំទាស់៖ រ.ជ.ប ចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ល ប
ប ្ោោះអនកបដ្លគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស់បច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធជាបនាទោ្់។  

ការអ្ន វត្តទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបស ់រ.ជ.ប 
4.15.2 បនាទោប់ពីបសច្កដីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប  ្ច្ូលជាសាថោពរបហើយ កនុងករណីបដ្ល៖ 

4.15.2.1 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖ រ.ជ.ប ចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្បញ្ចូល
ប ្ោោះ ឬបកត្គ្មូវប ្ោោះ ឬ/្ិងទ្ិ្ ន្យ័កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធជាបនាទោ្់។ 

4.15.2.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងជទំាស់៖ រ.ជ.ប ចត្ឱ់ោយនាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ ន្័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ល បប ្ោោះ
អនកបដ្លគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាស ់ បច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធជាបនាទោ្់។ 

ការអ្ន វត្តទសចកដីសទគ្មចសាថ ពររបសគ់្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
4.15.3 បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលបសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ កនុងករណីបដ្ល៖ 

4.15.3.1 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ៖ រ.ជ.ប ចត្់ឱោយនាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្បញ្ចូល
ប ្ោោះ ឬបកត្គ្មូវប ្ោោះ ឬ/្ិងទ្ិ្ ន្យ័កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធជាបនាទោ្ ់្ងិបផ្ញើបសច្កដសីបគ្មច្
របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ ១ (មយួ) ច្ោាប ់ជូ  ្រ .្ខប ពាក់ព័្ធ 
បដ្ើមោបីជាព័ត្៌មា្ ្ងិទ្ កជាឯកសារ។ 

4.15.3.2 យល់គ្ពមបលើពាកោយបណដឹងជទំាស់៖ រ.ជ.ប ចត្ឱ់ោយនាយកដាឋោ្
គ្រប់គ្រងទ្ិ្ ន្័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ល បប ្ោោះ
អនកបដ្លគ្ត្ូវបរបដឹងជំទាសប់ច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធជាបនាទោ្់។ 

គ្បការ4.16>- 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្រល់ស ពលភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងអស់ជាផ្លូវការ

សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា កនុងរយៈបពលយា ោងត្ិច្ ១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) នងង 
ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 
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គ្បការ4.17>- 
នាយកដាឋោ្ គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប ់

្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវធានាថ្ បសច្ករីគ្ពាងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ទាងំអសក់នងុ
ទ្គ្មង់ឯកភាពបត្មួយ បដ្ល ្ពិ្ិត្ោយបកត្គ្មូវរួច្កនុង គ្បព័្ធក ំពោយូទ្័ រគ្ត្ូវបត្ ្ប ោះព មព
បដាយបេកពោីនោតមការិយាល័យប ោះប្នោត្្មីយួៗ ្ងិដាកជ់ូ្ រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

4.17.1 នាយកដាឋោ គ្្រប់គ្រងទ្ិ្ន្យ័អនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជបី ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវបរៀបច្ំកនុងគ្បព័្ធក ំពោយូទ្័រ្ ូវបសច្ករីគ្ពាងបញ្ជី
ប ោះប្នោត្តមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ីមួយ  ៗបដ្លមា្ទ្ិ្ន្ ័យដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- បលខបរៀងភូមភិារ 
- បលខកដូ្ ្ិងប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ 
- បលខកដូ្ ្ិងប ្ោោះទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
- គ្បអប់ត្ចូ្សគ្មាប់រសូសមារោលប់ពលមកប ោះប្នោត្ 
- បលខបរៀងន្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ 
- អត្របលខ (បញ្ជីប ោះប្នោត្សកល) 
- រូបងត្ 
- នាមគ្ត្កូល ្ិងនាមខលួ្ បដ្លបរៀបច្តំមលដំាបអ់កខរគ្កមបខមរ 
- បភទ្ 
- នងងបខ្នោកំំបណើត្ 
- ឋា្ៈកនុងត្ំបណងតមអងគប ោះប្នោត្ 
- លំបៅឋា្ ឬទ្ីសំណាកន់្អនកប ោះប្នោត្ 
- ការបញ្ជោក់ច្ំ្ួ្អនកប ោះប្នោត្សរ បកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្្ីមួយៗ 

- ការបញ្ជោក់ថ្ ជាបញ្ជបី ោះប្នោត្ផ្លវូការសគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំ
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា បៅគ្រប់ទ្ំព័រ 

- ច្បនាលោោះបគ្ម ងទ្ កសគ្មាបក់ារច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប បៅបលើទ្ំពរ័ច្ ងបគ្កាយ។ 

4.17.2 បសច្ករីគ្ពាងបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាបក់ារិយាលយ័ប ោះប្នោត្្ីមយួៗដ្ចូ្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១៧.១ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូដាក់ជូ្ រ.ជ.ប ច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ កាលបរិបច្ឆទ្ ្ងិប ោះគ្ត រ.ជ.ប ផ្រលស់ ពលភាពជាបញ្ជីប ោះប្នោត្
ផ្លូវការបៅបលើទ្ំព័រច្ ងបគ្កាយ។ បៅគ្រប់ទ្ំព័របផ្ោសងបទ្ៀត្ន្បញ្ជីប ោះប្នោត្
ផ្លូវការប្ោះ បគ្ៅពីទ្ំព័រច្ ងបគ្កាយក៏គ្ត្ូវមា្ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ផ្ងបដ្រ។ 
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4.17.3 ច្ោាប់បដ្ើមន្បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លវូការតមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្ីមយួ  ៗ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ គ្ត្ូវរកោាទ្ កជាឯកសារបៅ រ.ជ.ប។ 

4.17.4 បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយៗដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៤.១៧.៣ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ងត្ច្មលងបប្ថមច្ំ្ួ  ្៥ (គ្ ំ) ច្ោាប់បទ្ៀត្ 
បដ្លគ្ត្ូវបរៀបច្ំតមលំដាប់បលខកូដ្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្លមា្ទ្ីតំង
បៅទី្គ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រ ្ិងបវច្ខចប់បដាយបេកពីោនោតមរាជធា្ី បខត្រ
្ីមួយៗ។ កនុងការបវច្ខចប់បញ្ជបី ោះប្នោត្ផ្លូវការប្ោះ គ្ត្ូវបត្បគ្ត្ៀមលកខណៈ
សគ្មាប់បបងបច្កជាបគ្សច្ឱោយដ្ល់ រ្.ខប ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ ្ិង រ.ក.ប 
្ីមួយៗច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់។ 

4.17.5 រាល់កញ្ចប់បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការបដ្លបវច្ខចប់ ្ងិបញ្ជូ្ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូបត្
មា្សមារោល់បលខបរៀងភមូិភារ ប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ ប ្ោោះទ្ីតំង ្ិងបលខកូដ្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងអស់កនុងរាជធា្ី បខត្រ គ្ពមទាងំបោលបៅបដ្ល
គ្ត្ូវទ្ទ្លួ ្ងិការបគ្បើគ្ ស់បញ្ជីប ោះប្នោត្បនាោះ។ 

4.17.6 បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា 
បដ្លគ្ត្ូវ ្ រ.ជ.ប ផ្រល់ស ពលភាពរួច្បហើយ មិ្អាច្បកបគ្ប ្បទ្ 
បលើកបលងបត្មា អ្នកប ោះប្នោត្ណាមានោក់បដ្លមា ប្ ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បនាោះ
ទ្ទ្ួលមរណភាព។ 

4.17.7 កនុងករណីមា្ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណង
ណាមានោក់បដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ទ្ទ្លួមរណភាព រដ្ឋសភា ឬ
គ្កសួងមហានផ្ទគ្ត្ូវបំបពញបបបបទ្ផ្លោស់បដូរសមាជិកបនាោះ កនុងរយៈបពល ៧ 
(គ្ ំពីរ) នងង យា ោងត្ិច្ម ្ នងងប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីឱោយ រ.ជ.ប ដាក់ជំ្សួកនុងបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ផ្លូវការ។ 

4.17.8 រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាថ្ នាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជី
ប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្ស ្ចត្់វិធា្ការ
ហមត្់ច្ត្់ កនុងការបងរកោាស វត្ថិភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៤.១៧.១ ខាងបលើប្ោះ ជាឯកសាររបស់ រ.ជ.ប ្ិងរកោាស វត្ថិភាពទ្ិ្ន្យ័
បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការប្ោះកនុងគ្បព័្ធក ំពោយទូ្័រ ្លអគ្បបសើរ។ 

4.17.9 រណបកោស្ បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីគ្សបតមច្ោាបស់ដីពីរណបកោស្ បយា យ 
មា្សទិ្ធិបសនើស ំបញ្ជបី ោះប្នោត្ផ្លូវការច្ោាប់ងត្ច្មលង ប្ដាយបងន់ងល។ ត្នមលប្ោះ
គ្ត្ូវរតិ្គ្ត្មឹបត្ត្នមលផ្លតិ្ប  បណា្ោោះ។ ម ោាងបទ្ៀត្កអ៏ាច្ទ្ទ្លួ ្្ូវទ្ិ្ ន្័យ
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បញ្ជីប ោះប្នោត្តមទ្គ្មង់  បដ្លបងាហោញទ្ិ្ន្័យអំពបីលខបរៀងភូមភិារ 
បលខកូដ្ ្ិងប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ បលខកូដ្ ្ិងប ្ោោះទី្តំងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ នាមគ្ត្កលូ ្ ងិនាមខលួ្  បភទ្ ្ ិងនងងបខ្នោំកំបណើត្ តមត្នមលផ្លតិ្។ 

4.17.10 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបងាហោោះបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការបៅបលើបរហទ្ំព័រ voterlist.nec.gov.kh 

្ិង Mobile App (NEC KH)។ ទ្ិ្ន្័យបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ គ្ត្ូវ ្រកោាទ្ ក
បដាយស វត្ថិភាព (Backup Database) ្ិងអាច្គ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ ្។ 

លកខខណ្ឌ សគ្មាប់ការទ ោះទនោ ត្ទគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទធសភា 
គ្បការ4.18>- 

អនកមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា រឺត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអសក់នងុត្ំបណង បៅកនងុគ្កបខណឌន្ភូមិភារ្ីមយួៗ។ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាដំ្លអ់នកប ោះប្នោត្ អងគប ោះប្នោត្ អាជាញោ្របដ្្ដ្ ី ្ងិសាថោប័្ពាកព់័្ធអពំីសទិ្ធិ
ប ោះប្នោត្ ្ិងលកខខណឌសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា។ 

4.18.1 បដ្ើមោបីមា្សិទ្ធបិ ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា ត្ំណាងរាន្តសរកនុង
ត្ំបណង ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស ទាំងអសក់នុងត្ំបណង គ្ត្វូមា្ប ្ោោះបៅកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លវូការ ្ងិមា្ អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុង
ត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង។ 

4.18.2 បៅនងងប ោះប្នោត្ ត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណងណា
បដ្លោ្ោ្ ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ បទាោះបីមា្ អ.ខ ឬលិខតិ្សមារោល់
ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណង ក៏បដាយ 
ក៏មិ្គ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប ោះប្នោត្បដ្រ។ 

4.18.3 បៅនងងប ោះប្នោត្ ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង
ណាបដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការបហើយ ប  ប្រសថិត្កនុងសាថោ្ភាព
ដ្ូច្ខាងបគ្កាមប្ោះ មិ្ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប ោះប្នោត្បេើយ។ 
4.18.3.1 សថិត្កនងុសាថោ្ភាពជាបព់្ធនាោរ ឬគ្ត្វូ ្ដ្កសទិ្ធិប ោះប្នោត្។ 
4.18.3.2 ជាជ្វិកលច្រិត្ ឬសថិត្បគ្កាមអាណាពោា លទ្ូបៅបដាយ

មា្លខិិត្បញ្ជោក់ពគី្កសួង សាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ច។ 

4.18.4 ប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្បៅកនុង អ.ខ ឬលខិិត្សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុង
ត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្បំណង គ្ត្ូវបត្ដ្ូច្ោនោ្ ឹងប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្
បដ្លមា្កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ។ 
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4.18.5 បដ្ើមោបីជយួដ្ល់អនកប ោះប្នោត្បដ្លមា ប្ ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ ្យលដ់្ឹង
ច្ោាសអ់ំពីបលខបរៀង ប ្ោោះ ទ្ិ្ន្ ័យពាក់ព័្ធ្ ឹងសាមខីលួ្កនងុបញ្ជីប ោះប្នោត្ 
បលខកូដ្ ្ ិងប ្ោោះទ្តីងំការិយាល័យប ោះប្នោត្ កាលបរិបច្ឆទ្ ្ ិងបពលបវោ
ន្ការប ោះប្នោត្ គ្ពមទំាងគ្បបភទ្ឯកសារបដ្លគ្តូ្វបគ្បើគ្ ស់សគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រការផ្រល់
បណណព័ត្៌មា្អនកប ោះប្នោត្។ ដ្បំណើរការផ្លតិ្ ្ិងការបច្កបណណព័ត្ម៌ា្
អនកប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវកំណត្់បដាយបសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប។ 

ការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ និងការយិាលយ័រាប់សនលឹកទនោ ត្ 
គ្បការ4.19>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវកំណត្់កនងុជហំា្ដ្ំបូង្ូវការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ច្ំ្ួ្ មួយ ឬបគ្ច្ើ្បដ្លមា្
ទ្ីតំងបៅទី្គ្បជ ំជ្ន្រាជធា្ី បខត្រ្ីមួយៗចំ្ណ ោះភូមិភារពាក់ព័ ធ្បៅកនុងរយៈបពលយា ោងត្ិច្ 
១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) នងង ម ្នងងចប់បផ្រើមច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ ច្ំ្ ួ្ ្ងិទ្ីតងំការិយាល័យប ោះប្នោត្
អាច្្ឹងបកសគ្មួលជាច្ ងបគ្កាយ ្ិងកំណត្់ជាផ្លូវការបដាយ រ.ជ.ប បនាទោបព់ីការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
 ្បញ្ចប់ ្ិងគ្ត្ូវប្វើឱោយបហើយរួច្រាល់បៅកនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៧ (គ្ ំ) នងង ម ន្ងងផ្រល់ស ពលភាព
បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការសគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា។ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ទាំងអស់្ឹងកាលោយបៅជាការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ បៅបពលរាបស់្លឹកប្នោត្។ 

4.19.1 សគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បបគ្មើការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា 
ការកំណត្់ច្ំ្ួ្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមា្ទ្ីតំងបៅទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី 
បខត្រ្ីមួយៗ គ្ត្ូវបផ្អកបលើមូលដាឋោ្ច្ំ្ួ្សរ បន្អនកប ោះប្នោត្បដ្លជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស ទាងំអសក់នុងត្បំណងបៅ
កនុងគ្កបខណឌរាជធា្ី បខត្រ្ីមយួៗ ច្ំណ ោះភូមភិារពាក់ព័្ធ។ 

4.19.2 ការបកសគ្មួលទ្ីតងំការយិាល័យប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងការបបងេើត្ការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្ងមីបៅទី្គ្បជ ំជ្ន្រាជធា្ី បខត្រ្ីមួយៗចំ្ណ ោះភូមិភារពាក់ព័ ធ្ 
គ្ត្ូវបោរពតមលកខខណឌជាក់បសរង ្ ិងស វត្ថិភាពន្កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្។ 

4.19.3 ការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយៗ គ្ត្ូវបបគ្មើឱោយត្បំ្់ប ោះប្នោត្មយួបដ្ល ្
កំណត្់។ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិត្ំប្់ប ោះប្នោត្សថតិ្កនុងបដ្្សមត្ថកិច្ច
បដ្លការិយាល័យបនាោះទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ គ្ត្ូវបត្រួមបញ្ចូល្ូវសមាជិក កបឃ.ស 
ទាំងអស់កនុងតំ្បណងបៅកនុងគ្ក ង គ្ស ក ខណឌមួយច្ំ្ួ្ បដ្លសថិត្កនុង
គ្ពំគ្បទ្ល់រដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ្ ីមយួៗច្ណំ ោះភូមិភារពាក់ព័្ធ ្ិងអាច្
បប្ថមត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងន្មណឌលរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ។ 
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4.19.4 រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់រាល់វិធា្ការចំ ច្់ បដ្ើមោបីបបងេើត្ការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ 
ឬបគ្ច្ើ្បៅទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រ សគ្មាបស់មាជិក កបឃ.ស ទាងំអសក់នុង
ត្ំបណងកនុងរាជធា្ី បខត្របនាោះ ្ិងត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណងន្មណឌលរាជធា្ី 
បខត្រពាក់ព័្ធបនាោះ ្ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបៅប ោះប្នោត្ទាងំអសោ់នោ។ 

4.19.5 ការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ គ្ត្ូវទ្ទ្ួលច្ ោះប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្យា ោងបគ្ច្ើ្
បំផ្ ត្គ្ត្មឹច្ំ្ួ្  ៧៥០ (គ្ ំពីររយហាសិប) នាក់។ 

4.19.6 ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្លបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យបនាោះគ្ត្ូវ ្ផ្រល់
ស ពលភាពជាផ្លូវការបដាយ រ.ជ.ប ្ិងគ្ត្ូវបគ្បើជាការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិ
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភា។ 

4.19.7 ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ រជឺាការិយាលយ័បៅមយួកប្លងបដ្ល រ.ជ.ប បបងេើត្បទ្ោបើង
បៅទ្ីតំងជាក់ោក់មួយសគ្មាប់ត្ំប្់ប ោះប្នោត្មួយជាកំណត្់ បហើយបដ្ល
គ្ត្ូវបបើកទ្ទ្ួលអនកប ោះប្នោត្ទាងំអស់ បដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះមកប ោះប្នោត្បៅនងងប ោះប្នោត្។ 

4.19.8 កនុងការកំណត្់ទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក់ច្ំបពាោះ
ទ្ីតំងសាោបរៀ្ ទ្ីវត្រអារាម ្ ិងទ្ីសាធារណៈ ្ ិងបងេលកខណៈងាយគ្សួល
ដ្ល់ជ្មា្ពកិារភាព។ 

4.19.9 ការិយាល័យប ោះប្នោត្មិ្គ្ត្ូវ ្បបងេើត្បៅកនុងបរិបវណទ្ីធាលោ ្ិងអោរ
របស់រាជរដាឋោភ ិល ដ្ចូ្ជា សាោរាជធា្ ី បខត្រ សាោគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ 
សាោឃ ំ សងាកោត្់ជាបដ្ើម ឬបៅបនាទោយ ឬអោរន្កងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ 
្ររ លជាត្ ិឬ/្ិងអោររបស់រណបកោស្បយា យបៅគ្របល់ំដាបថ់្នោក់។ 

ការផសពវផាយបញ្ជ ទី ម្ ោះទីតងំការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ4.20>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយ ្ិងគ្ត្ូវប ោះព មពផ្ោាយ្វូបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតងំការយិាល័យប ោះប្នោត្ 
បៅតមដ្ំណាក់កាល្មីួយៗបៅអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ល្.ខប ឬ រ្.ខប ្ ិង កបឃ.ស 
បដ្ើមោបីចត្់បច្ងបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ
បៅតមទ្ីកប្លង ្ិងតមកាលបរិបច្ឆទ្បដ្ល រ.ជ.ប  ្កំណត្់។ 
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4.20.1 រ.ជ.ប គ្ត្វូផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ្ ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
តមបរហទ្ំព័រ www.nec.gov.kh ្ិង Mobile App (NEC KH)។ 

4.20.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ល្.ខប ្ងិ កបឃ.ស ឱោយ
បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ល្.ខប ្ងិសាោឃ ំ សងាកោត្់ យា ោងត្ចិ្ ៧ 
(គ្ ំពីរ) នងង ម ្ បពលចប់បផ្រើមការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

4.20.3 បៅបគ្កាយបពលបញ្ចបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបនាទោបព់ី ្បកសគ្មួល
ជាច្ ងបគ្កាយ ្ិងកំណត់្ជាផ្លូ វការបដាយ រ.ជ.ប ្ូវចំ្្ួ្ ្ិងទ្ីតំង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំ រ .្ខប ឱោយបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ
្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការយិាល័យប ោះប្នោត្បៅអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា 
បៅ លរ្.ខប បៅតមសាោឃ ំ សងាកោត់្ បៅតមទី្តំងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្្ីមយួៗ ្ងិបៅទ្កីប្លងមួយច្ំ្ ួ្កនុងទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រ
យា ោងត្ិច្ ១០ (ដ្ប់) នងង ម ន្ងងប ោះប្នោត្។ 

4.20.4 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
រណបកោស្បយា យ សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល មា្សិទ្ធបិសនើស ំ
ពី រ.ជ.ប ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ផ្លូវការន្រាជធា្ី បខត្រ
មួយ ឬបគ្ច្ើ្ ឬន្ភូមិភារមួយ ឬបគ្ច្ើ  ្ បដាយគ្ត្ូវបង់នងលគ្ត្ឹមត្នមលផ្លិត្។ ការ
ផ្គត្់ផ្គងច់្ំបពាោះការបសនើស ំប្ោះ គ្ត្ូវបផ្អកតមលំដាប់ម ្បគ្កាយន្ការបសនើស ំ។ 
រាល់ការបសនើស ំត្គ្មូវឱោយបង់គ្ ក់ម ្ បសមើ្ងឹ ១០០ (មួយរយ) ភាររយន្
ត្នមលផ្លិត្។ 

ទីតងំរដ្ឋ ល និងសនតិស ខសគ្មាប់ការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ និងការយិាលយ័រាប់សនលឹកទនោ ត្ 
គ្បការ4.21>- 

ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្្ីមួយៗ រជឺាទ្តីំងរដ្ឋ ល ្ិង
ស្រិស ខបដ្លគ្ត្ូវមា្បរិបវណខាងកនុង ្ិងបរិបវណខាងបគ្ៅ។ 

4.21.1 បរិបវណខាងកនុងជាត្ំប្ព់័ទ្ធជ ំវិញសំណង់ ឬអោរបដ្លការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្តងំបៅ បហើយបដ្លខណឌបដាយវណឌមណឌល
មួយមា្កាំគ្បបវងយា ោងត្ិច្ ១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) បម គ្ត្។ បរិបវណខាងកនុងគ្ត្ូវបរៀបច្ំ
ឱោយមា្គ្ច្កច្លូមយួ ្ងិគ្ច្កបច្ញមយួ។ 
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4.20.1 រ.ជ.ប គ្ត្វូផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ្ ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
តមបរហទ្ំព័រ www.nec.gov.kh ្ិង Mobile App (NEC KH)។ 

4.20.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំអរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា ល្.ខប ្ងិ កបឃ.ស ឱោយ
បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្បៅ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ល្.ខប ្ងិសាោឃ ំ សងាកោត្់ យា ោងត្ចិ្ ៧ 
(គ្ ំពីរ) នងង ម ្ បពលចប់បផ្រើមការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

4.20.3 បៅបគ្កាយបពលបញ្ចបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបនាទោបព់ី ្បកសគ្មួល
ជាច្ ងបគ្កាយ ្ិងកំណត្់ជាផ្លូ វការបដាយ រ.ជ.ប ្ូវច្ំ្ួ្ ្ិងទ្ីតំង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំ រ .្ខប ឱោយបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ
្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការយិាល័យប ោះប្នោត្បៅអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា 
បៅ លរ្.ខប បៅតមសាោឃ ំ សងាកោត់្ បៅតមទី្តំងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្្ីមយួៗ ្ងិបៅទ្កីប្លងមួយច្ំ្ ួ្កនុងទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រ
យា ោងត្ិច្ ១០ (ដ្ប់) នងង ម ន្ងងប ោះប្នោត្។ 

4.20.4 ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជិក កបឃ.ស ទាំងអស់កនុងត្ំបណង 
រណបកោស្បយា យ សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល មា្សិទ្ធបិសនើស ំ
ពី រ.ជ.ប ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ផ្លូវការន្រាជធា្ី បខត្រ
មួយ ឬបគ្ច្ើ្ ឬន្ភូមិភារមួយ ឬបគ្ច្ើ  ្ បដាយគ្ត្ូវបង់នងលគ្ត្ឹមត្នមលផ្លិត្។ ការ
ផ្គត្់ផ្គងច់្ំបពាោះការបសនើស ំប្ោះ គ្ត្ូវបផ្អកតមលំដាប់ម ្បគ្កាយន្ការបសនើស ំ។ 
រាល់ការបសនើស ំត្គ្មូវឱោយបង់គ្ ក់ម ្ បសមើ្ងឹ ១០០ (មួយរយ) ភាររយន្
ត្នមលផ្លិត្។ 

ទីតងំរដ្ឋ ល និងសនតិស ខសគ្មាប់ការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ និងការយិាលយ័រាប់សនលឹកទនោ ត្ 
គ្បការ4.21>- 

ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្្ីមួយៗ រជឺាទ្តីំងរដ្ឋ ល ្ិង
ស្រិស ខបដ្លគ្ត្ូវមា្បរិបវណខាងកនុង ្ិងបរិបវណខាងបគ្ៅ។ 

4.21.1 បរិបវណខាងកនុងជាត្ំប្ព់័ទ្ធជ ំវិញសំណង់ ឬអោរបដ្លការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្តងំបៅ បហើយបដ្លខណឌបដាយវណឌមណឌល
មួយមា្កាំគ្បបវងយា ោងត្ិច្ ១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) បម គ្ត្។ បរិបវណខាងកនុងគ្ត្ូវបរៀបច្ំ
ឱោយមា្គ្ច្កច្លូមយួ ្ងិគ្ច្កបច្ញមយួ។ 
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4.21.2 បរិបវណខាងបគ្ៅជាត្ំប្់ព័ទ្ធជ ំវញិការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័
រាប់ស្លកឹប្នោត្ បដ្លខណឌបដាយវណឌមណឌលមា្កាំគ្បបវង ១០០ (មយួរយ) 
បម គ្ត្ ឬត្ូច្ជាង អាគ្ស័យបដាយសាថោ្ភាពទី្តំងជាក់បសដង ឬមា្ទ្គ្មង់
បផ្ោសងពីប្ោះ ដ្ចូ្ជាបរិបវណរបងន្សាោបរៀ្ វត្រអារាម សាលមបហាគ្សព 
ឬទ្ីសាធារណៈ ជាបដ្ើម។ 

4.21.3 បៅទ្ីគ្បជ ំជ្ បរិបវណខាងបគ្ៅគ្ត្ូវ ្កំណត្ប់ដាយ រ្.ខប បដាយបយាង
បលើការវយត្នមលអំពីសាថោ្ ភាពស្រិស ខ ្ិងសណាដោប់ធានោប់កនុងត្ំប្ប់នាោះ។ 

4.21.4 បៅត្ំប្់ទ្ីគ្បជ ំជ្ កនុងករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្មយួតងំបៅគ្បមាណ ១០០ (មយួរយ) បម គ្ត្ ពកីារិយាល័យ
ពាក់ព័្ ធមយួបផ្ោសងបទ្ៀត្ មួយបផ្នកន្ផ្លូវប្ោះ គ្ត្វូបត្បិទ្ច្រាច្រណ៍។ 

វិធានការការពារសនតិស ខ ស វត្ថិភាព និងសណាដ ប់ធាោ ប់ 
គ្បការ4.22>- 

បដ្ើមោបកីារពារអនកបៅខាងកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាលយ័រាបស់្លឹកប្នោត្ គ្ពមទាំង
អនកបៅកនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យទំាងបនាោះឱោយបជៀសផ្ ត្ពីការបងេឱោយមា្របួសសានោម 
ការរំខា្ ការអ កេុក ការបំភិត្បំភ័យ ឬការរំរាមកំបហង ្ិងបដ្ើមោបីរកោាការពារសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ទាងំអស់កនងុការិយាលយ័ទាំងបនាោះ រ.ជ.ប រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្វ់ិធា្ការ
ចំ ច្ន់ានាដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

4.22.1 ហាមជ្គ្រប់រូបយកអាវ ្ ជាត្ិផ្ទុោះ ្ិងវត្ថុគ្បកបបដាយបគ្ោោះថ្នោក់បផ្ោសងៗ 
ច្ូលបៅកនុងបរិបវណខាងបគ្ៅ បរិបវណខាងកនុង ្ិងកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ បលើកបលងបត្កនុងករណីមា្ជ្ណាបងេ
ការអ កេុកកនុងបរិបវណខាងបគ្ៅ បរិបវណខាងកនុង ្ិងកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស ល្ឹកប្នោត្ បដ្លគ្បធា្ រ.ជ.ប ឬ/្ិង
គ្បធា្រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់មា្ភារកិច្ចបសនើស ំ
អ្ររារម្៍ពីអាជាញោ្រមា្សមត្ថកិច្ច គ្សបតមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុង 
ច្.ប.ព.ស។ 
4.22.1.1 គ្បធា្ រ.ជ.ប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវគ្បរល់សិទ្ធអិំណាច្

បពញបលញឱោយដ្ល់គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការបសនើស ំ
អ្ររារម្៍ពអីាជាញោ្រមា្សមត្ថកិច្ចកនងុករណីដ្ចូ្បញ្ជោក់កនុង
ច្ំណ ច្ ៤.២២.១ ខាងបលើប្ោះ។ 

4.22.1.2 កនុងករណីមា្សំណូមពរពីគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងបោល
បំណងបសនើស ឱំោយជយួរកោាស្រសិ ខសណាដោបធ់ានោប ់ ្ិងរបបៀប
បរៀបរយកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្
ណាមួយបនាោះ ភានោកង់ារស្រិស ខប ោះប្នោត្មា្បំពាកអ់ាវ ្
បដ្លគ្ត្វូ ្ចត្ត់ំងអាច្ច្ូលប្វើអ្ររារម្ក៍នុងការិយាល័យ
ពាក់ព័្ធ។ 
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4.22.2 ហាមបយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ ្ងិ្ររ លជាត្ិណាមានោក់កនុង
ឯកសណាឋោ្ជាកងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្ចូ្លកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ឬឈរជតិ្បរិបវណការពារស្រិស ខ បលើកបលងបត្
កនុងករណីអនកទាំងបនាោះគ្ត្ូវ គ្្បរល់ភារកិច្ចជាភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ ឬ
ភានោក់ងារសបន្តងារោោះ ្ិងគ្ត្ូវ ្គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ បសនើស ឱំោយប្វើអ្ររារម្ដ៍្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.២២.១.២ ្ិងលកខខណឌទាងំឡាយកនងុច្ំណ ច្ ៤.២២.១ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

4.22.3 ហាមជ្គ្រប់ រូបច្ូលកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ម ្បពលចប់បផ្ដើម
ការប ោះប្នោត្ ឬបគ្កាយបពលបិទ្ការប ោះប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការអ្ ញ្ញោត្ជា
ោយលកខណ៍អកោសរពី រ.ជ.ប។ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលកនងុការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងបរិបវណខាងកនុង្ូវជ្ទាំងឡាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.22.3.1 មន្ត្រីប ោះប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្ួលការបត្ងតងំពី រ.ជ.ប។ 
4.22.3.2 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរ

ប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្ល ្អ្ ញ្ញោត្បហើយមា្បណណសមារោល់
ផ្ដល់ឱោយបដាយ រ្.ខប។ 

4.22.3.3 អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្បណណសមារោល់ផ្រល់ឱោយបដាយ រ.ជ.ប 
ឬបដាយ រ្.ខប។ 

4.22.3.4 អនកសារព័ត្៌មា ប្ដ្លមា្បណណសមារោល់ផ្ដល់ឱោយបដាយ រ.ជ.ប។ 
4.22.3.5 អនកបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ បហើយគ្ត្ូវប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ

ប ោះប្នោត្បនាោះ។ 
4.22.3.6 ជ្បដ្លអមដ្ំបណើរអនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាព តម

លកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនងុ ច្.ប.ត្.រ។ 
4.22.3.7 ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ ្ិងភានោក់ងារសបន្តងារោោះ បៅបពល

បដ្លគ្បធា្ រ.ក.ប ប្វើសំណូមពរ កនងុករណីច ំច្់។ 

4.22.4 ហាមជ្គ្រប់របូច្លូកនុងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ម ្បពលចប់បផ្រើមការ
រាប់ស្លឹកប្នោត្ ឬបគ្កាយការរាប់ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការអ្ ញ្ញោត្ជា
ោយលកខណ៍អកោសរពី រ.ជ.ប។ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលកនុងការិយាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ ្ិងបរិបវណខាងកនុង្ូវជ្ទាំងឡាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
4.22.4.1 មន្ត្រីរាបស់្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្ួលការបត្ងតងំពី រ.ជ.ប។ 
4.22.4.2 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរ

ប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដ្ល ្អ្ ញ្ញោត្បហើយមា្បណណសមារោល់
ផ្ដល់ឱោយបដាយ រ្.ខប។ 
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4.22.4.3 អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្បណណសមារោល់ផ្រល់ឱោយបដាយ  
រ.ជ.ប ឬបដាយ រ្.ខប។ 

4.22.4.4 អនកសារព័ត្៌មា ប្ដ្លមា្បណណសមារោល់ផ្ដលឱ់ោយបដាយ រ.ជ.ប។ 
4.22.4.5 ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ ្ិងភានោក់ងារសបន្តងារោោះ បៅបពល

បដ្លគ្បធា្ រ.ក.រ ប្វើសំណូមពរ កនងុករណីច ំច្់។ 

4.22.5 សកមមភាពទាំងឡាយដូ្ច្ខាងបគ្កាម គ្ត្ូវហាមោត្់បៅកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ បរិបវណខាងកនុង ្ិងបរិបវណខាងបគ្ៅ៖ 
4.22.5.1 ការបសលៀកពាក ់ឬការដាក់បងាហោញអវីមយួបដ្លពាក់ព័្ធជាមួយ

រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
4.22.5.2 ការផ្ោសពវផ្ោាយ ឬការ្យិាយអវី បដ្លមា្ឥទ្ធពិលប្វើឱោយអនក

ប ោះប្នោត្ ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 
4.22.5.3 ការបងាហោញការោំគ្ទ្ ឬការគ្ប្ំងរណបកោស្បយា យ

ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
4.22.5.4 ការរារំាង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្

មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
4.22.5.5 បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្

ស្លឹកប្នោត្។ 
4.22.5.6 ការប្វើសកមមភាពនានាបដ្លនាំឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េំនាំឱោយ

 ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
4.22.5.7 ការបងេការរំខា្មិ្ឱោយដ្បំណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
4.22.5.8 ការប្វើឱោយខូច្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
4.22.5.9 ការបគ្បើគ្ សឧ់បករណ៍បដ្លអាច្ងត្របូ ឬវើបដ្អ ូ្ បៅកនងុ

ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្មា្ការអ្ ញ្ញោត្បផ្ោសង
ពីប្ោះ បដាយ រ.ជ.ប។ 

4.22.5.10 ការប្វើសកមមភាពទាំងឡាយណាបដ្ល ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 
ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ហាមោត្់។ 

4.22.6 សកមមភាពទាងំឡាយដ្ចូ្ខាងបគ្កាមគ្ត្ូវហាមោត្់បៅកនុងការិយាលយ័រាប់
ស្លឹកប្នោត្ បរិបវណខាងកនុង ្ងិបរិបវណខាងបគ្ៅ៖ 
4.22.6.1 ការបសលៀកពាក ់ឬការដាក់បងាហោញអវីមយួបដ្លពាក់ព័្ធជាមួយ

រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
4.22.6.2 ការផ្ោសពវផ្ោាយ ឬការ្យិាយអវីបដ្លមា្ឥទ្ធិពលប្វើឱោយមន្ត្រី

រាប់ស្លឹកប្នោត្រាប់រំ្ូសបៅបលើស្លឹកប្នោត្ បដ្ើមោបីបំបពញច្ិត្រ 
ឬគ្ប្ងំរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 
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4.22.6.3 ការបងេការរំខា្មិ្ឱោយរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្។ 
4.22.6.4 ការប្វើឱោយខូច្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 
4.22.6.5 ការប្វើសកមមភាពទាំងឡាយណាបដ្ល ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 

ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះហាមោត្់។ 

4.22.7 កនុងករណីច ំច្ ់ គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ មា្ភារកិច្ចអ្ វត្រ្ូវលកខខណឌដ្ូច្
មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៤.២២.៣ ្ិងច្ំណ ច្ ៤.២២.៤ ខាងបលើប្ោះ ច្បំពាោះ
បរិបវណខាងបគ្ៅទាងំមលូ ឬមួយបផ្នក បដ្ើមោបធីានាឱោយការប ោះប្នោត្ ្ិងការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ គ្បគ្ពឹត្របៅគ្បកបបដាយស វត្ថិភាព។ 

4.22.8 ជ្គ្របរ់ូបបដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័
រាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ ិងបៅបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យទាំងបនាោះ គ្ត្ូវសថិត្បៅ
បគ្កាមអំណាច្គ្រប់គ្រង ្ិងបណនាំរបស់ រ.ជ.ប គ្សបតមលកខខណឌន្ 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

វិធានការទប់សាេ ត្់ការឆ្លងរាល លននជំងឺឆ្លងកាចសាហាវ និងគ្បកបទ យ
ទគ្ោោះថ្នោ ក់ធងន់ធងរទផសងៗ 
គ្បការ4.23>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់វធិា្ការស ខាភិ ល វធិា្ការរដ្ឋ ល ្ិងវធិា្ការច ំច្់បផ្ោសងបទ្ៀត្ 
បដ្ើមោបីបងាកោរការពារ ្ិងទ្ប់សាកោត្់ការឆ្លងរើករាលដាលន្ជំងឺឆ្លងកាច្សាហាវ ្ិងគ្បកបបដាយ
បគ្ោោះថ្នោក់្ ង្់្ងរបផ្ោសងៗបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាលយ័រាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

ជ្គ្របរ់ូបបដ្លបៅបរិបវណខាងកនុង បរិបវណខាងបគ្ៅ ្ិងកនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬ
កនុងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវបោរពតមច្ោាប់ លិខិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រ ្ិងបសច្កដីបណនាំបផ្ោសងៗ
សដីពីវិធា្ការការពារ ្ិងការទ្ប់សាកោត់្ការឆ្លងរាលដាលន្ជំងឺកាច្សាហាវ ្ិងគ្បកបបដាយ
បគ្ោោះថ្នោក់្ង្់្ ងរបផ្ោសងៗ កនុងករណីត្គ្មូវឱោយអ្ វត្រ។ 

គ្បការ4.24>- 
ច្ំបពាោះការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាបដ្លមិ្អាច្រាប់ស្លឹកប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្

របស់ខលួ្ ្ បដាយករណីគ្បធា្សករិ ឬអស រ្ិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ រ.ជ.ប គ្តូ្វ
សបគ្មច្ឱោយរាបស់្លកឹប្នោត្បៅកប្លងបផ្ោសងបដ្លមា្ស វត្ថិភាព។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយជាបនាទោ្  ់
្ិងជាសាធារណៈអំពីបសច្ករសីបគ្មច្ប្ោះ។ 

គ្បការ4.25>- 
សាោបរៀ្ ទ្ីវត្រអារាម រាល់សំណង់ អោរ សាល ឬទី្សាធារណៈគ្ត្ូវ ្ផ្ដល់បដាយ

ឥត្រិត្នងលបៅ រ.ជ.ប សគ្មាបប់ោលបំណងន្ការប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លឹកប្នោត្។  
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ជំពូកទី5 
ការច ោះបញ្ជ ីរណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 

និងបញ្ជ ីទបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
ភាពមានសទិធិឈរទ ម្ ោះជាទបកខជន 
គ្បការ5.1>- 

បដ្ើមោបីមា្សិទ្ធិឈរប ្ោោះជាបបកខជ ប្ ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា គ្បជាពលរដ្ឋបខមរ
មានោក់ៗ គ្ត្ូវមា្លកខខណឌដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

5.1.1 មា្សញ្ជោត្ិបខមរពីកបំណើត្។ 

5.1.2 មា្អាយ  ៤០ (បសសិប) ្នោំបេើងបៅ រិត្ដ្ល់នងងប ោះប្នោត្។ 

5.1.3 មា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ ្ងិមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

5.1.4  ្អ្ វត្រសិទ្ធិប ោះប្នោត្បដាយ ប្ ោះប្នោត្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ជាសកល
ច្ំ្ួ  ្២ (ពីរ) បលើកច្ ងបគ្កាយជាបោ់នោ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប បលើកបលងបត្
ករណីបដ្លការមិ្អាច្អ្ វត្រសិទ្ធិប ោះប្នោត្ប្ោះមា្មូលបហត្ សមគ្សប។ 

5.1.5 មា្លំបៅឋា្ ឬទ្សីណំាក់កនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា។ 

5.1.6 មា្ការបត្ងតំងពីរណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ5.2>- 

សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ីត្ិកាលទ្ី៥ ្នោំ២០២៤  បញ្ញត្រដិ្ូច្មា្
បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៥.១.៤ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្កំណត្់យកគ្ត្ឹមការប ោះប្នោត្ជាសកលមួយបលើក
ច្ ងបគ្កាយ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប រឺការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងត្ណំាងរាន្តសរ ្ីត្ិកាលទ្ី៧ 
្នោំ២០២៣។ 

គ្បការ5.3>- 

មូលបហត្ សមគ្សបន្ការមិ្អាច្អ្ វត្រសិទ្ធិប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ្ឹងលកខខណឌបដ្ើមោបីមា្
សិទ្ធិឈរប ្ោោះជាបបកខជ្ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៥.១.៤ 
ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្កណំត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖  

5.3.1 សថិត្បៅបគ្ៅគ្បបទ្ស បៅនងងប ោះប្នោត្ បដាយសារជាប់បំបពញបបសកកមមផ្លូវការ 
ឬបំបពញការសិកោា ឬបបំពញការងារបដ្លមា្កចិ្ចស្ោាការងារគ្សបច្ោាប់។  

5.3.2 មា្ជំងបឺដ្លមិ្អាច្បៅប ោះប្នោត្ ្ បៅនងងប ោះប្នោត្។  
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5.3.3 ន្តសរីសគ្មាលកូ្  បៅនងងប ោះប្នោត្។  

5.3.4 គ្ត្ូវ ្ពោយួរសទិ្ធិប ោះប្នោត្ជាបបណាដោោះអាស្នគ្សបតមច្ោាបជ់ា្រមា្។  

5.3.5 ករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្ន បដ្លអនកប ោះប្នោត្
មិ្អាច្ប ោះប្នោត្ ្គ្សបតមបទ្បោបញ្ញត្រនិ្បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្សីគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្។  

អនកប ោះប្នោត្បដ្លមិ្ ្អ្ វត្រសិទ្ធិប ោះប្នោត្ បដាយមូលបហត្ សមគ្សបដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ បហើយមា្បំណងឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា 
គ្ត្ូវបញ្ជោក់ពីមលូបហត្ ជាោយលកខណ៍អកោសរ ្ិងគ្ត្ូវមា្ឯកសារសំអាងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ងិច្ោាស់ោស់
ដ្ល់ រ.ជ.ប។ 

ភាពោម នសទិធិឈរទ ម្ ោះជាទបកខជន 
គ្បការ5.4>- 

ោ្ោ្សទិ្ធិឈរប ្ោោះជាបបកខជ្ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាច្ំបពាោះ៖ 
5.4.1 មន្ត្រីរាជការស ីវិល មន្ត្រីត្ ោការ កងកមាលោំង្ររ លជាតិ្ កងបយា្ពល

បខមរភមូិ្ទកនុងម ខត្បំណង ្ិងបពវជិត្សាសនា ឬ 

5.4.2 ជ្បដ្លគ្ត្វូ ្ត្ ោការផ្រនាទោបទាសដាកព់្ធនាោរពបីទ្ឧគ្កិដ្ឋ ឬបទ្មជោឈិម 
បហើយបដ្លមិ្ ទា្ម់ា្្ីត្ិសមោបទាបេើងវញិ 

5.4.3 ជ្បដ្លគ្ត្ូវ ្ផ្រនាទោបទាសដ្កសិទ្ធិប ោះប្នោត្ ឬដ្កសទិ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរ
ប ោះប្នោត្ 

5.4.4 ជ្វិកលច្រិត្ ឬជ្បដ្លសថិត្បៅបគ្កាមអាណាពោា លទ្ូបៅបដ្លមា្
លិខិត្បញ្ជោកព់ីគ្កសួងមា្សមត្ថកិច្ច ឬ 

5.4.5 ជ្បដ្លគ្ត្ូវដ្កហូត្ជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវសិទ្ធិប ោះប្នោត្ ឬជ្បដ្លគ្ត្ូវ
 ្ល បប ្ោោះពីបញ្ជីប ោះប្នោត្បដាយ រ.ជ.ប ឬ 

5.4.6 សមាជិក រ.ជ.ប ្ិងរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាបថ់្នោក់ ឬ 

5.4.7 សមាជិកន្ឧត្រមគ្ក មគ្បឹកោាន្អងគបៅគ្កម ឬ 

5.4.8 សមាជិកគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ។ 

ការ ក់ពាកយស ចំាប់ឈប់ពិទសស 
គ្បការ5.5>- 

មន្ត្រីរាជការស ីវិល មន្ត្រីត្ ោការ កងកមាលោំង្ររ លជាត្ិ កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ 
សមាជកិគ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ សមាជិកឧត្រមគ្ក មគ្បឹកោាន្អងគបៅគ្កម ្ិងបពវជិត្សាសនាបដ្ល
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មា្បំណងឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្ូវដាក់ពាកោយស ំច្ោាប់ឈប់ពិបសស 
ឬោចកសិកាខោបទ្រហូត្ដ្ល់នងងគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ជាសាថោពរយា ោងត្ិច្ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង 
ម ្នងងបបើកយ ទ្ធនាការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

5.5.1 លិខិត្បញ្ជោកក់ារអ្ ញ្ញោត្ច្ោាប់ឈប់ពបិសសពីគ្កសួង សាថោប័្ ឬអងគភាព
អាច្ភាជោបម់កជាមួយពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
្ិងបញ្ជបីបកខជ្ឈរប ្ោោះ។ កនុងករណីមិ្អាច្ប្វើទា្់ រណបកោស្បយា យ
គ្ត្ូវភាជោប់ច្ោាប់ងត្ច្មលងលិខិត្បសនើស ំអ្ ញ្ញោត្ច្ោាប់ឈប់ពិបសសពីគ្កសួង 
សាថោប័  ្ ឬអងគភាព បដាយមា្ច្ ោះហត្ថបលខារបស់ថ្នោក់បលើមយួថ្នោក់យា ោងត្ិច្
បដ្លខលួ្ បៅបគ្កាមឱវទ្ជូ្ រ.ជ.ប។ បបកខជ្ឈរប ្ោោះគ្ត្ូវប្វើកិច្ចស្ោា
តមទ្គ្មង់បដ្លផ្ដល់ជូ្បដាយ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីធានាថ្្ឹងគ្បរល់លិខិត្
អ្ ញ្ញោត្ច្ោាប់ឈបព់ិប សស បដ្លគ្បធា គ្្កសងួ សាថោប័  ្ឬអងគភាពសបគ្មច្ជា
ផ្លូវការមក រ.ជ.ប ឱោយ ្យា ោងត្ិច្ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ្នងងចប់បផ្រើមបបើក
យ ទ្ធនាការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

5.5.2 គ្បសិ្បបើសាមីខលួ្ជាប់ប្នោត្ សាមីខលួ្គ្ត្ូវប្វើពាកោយស តំមឋានា្ គ្កមបៅ
គ្កសងួ ឬសាមអីងគភាព បៅបបគ្មើការបគ្ៅគ្កបខណឌបដ្ើមកនុងរយៈបពលអាណត្រិ
របស់ខលួ្ ។ កនុងរយៈបពលសថិត្បៅបគ្ៅគ្កបខណឌបដ្ើម សាមីខលួ្គ្ត្ូវមា្សិទ្ធិ
បេើងឋា្្ររសករិ ្ិងបេើងថ្នោក់បដាយសវ័យគ្បវត្រិ ្ិងរកោាអត្ីត្ភាពការងារ
សគ្មាបទ់្ទ្ួលបសា្្្វិត្រ្៍។ 

5.5.3 បៅបពលច្ប់អាណត្រិជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា សាមីខលួ្អាច្ស ំគ្ត្េប់មក
បបគ្មើការបៅគ្កសួង ឬអងគភាពបដ្ើមវិញ ប  ប្រម ខងារអាគ្ស័យបដាយសាមី
គ្កសួង ឬសាមីអងគភាពជាអនកសបគ្មច្។ 

ការគ្បកាសទបកខភាពទបកខជនរណ្បកសនទយា យ 
គ្បការ5.6>- 

រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ោាបស់ដីពី
រណបកោស្បយា យមា្សិទ្ធិច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជី
បបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា។ 

5.6.1 រណបកោស្ បយា យដ្ូច្មា ប្ច្ងកនងុគ្បការ ៥.៦ ខាងបលើប្ោះ បដ្លមា្បណំង
ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា 
គ្ត្ូវបរៀបច្ំបញ្ជីបបកខជ្របស់ខលួ្ តមភូមភិារ្ីមយួៗ។ រណបកោស្បយា យ
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បដ្ល ្បត្ងតំងបបកខជ្ គ្ត្ូវបំបពញបបបបទ្បសច្ករីគ្បកាសបបកខភាព
បដ្លផ្រល់បដាយ រ.ជ.ប។ បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះតមភូមិភារគ្ត្ូវ៖ 
5.6.1.1 ច្ ោះប ្ោោះតមលំដាប់អាទ្ិភាពពីខពស់មកទាប តមការកំណត្់

របស់រណបកោស្បយា យ។ 
5.6.1.2 មា្បសច្ករីបញ្ជោក់ពីការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បដាយអាជាញោ្រ

ឃ ំ សងាកោត្់បដ្លសាមីខលួ្ បបកខជ ប្នាោះ ្ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
្ិងមា ប្ ្ោោះកនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ផ្លូវការសគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្
ជាសកល។ 

5.6.1.3 ភាជោប់បសច្ករគី្បកាសរបសប់បកខជ្យល់គ្ពមទ្ទ្លួការបត្ងតំង
ជាបបកខជ្តមភូមភិាររបស់រណបកោស ប្យា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្។ 

5.6.2 បបកខជ្មានោក់ៗ គ្ត្ូវមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះសគ្មាប់ភូមិភារបត្
មួយរត្់។ បបកខជ្បដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះបលើសពីមួយ
ភូមិភារ គ្ត្ូវ ្គ្បកាសថ្  ត្ស់ិទ្ធិឈរប ្ោោះជាបបកខជ្បដាយ រ.ជ.ប 
បទាោះបីជាសាមីខលួ្ បៅឈរប ្ោោះជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះកនុងរណបកោស្ បយា យ
បផ្ោសងបទ្ៀត្ក៏បដាយ។ 

ការច ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និងបញ្ជ ទីបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.7>- 

ការបបើកបញ្ជីច្ ោះប ្ោោះរណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវចប់បផ្រើម ៩០ (បៅសិប) នងង 
ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

លកខខណ្ឌ  និងផ្បបបទកោ ងការច ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និង
បញ្ជ ទីបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.8>- 

បដ្ើមោបីច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាជា
ផ្លូវការ រណបកោស្បយា យគ្តូ្វប្វើពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
្ិងបញ្ជបីបកខជ្ឈរប ្ោោះ តមបបបបទ្កណំត្់បដាយ រ.ជ.ប យា ោងយូរ ៧០ (ច្តិ្សិប) នងងម ្
នងងប ោះប្នោត្។  

5.8.1 ពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្
ឈរប ្ោោះ (ទ្.១០០៨) គ្ត្ូវ ្ផ្រល់បដាយឥត្រតិ្នងលជូ្រណបកោស្ បយា យ



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -66- 

បដ្លមា្បំណងឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ រណបកោស
្បយា យគ្ត្ូវបំបពញពាកោយស ំប្ោះ ច្ំ្ួ្ ២ (ពរី) ច្ោាប។់ 

5.8.2 ពាកោយស ំគ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្រណបកោស្បយា យ ឬត្ំណាងបដ្ល
 ្ទ្ទ្ួលការបផ្ទរសិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរពីគ្បធា្រណបកោស្បយា យ
បនាោះ។ ការបផ្ទរសិទ្ធិប្ោះ មិ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបផ្ទរសិទ្ធបិ្របេើយ បលើកបលងបត្កនុង
លិខិត្បផ្ទរសិទ្ធបិនាោះមា្ខលឹមសារអ្ ញ្ញោត្ឱោយបផ្ទរសិទ្ធិប្រ។ 

5.8.3 ពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្
ឈរប ្ោោះ (ទ្.១០០៨) គ្ត្ូវភាជោប់មកជាមួយ្ូវ៖ 
5.8.3.1 បសច្កដចី្មលងលិខិត្បញ្ជោក់ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យ 

បៅគ្កសួងមហានផ្ទ ជាបសច្កដីច្មលងគ្បកាសសដីពីការច្ ោះ
ប ្ោោះកនុងបញ្ជីរណបកោស្បយា យបៅគ្កសួងមហានផ្ទ 
បដ្លមា្បញ្ជោក់្ីត្ោា្ កូលកមមបដាយអងគភាពគ្ច្កបច្ញច្លូ
បត្មយួន្រដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ ឬការិយាល័យគ្ច្កបច្ញច្លូ
បត្មួយន្រដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

5.8.3.2 ប ្ោោះរណបកោស្បយា យជាអកោសរបពញ ជាអកោសរកាត្់ ្ិង
សញ្ញោសមារោលរ់ណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.3 អាសយដាឋោ្ ន្ទ្ីសានោក់ការកណាដោលរបសរ់ណបកោស្ បយា យ។ 
5.8.3.4 បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះសរ បទ្ទូាំងគ្បបទ្ស។ បញ្ជីប្ោះ គ្ត្ូវ

មា្បបកខជ្បពញសិទ្ធិច្ំ្ ួ្យា ោងត្ិច្ ១/៣ (មយួភារបី) ន្
ច្ំ្ួ្អាស្ៈកនុងគ្ពឹទ្ធសភា ្ងិបបកខជ្បគ្ម ងច្ំ្ ួ្ បសមើោនោ្ឹង
បបកខជ្បពញសិទ្ធិ  បដាយមិ្រិត្អាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ្
ចត្់តំង ្ិងបគ្ជើសតងំ។ 

5.8.3.5 ប ្ោោះភូមិភារបដ្លរណបកោស ប្យា យមា្បំណងបៅឈរ 
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះតមភូមភិារទាំោង
បនាោះ។ បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះតមភូមិភារគ្ត្ូវមា្បបកខជ្
គ្រប់តមច្ំ្ួ្កំណត្់អាស្ៈ ្ិងបំបពញតមរំរបូដ្ល រ.ជ.ប 
ផ្រល់ឱោយ។ 

5.8.3.6 បសច្ករីគ្បកាសអំពរីណ្ី្នាោរបដ្លរណបកោស្បយា យ
 ្ទ្ កគ្ ក់ច្ំណូលបផ្ោសងៗ រួមមា្ទាំងវិភារទា្បដ្ល
 ្មកពីគ្បភពណាក៏បដាយ បៅ្នាោរកនុងគ្ពោះរាជាណា
ច្គ្កកមពុជាបដ្លមា្ការទ្ទ្ួលសារោល់ពី្នាោរជាត្ិន្កមពុជា។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -67- 

5.8.3.7 លកខ្រិកៈរណបកោស្បយា យ ្ិងឯកសារបផ្ោសងៗបដ្ល
បញ្ជោក់សរីពីការបបងេើត្រណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.8 បសច្ករីគ្បកាសរបស់រណបកោស្បយា យស្ោាថ្ ច្ូលរួម
ប ោះប្នោត្ ្ ិងទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្បដ្លគ្បគ្ពឹត្របៅ
បដាយបសរើ គ្តឹ្មគ្ត្ូវ យ ត្រិ្ម៌ ្ិងចូ្លរួមអ  ្វត្រ ច្.ប.ព.ស 
ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្កមសលី្មរ៌បស់ រ.ជ.ប 
្ិងច្ោាប់សរីពរីណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.9 បញ្ជីរាយនាមរណៈកមា្ោ្ិការនាយក ឬរណៈកមា្ោ្ិការ
អច្ិនន្ត្រយ៍ ឬអងគការសមមូលរបស់រណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.10 បងាកោ្់នដ្បង់គ្ ក់ត្មេលច់្ំ្ួ  ្១៥.០០០.០០០ (ដ្ប់គ្ ំោ )្  បរៀល 
បដ្លបច្ញបដាយអរគនាយកដាឋោ រ្ត្នាោរជាត្ិ។ គ្ ក់ត្មេល់ប្ោះ 
គ្ត្ូវ ្បងវិលជូ ប្ៅសាមីរណបកោស្ បយា យវិញ កនុងករណី
បដ្លរណបកោស្ បយា យបនាោះ ្ទ្ទ្លួស្លឹកប្នោត្យា ោងត្ិច្ 
៣ (បី) ភាររយន្ច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ឬ ្អាស្ៈ 
១ (មួយ) កនុងគ្ពឹទ្ធសភា។ 

ការ ក់ឱ្យទគ្បើគ្ សក់មមវិធីគ្របគ់្រងការច ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
និងបញ្ជ ទីបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.9>- 

រ.ជ.ប អាច្ដាក់ឱោយបគ្បើគ្ ស់កមមវិ្ីគ្រប់គ្រងការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ បដ្ើមោបីជាជំ្ួយដ្ល់រណបកោស្បយា យបដ្លមា្បំណង
បរៀបចំ្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះតមកមមវិ្ី ្ិងសគ្មួលដ្ល់ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត់្ភាព
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវន្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះរបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ បដាយអរគបលខា្ិការដាឋោ្  
រ.ជ.ប។ 

បបបបទ្ ្ិង្តី្ិវិ្ីន្ការបគ្បើគ្ សក់មមវិ្គី្របគ់្រងការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្វូកណំត្់តមបោលការណ៍បណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

ការទទួលពាកយស ចំ ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និងបញ្ជ ទីបកខជន
ឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.10>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវកំណត្់កាលបរិបច្ឆទ្ន្ការទ្ទ្ួលពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 

រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -67- 

5.8.3.7 លកខ្រិកៈរណបកោស្បយា យ ្ិងឯកសារបផ្ោសងៗបដ្ល
បញ្ជោក់សរីពីការបបងេើត្រណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.8 បសច្ករីគ្បកាសរបស់រណបកោស្បយា យស្ោាថ្ ច្ូលរួម
ប ោះប្នោត្ ្ ិងទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្បដ្លគ្បគ្ពឹត្របៅ
បដាយបសរើ គ្តឹ្មគ្ត្ូវ យ ត្រិ្ម៌ ្ិងច្ូលរួមអ  ្វត្រ ច្.ប.ព.ស 
ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្កមសលី្មរ៌បស់ រ.ជ.ប 
្ិងច្ោាប់សរីពរីណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.9 បញ្ជីរាយនាមរណៈកមា្ោ្ិការនាយក ឬរណៈកមា្ោ្ិការ
អច្ិនន្ត្រយ៍ ឬអងគការសមមូលរបស់រណបកោស្បយា យ។ 

5.8.3.10 បងាកោ្់នដ្បង់គ្ ក់ត្មេលច់្ំ្ួ  ្១៥.០០០.០០០ (ដ្ប់គ្ ំោ )្  បរៀល 
បដ្លបច្ញបដាយអរគនាយកដាឋោ រ្ត្នាោរជាត្ិ។ គ្ ក់ត្មេល់ប្ោះ 
គ្ត្ូវ ្បងវិលជូ ប្ៅសាមីរណបកោស្ បយា យវិញ កនុងករណី
បដ្លរណបកោស្ បយា យបនាោះ ្ទ្ទ្លួស្លឹកប្នោត្យា ោងត្ិច្ 
៣ (បី) ភាររយន្ច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ឬ ្អាស្ៈ 
១ (មួយ) កនុងគ្ពឹទ្ធសភា។ 

ការ ក់ឱ្យទគ្បើគ្ សក់មមវិធីគ្របគ់្រងការច ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
និងបញ្ជ ទីបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.9>- 

រ.ជ.ប អាច្ដាក់ឱោយបគ្បើគ្ ស់កមមវិ្ីគ្រប់គ្រងការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ បដ្ើមោបីជាជំ្ួយដ្ល់រណបកោស្បយា យបដ្លមា្បំណង
បរៀបចំ្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះតមកមមវិ្ី ្ិងសគ្មួលដ្ល់ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត់្ភាព
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវន្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះរបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ បដាយអរគបលខា្ិការដាឋោ្  
រ.ជ.ប។ 

បបបបទ្ ្ិង្តី្ិវិ្ីន្ការបគ្បើគ្ សក់មមវិ្គី្របគ់្រងការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្វូកណំត្់តមបោលការណ៍បណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

ការទទួលពាកយស ចំ ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និងបញ្ជ ទីបកខជន
ឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.10>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវកំណត្់កាលបរិបច្ឆទ្ន្ការទ្ទ្ួលពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -68- 

5.10.1 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវកាលបរិបច្ឆទ្ ទ្កីប្លង ្ងិរយៈបពល
ន្ការទ្ទ្ួលពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

5.10.2 ការទ្ទួ្លពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ មា្
រយៈបពល ១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) នងង របឺរៀងរាល់នងង បពលគ្ពកឹចបព់ីបមា ោង ៧:០០ 
(គ្ ំពីរ)  ដ្ល់បមា ោង ១១:៣០ (ដ្ប់មយួ សាមសិប) នាទ្ ី្ងិបពលរបសៀល
ចប់ពីបមា ោង ១៤:០០ (ដ្ប់បួ្)  ដ្ល់បមា ោង ១៧:៣០ (ដ្ប់គ្ ពំីរ សាមសិប) 
នាទ្ី។ 

5.10.3 រ.ជ.ប គ្ត្វូបច្ញបងាកោ្ ន់ដ្ន្ការទ្ទ្លួពាកោយជូ្រណបកោស្បយា យបដ្ល
 ្ដាក់ពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជឈីរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ ងិរកោារល់បញ្ជទី្ កជាឯកសារ។ 

5.10.4 បងាកោ្់នដ្ន្ការទ្ទ្ួលពាកោយគ្ត្ូវបញ្ជោក់អំពីច្ំ្ួ្ ្ិងគ្បបភទ្ឯកសារបដ្ល
 ្ទ្ទ្លួ បដាយគ្ត្ូវច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្គ្បរល់ ទ្ទ្ួល ្ងិហត្ថបលខា ឬសានោម
បមនដ្ន្អនកគ្បរលទ់្ទ្លួ។ បនាទោបម់កមន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប់ 
្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវបញ្ចូលព័ត៌្មា្របស់រណបកោស្បយា យ ្ិងបសគ្
បងាកោ្ន់ដ្ទ្ទ្លួពាកោយបនាោះបញ្ចលូបៅកនងុកមមវិ្ីគ្រប់គ្រងការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស
្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ។ 

ការពិនិត្យ និងសទគ្មចទលើពាកយស ចំ ោះបញ្ជរីណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ5.11>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្តិ្ោយសបគ្មច្បលើពាកោយស ំច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៧ (គ្ ំពរី) នងង បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្ួលពាកោយស ំ។ 

5.11.1 កនុងករណីយល់គ្ពមច្ ោះបញ្ជីរណបកោស ប្យា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបច្ញលិខិត្បញ្ជោកក់ារច្ ោះបញ្ជីរណបកោស ប្យា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ជូ្សាមីរណបកោស្បយា យ។ 

5.11.2 កនុងករណីពិ្តិ្ោយបឃើញថ្ សំណ ំលិខិត្របសរ់ណបកោស្បយា យណាមួយ 
ព ំ ្បបំពញលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៥.១ គ្បការ ៥.២ គ្បការ ៥.៣ 
គ្បការ ៥.៤ គ្បការ ៥.៦ គ្បការ ៥.៧ ្ិងគ្បការ ៥.៨ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងបៅសាមរីណបកោស្បយា យបនាោះវិញ បដ្ើមោបីបំបពញបប្ថម។ 
5.11.2.1 សាមីរណបកោស្បយា យគ្ត្ូវបំបពញលកខខណឌបដ្លខវោះខាត្ 

កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៥ (គ្ ំ) នងង បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្ួល
លិខិត្ជូ្ ដ្ំណឹង។ 
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5.11.2.2 កនុងករណីសាមីរណបកោស្ បយា យមិ្ ្បំបពញលកខខណឌ
តមការកំណត្់រយៈបពលដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៥.១១.២.១ 
ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប ចត្់ទ្ កថ្ សាមីរណបកោស្បយា យ
បនាោះប ោះបង់ការស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្។ 

5.11.3 កនុងករណីសបគ្មច្បដ្ិបស្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
5.11.3.1 ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិកាលបរិបច្ឆទ្បលើបសច្ករីសបគ្មច្បដ្បិស្

ច្ំ្ួ្ ៣ (ប)ី ច្ោាប់ រួច្គ្ត្ូវ៖ 
- បផ្ញើជូ្សាមីរណបកោស្ បយា យ ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

5.11.3.2 ផ្រល់ព័ត្៌មា្បៅសាមីរណបកោស្បយា យ ឬតំ្ណាងថ្ 
ោត្់អាច្បរឹងត្វ ោជាោយលកខណ៍អកោសរបៅគ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ 
កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយរូ បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្ួល
បសច្ករសីបគ្មច្បដ្ិបស្។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បកឹាធមមន ញ្ញ  

គ្បការ5.12>- 
បបកខភាព ឬបញ្ជបីបកខជ្ន្រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ដាកព់ាកោយស ំច្ ោះបញ្ជីរណបកោស

្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បហើយគ្ត្ូវ ្បដ្ិបស្បដាយ រ.ជ.ប សាមីខលួ្ ឬសាមី
រណបកោស្បយា យ ឬតំ្ណាងអាច្បរឹងត្វ ោជាោយលកខណ៍អកោសរបៅគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ 
កនុងរយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្លួបសច្ករសីបគ្មច្បដ្ិបស្។ 

5.12.1 កនុងករណីទ្ទ្ួលបសច្ករីសបគ្មច្បដ្ិបស ប្ហើយ ប  ប្រសាមីរណបកោស្ បយា យ 
ឬត្ំណាង ព ំ ្ដាកព់ាកោយបណដឹងត្វ ោបៅតមបពលបវោដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៥.១២ ខាងបលើប្ោះបទ្ គ្ត្ូវចត្់ទ្ កថ្ សាមីរណបកោស្បយា យបនាោះ
 ្ប ោះបង់បចលការស ំច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យជាសាថោពរ។ 

5.12.2 ការដាក់ ្ិងការទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងគ្តូ្ វអ្ វត្រតម្ី តិ្ វិ ្ី របស់
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ។ 
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ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
5.12.3 គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញគ្ត្វូពិ្ ិត្ោយ ្ងិសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោប្ោះ កនងុរយៈបពល 

១០ (ដ្ប)់ នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួពាកោយបណដឹង។ 

5.12.4 ការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ ីរបស់គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ។ 

5.12.5 កនុងករណីយល់គ្ពម ឬបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញគ្ត្ូវ
បច្ញបសច្កដសីបគ្មច្ឱោយ រ.ជ.ប អ្ វត្រ។ 

5.12.6 បសច្កដីសបគ្មច្របសគ់្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ ជាបសច្កដសីបគ្មច្សាថោពរបិទ្ផ្លូវត្វ ោ។ 

ការបិទផាយបញ្ជ ីរាយនាមរណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះទ ោះទនោ ត្ និង
បញ្ជ ីទបកខជនឈរទ ម្ ោះ 
គ្បការ5.13>- 

បនាទោបព់ ី្បពាោឈបក់ារច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ ិងបញ្ជីបបកខជ្
ឈរប ្ោោះ ឬ/្ិងបគ្កាយបពលបដ្លពាកោយបណដឹងត្វ ោគ្តូ្វ ្បដាោះគ្សាយជាសាថោពរ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
បិទ្ផ្ោាយបញ្ជីរាយនាមរណបកោស្បយា យទាំងអស់បដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស ប្យា យ
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ោ្ះតមភូមភិាររបស់រណបកោស្បយា យទាងំបនាោះ 
កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៣០ (សាមសិប) នងង ម ្ នងងប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំបបងាហោោះបៅបលើបរហទ្ពំ័រ 
www.nec.gov.kh។ 

សទិធិទទួល ននូវការការពារស វត្ថិភាពរបសទ់បកខជន 
គ្បការ5.14>- 

បបកខជ្មានោក់ៗមា្សិទ្ធទិ្ទ្ួលការការពារស្រិស ខ ្ិងស វត្ថភិាពដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុមាគ្ត៣២ 
ន្ជំពូកទ្ី៣ ន្រដ្ឋ្មម្  ញ្ញន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 

5.14.1 គ្បសិ ប្បើបបកខជ្អាច្ផ្រល់ភសរុតង ឬមា្មលូបហត្ ច្ោាស់ោស់ថ្ ស្រសិ ខ 
្ិងស វត្ថភិាពរបសខ់លួ្គ្ត្ូវ ្ ្ងិកំព ងរង្វូការរំរាមកំបហងបនាោះ បបកខជ្
អាច្បរឹងបៅ រ.ជ.ប ជាបនាទោ្់។ 

5.14.2 រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្បជ ំការងារស្រិស ខ បដ្ើមោបីបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង បដាយបបើក
ការបស ើបអបងេត្ បហើយទ្្ទឹមោនោប្ោះ គ្ត្ូវចត្់វិធា្ការចំ ច្់គ្រប់រូបភាព 
បដ្ើមោបីផ្រល់ស្រសិ ខ ្ិងស វត្ថិភាពជូ្បបកខជ្។ 
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ការចប់ទនោ ត្ ទដ្ើមបកីំណ្ត្់ល ំប់ទលខទរៀងទ ម្ ោះរណ្បកសនទយា យឈរទ ម្ ោះ
ទ ោះទនោ ត្ទៅទលើសនលឹកទនោ ត្ 
គ្បការ5.15>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំពិ្ចីប់ប្នោត្មយួ បដ្ើមោបកីំណត្់លដំាប់បលខបរៀងប ្ោោះរណបកោស្ បយា យ
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្ល្ឹងគ្ត្ូវប ោះព មពបលើស្លឹកប្នោត្។ 

5.15.1 បផ្អកបលើបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្
ឈរប ្ោោះផ្លូវការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើការចប់ប្នោត្ បដ្ើមោបីកំណត្ល់ំដាប់បលខបរៀង
ប ្ោោះរណបកោស្បយា យបដ្ល្ឹងគ្ត្ូវដាក់បលើស្លកឹប្នោត្។ 

5.15.2 ការចប់ប្នោត្គ្ត្ូវប្វើបេើងជាសាធារណៈ។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្បកាសផ្ោាយជា
សាធារណៈ អំពីទ្កីប្លង កាលបរិបច្ឆទ្ ្ងិបពលបវោយា ោងបហាច្ណាស់ ២៤ 
(នមៃបួ្) បមា ោង ម ្ការចប់បផ្រើមពិ្ចីប់ប្នោត្។ 

5.15.3 លិខិត្អបញ្ជើញគ្ត្ូវគ្បរល់ជូ្បៅរណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ បដ្ល ្
ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះផ្លូវការ យា ោងបហាច្ណាស់ ២៤ (នមៃបួ )្ បមា ោង ម ព្ិ្ីចបប់្នោត្ចប់បផ្រើម។ 
លិខិត្អបញ្ជើញប្ោះ គ្ត្ូវមា្ហត្ថបលខារបសអ់នកទ្ទ្ួល បដ្ើមោបីទ្ កជាឯកសារ។ 

5.15.4 របបៀបវរៈន្ពិ្ចីប់ប្នោត្មា្ដ្ូច្ខាងបគ្កាមប្ោះ៖ 
5.15.4.1 ស ្ទរកថ្បបើកពិ្ី បងលងបដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប។ 
5.15.4.2 ការបងាហោញស្លឹកប្នោត្ ្ិងបគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់ស្លឹកប្នោត្

សគ្មាបច់ប់ប្នោត្។ 
5.15.4.3 ការចបប់្នោត្គ្ត្ូវប្វើបេើងបដាយគ្ពោះសងោឃ ឬឥសោសរជ្ច្ូល

្ិវត្រ្៍ ឬចស់គ្ពឹទាធោចរោយបដ្លមា្ជហំរអពោាគ្កតឹ្ ្ិងបដ្ល
អាច្ទ្ទ្លួយក ្ពីគ្រប់រណបកោស្បយា យ។ 

5.15.4.4 ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការចបប់្នោត្។ 
5.15.4.5 ការបិទ្ពិ្ីចប់ប្នោត្។ 

5.15.5 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្សំ្លកឹប្នោត្ ១ (មយួ) ស្លឹកសគ្មាបរ់ណបកោស្បយា យ
មួយបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជី
បបកខជ្ឈរប ្ោោះរួច្បហើយ។ 
5.15.5.1 គ្កដាសស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវមា្គ្បបភទ្ ទ្ំហំ ្ិងពណ៌ដ្ូច្ោនោ។ 
5.15.5.2 ប ្ោោះរណបកោស្បយា យគ្ត្វូប ោះព មពជាអកោសរ បដ្លមា្

ពណ៌ គ្បបភទ្ ្ិងទ្ំហំត្អួកោសរដ្ចូ្ោនោបៅបលើស្លកឹប្នោត្។ 
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5.15.5.3 ស្លឹកប្នោត្ ១ (មួយ) ស្លឹក បដ្លមា្ប ោះព មពប ្ោោះ
រណបកោស្បយា យមយួ គ្ត្ូវបត្់ដាក់ច្លូកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្
បដ្លមា  ្គ្បបភទ្ ទ្ំហំ ្ ិងពណ៌ដ្ូច្ោនោបដ្លមិ្អាច្សមារោល ់  ្
រួច្មូរ ្ិងច្ងបៅស៊ូកងពណ៌ដូ្ច្ោនោ។ 

5.15.6 ម ្ចបប់ផ្រើមប្វើការចប់ប្នោត្ រ.ជ.ប គ្ត្វូបងាហោញស្លឹកប្នោត្របស់រណបកោស
្បយា យ្មីួយៗបៅច្ំបពាោះម ខអងគពិ្ ី។ 
5.15.6.1 ស្លឹកប្នោត្្មីួយៗគ្ត្ូវបត្់ជាពរីផ្នត្់ បហើយសក៊បញ្ចលូកនុង

បគ្សាមសំប គ្ត្ រួច្បិទ្ភជិត្ រួច្មូរ ្ ិងច្ងបៅស៊ូកងពណ៌ដ្ូច្ោនោ។ 
5.15.6.2 សំប គ្ត្ប្នោត្ទំាងអស់គ្ត្ូវដាក់កនុងហិបប្នោត្បត្មួយ បហើយ

គ្ត្ូវគ្ច្បល់សបំ គ្ត្ប្នោត្បនាោះ។ 

5.15.7 បនាទោប់មកគ្ត្ូវ្ិម្រគ្ពោះសងោឃ ឬអបញ្ជើញឥសោសរជ្បដ្លច្ូល្ិវត្រ្ ៍ ឬចស់
គ្ពឹទាធោចរោយបដ្លគ្ត្ូវ ្បគ្ជើសបរើសបហើយតមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៥.១៥.៤.៣ ខាងបលើប្ោះ ចប់យកសំប គ្ត្ប្នោត្មរងមួយៗពីកនុង
ហិបប្នោត្។ 
5.15.7.1 សំប គ្ត្ប្នោត្បដ្លចប ់  ្គ្ត្ូវគ្បរល់បៅមន្ត្រីប ោះប្នោត្មានោក់

កនុងច្ំបណាមពរីនាក។់ 
5.15.7.2 មន្ត្រីប ោះប្នោត្មួយរូប គ្ត្ូវបបើកសំប គ្ត្បងាហោញស្លឹកប្នោត្

របស់រណបកោស្បយា យបៅច្បំពាោះម ខអងគពិ្  ី បហើយជូ្
ស្លឹកប្នោត្បនាោះបៅឱោយមន្ត្រីទ្ីពរី។ 

5.15.7.3 មន្ត្រីទ្ីពីរគ្ត្ូវអា ប្ ្ោោះរណបកោស្ បយា យបៅបលើស្លឹកប្នោត្
ឱោយ ្ឮៗ ្ិងសរបសរបលខបរៀង “ទ្ី១” បៅបលើស្លឹកប្នោត្
បនាោះ។ 

5.15.7.4 លទ្ធផ្លន្ការចបប់្នោត្គ្ត្ូវបងាហោញកនងុអងគពិ្។ី 
5.15.7.5 ការចបប់្នោត្ ្ងិច្ ោះបលខបរៀង គ្ត្ូវប្វើប្រតមលំដាប់រហូត្

ដ្ល់សបំ គ្ត្ប្នោត្ច្ ងបគ្កាយបងអស់។ 

5.15.8 បលខា្កិារន្អងគពិ្ ចីប់ប្នោត្ គ្ត្ូវធានាបំបពញកំណត្់បហត្ ន្ពិ្ចីបប់្នោត្
កំណត្់លំដាបប់លខបរៀងប ្ោោះរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
ឱោយ រ្ួច្រាល ់ បដាយគ្ត្ូវភាជោបជ់ាមយួ្វូស្លឹកប្នោត្របសរ់ណបកោស្ បយា យ
បដ្ល ្ច្ ោះបលខបរៀងរួច្បហើយ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៥.១៥.៧.៣ ្ិង
ច្ំណ ច្ ៥.១៥.៧.៥ ខាងបលើប្ោះ។ 
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5.15.9 រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើរំរូ ្ិងប ោះព មពស្លឹកប្នោត្សគ្មាប់ភូមិភារ្ីមយួៗ។ 
5.15.9.1 ការប ោះព មពស្លឹកប្នោត្ គ្ត្ូវបផ្អកតមបញ្ជីរណបកោស្ បយា យ

ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ផ្លូវការបៅតមភូមិភារ។ ស្លឹកប្នោត្
សគ្មាប់ភូមិភារណាបគ្បើគ្ ស់ ្បត្បៅកនុងភូមិភារបនាោះ
បត្ប  បណា្ោោះ។ 

5.15.9.2 ប ្ោោះ  ្ិងសញ្ញោសមារោល់រណបកោស្បយា យបៅបលើ
ស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវប ោះព មពតមរបបៀបបត្មួយរត្់ បហើយបលខ
សមារោល់របស់រណបកោស្បយា យគ្ត្ូវដាក់ជាបលខបរៀងតម
លទ្ធផ្លន្ការចបប់្នោត្។ 

គ្បការ5.16>- 
បញ្ជីបបកខជ្ផ្លូវការ ប ្ោោះ ្ិងលំដាបប់ ្ោោះបបកខជ្បៅកនងុបញ្ជមីិ្អាច្បកបគ្ប ្បេើយ។ 

គ្បការ5.17>- 
រណបកោស្បយា យ ្ិងបបកខជ្បៅកនុងបញ្ជីបបកខជ្រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ បដ្ល

 ្ច្ ោះបញ្ជជីាផ្លវូការគ្ត្វូបោរពតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ងិគ្កមសលី្ម៌
សគ្មាបរ់ណបកោស ប្យា យ បបកខជ  ្្ ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
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ជំពូកទី6 
ការទោសនាទ ោះទនោ ត្ 

ទោលការណ៍្ននការទោសនាទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ6.1>- 

អ្ បោមតម ច្.ប.ព.ស ្ងិ ច្.ប.ត្.រ ការបោសនាប ោះប្នោត្មា្ទ្ិសបៅឱោយបបកខជ្ 
្ិងរណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយអំពីបោល្បយា យ ្ិងកមមវិ្ី
្បយា យរបស់ខលួ្ ជូ្អនកប ោះប្នោត្។ 

ការបោសនាប ោះប្នោត្ រឺជាសកមមភាពមួយច្ំ្ ួ្បដ្លគ្ត្ូវប្វើបេើងជាសាធារណៈ បដ្ើមោបី
បញ្ចុោះបញ្ចលូអនកប ោះប្នោត្ឱោយប ោះប្នោត្ោំគ្ទ្បបកខជ្ណាមានោក ់ ឬរណបកោស្បយា យណាមួយ
មា្ដ្ូច្ជា៖ 

6.1.1 ការជួបគ្បជ ំជាសាធារណៈរបស់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្។ 

6.1.2 ការបរៀបច្ំកោបួ្ពោយុហយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្ំបណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬបដាយយា្
ជំ្ិោះគ្រប់គ្បបភទ្បៅមណឌលភូមិភារ្ីមួយ  ៗគ្ត្ូវកណំត្់យា ោងបគ្ច្ើ  ្២ (ពីរ) ដ្ង 
កនុងអំេងុបពលបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.1.3 ការជួបជ ំ ឬការបោសនាតមផ្ទោះ។ 

6.1.4 ការផ្ោសពវផ្ោាយតមវទិ្ោយុ ឬទ្ូរទ្សោស្៍ ឬសារព័ត្ម៌ា្។ 

6.1.5 ការផ្ោសពវផ្ោាយតមរលកអាកាស ឬការបោសនាតមឧបករណ៍បំពងសំបេង 
ឬតមរយៈការចក់ផ្ោាយកាបសោសត្វើបដ្អូ ឬវើស ីឌី ឬឌីវើឌី កនុងបរាងវើបដ្អូ
សាធារណៈ ឬទ្ធីាលោសាធារណៈ។ 

6.1.6 សកមមភាពបិទ្ផ្ោាយ្ូវបដាពាកោយបសាលោក ឬកមមវិ្ី្បយា យ ឬរូបភាព
បោសនាប ោះប្នោត្នានា។ 

6.1.7 សកមមភាពបច្កចយខិត្របណណរណបកោស្បយា យ។ 

6.1.8 សកមមភាពបច្កចយសាលោកសញ្ញោរណបកោស្បយា យ ឬមួក សបមលៀកបំពាក ់
សមាភោរបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ បដ្លប ោះព មព ឬរូរ ឬផ្លិត្បដ្លមា្សាលោកសញ្ញោ
រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ជូ្អនកប ោះប្នោត្។ 

6.1.9 សកមមភាពបលើកបដាបៅទ្ីសាធារណៈណាមួយ ឬ/្ិងដ្ំបេើងប្ទោះកាតោរបិទ្
គ្បកាសផ្ោាយ។ 
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6.1.10 ការគ្បរតំ្ន្ត្រីបៅ្ឹងកប្លងណាមយួ ឬការបគ្ច្ៀងច្បគ្មៀងបោសនា ឬការបលង
បភលងបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.1.11 ការបរៀបច្ំកមមវិ្ ីគ្បកួត្កឡីា។ 

គ្បការ6.2>- 

ការបោសនាគ្ត្ូវបបើករយៈបពល ១៥ (ដ្ប់គ្ ំ) នងង ម ន្ងងប ោះប្នោត្។ ការបោសនាប ោះប្នោត្
មា រ្យៈបពល ១៤ (ដ្ប់បួ្) នងង បហើយគ្រប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្គ្ត្ូវច្ប់ ២៤ (នមៃបួ្) បមា ោង 
ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

6.2.1 គ្រប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របសរ់ណបកោស្បយា យ គ្ត្វូចប់បផ្រើមពី
បមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមយួ) គ្ពឹក ដ្ល់បមា ោង ១០:០០ (ដ្ប់) យប់។ 

6.2.2 គ្រប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ គ្ត្ូវឈប់
សគ្មាកបៅច្បនាលោោះពីបមា ោង ១០:០០ (ដ្ប់) យប់ ដ្ល់បមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមយួ) 
គ្ពឹក។ 

6.2.3 សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បដាយឧបករណ៍បំពងសំបេងគ្ត្ូវ ្កំណត្់
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- គ្ត្ូវហាមោត្់ចប់ពីបមា ោង ១២:០០ (ដ្ប់ពីរ) នងងគ្ត្ង់ ដ្ល់បមា ោង ២:០០ (ពីរ) 
របសៀល 

- គ្ត្ូវហាមោត្់បៅបកោបរម្ទីរបពទ្ោយ 
- គ្ត្ូវហាមោត្់បៅបកោបរសាោបរៀ្ ឬគ្រឹោះសាថោ្សិកោានានាកនុងបពលបមា ោង
សិសោសកពំ ងសកិោា។ 

6.2.4 រាល់ការសទង់មត្ិ ្ិងការផ្ោសពវផ្ោាយលទ្ធផ្លន្ការសទង់មត្ពិាក់ព័្ ធកចិ្ចការ
ប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបពាោឈប់ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ្ នងងប ោះប្នោត្។ ការសទង់មត្ិពាកព់័្ធ
កិច្ចការប ោះប្នោត្ រឺជាការបគ្បើសំណាកបដ្ល ប្គ្ជើសបរើស ឬ/្ ិងបញ្ជីសណួំរ 
បដ្ើមោបីគ្សង់មត្ិរបសគ់្បជាពលរដ្ឋអំពីការប ោះប្នោត្។ រាល់ការបរៀបច្ំការសទង់មត្ិ
ពាក់ព័្ធកិច្ចការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវបោរពតមបោលការណ៍ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ដ្ំបណើរការគ្បកបបដាយត្មាលោភាព ្ិងភាពមិ្ លបមអៀង 
- បរៀបច្ំបេើងបដាយអងគការ ឬសាថោប័្បដ្លមា្វិជាជោជីវៈ 
- ការបោរពសិទ្ធ ិបសរើភាពរបស់ប រគល 
- រកោាការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្របស់អនកប ោះប្នោត្ 
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- ការមិ្បងេឱោយមា្អស្រសិ ខ ភាពច្ោច្ល ឬប ោះពាល់ដ្លស់ណាដោប់ធានោប់
សាធារណៈ ឬការប្វើឱោយភា្់គ្ច្េំកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ 

- លទ្ធផ្លបដ្ល ្មកពីការសទង់មតិ្ គ្ត្ូវផ្ដល់ជូ្រណបកោស្បយា យ 
្ិងផ្ោសពវផ្ោាយជូ្សាធារណជ្បដាយបសមើភាព។ 

6.2.5 គ្រប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បដ្លមា ប្ច្ងកនងុជំពូកទ្ី៦ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
គ្ត្ូវបញ្ោឈបទ់ាំងអសក់នុងអំេុងបពល ២៤ (នមៃបួ្) បមា ោង ម ្នងងប ោះប្នោត្ ្ិង
បៅនងងប ោះប្នោត្។ ជ្ណាគ្បគ្ពឹត្របលមើស្ឹងបគ្មាមប្ោះ ្ឹងគ្ត្ូវទ្ទ្ួល
ការផ្កពិ្យ័តម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ិង ច្.វ.ច្.ប។ 

6.2.6 អនកប ោះប្នោត្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស ទាងំអស់
កនុងត្ំបណង អាច្សានោក់បៅជ ំោនោបៅម ្នងងប ោះប្នោត្មួយនងងកនុងទ្ីគ្បជ ំជ្
រាជធា្ ីបខត្របដ្លការិយាល័យប ោះប្នោត្របស់ពកួោត្ត់ំងបៅ។ ការសានោក់បៅប្ោះ 
មិ្ចត្ទ់្ កថ្ជាសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បេើយ។ 

គ្បការ6.3>- 
រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្មឹគ្ត្វូ

តម ច្.ប.ព.ស អាច្បលើកសាលោកសញ្ញោរណបកោស ឬបិទ្ផ្ោាយឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្បបគ្មើឱោយ
បោលបៅបោសនាប ោះប្នោត្ ្បៅទ្ីសាធារណៈ ឬបៅទ្ីសានោក់ការរបស់ខលួ  ្ឬទ្ីកប្លងឯកជ  ្ឬ
លំបៅឋា្ឯកជ្ កនុងអេំុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.3.1 សាលោកសញ្ញោ ្ិងសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្បផ្ោសង រៗបស់រណបកោស ប្យា យ
អាច្បលើក ឬបិទ្បៅទ្សីាធារណៈ បដាយមា្ការសគ្មបសគ្មួលពីអាជាញោ្រឃ  ំ
សងាកោត្់ បផ្អកបលើបោលការណ៍បសមើភាព ស្រិស ខ សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ 
្ិងបសាភ័ណភាពសាធារណៈ។ 

6.3.2 សាលោកសញ្ញោរណបកោស្ បយា យ ្ិងសមាភោរបោសនារបស់រណបកោស្ បយា យ 
មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបលើក ឬបិទ្បៅកនងុបរិបវណ ឬបលើអោរ ឬការយិាល័យ
របស់រដ្ឋ។ 

6.3.3 ហាមរណបកោស្ បយា យបលើក ឬបទិ្សាលោករណបកោស្ បយា យ បដាបោសនា 
រូបសញ្ញោបោសនា ពាកោយបសាលោក ខិត្របណណបៅតមលំបៅឋា រ្បស់គ្បជាពលរដ្ឋ 
គ្បសិ្បបើមិ្មា្ការយល់គ្ពមជាម ្ពីមាចោស់លំបៅឋា្។ គ្បជាពលរដ្ឋជា
មាចោស់លបំៅឋា្មា្សទិ្ធិសបគ្មច្បលើក ឬបិទ្ ឬមិ ប្លើក ឬមិ្បិទ្សាលោកសញ្ញោ 
បដាបោសនា រូបសញ្ញោបោសនា ពាកោយបសាលោក ខិត្របណណរបស់រណបកោស
ណាមួយ ្។ 
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6.3.4 សាលោកសញ្ញោរណបកោស្ បយា យ ឬសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្របសរ់ណបកោស
ប្យា យបដ្លសថិត្បៅកនុងរងវង់ ១០០ (មួយរយ) បម គ្ត្ ពីការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
គ្ត្ូវយកបច្ញយា ោងយូរបផំ្ ត្បៅនងងបញ្ចបក់ារបោសនាប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្
សាលោកសញ្ញោបដ្លមា្បៅទ្ីសានោក់ការអច្ិនន្ត្រយ៍របស់រណបកោស្បយា យ។ 

6.3.5 រណបកោស្ បយា យគ្ត្ូវគ្បមូលយកមកវិញ្ូវបណណគ្បកាស ឬបណណបិទ្ផ្ោាយ 
បដា ឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្ទាងំអស់របសខ់លួ្ពីគ្របក់ប្លងសាធារណៈ 
កនុងរយៈបពល ១៥ (ដ្បគ់្ ំ) នងង បនាទោបព់ីនងងប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ6.4>- 
ការដ្ឹកជញ្ជូ្អនកប ោះប្នោត្បៅកា្់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬការផ្រល់ជូ្្ូវយា្ជំ្ិោះ 

មិ្រួមបញ្ចលូបៅកនងុសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បទ្ គ្បសិ្ បបើការបគ្បើគ្ ស់យា្ជំ្ិោះទាំងបនាោះ
មា្លកខណៈជាឯកជ  ្ មិ្មា្គ្ទ្ង់គ្ទាយ្ំ ្ិងមិ្ មា្ភាជោប់្ូវការផ្ោសពវផ្ោាយបដ្លពាកព់័្ធ្ងឹ
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.4.1 ហាមបគ្បើគ្ ស់ងវកិា សមាភោរ មប្ោា យដ្ឹកជញ្ជូ្បដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋ 
បដ្លមា្ផ្លោកបលខ ឬបដាោះផ្លោកបលខបច្ញ បដ្ើមោបីប្វើសកមមភាពបោសនា
ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់ ្ិងហាម
បគ្បើគ្ ស់មប្ោា យដ្កឹជញ្ជូ្បដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋបដ្លមា្ផ្លោកបលខ 
ឬបដាោះផ្លោកបលខបច្ញ បដ្ើមោបីដ្កឹជញ្ជូ្ អនកប ោះប្នោត្បៅកា្់ការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្។ 

6.4.2 មប្ោា យដ្ឹកជញ្ជូ្ បដ្លជាសមោបត្រិរបសរ់ដ្ឋ គ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ូច្ជា រងយ្រ 
គ្ត្ីច្គ្កយា្យ្រ បទាច្គ្កយា្យ្រ ្ិងជលយា្គ្រប់គ្បបភទ្ បដ្លបគ្បើគ្ ស់
ផ្លោកបលខសមារោល់យា្ជំ្ិោះបដ្លមា្អកោសររាជការ ឬ/្ិងរដ្ឋ ្ររ ល 
បខមរភមូិ្ទ ឬ/្ិងរាជរដាឋោភិ ល។ 

6.4.3 ការដ្ឹកជញ្ជូ្មា្លកខណៈគ្បមូលផ្ដុំ  ឬបរៀបចំ្ទ្ កជាម ្គ្តូ្វហាមោត្់ 
បលើកបលងបត្ករណីច ំច្់មា្ការសបគ្មច្បផ្ោសងពីប្ោះ បដាយ រ.ជ.ប។ 

គ្បការ6.5>- 
ការបសលៀកពាក ់(សបមលៀកបំពាក ់មកួ) បដ្លតងំបងាហោញឱោយបឃើញ្ូវរបូសញ្ញោ ឬសារ្ បយា យ

របស់រណបកោស្បយា យ ឬរូបងត្បបកខជ្ណាមានោក់ មិ្រាប់បញ្ចូលបៅកនុងសកមមភាព
បោសនាប ោះប្នោត្បទ្ បលើកបលងបត្ការបសលៀកពាក់បនាោះសថតិ្កនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ឬសថតិ្កនុង
បរិបវណខាងកនងុ ឬបរិបវណខាងបគ្ៅន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ កនុងនងងប ោះប្នោត្។ 
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គ្បការ6.6>- 
រណបកោស្បយា យអាច្បហកោបួ្ ពោយហុយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្បំណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬបដាយ

យា្ជំ្ិោះគ្រប់គ្បបភទ្ កនុងអំេុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្យា ោងបគ្ច្ើ្ ២ (ពីរ) ដ្ង បៅកនុងមណឌល
ភូមិភារបដ្លរណបកោស្បយា យមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ។ 

6.6.1 ការបហកោបួ្ពោយុហយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្ំបណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬបដាយយា្ជំ្ិោះ
គ្រប់គ្បបភទ្ គ្ត្ូវ ្កណំត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
6.6.1.1 ការបហកោបួ្ពោយហុយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្ំបណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬ

បដាយយា្ជំ្ ិោះគ្រប់គ្បបភទ្គ្ត្ូវប្វើបេើងកនុងគ្កបខណឌគ្ពំគ្បទ្ល់
ភូមិភារ បដ្លសាមីរណបកោស្បយា យមា្បញ្ជីបបកខជ្
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

6.6.1.2 ការបហកោបួ្ពោយហុយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្ំបណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬ
បដាយយា្ជំ្ ិោះគ្រប់គ្បបភទ្ មិ្ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើឆ្លង
ភូមិភារបេើយ។ 

6.6.1.3 ការបហកោបួ្ពោយហុយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្ំបណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង ឬ
បដាយយា្ជំ្ិោះគ្រប់គ្បបភទ្កនងុរាជធា្ី បខត្រច្ណំ ោះភូមិភារ 
ឬការបហកោបួ្ពោយុហយាគ្ត ឬកោបួ្ដ្បំណើរបដាយគ្ក មបងមើរបជើង 
ឬបដាយយា្ជំ្ិោះគ្រប់គ្បបភទ្ពីរាជធា្ី បខត្រមយួបៅរាជធា្ ី
បខត្រមយួបផ្ោសងបទ្ៀត្កនុងភូមិភារដ្បដ្ល គ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កថ្
ជាការបហកោបួ្ចំ្្ួ្ ១ (មួយ) ដ្ង កនុងគ្កបខណឌមណឌល
ភូមិភារ។ 

6.6.1.4 រណបកោស្បយា យបដ្លបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ ីបខត្រច្ំណ ោះភូមភិារ បដ្លខលួ្មា្បញ្ជបីបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ បហើយត្គ្មាយផ្លូវន្កោបួ្ បោសនាបនាោះ 
គ្ត្ូវឆ្លងកាត់្រាជធា្ី បខត្រដ្នទ្ បដាយសារសាថោ្ភាពទី្តំង
ភូមិសាន្តសរជាក់បសរងន្រាជធា្ី បខត្របនាោះមា្គ្ពំគ្បទ្ល់
ជាប់ោនោ បដ្លមិ្អាច្វង ្ រណបកោស្បយា យសាមី
គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងជាោយលកខណ៍អកោសរបៅ រ្.ខប ពាកព់័្ធ
យា ោងត្ិច្ឱោយ  ្៣ (បី) នងង ម ្នងងបហកោបួ ប្ោសនាប ោះប្នោត្ 
បទាោះបីជារាជធា្ី បខត្របដ្លគ្ត្ូវឆ្លងកាត្់បនាោះខលួ្មា្ ឬ
ោ្ោ្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ក៏បដាយ។ កនងុដ្ំបណើរ
ឆ្លងកាត្ប់្ោះ សាមីរណបកោស្បយា យគ្ត្ូវបទិ្ឧបករណ៍បំពង
សំបេង ្ងិផ្អោករាល់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របសខ់លួ្។ 
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រ .្ខប ពាក់ព័្ធគ្ត្ូវបសនើស ំកិច្ចសហការ ្ិងការសគ្មបសគ្មួល
ជាមួយអាជាញោ្ រមា្សមត្ថកិច្ចពាក់ព័្ ធបផ្ោសងបទ្ៀត្ បដ្ើមោបចីត្់
វិធា្ការការពារស្រិស ខ សណាដោបធ់ានោប់ ្ងិរបបៀបបរៀបរយ
កនុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.6.1.5 ការបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្ គ្ត្វូ ្កំណត្់បដាយទ្គ្មង់ 
្ិងទ្ំហដំ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- មា្ការបរៀបច្ជំាកោបួ្  មា្បិទ្បដា ឬ/្ ិងពាកោយបសាលោក ឬ/្ ិង
សារ្ បយា យបៅភាជោប់្ឹងរងយ្រ ឬ/្ ិងបទាច្គ្កយា្យ្រ 
ឬ/្ិងគ្ត្ីច្គ្កយា្យ្រ ឬជលយា្គ្រប់គ្បបភទ្ ្ិងមា្
ការចក់ផ្ោាយបដាយឧបករណ៍បំពងសំបេង 

- ច្ំ្ួ្អនកច្ូលរមួមា្ចប់ពី ២០ (នមៃ) នាកប់េើងបៅ បដាយ
គ្ក មបងមើរបជើង ឬ/្ិងបគ្បើគ្ ស់យា្ជំ្ិោះតមគ្បបភទ្
ណាមួយ ឬទាងំអស់ កនុងការបោសនាប ោះប្នោត្មា្៖ 
▪ រងយ្រចប់ពី ២ (ពីរ) បគ្រឿងបេើងបៅ អមបដាយ
បទាច្គ្កយា្យ្រ ឬ/្ងិគ្ត្ីច្គ្កយា្យ្រចបព់ី ១០ 
(ដ្ប់) បគ្រឿងបេើងបៅ 

▪ បទាច្គ្កយា្យ្រ ឬ/្ងិគ្ត្ីច្គ្កយា្យ្រចបព់ី ២០ 
(នមៃ) បគ្រឿងបេើងបៅ 

▪ ជលយា្គ្រប់គ្បបភទ្ចប់ពី ៥ (គ្ )ំ បគ្រឿងបេើងបៅ។ 

6.6.2 រណបកោស្ បយា យមា្បំណងបហកោបួ ប្ោសនាប ោះប្នោត្ សាមីរណបកោស
្បយា យបនាោះគ្ត្ូវជូ្ ដ្ំណឹងជាោយលកខណ៍អកោសរបៅ រ្.ខប ពាកព់័្ធ
យា ោងបហាច្ឱោយ ្ ៣ (បី) នងង  ម ្នងងបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្។ 
ការជូ្ដ្ំណឹងប្ោះគ្ត្ូវបញ្ជោក់ឱោយ ្ច្ោាសអ់ំពី៖ 
6.6.2.1 នាមគ្ត្កលូ នាមខលួ្  ្ងិអាសយដាឋោ្អច្ិនន្ត្រយរ៍បសត់្ំណាង

រណបកោស្បយា យ។ 
6.6.2.2 កាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងបពលបវោន្ការបហកោបួ្។ 
6.6.2.3 ទ្ីតំងគ្បមូលផ្ដុំ ្ិងត្គ្មាយផ្លូវបដ្លគ្ត្ូវបហកោបួ្ ្ិងទ្ីតំង

រំសាយ។ 
6.6.2.4 ច្ំ្ួ្អនកច្ូលរមួ។ 
6.6.2.5 ច្ំ្ួ្យា្ជំ្ិោះតមគ្បបភទ្្ីមយួៗ។ 
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6.6.3 រ្.ខប គ្ត្ូវសហការជាមួយអាជាញោ្របដ្្ដ្ី បដ្ើមោបីសគ្មបសគ្មួល ទ្ីកប្លង ផ្លូវ 
បពលបវោ ្ិងកមមវិ្ីន្ការបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស
្បយា យ្មីួយៗ។ 

6.6.4 កោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ គ្ត្ូវរកោា្ូវ
សណាដោប់ធានោប់លអតមដ្ងផ្លូវ ទ្ីគ្បជ ជំ្ ទ្ីសាធារណៈ ្ិងគ្ត្ូវយកច្តិ្រទ្ កដាក់
បោរពតមច្ោាប់សដពីីច្រាច្រណ៍ផ្លូវបោក។ 

គ្បការ6.7>- 
មន្ត្រីរាជការស ីវិល អាជាញោ្ របដ្្ដ្ីគ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ 

្ិងមន្ត្រតី្ ោការ មិ្ គ្ត្វូប្វើសកមមភាពដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
6.7.1 បគ្បើឥទ្ធិពលអំណាច្ន្ត្ួនាទ្ីរបស់ខលួ្បដាយគ្បបយាល ឬច្ំបពាោះបៅបលើ

ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ដ្ចូ្ជា ការ្ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬជា
ោយលកខណ៍អកោសរ បដ្លមា្្័យររំាមកំបហងដ្ល់អាយ ជីវិត្ រូបរាងកាយ 
ឬការប  ្ ប ងបផំ្លិច្បផំ្លោញ ប្វើឱោយខចូ្ខាត្គ្ទ្ពោយសមោបត្រ ិការដាក់បងាហោញ ឬបគ្បើគ្ ស់
្ូវបគ្រឿងសពាវោវ ្ បដ្ើមោបបីំភិត្បភំ័យ។ 

6.7.2 បគ្បើគ្ ស់អោរ ឬការយិាល័យរបសរ់ដ្ឋបដ្ើមោបីបោសនាប ោះប្នោត្បសវងរក
សំបេងប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.7.3 ច្ូលរមួសកមមកនងុការបោសនាប ោះប្នោត្សគ្មាប់រណបកោស្ បយា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក់បេើយ។ ការចូ្លរួមសកមមកនុងការបោសនាប ោះប្នោត្
បដ្លគ្ត្ូវ ្ហាមោត្់ច្ំបពាោះមន្ត្រីរាជការស ីវិល អាជាញោ្របដ្្ដ្ីគ្រប់លដំាប់
ថ្នោក់ កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ ្ងិមន្ត្រីត្ ោការ បដ្លកពំ ង
បំបពញភារកិច្ច គ្ត្ូវ ្កំណត្់ដ្ូច្ត្បៅ៖ 
6.7.3.1 ជាសមាជិកន្រណៈកមា្ោ្ិការអច្ិនន្ត្រយ៍បផ្នកព័ត៌្មា្ ្ិង

គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយ ឬរណៈកមមការបោសនាប ោះប្នោត្ន្
រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

6.7.3.2 ការជួបជ ំ ឬការច្លូរមួកនងុកោបួ្ ដ្បងហ ឬកោបួ្ ពោយហុយាគ្ត បដ្ើមោបី
ោំគ្ទ្ដ្ល់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ/្ិងបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

6.7.3.3 ការច្ូលរួមកនុងការសទង់មត្ិគ្បជាពលរដ្ឋបដ្លប្វើបេើងសគ្មាប់
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.7.3.4 ការបបើកបរយា្ជំ្ិោះរបស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ 
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6.7.3.5 ការប្វើសកមមភាពបច្កចយសមាភោរដ្ល់អនកប ោះប្នោត្កនុង
បោលបំណងោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ/្ិង
បបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.7.3.6 ការប្វើបសច្ករីបងលងការណ៍ជាសាធារណៈ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្រណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.7.3.7 ការច្ូលរួមបលងបភលង ឬ/្ិងបគ្ច្ៀងច្បគ្មៀង ឬ/្ងិផ្ោសពវផ្ោាយ
សារ្បយា យបផ្ោសង  ៗតមរយៈឧបករណ៍បំពងសំបេងនានា 
បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ/្ិងបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

គ្បការ6.8>- 
បនាទោប់ពបីញ្ចបប់មា ោងប្វើការ ឬសថិត្បៅបគ្ៅបមា ោងការងារ ឬមិ្ សថតិ្កនុងបពលបំបពញការងារ

កនុងសមត្ថភាពផ្លូវការ មន្ត្រីរាជការស ីវិល អាជាញោ្របដ្្ដ្ីគ្រប់លំដាបថ់្នោក់ កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ 
្ររ លជាត្ិ ្ិងមន្ត្រីត្ ោការ អាច្ច្ូលរួមកនុងសកមមភាពបោសនាោំគ្ទ្ច្ំបពាោះរណបកោស
្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់ ប  ប្រមិ្គ្ត្ូវបសលៀកពាក់ឯកសណាឋោ្ ្ិងមិ្គ្ត្ូវមា្
អាវ ្ជាប់្ឹងខលួ្ បហើយមិ្គ្ត្ូវប្វើអវីបដ្លនាឱំោយមា្ការរំរាមកំបហងបេើយ។ 

គ្បការ6.9>- 
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ិងសមារម ឬអងគការអ្ររជាត្ិបដ្ល

បំបពញការងារកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា ឬជ្បរបទ្សគ្ត្ូវគ្បកា្់ជហំរអពោាគ្កឹត្ ឥត្លបមអៀង
បៅកនុងការប ោះប្នោត្។ អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ិងសមារម ឬអងគការ
អ្ររជាត្ិបដ្លបំបពញការងារកនងុគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជាមិ្គ្ត្ូវប្វើសកមមភាពណាមយួ បទាោះបដាយ
ផ្ទោល់ករី ឬបដាយគ្បបយាលករីដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

6.9.1 ផ្រួច្បផ្រើម ឬច្ូលរួមកនុងការបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្យា យ
ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ ការផ្រួច្បផ្រើម ឬការច្ូលរួមបោសនា រួមមា្៖ 
6.9.1.1 ការបញ្ចុោះបញ្ចូល ឬការគ្បមូលផ្រុំគ្បជាពលរដ្ឋឱោយច្លូរួមបោសនា 

ប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្រណបកោស្ បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

6.9.1.2 ការច្ូលរួមកនុងកោបួ្ដ្បងហ ឬការគ្បជ រំបស់រណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
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6.9.1.3 ការច្ូលរួមផ្ោសពវផ្ោាយបោល្បយា យ ឬសមាភោរបោសនា
ប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

6.9.1.4 ការច្ូលជាសមាជិករណៈកមមការបោសនាប ោះប្នោត្ន្
រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

6.9.2 បច្ញបសច្ករីបងលងការណ៍ ឬប្វើសកមមភាពណាមយួកនុងបោលបំណងោំគ្ទ្ ឬ
បងាហោញភាពលបមអៀងបៅរក ឬគ្ប្ំង្ឹងរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ ការបច្ញបសច្ករីបងលងការណ៍ ការប្វើសកមមភាពោំគ្ទ្ ឬ
ការបងាហោញភាពលបមអៀង រួមមា្៖ 
6.9.2.1 ការសទងម់ត្ិកនងុបោលបណំងបបគ្មើឱោយរណបកោស្បយា យ

ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
6.9.2.2 ការសរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬផ្រលប់ទ្សមាភោស្៍ដ្ល់

គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយកនងុ្យ័ោំគ្ទ្រណបកោស ប្យា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

6.9.2.3 ការ្ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជា
ោយលកខណ៍អកោសរកនុង្័យគ្បមាង មាក់ងាយរណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.9.2.4 ការដាកត់ំង ឬបិទ្ផ្ោាយរូបភាព ឬឯកសារបផ្ោសងៗភាជោប់្ឹង
យា្យ្ររបសអ់ងគការខលួ្  ឬបៅកនងុបរិបវណន្ទ្កីប្លងប្វើការ
របស់ខលួ្  បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

6.9.3 ផ្រល់មប្ោា យជាងវកិា សមាភោរ បរកិាខោរ ្្ធា្ម្ សោស ឬមប្ោា យបផ្ោសងៗ 
បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ ការផ្រល់
មប្ោា យជាងវិកា សមាភោរ បរកិាខោរ ្្ធា្ម្ សោស រួមមា្៖ 
6.9.3.1 ការផ្រល់យា្យ្រគ្រប់គ្បបភទ្ បដ្ើមោបីជាមប្ោា យសគ្មាប់

បោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.9.3.2 ការផ្រល់ងវិកា សមាភោ រ  ្ិងបរិកាខោ រ បគ្បើ គ្ ស់បផ្ោសងៗជូ្
គ្បជាពលរដ្ឋសគ្មាប់ច្ូលរួមបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី
ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
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6.9.3.3 ការផ្រលង់វិកា សមាភោរ ្ងិបរិកាខោរ សគ្មាប់កោបួ្ ដ្បងហបោសនា
ប ោះប្នោត្ ការជួបជ ំជាសាធារណៈ ការសបមរងសិលោបៈ ្ិង
ការប ោះព មព សមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ បទាោះបដាយផ្ទោល់ករ ី
ឬគ្បបយាលករី បដ្ើមោបោីំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ 

6.9.4 ហាមជ្បរបទ្សបដ្លមា្វត្រមា្កនងុគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជាប្វើសកមមភាព
បដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាលកនុងការបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្ ឬ
គ្ប្ំងរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

គ្បការ6.10>- 
ម ្្ឹងបបើកការបោសនាប ោះប្នោត្ រ្.ខប គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយដ្ល់មន្ត្រីបដ្ល ្កំណត្់កនុង

គ្បការ ៦.៧ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ តមរយៈអាជាញោ្ របដ្្ដ្ី កងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ ្ររ លជាត្ិ
ថ្នោក់រាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ្ិងឃ ំ សងាកោត្់ អំពីភារកិច្ច ្ិងអពោាគ្កឹត្ភាពកនុងបមា ោងប្វើការ
ទាក់ទ្ិ្ដ្លក់ារបោសនាប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ6.11>- 
រ .្ខប គ្ត្វូបរៀបច្ំកមមវិ្ គី្បជ ំគ្បចំស តហ ៍្ិងតមការចំ ច្់ជាមយួ្ងឹត្ំណាងរណបកោស

្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងភារីពាកព់័្ធនានា បដ្ើមោបី៖  
6.11.1 ជគ្មាបឱោយដ្ឹងពីការវវិត្រន្ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

6.11.2 ជគ្មាបជូ្ជាសបងខបពី ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

6.11.3 សាតោប់មត្ិបយាបល់ សណូំមពរ ្ិងការកត្ស់មារោល់បផ្ោសងៗ។ 

6.11.4 ពិភាកោាបលើបញ្ហោបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ បដ្លពាក់ព័្ធដ្លដ់្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ6.12>- 
កនុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្ ្ងិបពលប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យទាងំអស ់ ្ិង

បបកខជ្ទាំងអស់ សមាជិកន្រណបកោស្បយា យទាំងអស់ អនកោំគ្ទ្ទាំងអស់ គ្ត្ូវបត្បោរព
តមវិធា  ្បទ្បោបញ្ញត្រិ ្ងិបោលការណ៍បដ្លមា ប្ច្ងកនុង ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
គ្កមសីល្ម៌ បោរពតមបោលការណ៍សិទ្ធិម្ សោស ្ិងលទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងរដ្ឋ្មម្  ញ្ញន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 

6.12.1 គ្រប់បបកខជ្ ្ិងរណបកោស្បយា យទំាងអស់ គ្ត្ូវគ្បកា្់អាកបោបកិរិយា
នងលងនូរ។ 
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6.12.2 គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ំណាងទាំងអស់ មិ្គ្ត្ូវបងារោប់បញ្ជោ
ឱោយអនកោំគ្ទ្របស់ខលួ្បៅបហក ឬបំផ្លោញបចលសមាភោរ ឯកសារបោសនា
ប ោះប្នោត្របសរ់ណបកោស្បយា យ ឬ/្ិងបបកខជ្ដ្នទ្បេើយ។ 

6.12.3 គ្រប់រណបកោស ប្យា យ ឬបបកខជ  ្ឬត្ំណាងទាំងអស់ គ្ត្ូវបច្ៀសវងគ្បគ្ពឹត្រ
អំបពើរំរាមកំបហង ឬបំភិត្បំភ័យ ឬអំបពើហិងោាបៅបលើគ្បជាពលរដ្ឋបៅបលើ
រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

6.12.4 គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ំណាងទាំងអស់ មិ្គ្ត្ូវញុោះញង់
អនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្ឱោយគ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភ រំរាមកំបហង អំបពើហិងោា ឬ
បំភិត្បភំ័យបៅបលើប រគល ឬរណបកោស្បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្បេើយ។ 

6.12.5 គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ណំាងទាំងអស់មិ្គ្ត្ូវ្យិាយ
បដាយផ្ទោល់មាត្់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរកនុង
្័យអសីល្ម៌ គ្បមាង មាកង់ាយបៅបលើបបកខជ្ ឬអនកោគំ្ទ្ ឬបលើប រគល
ណាមានោក់បេើយ។ 

6.12.6 គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬអនកោំគ្ទ្ទាងំអសម់ិ្គ្ត្ូវប្វើការ
រំរាមកំបហង បំភិត្បំភយ័ ្ិងលួងបោមឱោយប រគលផ្ដិត្បមនដ្ ឬសោបង ឬស្ោា
ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមយួបេើយ។ 

6.12.7 គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ  ្ឬត្ំណាងទាំងអស់មិ្គ្ត្ូវផ្រល់អំបណាយ
ជាងវិកា ឬជាសមាភោរបដ្លជារងាវោ្់បលើកទ្ឹកច្ិត្រ វិភារទា្ ជូ្សរ ណ ឬ
រងាវោ្់បលើកទ្ឹកច្តិ្រជាគ្ ក់កាស ឬជាសមាភោរ បទាោះបីតមមប្ោា យ ឬរូបភាព
ណាក៏បដាយដ្ល់សាថោប័្ អងគការ ឬប រគលណាមានោក់កនុងបោលបំណងទិ្ញ
ទ្ឹកច្ិត្រអនកប ោះប្នោត្។ 

6.12.8 គ្រប់រណបកោស្ បយា យ ឬបបកខជ  ្ឬត្ំណាងទាំងអស់ មិ គ្្ត្ូវញុោះញងឱ់ោយមា្
ការបរើសបអើងបៅបលើសមាជកិន្ជាត្ិព្ធុ គ្ក មជាត្ិ ពូជសាស្ ៍ឬន្សាសនា
ណាមួយជាកំណត្់ កនុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្។ 
គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ំណាងទាំងអស់ មិ្ គ្ត្ូវពោាយាម
បដាយទ្ ច្ចរិត្តមគ្រប់មប្ោា យបដ្ើមោបរីារាំង ឬញុោះញងអ់នកប ោះប្នោត្មិ្
ឱោយច្ូលរមួកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ឬបណនាំញុោះញង់អនកប ោះប្នោត្ឱោយបផំ្លោញ 
ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្ ឬដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
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6.12.9 គ្របរ់ណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ណំាងទាំងអសម់ិ្គ្ត្ូវររំាមកំបហង 
ឬបំភតិ្បភំ័យបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាលដ្ល់ប រគលណាមានោក ់ឬគ្ក មោំគ្ទ្
ណាមួយ បដ្ើមោបីឱោយបរោគំ្ទ្ដ្លប់បកខជ  ្ឬរណបកោស្ បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្បេើយ។ 
ការរំរាមកំបហង ្ងិប ំក់ទ្ឹកច្ិត្រ រមួមា្៖ 
6.12.9.1 ការ្ិយាយបដាយផ្ទោល ់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬការសរបសរជា

ោយលកខណ៍អកោសរ បដ្លមា្្័យរំរាមកំបហងដ្លអ់ាយ 
ជីវិត្ រូបរាងកាយ ឬការប  ្ប ងបំផ្លិច្បំផ្លោញ ្ិងប្វើឱោយខូច្ខាត្
គ្ទ្ពោយសមោបត្រិ។ 

6.12.9.2 ការ្ិយាយបដាយផ្ទោល់មាត្់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬការសរបសរ
ជាោយលកខណ៍អកោសរ កនុង្័យថ្្ឹងប្វើទារ ណកមម។ 

6.12.9.3 ការវយត្ប់ប្រិច្ប្រួច្ ឬ្ង្់្ងរបលើប រគលណាមានោក់។ 
6.12.9.4 ការរំបោភបដាយពាកោយសមរីថ្្ឹងប្វើទារ ណកមមដ្ល់រាងកាយ។ 
6.12.9.5 ការដាក់បងាហោញ ឬបគ្បើគ្ ស់្ូវបគ្រឿងសពាវោវ ្ បដ្ើមោបបីំភិត្បំភយ័។ 
6.12.9.6 ការបលើកបេើងផ្ទោលម់ាត្ ់ឬជាោយលកខណ៍អកោសរបដ្លបយាង

បៅគ្ពឹត្រកិារណ៍ពីអត្ីត្កាលដ្ចូ្ជា ោត្កមម ការវយដ្ំ ការ
រំបោភ ឬការបំផ្លិច្បំផ្លោញគ្ទ្ពោយសមោបត្រិរបស់ជ្ណាមានោក់។ 

6.12.9.7 ការ ញ់បដាយកាំបភលើងបបងហើរបលើកោាលប រគលណាមានោក់ ឬបលើ
ដ្ំបូលផ្ទោះ ឬបលើយា ជ្ំ្ិោះ ឬបៅទ្ីកប្លងជ ំវញិខលួ ប្ រគលណាមានោក់។ 

6.12.9.8 ការយកសាកសពសត្វធាត្  ឬសញ្ញោបផ្ោសងៗ ឬឧបករណ៍
ទាំងឡាយណាបៅដាកម់ ខផ្ទោះជ្ណាមានោក់ បដ្លអាច្ប្វើឱោយ
ជ្បនាោះមា្ការភ័យខាលោច្ដ្ល់ស វត្ថិភាព ្ិងអាយ ជីវិត្
របស់ខលួ្ ឬបងបអូ្គ្ក មគ្រួសាររបស់ខលួ្ ។ 

6.12.9.9 ការបបណដើរ ឬបងាខោំងជ្ណាមានោក់បដាយបងខំ បដ្លផ្ទុយ្ឹងឆ្្ទៈ
របស់ជ្បនាោះ បដ្លប្វើឱោយអារមមណ៍របស់ជ្បនាោះមា្ការ
ភ័យខាលោច្ ឬប្វើឱោយខាលោច្ច្ំបពាោះស វត្ថិភាពផ្ទោល់ ឬស វត្ថិភាព
គ្រួសាររបស់ខលួ្ ។ 

6.12.9.10 ការរំរាមកំបហងខាងបផ្នកហរិញ្ញវត្ថុ ដ្ចូ្ជាការបពាោឈបព់ីការងារ 
ការដ្កហូត្ដ្ី្ លី ផ្ទោះសបមោបង ឬអច្ល្គ្ទ្ពោយដ្នទ្បទ្ៀត្ ឬការ
ប្វើឱោយខូច្គ្បបយាជ្៍ម ខរបរ ឬផ្លគ្បបយាជ្៍ហិរញ្ញវត្ថុ
បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 
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6.12.9.11 ការគ្បមូល ឬការដ្កហូត្ ឬការបំផ្លោញឯកសារសគ្មាប់
បគ្បើគ្ ស់កនុងការប ោះប្នោត្របស់អនកប ោះប្នោត្។ 

6.12.9.12 ការដាក់កំហិត្សិទ្ធិណាមួយចំ្បពាោះអនកប ោះប្នោត្កនុងការ
បសវងរក ឬសាដោប់្ូវព័ត្ម៌ា្អំពរីណបកោស្បយា យនានា។ 

គ្បការ6.13>- 
គ្រប់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ ឬត្ំណាងទាំងអស់ បដ្លគ្បគ្ពឹត្រផ្ទយុ្ឹងគ្បការ ៦.១២ 

ខាងបលើប្ោះ ្ឹងគ្ត្ូវទ្ទ្ួលបទាសតមបញ្ញត្រិន្ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ិង ច្.វ.ច្.ប។ 

សមាា រអ្ប់រអំ្ោកទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ6.14>- 

អរគនាយកដាឋោ្អប់រំ ព័ត្ម៌ា  ្្ ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ងសាធារណៈ បដ្លមា្នាយកដាឋោ្បណដដោះបណាដោល 
្ិងអប់រអំនកប ោះប្នោត្ ្ិងនាយកដាឋោ្ ព័ត្ម៌ា្ ្ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ងសាធារណៈជាបសនា្ិការ ទ្ទ្លួ
ខ សគ្ត្ូវកនុងការផ្លតិ្ ្ងិផ្ោសពវផ្ោាយសមាភោរអប់រអំនកប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីបលើកកមពសក់ារយល់ដ្ងឹអំពី
ការប ោះប្នោត្។ 

6.14.1 រ.ជ.ប អពំាវនាវ ្ងិបលើកទ្កឹច្ិត្រដ្លស់មារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិល
ជាត្ ិ្ងិអ្ររជាត្ ិច្លូរមួការអប់រំផ្ោសពវផ្ោាយ បដ្ើមោបីឱោយការអប់រំសាធារណជ្
អំពីការប ោះប្នោត្កា្់បត្មា្គ្បសិទ្ធភាពខពស់។ 

6.14.2 សមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិបដ្លកំព ងបំបពញ
ភារកិច្ចបៅកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា បដ្លមា្បំណងសហការជាមួយ 
រ.ជ.ប បៅកនុងបផ្នកណាមួយន្ការអប់រំសាធារណជ្អំពីការប ោះប្នោត្ អាច្
ទាក់ទ្ងជាមយួ្ឹងនាយកដាឋោ្បណដដោះបណាដោល ្ិងអប់រអំនកប ោះប្នោត្ ្ិង
នាយកដាឋោ្ពត័្៌មា្ ្ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ ងសាធារណៈ។ 

6.14.3 សមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្បដ្លផ្លិត្បដាយសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្
រដាឋោភិ លជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ គ្ត្ូវបត្អពោាគ្កឹត្ ្ងិមិ្លបមអៀង។ សមាភោរបនាោះ
មិ្គ្ត្ូវោំគ្ទ្ ឬប្រុោះបងាអោប់រណបកោស្បយា យ បហើយគ្តូ្វបោរពបៅតម 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

6.14.4 សមាភោរព័ត្៌មា្សាធារណៈ ្ិងសមាភោរអប់រំបដ្លផ្លិត្បដាយ រ.ជ.ប ្ិង
សមាភោរអប់រំបដ្លផ្លិត្បដាយសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លជាត្ិ 
ឬ/្ិងអ្ររជាត្ិ បដ្ល ្ទ្ទ្ួលលិខិត្យលគ់្ពមពី រ.ជ.ប គ្ត្ូវ ្រកោាសិទ្ធ ិ
បហើយមិ្ គ្ត្ូវបប្ថម ឬប្ថយបដាយោ្ោ្ ការយលគ់្ពមពី រ.ជ.ប បេើយ។ 
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6.14.5 បដ្ើមោបីធានាថ្ ខលឹមសារន្សមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្បដ្លផ្លិត្បដាយសមារម 
្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលជាត្ិ ឬ/្ងិអ្ររជាត្ិគ្ត្មឹគ្ត្ូវតមបបច្ចកបទ្ស 
្ិងតមច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប ្ ឹងជួយផ្ដល់
បសវកមមពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងយល់គ្ពម ្ិងបណនាំដ្ល់សមារម ្ិង
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លអំពីលកខណៈបបច្ចកបទ្ស ្ិងបញ្ជោកព់ីភាពគ្សប
ច្ោាប់ន្សមាភោរអប់រំប្ោះ។ 

6.14.6 ការប ោះព មពផ្ោាយ ឬការផ្ោសពវផ្ោាយសមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្ ព ំត្គ្មូវឱោយមា្
បសវកមមពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងយល់គ្ពមច ំច់្ពី រ.ជ.ប បេើយ។ 

6.14.7 បទាោះបីជាសមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្គ្តូ្វ ្ទ្ទួ្ល ឬមិ្គ្តូ្វ ្ទ្ទួ្លការ
យល់គ្ពមក៏បដាយ អនកទ្ទ្ួលប ោះព មពផ្ោាយ ្ិងអនកទ្ទ្ួលផ្ោសពវផ្ោាយគ្ត្ូវ
សារោល់អត្រសញ្ញោណអត្ិងជិ រ្បសខ់លួ  ្ បហើយមិ្ ទ្ទ្ួលខ សគ្ត្វូច្ំបពាោះម ខច្ោាប់
ច្ំបពាោះខលមឹសារបបច្ចកបទ្សន្សមាភោរអប់រទំាងំបនាោះបេើយ បលើកបលងបត្មា្
ច្ោាប់កំណត្់បផ្ោសងពីប្ោះ។ មាចោស់សមាភោរអប់រំប ោះប្នោត្គ្ត្ូវទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ
ច្ំបពាោះម ខច្ោាប។់ 

6.14.8 កនុងករណីបដ្លមា្ការបសនើស ំការផ្ដល់បសវកមមពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងយលគ់្ពម 
រណៈកមមការសគ្មបសគ្មលួកមមវិ្ីផ្ោសពវផ្ោាយអប់រអំនកប ោះប្នោត្ ្ងិផ្ោសពវផ្ោាយ
បោល្បយា យរបស់រណបកោស្បយា យដូ្ច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៦.១៦ 
ខាងបគ្កាមប្ោះ មា្ភារកចិ្ចកនុងការផ្រល់បសវកមមពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ងិយលគ់្ពម 
កនុងរយៈបពលយា ោងយរូ ៧២ (ច្តិ្សិបពីរ) បមា ោង បនាទោបព់ីទ្ទ្ួល ្សំបណើស ំ
ពីសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលនានាស ំឱោយជយួពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់
សមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្បនាោះ។ កនុងករណីពិ្ តិ្ោយបឃើញថ្ សមាភោរ ឬខលមឹសារ
អប់រំអនកប ោះប្នោត្មិ្សមគ្សបតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ ិង ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលគ្ត្ូវបងាហោញអំពីការខ សឆ្គង បហើយបសនើស ំឱោយ
មា្ការបកត្គ្មូវ ្ិងគ្បរល់ឱោយរណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលពិ្ិត្ោយបេើងវញិ។ 
កនុងករណីរណៈកមមការសគ្មបសគ្មលួ ប្វើការពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរអប់រំ
ប ោះប្នោត្របស់សមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លហួសរយៈបពល ៧២ 
(ច្ិត្សិបពីរ) បមា ោង បដាយព ំទា្ផ់្រលល់ិខតិ្យល់គ្ពមបទ្ ចត្់ទ្ កថ្រណៈកមមការ
សគ្មបសគ្មួល ្ឯកភាពបលើខលឹមសារ ្ិងអ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយ
ឯកសារបនាោះជាសាធារណៈ ្។ 
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6.14.9 សមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្បដ្លអាច្គ្ត្ូវ ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងទ្ទ្ួល
 ្លខិិត្យល់គ្ពមពី រ.ជ.ប មា្ដ្ូច្ជា៖ 
6.14.9.1 សោប ត្វើបដ្អូ ឬបរឿងវើបដ្អអូប់រំខលីៗ។ 
6.14.9.2 កាបសោសត្មា ោបញ  ឬបខោសអាត្់សំបេង ឬស ីឌី ( ) ឬអឹមភីគ្ស  ី

( 3) ឬយូបអសប៊៊ី ( )។ 
6.14.9.3 ខិត្របណណបផ្ោសងៗ ្ងិបដា។ 
6.14.9.4 បសៀវបៅអប់រទំាក់ទ្ងដ្ល់ការប ោះប្នោត្។ 
6.14.9.5 ការផ្ោសពវផ្ោាយ ្ិងរបូភាពច្ ោះបលើទ្ពំ័រសារព័ត្ម៌ា្។ 
6.14.9.6 រូបភាព ឬពាកោយបសាលោកប ោះព មពបលើសបមលៀកបពំាក់ ឬមួក។ 

6.14.10 សមាភោរបដ្ល ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ បហើយទ្ទ្ួល ្លិខិត្យល់គ្ពមពី រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវត្មេល់ទ្ កបៅ រ.ជ.ប មួយម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប់ សគ្មាប់ជាឯកសារ។ 

6.14.11 សមារម ្ ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លជាត្ិ ្ ិងអ្ររជាត្ិ បដ្លមិ្បគ្បើគ្ ស់
គ្បព័្ធពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងយលគ់្ពមបដ្លផ្រល់បដាយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវទ្ទ្ួល
ខ សគ្ត្ូវតមបញ្ញត្រិន្ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ិង ច្.វ.ច្.ប។ គ្បសិ្បបើព័ត្៌មា្
បដ្លមា្កនុងសមាភោរអប់រអំនកប ោះប្នោត្ បដ្លខលួ្ ្ផ្លិត្បនាោះ គ្ត្វូ ្រក
បឃើញថ្ លបមអៀងកនុង្័យោំគ្ទ្សកមមភាពរណបកោស្បយា យណាមួយ
ព ំគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬប្វើឱោយ
សាធារណជ្យលខ់ សពី ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវឱោយសាមីសមារម ្ិងអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ លប្វើការបកត្គ្មូវ ឬ
បញ្ជោឱោយដ្កហូត្សមាភោរបនាោះទាំងគ្ស ងបត្មរង។ សមាភោរបដ្លរកបឃើញថ្ លបមអៀង
កនុង្យ័ោំគ្ទ្សកមមភាពរណបកោស្បយា យណាមួយ គ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៦.១៥.៥ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

6.14.12 សមារម ្ងិអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ លជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិគ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្
ឱោយផ្លតិ្តមបោលការណ៍បសមើភាព្ូវបសៀវបៅអប់រំអនកប ោះប្នោត្ បដ្លមា្
កមមវិ្ី្បយា យរបស់រណបកោស្បយា យទាំងអស់បដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា។ បសៀវបៅអប់រំអនកប ោះប្នោត្ប្ោះ
អាច្ប ោះព មព  ្ិងប្វើការដ្ឹកជញ្ជូ្បៅដ្ល់មូលដាឋោ្ ម ្នងងចប់បផ្រើម
បោសនាប ោះប្នោត្ ប  ប្រអាច្បច្កចយ ្ិងប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ
 ្បត្កនុងអេំុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្បត្ប  បណា្ោោះ។ 
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6.14.13 រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិប្វើការបកត្គ្មូវ ឬដ្កហូត្្ូវបផ្នកណាមួយ ឬសមាភោរអប់រំ
ប ោះប្នោត្ទាំងអស់បដ្លមិ ប្ោរពតមច្ំណ ច្ ៦.១៤.៣ ្ិងច្ំណ ច្ ៦.១៤.១២ 
ខាងបលើប្ោះ សាមសីមារម ្ិងអងគការមិ្ បម្រដាឋោភ ិលគ្ត្ូវប្វើការបកត្គ្មូវ
តមសំបណើរបស់ រ.ជ.ប ជាចំ ច្់។ កនុងករណីកំហ សឆ្គងមា្លកខណៈ
្ង្់្ងរ សាមីសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លគ្តូ្វទ្ទួ្លបទាសតម 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ ិង ច្.វ.ច្.ប។ 

របូភាព និងសមាា រទោសនាទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ6.15>- 

អ  ្បោមតមគ្បការ ៦.២ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្នានា ្ិង
អនកោំគ្ទ្ទាំងឡាយអាច្បគ្បើគ្ សរ់ូបភាព ឬសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្សគ្មាប់ផ្ោសពវផ្ោាយដ្ូច្ជា៖ 

6.15.1 ខិត្របណណបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.15.2 ការបោសនាតមរលកអាកាស ឬតមឧបករណ៍បំពងសំបេង ឬតម
ឧបករណ៍បញ្ចោំងរូបភាព។ 
6.15.2.1 អត្ថបទ្បោសនា។ 
6.15.2.2 បទ្បភលង ្ិងច្បគ្មៀងជាពាកោយបសាលោកខលីៗ ។ 
6.15.2.3 ការសូគ្ត្កំណាពោយ។ 
6.15.2.4 ការគ្បរតំ្ន្ត្រីបៅ្ឹងកប្លង។ 
6.15.2.5 សមាភោស្៍បដាយប្រផ្ទោល់ ឬបដាយមិ្ ប្រផ្ទោល។់ 
6.15.2.6 ការសបមរងសលិោបៈ។ 
6.15.2.7 ការចកផ់្ោាយកាបសោសត្វើបដ្អូ ឬវើស ីឌ ី ឬឌីវើឌី កនងុបរាងវើបដ្អូ

សាធារណៈ ឬទ្ធីាលោសាធារណៈ។ 
6.15.2.8 ការផ្ោសពវផ្ោាយតមគ្បព័្ ធបណាដោញសងគមផ្លូវការរបស់ខលួ្។ 

6.15.3 បដាយបយាងបលើរូបភាព ្ិងសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ដ្ូច្ ្បញ្ជោក់ខាងបលើ 
មប្ោា យបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ រួមមា្៖ 
6.15.3.1 បរឿងបោខោ្ខលីៗ  ្ិងការសបមដងសលិោបៈ ការបញ្ចោងំបខោសភាពយ្រ 

វើបដ្អូ។ 
6.15.3.2 បប ងប  ោង ឬ/្ិងបខលង។ 
6.15.3.3 សមាភោរប ោះព មព មា្ជាអាទ្ិ៍រូបភាពបទិ្ផ្ោាយ សបមលៀកបំពាក ់

អាវយឺត្ មួក សាលោកសញ្ញោ ពាកោយបសាលោក ឬរូបភាពបិទ្តមយា្យ្រ 
បោហៈខាទោស់ បដា។ 

6.15.3.4 ការបគ្សកបោសនាតមទ្ីសាធារណៈ។ 
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6.15.4 គ្រប់សមាភោរ ឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្ទាំងអសប់ដ្ល ប្ ោះព មព បច្កផ្ោាយ 
ឬផ្ោសពវផ្ោាយបដាយបបកខជ្ ឬ/្ិងរណបកោស្បយា យ គ្ត្ូវបត្មា្ដាក់
សញ្ញោសមារោលរ់បស់សាមីរណបកោស (ប ្ោោះ ឬ/្ិងអាសយដាឋោ្ )។ 

6.15.5 សមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវ ្ផ្ោសពវផ្ោាយជាទ្គ្មង់អត្ថបទ្ប ោះព មព 
ឬតមឧបករណ៍បំពងសំបេង ឬការចក់ផ្ោាយ ឬបបងាហោោះផ្ោសពវផ្ោាយខលឹមសារ
តមគ្បព័្ធអ្ឡាញ មិ្គ្ត្ូវរួមបញ្ចូល ឬបគ្បើគ្ ស់្ូវរូបភាពណាមួយ
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
6.15.5.1 បគ្បើគ្ ស់រូបភាព ឬភាសាបដ្លញោុះញង់អនកប ោះប្នោត្ឱោយ

គ្បគ្ពឹត្រអំបពើហិងោា បំភិត្បំភ័យ រំរាមកំបហងគ្ប្ំងអនក
ប ោះប្នោត្ ឬរណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្បផ្ោសងបទ្ៀត្ ឬ
ប្វើឱោយ ត្ប់ង់ជំប្ឿបជឿជាក់បលើភាពសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 

6.15.5.2 បគ្បើគ្ ស់របូភាព ឬភាសាបដ្លមាក់ងាយ បភំិត្បំភ័យ គ្បមាង 
សបមដងការមាក់ងាយ ឬអសីល្ម៌ ឬការបរើសបអើងគ្បកា្់
ពូជសាស្៍។ 

6.15.5.3 បគ្បើគ្ ស់រូបភាព ឬភាសាបដ្លសាបបគ្ពាោះភាពភ័យខាលោច្ ប្វើឱោយ
ភា្់គ្ច្េបំ ោះពាលដ់្លស់្រសិ ខ សណាដោប់ធានោប ់របបៀបបរៀបរយ 
្ិងខូច្របបៀបរបបសងគម។ 

6.15.5.4 បគ្បើគ្ ស់រូបភាព ឬភាសាបដ្លមា្ព័ត្៌មា្មិ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
ច្ំបពាោះដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

6.15.5.5 បគ្បើគ្ ស់សារជាសបំេង រូបភាព ឯកសារជាោយលកខណ៍
អកោសរ ឬសកមមភាពរបស់ទ្ណឌិត្ជាបប់ទាសពីបទ្ឧគ្កិដ្ឋ ឬពី
បទ្មជោឈិម បដ្ើមោបីជាផ្លគ្បបយាជ្៍្បយា យសគ្មាប់
រណបកោស្បយា យរបស់ខលួ្។ 

6.15.6 ការផ្ោសពវផ្ោាយ ការច្ ោះផ្ោាយ ឬការប ោះព មពផ្ោាយសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ 
បដ្លគ្ត្វូ ្រកបឃើញថ្ រំបោភបលើច្ំណ ច្ ៦.១៥.៥ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប 
អាច្បញ្ជោឱោយដ្កហតូ្ ឬបញ្ោឈបក់ារផ្ោសពវផ្ោាយ ្ិងការបគ្បើគ្ ស់សមាភោរខ ស
ច្ោាប់ទាងំបនាោះ។ 

6.15.7 រណបកោស ប្យា យគ្ត្ូវទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវច្ំបពាោះសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្បដ្ល
ខលួ្ផ្ោសពវផ្ោាយ ្ងិគ្ត្វូទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវច្ំបពាោះម ខច្ោាប់ គ្បសិ្ បបើសមាភោរទាំងបនាោះ
រំបោភបលើលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនុងជំពូកទ្ី៦ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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6.15.8 ហាមប្វើសកមមភាពបោសនាបដាយយកគ្ពោះ្យាល័កខណ៍ គ្ពោះរាជឱងាកោរ 
គ្ពោះរាជសារ សានោគ្ពោះហសរ ្ិងគ្ពោះនាមគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ គ្ពោះមហាវើរកោសគ្ត្ 
គ្ពោះមហាកោសគ្ត្ីយ ៍ គ្ពោះវររាជមាត ្ិងរូបសញ្ញោ រ.ជ.ប បៅបគ្បើគ្ សប់ដ្ើមោបី
រកសំបេងប្នោត្។ 

6.15.9 ហាមបលើកបដាបោសនាប ោះប្នោត្ សាលោកសញ្ញោរណបកោស្បយា យ ្ិង
រូបសញ្ញោណាមួយបដ្លបងាហោញពីការោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមយួ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់កាត្់ទ្ទ្ឹងផ្លូវសាធារណៈ។ 

គ្បការ6.16>- 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបងេើត្រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលកមមវិ្ីផ្ោសពវផ្ោាយអប់រំអនកប ោះប្នោត្ ្ិង

ផ្ោសពវផ្ោាយបោល ប្យា យរបស់រណបកោស ប្យា យ បៅកាត្់ថ្ “រណៈកមមការសគ្មបសគ្មលួ” 
តមបសច្កដសីបគ្មច្របស ់រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរអបរ់ំអនកប ោះប្នោត្របសស់មារម អងគការ
មិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬ/្ងិសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ គ្ពមទាំងបរៀបច្ំ
បោលការណ៍កមមវិ្បីសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម៌។ 

6.16.1 ត្ួនាទ្ី ្ិងភារកិច្ចរបស់រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួល គ្ត្ូវ ្កំណត្់ដ្ូច្
ខាងបគ្កាម៖ 
6.16.1.1 ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងយល់គ្ពម ឬ/្ិងបកសគ្មលួបលើខលមឹសារ

សមាភោរអប់រំអនកប ោះប្នោត្ បដ្លផ្លិត្បដាយសមារម ្ិង
អងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិល កនុងករណីមា្ការបសនើស ំពីសាមី
សមារម ្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល។ 

6.16.1.2 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្ បយា យ 
កនុងករណីមា្ការត្វ ោ ឬមា្ពាកោយបណដឹងពរីណបកោស្ បយា យ 
ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្ ឬតំ្ណាង បដាយបយាងតម ច្.ប.ព.ស 
ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិងបយាងតមច្ំណ ច្ ៦.១២.៨ ច្ំណ ច្ 
៦.១៥.៥ ្ងិច្ំណ ច្ ៦.១៥.៨ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

6.16.1.3 សគ្មបសគ្មួលកមមវិ្ីបសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម៌ បដ្លបរៀបច្ំ
បដាយ រ.ជ.ប សគ្មាប់រណបកោស ប្យា យ ្ិងបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះ។ 

6.16.1.4 សគ្មបសគ្មួលជាមួយគ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្ឯកជ្កនុង
បពលបោសនាប ោះប្នោត្សគ្មាប់រណបកោស្បយា យ ្ិង
បបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបមីា្ឱកាសទ្ិញ ឬជួល
បមា ោងផ្ោាយ បផ្អកតមបោលការណ៍បសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម ៌
្ិងតមលំដាប់ម ្បគ្កាយ។ 
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6.16.1.5 សគ្មបសគ្មលួជាមយួសមារម ្ិងអងគការមិ្ បម្រដាឋោភ ិល 
បដ្លមា្បំណងបរៀបច្កំមមវិ្បីសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម៌សគ្មាប់
រណបកោស្បយា យ ្ងិបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

6.16.2 រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួល គ្ត្ូវបរៀបច្ចំត្់បច្ងឱោយមា្បោលការណ៍បរៀបច្ំ
កមមវិ្បីសមើភាព ឬ/្ងិសម្ម៌ជូ្ រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាជាផ្លូវការ មា្ឱកាសផ្ោសពវផ្ោាយ
អំពីបោល្បយា យ ្ិងកមមវិ្ី្បយា យរបស់រណបកោស្បយា យ
្ីមួយៗដ្ល់អនកប ោះប្នោត្ តមវិទ្ោយុ ្ ិងទ្ូរទ្សោស្ ៍របស់រដ្ឋ បផ្អកតមបោលការណ៍
របស់ រ.ជ.ប ្ិងតមលដំាប់ម ្បគ្កាយ។ 
6.16.2.1 រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលគ្ត្វូបរៀបច្ំចត្ប់ច្ងឱោយមា្កិច្ច

គ្បជ ំជាមួយរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី
ពិភាកោាកំណត្់អំពកីារបរៀបច្ំកមមវិ្ីបសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម ៌
បហើយគ្ត្ូវមា្បទ្បញ្ជោមួយសគ្មាប់ងត្កមមវិ្ី បដ្លអ្ ម័ត្
បដាយ រ.ជ.ប។ 

6.16.2.2 រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលគ្ត្ូវអ្ វត្រតមបោលការណ៍សដីពី
ការបរៀបច្ំ ្ិងការគ្បគ្ពឹត្របៅន្កមមវិ្ីបសមើភាព ឬ/្ិងសម្ម៌
របស់ រ.ជ.ប កនុងការបគ្បើគ្ ស់គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្ម៌ា រ្បស់រដ្ឋ។ 

6.16.3 កមមវិ្ីបសមើភាព ឬ/្ិងសម្មប៌ដ្លបរៀបច្បំដាយ រ.ជ.ប សគ្មាប់រណបកោស
្បយា យ ្ ិងបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
6.16.3.1 កមមវិ្ចីក់ផ្ោាយកចិ្ចពភិាកោាតមគ្បធា្បទ្ រវងបបកខជ្

ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬតំ្ណាងរណបកោស្បយា យអំពី
កមមវិ្ី្បយា យរបសខ់លួ្ តមគ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយរបសរ់ដ្ឋ។ 

6.16.3.2 កមមវិ្ីចក់ផ្ោាយស ោបត្របស់រណបកោស្បយា យតមវិទ្ោយុ
្ិងទ្ូរទ្សោស្៍រដ្ឋ។ 

6.16.3.3 ការប ោះព មពផ្ោាយអត្ថបទ្បោសនាអំពីបោល្បយា យ 
្ិងកមមវិ្ី ប្យា យរបស់រណបកោស្ បយា យ ឬគ្បសាស្៍
បដ្ើមទាំងគ្ស ងរបស់បបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បលើគ្ពឹត្រិបគ្ត្
បោល្បយា យរណបកោសបដ្ល ្ប ោះព មពផ្ោាយបដាយ 
រ.ជ.ប។ 
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6.16.4 រណៈកមមការសគ្មបសគ្មួលគ្ត្វូជបួពិភាកោាជាមយួគ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្
រដ្ឋ ្ិងឯកជ្ ្ិងភារពីាក់ព័្ធ បដ្ើមោបីព្ោយល់បណនាំអំពីបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្  ី
គ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត៌្មា្ កនុងដំ្បណើរការប ោះប្នោត្ 
្ិងបោលការណ៍បណនាអំំពីការបោសនាប ោះប្នោត្របស់ រ.ជ.ប។ 

6.16.5 កនុងករណីរណបកោស្បយា យប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បដាយ
បគ្បើគ្ ស់្ូវរាលស់មាភោរបោសនាប ោះប្នោត្បផ្ោសងពីសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៦.១៦.៣ ខាងបលើប្ោះ បដ្លរណៈកមមការ
សគ្មបសគ្មួល ្ពិ្ តិ្ោយ ្ិងឯកភាពោនោរួច្បហើយ រណបកោស្បយា យ
សាមីគ្ត្ូវទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវច្ំបពាោះម ខច្ោាប។់ 

គ្បការ6.17>- 
អនកគ្របគ់្រងបរាងមបហាគ្សព មណឌលកីទ្ោា ឧទ្ោា្ ឬទ្ីសាធារណៈ ឬសាលសាធារណៈ

គ្ត្ូវផ្រល់ទ្កីប្លងរបសខ់លួ្ដ្ល់បបកខជ  ្ ឬរណបកោស្ បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
បដ្លស ជំួលបគ្បើគ្ សស់គ្មាបប់្វើការបោសនាប ោះប្នោត្ បដាយបផ្អកបលើបោលការណ៍បសមើភាព 
្ិងតមលំដាប់លំបដាយ តមកាលបរិបច្ឆទ្ន្ការបសនើស ំ។ រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្បដ្ល
មា្បំណងជួលបរាងមបហាគ្សព ឬមណឌលកីឡា ឧទ្ោា្សាធារណៈ ឬទី្សាធារណៈ ឬសាល
សាធារណៈគ្ត្វូដាក់ពាកោយស ំបៅអនកគ្រប់គ្រងយា ោងត្ិច្ ៣ (បី) នងង ម ្នងងគ្បជ ំបោសនាប ោះប្នោត្ 
បហើយគ្ត្ូវបផ្ញើបសច្កដីច្មលងន្ពាកោយស ំប្ោះ ១ (មយួ) ច្ោាប់ ដ្ល់ រ្.ខប។ អនកគ្រប់គ្រងគ្ត្ូវបឆ្លើយត្ប
បៅ្ឹងពាកោយស ំមិ្ឱោយបលើសពី ២៤ (នមៃបួ្ ) បមា ោង បគ្កាយពី ្ទ្ទ្លួពាកោយស ំ។ 

6.17.1 រ .្ខប គ្ត្ូវសហការជាមយួអាជាញោ្ របដ្្ដ្ី បដ្ើមោបីកណំត្់ទ្ីសាធារណៈសគ្មាប់
ការបោសនាប ោះប្នោត្ បហើយគ្ត្វូផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈបៅកនុងរាជធា្ ី
បខត្រ យា ោងត្ចិ្ ៧ (គ្ ពំីរ) នងង ម ្នងងចប់បផ្ដើមបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.17.2 បនាទោប់ពី ្ទ្ទួ្ល្ូវបសច្ករីជូ្ដំ្ណឹងដូ្ច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៦.១៧.១ 
ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប គ្ត្វូសហការជាមយួអាជាញោ្រមា្សមត្ថកិច្ចបដ្ើមោបីសគ្មប
សគ្មលួ អំពកីារងារស្រសិ ខ ស វត្ថិភាព ្ ិងសណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ សគ្មាប់
ឱោយរណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ប្វើការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.17.3 រ្.ខប គ្ត្ូវមា្បសៀវបៅសគ្មាប់ច្ ោះលិខិត្ច្មលងន្ពាកោយស ំប្វើការបោសនា
ប ោះប្នោត្របសរ់ណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ បដ្ល ្ច្មលងជូ្  បដ្ើមោបី
ឱោយ ្ដ្ឹងថ្ រណបកោស្បយា យណា ្ស ំប្វើការបោសនាម ្ ្ិង
រណបកោស្បយា យណា ្ស ំប្វើការបោសនាប ោះប្នោត្ប្របនាទោប់។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -94- 

6.17.4 រ .្ខប គ្ត្ូវប្វើកាលវិភារគ្បចំស តហ៍ សរពីីកាលកំណត្់តមលំដាប់លំបដាយ
ន្ការស ំបគ្បើគ្ ស់ទ្ីធាលោសាធារណៈ ្ិងទ្ីកប ល្ងឯកជ្ រួច្បិទ្ផ្ោាយជា
សាធារណៈបៅ លរ្.ខប ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ងិបៅទ្កីប្លងបដ្លគ្ត្ូវប្វើការ
បោសនាប ោះប្នោត្ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

6.17.5 រ្.ខប ជាអនកសគ្មបសគ្មួល ្ិងបរៀបច្ំតមលំដាប់ន្ការជូ្ដ្ំណឹងសរីពី
ការប្វើការបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ បដាយ
បណនាំឱោយបោរពគ្កមសលី្មស៌គ្មាបរ់ណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិង
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិងចត្់វិធា្ការ
ទ្ប់សាកោត្់ ្ិងបដាោះគ្សាយច្ំបពាោះការបោសនាប ោះប្នោត្ទាំងឡាយណាបដ្ល
ផ្ទុយ្ឹង ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

គ្បការ6.18>- 
គ្រប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យគ្តូ្វរកោា្ូវសណាដោប់ធានោប់ 

របបៀបបរៀបរយឱោយ ្លអ ្ិងគ្ត្ឹមគ្តូ្វតមបពលបវោ ទី្កប្លងកំណត់្ តមដ្ងផ្លូវ ទី្គ្បជ ំជ្ ្ិង
ទ្ីសាធារណៈ។ 

គ្បការ6.19>- 
រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្អាច្ប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បៅតមកប្លង

ឯកជ្  ្ គ្បសិ្បបើមា្ការគ្ពមបគ្ពៀងពមីាចោស់កប្លងបនាោះ បហើយគ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងជាោយលកខណ៍
អកោសរបៅ រ្.ខប យា ោងត្ិច្ ៣ (បី) នងង ម ្នងងគ្បជ ំបោសនាប ោះប្នោត្។ អនកគ្រប់គ្រងទ្ីកប្លង
គ្ត្ូវផ្ដល់ទ្ីកប្លងរបស់ខលួ្ដ្ល់គ្រប់បបកខជ្ ឬគ្រប់រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជី
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្លមា្បំណងជួលបគ្បើគ្ ស់សគ្មាប់បបគ្មើការបោសនាប ោះប្នោត្ បដាយ
បផ្អកបលើត្នមលបសមើៗោនោ ្ងិតមលំដាប់លំបដាយ តមកាលបរិបច្ឆទ្ន្ការស ំជួល។ 

គ្បការ6.20>- 
រណបកោស្បយា យ ឬ/្ិងបបកខជ្ ឬ/្ិងអនកោំគ្ទ្ទាងំអសម់ិ្គ្ត្ូវបគ្ជៀត្បគ្ជក ឬប្វើឱោយ

រំខា្ ឬប្វើឱោយរាំងសទោះដ្ល់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ ឬ/្ិង
បបកខជ្ ឬ/្ងិអនកោំោគ្ទ្បផ្ោសងបទ្ៀត្បេើយ។ សកមមភាពបដ្លបគ្ជៀត្បគ្ជក ្ ងិប្វើឱោយរំខា្ រាងំសទោះបនាោះ
រួមមា្៖ 

6.20.1 ការ្ិយាយបដ្ៀមដាម គ្បមាងបមើលងាយ។ 

6.20.2 ការប្វើទារ ណកមមដ្ល់រាងកាយ។ 

6.20.3 ការវយត្ប់បលើរាងកាយន្ប រគលណាមានោក់។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -95- 

6.20.4 ការ ញក់ាំបភលើងបៅ្ឹងកប្លងបដ្លរណបកោសកំព ងប្វើការបោសនាប ោះប្នោត្ 
ឬកប្លងគ្បជ ំ ឬបបងហើរបលើកោាលអនកណាមានោក់ ឬបលើដ្ំបលូផ្ទោះ ឬបលើយា្ជំ្ិោះ។ 

6.20.5 ការរារាំងបបកខជ្ ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្
តមកាលកំណត្់។ 

6.20.6 ការរារាំងបដាយមប្ោា យបផ្ោសង  ៗ បដ្ើមោបីប្ទច្់បងាអោក់មិ្ឱោយកោបួ្ដ្បងហបោសនា
ប ោះប្នោត្បៅម ខ  ្ឬបញ្ោឈប់សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បផ្ោសង បៗទ្ៀត្។ 

6.20.7 ការហាមោត្់ ឬរារាំងគ្បជាពលរដ្ឋមិ្ ឱោយច្ូលរមួកនុងកចិ្ចគ្បជ  ំ ឬកោបួ្ដ្បងហ
របស់រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

6.20.8 ការបគ្បើបគ្រឿងផ្ទុោះ បដ្ើមោបីរខំា្ដ្លស់កមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របសរ់ណបកោស
្បយា យ ឬបបកខជ្។ 

6.20.9 ការបគ្បើឧបករណ៍បំពងសំបេង បដ្ើមោបីរំខា្ដ្ល់ទី្កប្លងបដ្លរណបកោស
្បយា យ ឬបបកខជ្កពំ ងប្វើការបោសនាប ោះប្នោត្ ឬការជួបគ្បជ ។ំ 

6.20.10 ការទ្មាលោក់សាលោក ឬបំផ្លោញបដារណបកោស្បយា យ ឬសមាភោរបោសនា
ប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

គ្បការ6.21>- 
បបកខជ្គ្រប់រូប ្ិងរណបកោស្បយា យទាំងអស់មា្សិទ្ធិបសមើៗោនោកនុងការទ្ទួ្ល ្

ការការពារស្រិស ខ ្ិងស វត្ថិភាពកនុងអំេុងបពលន្ការបោសនាប ោះប្នោត្។ 
6.21.1 កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង្ររ លជាត្ិមា្ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ

កនុងការរកោាបរិយាកាសស្រិស ខ ស វត្ថិភាព ្ិងសណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ
សគ្មាបក់ារបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.21.2 កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង្ររ លជាត្មិា្ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ 
បដាយធានាច្ំបពាោះបបកខជ្គ្រប់របូ ្ិងរណបកោស្បយា យទាំងអស់្ូវសិទ្ធិ
បសមើៗោនោកនុងការទ្ទ្លួការការពារស្រសិ ខ ្ិងស វត្ថិភាពកនុងអំេុងបពលន្
ការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

6.21.3 កងបយា្ពលបខមរភូមិ ទ្ ្ិង្ររ លជាត្ិបដ្លមា្ភារកិច្ចការពារមិ្
គ្ត្ូវឈរបកោបរ ឬបដ្ើរបកៀកបពកបៅ្ឹងទ្ីតំង ឬកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្ ឬក៏
សថិត្បៅកនុងបរបិវណន្អងគពិ្ីបោសនាប ោះប្នោត្នានា បលើកបលងបត្មា្
ការបសនើស ំបដាយបបកខជ្ ឬ/្ិងរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -96- 

6.21.4 កនុងអំេងុបពលន្ការបោសនាប ោះប្នោត្ រ .្ខប គ្ត្ូវតមដា្ជាបរៀងរាល់នងង
អំពីកគ្មតិ្ស្រសិ ខ ្ងិស វត្ថិភាពកនុងរាជធា្ី បខត្រ ្ិងគ្ត្វូជូ្ព័ត្៌មា្បៅ 
រ.ជ.ប ជាបរៀងរាល់នងង។ 

គ្បការ6.22>- 
គ្រប់រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្រួច្បហើយ គ្តូ្វមា្

បសៀវបៅរណ្ី បដ្ើមោបីកត្់គ្តច្ំណូល គ្បភពន្គ្ ក់ច្ំណូល ្ិងច្ំណាយសគ្មាប់ការបោសនា
ប ោះប្នោត្។ 

6.22.1 វិភារទា្ទាំងអស់បដ្លរណបកោស្បយា យទ្ទ្ួល ្ គ្ត្ូវបញ្ចលូកនុង
រណ្ីន្្នាោរ បហើយរាល់ច្ំណាយបៅបលើការបោសនាប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបត្
បច្ញពរីណ្ីបត្មយួប្ោះ។ 

6.22.2 រ.ជ.ប អាច្គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបសៀវបៅរណ្ីរបស់រណបកោស្បយា យបដ្ល
 ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ តមការច ំច្់។ 

កិចចសហការ និងភារកិចចរបសគ់្បព័នធផសពវផាយព័ត្៌មានរបសរ់ដ្ឋ និង រ.ជ.ប 
គ្បការ6.23>- 

កាបសត្ វិទ្ោយុ ្ ិងទ្ូរទ្សោស្៍របសរ់ដ្ឋគ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយគ្របព់័ត្៌មា្ បដ្លបសនើបេើងបដាយ រ.ជ.ប 
បដាយឥត្រិត្នងល បដ្ើមោបីផ្ោសពវផ្ោាយអំពីការគ្បគ្ពឹត្របៅន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងការចត្់បច្ងអប់រំ
ការប ោះប្នោត្។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបសនើស កំិច្ចសហការ ្ិងការោំគ្ទ្ពីគ្កសងួព័ត្៌មា្ បដ្ើមោបផី្ោសពវផ្ោាយ
ព័ត្៌មា្អពំីការប ោះប្នោត្ជូ្សាធារណជ្ ្ងិតមដា្ការផ្ោសពវផ្ោាយ គ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ ្ងិចត្់
វិធា្ការ កនុងករណីមិ្បោរពតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ ពាក់ព័្ធ
្ឹងការបោសនាប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ6.24>- 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្របស់ឯកជ  ្ បដ្លមា្បំណងផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្

គ្ត្ូវអ្ វត្រតមគ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ កនុងដ្បំណើរការប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបឱីោយ
ការប ោះប្នោត្មា្លកខណៈបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្វូ ្ិងយ ត្រិ្ម។៌ 

គ្បការ6.25>- 
គ្រប់គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយទាងំអស់ ទាំងរដ្ឋ ទាងំឯកជ្គ្ត្ូវបោរពគ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់គ្បព័្ធ

ផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្បដ្លមិ្បោរពតម 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ កនុងអេំុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្គ្ត្ូវទ្ទ្លួ
ខ សគ្ត្ូវច្ំបពាោះម ខច្ោាប។់ 

គ្បការ6.26>- 
រាល់ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធ្ ឹងការបោសនាប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវអ្ វត្រតមជំពកូទ្ី៩ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ។ 
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ជំពូកទី7 
ភាោ ក់ងាររណ្បកសនទយា យ អ្ោកសទងេត្ការណ៍្ នងិអ្ោកសារព័ត្៌មាន 
ភាោ ក់ងាររណ្បកសនទយា យ 
គ្បការ7.1>- 

នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវវិទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់ ្ិងបបច្ចកបទ្ស 
គ្ត្ូវចត្ប់ច្ងអ្ វត្រការងារទាកទ់្ងបៅ្ឹងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ។ 

7.1.1 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ រជឺាត្ំណាងបដ្លចត្ត់ំងបដាយរណបកោស
្បយា យ ្ ិងគ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប ឬ រ្.ខប ឬ ល្.ខប បដ្ើមោបី
សបងេត្បមើលដ្បំណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិង
ការរាបស់្លឹកប្នោត្។ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ រឺជាអនកសបងេត្ការណ៍
បដ្លមា្សិទ្ធបិដឹងត្វ ោ ឬបដឹងជំទាស់។ 

7.1.2 ការផ្ដលប់ណណសមារោល់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ សគ្មាប់សបងេត្បមើល
ដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

7.1.3 រណបកោស្បយា យគ្ត្វូបណដដោះបណាដោលដ្លភ់ានោក់ងាររបសខ់លួ្អពំ ីច្.ប.ព.ស 
ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ ងិច្ោាប់សដីពីរណបកោស្បយា យ គ្ពមទាងំ ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
្ិងគ្កមសីល្ម៌សគ្មាបរ់ណបកោស្ បយា យ បបកខជ  ្ ្ងិភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

7.1.4 បបកខជ្ ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា អភិ ល អភិ លរង
ន្រណៈអភ ិលរាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជកិគ្ក មគ្បឹកោារាជធា្ ី
បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ ំ សងាកោត្់ បមភូមិ ជំ្ យួការបមភូមិ ្ិងកមាលោំងគ្បដាប់
អាវ ្ មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើជាភានោក់ងាររណបកោស្បយា យសបងេត្
បមើលដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការប ោះប្នោត្ ្ងិការរាបស់្លកឹប្នោត្
បេើយ។ 

7.1.5 ភានោក់ងារបពញសិទ្ធិន្រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយ
ច្ូលបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ តមចំ្្ួ្សមគ្សប បដាយមា្ការសគ្មប
សគ្មួលពីអរគបលខា្ិការរដ្ឋសភា ឬគ្បធា្ កបឃ.ស ឬគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ។ ភានោកង់ារបគ្ម ងន្រណបកោស្បយា យគ្ត្ូវអ្ ញ្ញោត្ឱោយចំបៅបគ្ៅ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការយិាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ បដ្ើមោបីជំ្ ួសភានោក់ងារបពញសិទ្ធិ កនុងករណីអវត្រមា្។ 
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7.1.6 នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ ិងវិវទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប់ ្ ិង
បបច្ចកបទ្ស គ្ត្ូវផ្ដល់រំរូពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ 
(ទ្.១០០៧) ដ្លរ់ណបកោស្ បយា យបដាយឥត្រតិ្នងល។ រណបកោស្ បយា យ
អាច្ងត្ច្មលងរំរូពាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ (ទ្.១០០៧) 
បដ្ើមោបីបគ្បើគ្ ស់កនងុការដាកព់ាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ។ 
ទ្គ្មង់បបបបទ្បសនើស ំអាច្ទាញយកពីបរហទ្ំព័រ www.nec.gov.kh។ 

7.1.7 ពាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ (ទ្.១០០៧) គ្ត្វូប្វើជា ៣ 
(បី) ច្ោាប ់ តមរំរូទ្គ្មង់បដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ (ទ្.១០០៧) គ្ត្ូវភាជោប់មកជាមយួ្ូវ៖ 
7.1.7.1 បសច្ករីច្មលងលិខិត្បញ្ជោក់ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យ

បៅគ្កសួងមហានផ្ទ ជាបសច្កដីច្មលងគ្បកាសសរីពីការច្ ោះ
ប ្ោោះកនុងបញ្ជីរណបកោស្ បយា យបៅគ្កសួងមហានផ្ទ បដ្ល
បញ្ជោក់្ីត្ោា្ កូលកមមបដាយអងគភាពគ្ច្កបច្ញច្ូលបត្មួយ
ន្រដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ ឬការិយាល័យគ្ច្កបច្ញចូ្លបត្
មួយន្រដ្ឋ លគ្ក ង គ្ស ក ខណឌ។ រណបកោស្បយា យគ្ត្ូវ
បផ្ញើ បសច្កដីច្មលងគ្បកាសប្ោះ ១ (មួយ) ច្ោាប់មក រ.ជ.ប 
បដ្ើមោបីត្មេល់ទ្ ក បហើយសគ្មាប់ការដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះ
ភានោកង់ាររណបកោស្ បយា យបៅ ល .្ខប ឬ រ.ជ.ប (កនងុករណី
សបងេត្បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅអរគបលខា្កិារដាឋោ្
រដ្ឋសភា) សគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណបកោស្ បយា យ
គ្ោ្់បត្ងត្ច្មលងបសច្ករចី្មលងគ្បកាសសដីពកីារច្ ោះប ្ោោះកនុង
បញ្ជីរណបកោស្បយា យបៅគ្កសួងមហានផ្ទ បដ្លមា្
បញ្ជោក់្ីត្ោា្ កូលកមមប្ោះ ភាជោប់ជាមួយពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ (ទ្.១០០៧)។ 

7.1.7.2 បញ្ជីប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងបសច្កដីគ្បកាស
បោរព ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្ .ព.ស គ្កមសលី្ម៌
សគ្មាបរ់ណបកោស ប្យា យ បបកខជ  ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិងច្ោាបស់ដីពីរណបកោស
ប្យា យ ច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប់។ សគ្មាបក់ារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
បញ្ជីប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យប្ោះ គ្ត្ូវបញ្ជោក់
នាមគ្ត្កូល នាមខលួ្ នងង បខ ្នោំកបំណើត្ អាសយដាឋោ្  ្ងិ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្លភានោក់ងារបនាោះគ្ត្ូវបំបពញ
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ការងារ។ សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្ ្ងិការរាប់ស្លកឹប្នោត្ បញ្ជី
ប ្ោោះភានោក់ងារបពញសិទ្ធិ ្ិងភានោក់ងារបគ្ម ង គ្ត្ូវបញ្ជោក់
នាមគ្ត្កូល នាមខលួ្ នងង បខ ្នោំកំបណើត្ អាសយដាឋោ្ ្ិង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្លភានោកង់ារបនាោះគ្ត្ូវបបំពញការងារ។ 

7.1.7.3 លិខិត្បញ្ជោក់របស់បមឃ  ំបៅសងាកោត្់ន្រាជធា្ី បខត្រពាកព់័្ ធ 
ជាប រគល ឬជាបញ្ជីបដ្លបញ្ជោក់ថ្ ភានោក់ងារបនាោះមា ប្ ្ោោះ
កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនងុឃ ំ 
សងាកោត្់ន្រាជធា្ី បខត្របនាោះ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

7.1.8 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យគ្ត្វូជាអនក៖ 
7.1.8.1 មា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុង

រាជធា្ ីបខត្របនាោះ។ 
7.1.8.2 មា្សមត្ថភាពអាច្បំបពញការងារ ្តមការធានារបស់

រណបកោស្បយា យសាមី។ 
7.1.8.3  ្ទ្ទ្ួលការបណដដោះបណាដោលជាភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ

តមការធានារបសរ់ណបកោស្បយា យសាមី។ 

7.1.9 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាកនុងខទង់ហត្ថបលខាគ្ត្ង់
បនាទោត្់ប ្ោោះរបស់ខលួ្កនុងបញ្ជីប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ បដ្ើមោបីជា
ភសរុតងន្ការគ្បកាសស្ោាថ្៖ 
7.1.9.1 សម័គ្រច្តិ្រយលគ់្ពមតមការបត្ងតំងរបស់រណបកោសឱោយប្វើជា

ភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យសគ្មាបស់បងេត្បមើលដ្ំបណើរការ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការប ោះប្នោត្ ្ ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

7.1.9.2 បោរព ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិង
គ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិង
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

7.1.9.3 ទ្ទួ្លខ សគ្ត្ូវចំ្បពាោះម ខច្ោាប់ កនុងករណីសាមីខលួ្រំបោភ
បំពា្បលើបសច្កដីគ្បកាសស្ោាបៅចំ្ណ ច្ ៧.១.៩.២ ខាង
បលើប្ោះ។ 

7.1.10 ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ (ទ្.១០០៧) គ្ត្ូវច្ ោះ
ហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ ឬត្ំណាងរណបកោស្បយា យ បដ្លទ្ទ្ួល ្ការ
បផ្ទរសទិ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរពីគ្បធា្រណបកោស្ បយា យ។ ការបផ្ទរសទិ្ធិប្ោះ 
មិ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបផ្ទរសិទ្ធបិ្របេើយ បលើកបលងបត្កនុងលិខតិ្បផ្ទរសិទ្ធិបនាោះមា្
ខលឹមសារអ្ ញ្ញោត្ឱោយបផ្ទរសិទ្ធិប្រ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -100- 

7.1.11 រណបកោស្បយា យទាំងអស់បដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមច្ោាប់សដីពី
រណបកោស្បយា យ មា្សិទ្ធិចត្់តំងភានោក់ងាររបស់ខលួ្មួយចំ្្ួ្តម
ការចំ ច្់របស់រណបកោស បដ្ើមោបីសបងេត្បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅ
តមការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រន្ភូមិភារ ្ិងបៅ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា។ 
7.1.11.1 រណបកោស្បយា យបដ្លមា្បំណងដាកភ់ានោកង់ាររបស់ខលួ្  

បដ្ើមោបីសបងេត្បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវដាក់ពាកោយស ំ
ច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររបសខ់លួ្បៅ រ.ជ.ប (កនុងករណីសបងេត្
បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅអរគបលខា្ិការដាឋោ រ្ដ្ឋសភា) 
ឬ ល្.ខប (កនុងករណីសបងេត្បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្
បៅតមសាោឃ ំ សងាកោត្់ន្រាជធា្ី បខត្រ) កនុងរយៈបពល
យា ោងយូរ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ន្ងងចប់បផ្ដើមការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
រហូត្ដ្ល់ ១០ (ដ្ប់) នងង ម ្នងងផ្ដល់ស ពលភាពបលើបញ្ជី
ប ោះប្នោត្។ 

7.1.11.2 រ.ជ.ប ឬ ល្.ខប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ ្ិងបច្ញបសច្កដីសបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្ ឬ
បដ្ិបស្បលើប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្
កនុងបញ្ជីប ្ោោះបសនើស ំកនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង 
បគ្កាយព ី្ទ្ទ្ួលពាកោយស ំ។ បនាទោបព់ី រ.ជ.ប ឬ ល .្ខប ពិ្ ិត្ោយ 
្ិងសបគ្មច្បលើបញ្ជបី ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យរួច្
បហើយ រ.ជ.ប ឬ ល .្ខប គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប ឬប ោះគ្ត ល .្ខប បលើគ្របទ់្ំព័រទាំង ៣ (បី) ច្ោាប់ បដ្ើមោបី៖ 
- បផ្ញើបៅសាមីរណបកោស្បយា យ ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- បផ្ញើជូ្អរគបលខា្ិការដាឋោ្ រដ្ឋសភា ១ (មយួ) ច្ោាប់ (ករណី
ដាកព់ាកោយស ំបៅ រ.ជ.ប) ឬបផ្ញើជូ្  រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប ់
(ករណីដាក់ពាកោយស ំបៅ ល្.ខប) 

- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
7.1.11.3 គ្បសិ្ បបើ រ.ជ.ប ឬ ល្.ខប ពិ្ិត្ោយបលើពាកោយស ំបឃើញថ្ 

ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យណាមានោក់ព ំមា្លកខណសមោបត្រិ
គ្ត្ឹមគ្តូ្វតមលកខខណឌដូ្ច្ ្កំណត់្ខាងបលើ រ.ជ.ប ឬ 
ល្.ខប គ្ត្វូបដ្ិបស្ប ្ោោះរបស់ជ្បនាោះជាោយលកខណ៍
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អកោសរបៅត្ំណាងសាមីរណបកោស្បយា យ បដាយបញ្ជោក់
ពីមូលបហត្  កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង បគ្កាយពី
 ្ទ្ទ្ួលពាកោយស ំ។ រណបកោស្បយា យមា្សិទ្ធិដាក់
ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោកង់ាររបសខ់លួ្ជាងមីមយួបលើកបទ្ៀត្ជំ្ួស
ប ្ោោះភានោក់ងារបដ្ល ្បដ្ិបស្មក រ.ជ.ប ឬ ល្.ខប 
កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្ួល
លិខិត្ជូ្ដ្ំណឹងអំពីការបដ្ិបស្ប្ោះ។ កនុងរយៈបពលប្ោះ 
គ្បសិ្បបើត្ំណាងរណបកោស្បយា យបៅបត្ព គំ្ពមបកត្គ្មូវ
តមលកខខណឌដ្ូច្ ្កណំត្់បទ្បនាោះ រ.ជ.ប ឬ ល .្ខប គ្ត្ូវ
សបគ្មច្ទ្ទ្ួលសារោល់បត្ប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ
ណាបដ្លបំបពញ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមលកខខណឌបត្ប  បណា្ោោះ។ 
បនាទោប់ព ីរ.ជ.ប ឬ ល្.ខប សបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្បលើពាកោយស ំច្ ោះ
ប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យរួច្បហើយ រ.ជ.ប ឬ 
ល .្ខប គ្ត្ូវផ្ដល់បណណសមារោល់ជូ្ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ 
បត្ ២ (ពរី) បណណប  បណា្ោោះ ១ (មយួ) បណណសគ្មាបភ់ានោកង់ារ
បពញសិទ្ធ ិ្ ិង ១ (មួយ) បណណសគ្មាប់ភានោក់ងារបគ្ម ង។ រ.ជ.ប 
ឬ ល្.ខប គ្ត្ូវបំបពញប ្ោោះរណបកោស្បយា យ រូស្ីក
បលើពាកោយ  “ បពញសិទ្ធិ”  ឬ “បគ្ម ង”  ្ិងបំ បពញប ្ោោះ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប ឬប ្ោោះរាជធា្ី ឬបខត្រ ្ិងប ្ោោះឃ  ំ សងាកោត្់ ច្ ោះ
ហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត ល្.ខប ្ ងិច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្បលើ
បណណសមារោល់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងផ្ដល់ជូ្
ភានោក់ងារបនាោះ បដ្ើមោបពីាកក់នុងបពលបំបពញការងារ បដាយភាជោប់
ជាមួយ្ូវឯកសារបដ្លអាច្បញ្ជោក់ពីអត្រសញ្ញោណរបស់
សាមីខលួ្។ 

7.1.11.4 បណណសមារោល់ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ មា្ស ពលភាព
បគ្បើគ្ ស់សគ្មាប់បត្ការសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្។ 

7.1.11.5 អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា ្ិង កបឃ.ស គ្ត្ូវរាយការណ៍
បៅ រ.ជ.ប អពំីវត្រមា្ ្ិងសកមមភាពនានារបស់ភានោក់ងារ
រណបកោស្ បយា យកនុងអំេុងបពលន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 
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7.1.12 រណបកោស្ បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ មា្សិទ្ធចិត្ត់ំង
ភានោក់ងាររបសខ់លួ្ ២ (ពរី) រូប ភានោកង់ារបពញសទិ្ធិ ១ (មួយ) រូប ្ិងភានោក់ងារ
បគ្ម ង ១ (មួយ) រូប បដ្ើមោបីសបងេត្បមើលការប ោះប្នោត្ ្ ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្
បៅតមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាប់ស្លកឹប្នោត្្ីមយួៗបៅ
តមរាជធា្ី បខត្រន្ភូមភិារបដ្លខលួ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 
7.1.12.1 រណបកោស្បយា យបដ្លមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ

ប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររបស់ខលួ្បៅ 
រ្.ខប កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង បនាទោប់ពី
កាលបរិបច្ឆទ្ន្ការបិទ្ផ្ោាយបញ្ជីរាយនាមរណបកោស្ បយា យ 
្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ផ្លូវការដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៥.១៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

7.1.12.2 រ្.ខប គ្តូ្វពិ្ិត្ោយពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស
្បយា យ ្ងិបច្ញបសច្កដសីបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្ ឬបដ្ិបស្
បលើប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្កនុងបញ្ជី
ប ្ោោះបសនើស ំកនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង បគ្កាយពីនងង
 ្ទ្ទ្លួពាកោយបសនើស ។ំ បនាទោប់ពី រ្.ខប ពិ្ ិត្ោយ ្ិងសបគ្មច្
បលើបញ្ជីប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យរួច្បហើយ រ្.ខប 
គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប បលើគ្របទ់្ំព័រ
ទាំង ៣ (បី) ច្ោាប់ បដ្ើមោបី៖ 
- បផ្ញើបៅសាមីរណបកោស្បយា យ ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

7.1.12.3 គ្បសិ្បបើ រ្.ខប ពិ្ ិត្ោយបលើពាកោយស ំបឃើញថ្ ភានោកង់ារ
រណបកោស្បយា យណាមានោក់ ព មំា្លកខណសមោបត្រិគ្ត្មឹគ្ត្វូ
តមលកខខណឌដ្ូច្ ្កណំត្់ខាងបលើ រ្.ខប គ្ត្ូវបដ្ិបស្
ប ្ោោះរបស់ជ្បនាោះជាោយលកខណ៍អកោសរបៅត្ំណាងសាមី
រណបកោស្បយា យ បដាយបញ្ជោក់ពមីូលបហត្  កនុងរយៈបពល
យា ោងយូរ ៣ (ប)ី នងង បគ្កាយពីនងង ្ទ្ទ្លួពាកោយស ំ។ រណបកោស
្បយា យមា្សទិ្ធិដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោកង់ារបពញសិទ្ធិ 
្ិងភានោក់ងារបគ្ម ងរបសខ់លួ្ជាងមីមួយបលើកបទ្ៀត្ជំ្ួសប ្ោោះ
ភានោក់ងារបពញសទិ្ធិ ្ិងភានោក់ងារបគ្ម ងបដ្ល ្បដ្ិបស្មក 
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រ្.ខប កនងុរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង បនាទោប់ពី ្
ទ្ទ្ួលលិខតិ្ជូ្ដ្ំណឹងអពំីការបដ្ិបស ប្្ោះ។ កនុងរយៈបពលប្ោះ 
គ្បសិ្ បបើត្ំណាងរណបកោស្បយា យបៅបត្ព គំ្ពមបកត្គ្មូវ
តមលកខខណឌដ្ូច្ ្កណំត្់បទ្បនាោះ រ្.ខប គ្ត្ូវសបគ្មច្
ទ្ទ្ួលសារោល់បត្ប ្ោោះភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យណាបដ្ល
បំបពញ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមលកខខណឌបត្ប  បណា្ោោះ។ បនាទោប់ពី 
រ្.ខប សបគ្មច្អ  ្ញ្ញោត្បលើពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះភានោក់ងារ
រណបកោស ប្យា យរួច្បហើយ រ .្ខប គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិ
ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្បលើបណណសមារោល់ភានោកង់ាររណបកោស្ បយា យ 
គ្ពមទាងំប ោះគ្ត រ្.ខប បៅបលើគ្ជ ងខាងសាដោំន្រូបងត្ ្ិង
ផ្ដល់ជូ្ភានោក់ងារបនាោះ បដ្ើមោបីពាក់កនុងបពលបំបពញការងារ។ 

7.1.12.4 បណណសមារោល់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យមា្ស ពលភាព
បគ្បើគ្ ស់សគ្មាប់បត្ការសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ 
្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

7.1.12.5 រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ទ្ទ្ួលសារោល់ឱោយច្ ោះប ្ោោះ
ភានោក់ងារ បដ្ើមោបីសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់
ស្លឹកប្នោត្ មា្សិទ្ធិផ្លោស់បដូរភានោក់ងាររបស់ខលួ  ្រហូត្ដ្ល់បមា ោង 
១៧:៣០ (ដ្បគ់្ ំពរី សាមសបិ) នាទ្ី នងងស គ្កម ្ នងងប ោះប្នោត្
ពីរនងង។ 

7.1.12.6 រ.ក.ប/រ.ក.រ ្ិង រ្.ខប គ្ត្ូវរាយការណ៍បៅថ្នោក់បលើមួយ
ថ្នោក់របស់ខលួ្អំពីវត្រមា្ ្ិងសកមមភាពនានារបស់ភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យកនុងអំេុងបពលន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង
ការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 

សទិធិ និងភារកិចចរបសភ់ាោ ក់ងាររណ្បកសនទយា យ 
7.1.13 កនុងការសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យមា្

សិទ្ធិ ្ងិភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
7.1.13.1 មា្វត្រមា្បៅតមការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬ

ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្
បដ្លខលួ្ ្ទ្ទ្ួលការអ្ ញ្ញោត្ តមទ្ីកប្លងបដ្ល ្
កំណត្់បដាយអរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា កបឃ.ស រ.ក.ប/
រ.ក.រ ឬ រ.ជ.ប ្ិងគ្ត្ូវច្ ោះបញ្ជីវត្រមា្។ 
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7.1.13.2 ច្ូលបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្បត្មានោក់
ប  បណា្ោោះ។ ភានោកង់ារបគ្ម ងគ្ត្ូវរង់ចបំៅបគ្ៅការយិាល័យ បដ្ើមោបី
ជំ្ួសភានោក់ងារបពញសិទ្ធ ិកនុងករណីមា្ការផ្លោសប់ដូរ។ 

7.1.13.3 ជំទាស់ ឬត្វ ោរាលក់ាររំបោភបៅបលើច្ោាប ់ឬបលើបទ្បញ្ជោ ្ងិ
្ីត្ិវិ្ីបដ្លខលួ្  ្បឃើញផ្ទោល។់ ការជំទាស ់ ឬត្វ ោគ្ត្ូវប្វើ
បេើងបៅអរគបលខា្ិការរដ្ឋសភា ឬ កបឃ.ស ឬគ្បធា្ 
រ.ក.ប/រ.ក.រ។ បៅបពលមា្ការរំបោភ ឬបនាទោប់ពមីា្ការ
រំបោភ ការជំទាស់ ឬត្វ ោអាច្បលើកបេើងបដាយផ្ទោល់មាត្់ 
ឬ/្ិងបៅតមទ្គ្មង់បបបបទ្របស់ រ.ជ.ប។ 

7.1.13.4 ច្ ោះហត្ថបលខាបលើរ យការណ៍ ឬកំណត្់បហត្ បផ្ោសងៗបដ្ល
កំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.1.13.5 ច្ ោះហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បៅបលើកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ្ ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 

7.1.13.6 មា្សិទ្ធិទ្ទ្ួល ្កំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្  
(ទ្.១១០២)។ 

7.1.13.7 គ្ត្ូវសហការយា ោងជិត្សនិទ្ធជាមួយរណៈកមមការបរៀបច្ំការ
ប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ ឬ រ.ជ.ប អាជាញោ្ របដ្្ដ្ី អនក
សបងេត្ការណ៍ជាតិ្ អ្ររជាត្ិ ្ិងផ្ដល់ព័ត្៌មា្ឱោយោនោបៅវិញ
បៅមក។ 

7.1.13.8 បដឹងជំទាស់ ឬបដឹងត្វ ោគ្សបតម ប.្ .ព.ស ប្ោះ គ្បសិ ប្បើពិ្ ិត្ោយ
បឃើញថ្ មា្ភសរុតងបញ្ជោក់ពីអំ បពើណាមួយផ្ទុយ្ឹង 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្ .ព.ស ប្ោះ កនុងដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្។ 

7.1.13.9 ទ្ទ្ួល ប្ដាយបសមើភាពោនោ កនុងការការពារស្រិស ខ ស វត្ថិភាព
កនុងអេំុងបពលប្វើសកមមភាពនានា កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

បគ្មាមចំទពាោះរណ្បកសនទយា យ និងភាោ ក់ងាររណ្បកសនទយា យ 
7.1.14 កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ ្ិងភានោក់ងាររណបកោស

្បយា យមិ្ គ្ត្ូវ៖ 
7.1.14.1 គ្បគ្ពឹត្រអំបពើររំាមកំបហង ឬអំបពើបំភតិ្បំភយ័ ឬអំបពើហិងោាបៅ

បលើគ្បជាពលរដ្ឋ ឬរណបកោស្បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្។ 
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7.1.14.2 ញុោះញង់អនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្ឱោយគ្បគ្ពឹត្រអបំពើរបំោភបពំា្ 
រំរាមកំបហង អំបពើហិងោា ឬបំភិត្បំភ័យបៅបលើប រគល ឬ
រណបកោស្បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

7.1.14.3 ្ិយាយបដាយផ្ទោលម់ាត្ ់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជា
ោយលកខណ៍អកោសរកនុង្័យអសីល្ម៌ គ្បមាង មាកង់ាយ
បៅបលើបបកខជ្ អនកោំគ្ទ្ ឬបលើប រគលណាមានោក។់ 

7.1.14.4 រិោះរ្់បៅបលើប រគលិកលកខណៈផ្ទោលរ់បសប់ រគល ឬរណបកោស
្បយា យដ្នទ្។ 

7.1.14.5 ប្វើការររំាមកំបហង បភំតិ្បំភ័យ ្ិងលងួបោមឱោយប រគលផ្រិត្
បមនដ្ ឬសោបង ឬស្ោាប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យ
ណាមួយ។ 

7.1.14.6 ផ្រល់អំបណាយជាងវកិា ឬជាសមាភោរបដ្លជារងាវោ្ ប់លើកទ្កឹច្តិ្រ 
បទាោះបីតមមប្ោា យ ឬរូបភាពណាក៏បដាយដ្ល់សាថោប័្ 
អងគការ ឬប រគលណាមានោក់ កនុងបោលបំណងទ្ញិទ្ឹកច្តិ្រអនក
ប ោះប្នោត្ កនងុរយៈបពលបោសនាប ោះប្នោត្ នងងស ្ិងនងង
ប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.7 ប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បៅច្បនាលោោះពីបមា ោង ១០:០០
(ដ្ប់) យប់ ដ្ល់បមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមួយ) គ្ពកឹ។ 

7.1.14.8 ប្វើសកមមភាពបោសនាបដាយឧបករណ៍បំពងសបំេង ចបព់ី
បមា ោង ១២:០០ (ដ្ប់ពីរ) នងងគ្ត្ង់ ដ្ល់បមា ោង ២:០០ (ពីរ) របសៀល។ 

7.1.14.9 បគ្ជៀត្បគ្ជក ឬប្វើឱោយរាំងសទោះដ្លស់កមមភាពរណបកោស្ បយា យ 
ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

7.1.14.10 បគ្បើកមាលោំង ឬអំបពើហិងោាណាមួយ បដ្ើមោបីរារាំងអនកមា្សិទ្ធិ
ប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្ ឬឈរប ្ោោះជាបបកខជ្។ 

7.1.14.11 រារាំងបបកខជ្ ្ិងអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយ
បោសនាប ោះប្នោត្តមការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប។ 

7.1.14.12 បគ្បើកមាលោងំ អំបពើហិងោា អំបពើរំបោភ បភំិត្បភំយ័ ឬបគ្បើពាកោយ
សំដ្ីគ្បមាងបមើលងាយប្វើឱោយមា្ការភយ័ខាលោច្ ការភា្គ់្ច្ទ្ោបំ
ប្វើឱោយគ្ច្បូកគ្ច្បល ់ត្់ទ្ំ្  កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.13 បងេការរខំា្បផ្ោសងៗ បដ្លប្វើឱោយការប ោះប្នោត្មិ្ អាច្គ្បគ្ពឹត្រ
បៅ ្។ 
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7.1.14.14 បងេការរខំា្ដ្ល់ការងាររាប់ស្លកឹប្នោត្។ 
7.1.14.15 ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
7.1.14.16 ទ្ិញស្លឹកប្នោត្ បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 
7.1.14.17 បងារោប់បញ្ជោ ឬលួងបោមប កបបញ្ឆោត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្

បគ្ជើសយករណបកោស្បយា យតមការច្ងអុលបងាហោញ ឬ
តមមប្ោា យណាមយួបផ្ោសងបទ្ៀត្កនុងបពលប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.18 ប្វើឱោយរបបើកហបិប្នោត្ ដាច្់ ឬរបហក ឬរបូត្បសាឃលុំ ឬបគ្រឿង
សមារោលស់គ្មាប់ស វត្ថភិាពហបិប្នោត្ ឬមា្បច្ត្នាប្វើឱោយ ត្់ 
ឬលួច្ ឬដូ្រ ឬដ្បណដើម ឬបំផ្លោញហិបប្នោត្បដ្លមា្
ស្លឹកប្នោត្។ 

7.1.14.19 ទាមទារ ឬចូ្លបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬការិយាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ បដ្ើមោបី
ពិ្ិត្ោយបមើលការប ោះប្នោត្ ឬការរាប់ស្លឹកប្នោត្បប្ថមបលើ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្ល ្អ្ ញ្ញោត្ជាផ្លូវការ
រួច្បហើយ។ 

7.1.14.20 ផ្រល់ការបណនាំ ឬសរីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្របី ោះប្នោត្។ 
7.1.14.21 បគ្ជៀត្បគ្ជកដ្លដ់្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

ឬរំខា្ដ្ល់ដ្ំបណើរការបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ បដ្លទាក់ទ្ង្ឹងការងារ
ប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.22 ញុោះញង់ឱោយមា្ការបរើសបអើងគ្បកា្់បកខពួក បភទ្ ឋា្ៈកនងុ
សងគម សមាជិកន្ជាត្ិព្ធុ គ្ក មជាត្ិ ពូជសាស្៍ ឬន្សាសនា
ណាមួយជាកំណត្់ ្ិងតមគ្រប់រូបភាពទាងំអស់។ 

7.1.14.23 រារាំង រំខា  ្ឬបបងេើត្ពាកោយច្ចមអារា ោមនាំឱោយមា្ការភាញោក់បផ្អើល 
ឬទ្ប់សាកោត្់គ្បជាពលរដ្ឋមិ្ឱោយច្លូរួមការគ្បជ  ំ ការបហកោបួ្
ណាមួយរបសរ់ណបកោស ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

7.1.14.24 បគ្បើគ្ ស់ភាសា ពាកោយសំដ្ីបដ្លបសរងបច្ញពកីារបសពស រា 
ឬបគ្រឿងបញៀ្ជាបហត្ នាំឱោយមា្ការគ្បគ្ពឹត្រអំបពើហិងោា ឬ
ការបងខតិ្បងខំ បំភិត្បំភយ័ណាមួយ។ 

7.1.14.25 ដាក់តងំ ឬបងាហោញ ឬបច្កចយខិត្របណណបដ្លពិពណ៌នាអំពី
ការវយគ្បហារបដាយពាកោយសមដី ឬបដាយអាវ ្ ។ 
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7.1.14.26 បគ្បើភាសា ឬរូបភាពរំបោភបំពា្ ខវោះសលី្ម៌ បដ្លមា្
លកខណៈអ ជអាល បងេជបមាលោោះ ឬបងេឱោយមា្បរិយាកាស
ត្ត្ឹង ឬជាងប្ោះបទ្ៀត្បងេឱោយបកើត្មា្អំបពើហងិោាតមរយៈ
បសច្កដីបងលងការណ៍ បសច្កដីគ្បកាស ខិត្របណណ របូភាពបិទ្ផ្ោាយ 
្ិងសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 

7.1.14.27 ចក់ផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ ឬការបគ្បើគ្ សឧ់បករណ៍បំពងសបំេង
តមផ្លវូសាធារណៈណាមួយ បដ្លមា្សំបេងខាលោំងៗល បបលើ
សំបេងបោសនារបស់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្
ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

7.1.14.28 ប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បដាយឧបករណ៍បំពង
សំបេងបៅបកោបរម្ទរីបពទ្ោយ ឬបកោបរសាោបរៀ្ ឬគ្រឹោះសាថោ្
សិកោានានា កនុងបពលបមា ោងសសិោសកំព ងសកិោា។ 

7.1.14.29 យកគ្ពោះ យាល័កខណ៍ គ្ពោះរាជឱងាកោរ គ្ពោះរាជសារ សានោគ្ពោះហសរ 
្ិងគ្ពោះនាមគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ គ្ពោះមហាវើរកោសគ្ត្ គ្ពោះមហាកោសគ្ត្ី
គ្ពោះវររាជមាត រូបសញ្ញោ រ.ជ.ប បៅបគ្បើគ្ ស់ បដ្ើមោបីរក
សំបេងប្នោត្។ 

7.1.14.30 ច្មលងយកសញ្ញោសមារោល់របស់រណបកោស ប្យា យដ្នទ្បទ្ៀត្
មកបគ្បើគ្ ស ់បបគ្មើឱោយផ្លគ្បបយាជ្៍រណបកោស្បយា យ
របស់ខលួ្ ។ 

7.1.14.31 បិទ្បណណ ខតិ្របណណ រូបភាពបោសនាប ោះប្នោត្ បសច្ករីបងលង
ការណ៍្ បយា យ ឬឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្ដ្នទ្បទ្ៀត្
ពីបលើឯកសារបផ្ោសងៗរបស់អនកដ្នទ្ ឬរណបកោស្បយា យ
ដ្នទ្។ 

7.1.14.32 បក ឬប្វើឱោយខចូ្ខាត្ ឬបផំ្លោញបចល្វូបណណបទិ្ផ្ោាយ ខិត្របណណ 
បសច្ករីគ្បកាស្បយា យ ឬឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្ 
ឬបសច្ករីបណនាំបផ្ោសង រៗបស់រណបកោស្ បយា យដ្នទ្ គ្កសួង 
សាថោប័្នានា ឬអាជាញោ្របដ្្ដ្ី។ 

7.1.14.33 បិទ្បណណផ្ោសពវផ្ោាយរូបភាពបោសនាប ោះប្នោត្ បសច្ករីគ្បកាស
្បយា យ ច្ងបដា ឬឯកសារបោសនាប ោះប្នោត្ដ្នទ្បទ្ៀត្
បកោបរការិយាលយ័ប ោះប្នោត្កនុងច្មាងោយត្ចិ្ជាង ១០០ (មយួរយ) 
បម គ្ត្ បលើកបលងបត្ទ្ីសានោក់ការអច្ិនន្ត្រយ៍របស់រណបកោស
្បយា យ។ 
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7.1.14.34 ច្ងបដា ឬរូបសញ្ញោបោសនាប ោះប្នោត្ណាមយួឆ្លងកាត្់ផ្លូវ
សាធារណៈ។ 

7.1.14.35 សាលោកសញ្ញោរណបកោស្ បយា យ ្ិងសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្
របស់រណបកោស្បយា យ មិ្គ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបលើក ឬ
បិទ្បៅកនុងបរិបវណ ឬបលើអោរ ឬការិយាល័យរបស់រដ្ឋ។ 

7.1.14.36 បគ្បើគ្ ស់មប្ោា យដ្កឹជញ្ជូ ប្ដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋ ដ្ូច្ជា 
រងយ្រ គ្ត្ីច្គ្កយា្យ្រ បទាច្គ្កយា្យ្រ ្ងិជលយា្
គ្រប់គ្បបភទ្ បដ្លបគ្បើគ្ ស់ផ្លោកសញ្ញោរាជការ ឬរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល 
្ររ ល ឬ ្.ប ឬបខមរភូមិ្ទ ឬ ខ.ម បដ្ើមោបីប្វើសកមមភាព
បោសនាប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់  ្ិងដ្ឹកជញ្ជូ្អនកប ោះប្នោត្ បៅកា្់
ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.37 ផ្រល់វិភារទា្ ជូ្សរ ណ ឬផ្រល់រងាវោ្់បលើកទ្កឹច្ិត្រជាគ្ ក់
កាស ឬជាសមាភោរ បដ្ើមោបទី្ទ្ួល ្សំបេងប្នោត្ បទាោះបតីម
មប្ោា យណាក៏បដាយកនុងអំទ្ោបុងបពលបោសនាប ោះប្នោត្ 
រហូត្ដ្ល់នងងប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.38 បគ្បើគ្ ស់ត្នួាទ្ី សិទ្ធិអណំាច្ ប ពវសិទ្ធិ ឥទ្ធិពល ឬសិទ្ធិអំណាច្
ខាងបម  ខាងបមគ្រួសារ ខាងអាពាហ៍ពិពាហ ៍ខាងសាសនា 
្ិងខាងគ្បនពណីទ្ំប្ៀមទ្មាលោប ់បដ្ើមោបីបងខ ំឬររំាមកំបហង កនុង
បោលបំណងទ្ទ្ួល ្ការោំគ្ទ្។ 

7.1.14.39 បកលងប្ លំ បំផ្លោញ ឬរូសសញ្ញោសមារោល់ណាមួយបលើស្លឹកប្នោត្។ 
7.1.14.40 បគ្បើគ្ ស់មា ោស ី្ងត្របូ ងត្វើបដ្អ ូងត្សំបទ្ោបង ឬទ្ូរសពទងត្រូប 

ឬឧបករណ៍ងត្រូបបផ្ោសងៗ បៅកនងុការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ឬការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

7.1.14.41 បៅបកោបរប្ទបស់មាងោត្់សគ្មាប់រសូស្លកឹប្នោត្។ 
7.1.14.42 ជក់ រើ ្ ងិរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្

ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 

7.1.14.43 ប្វើសកមមភាពបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លគ្ត្វូ ្ហាមោត្ដ់្ូច្កំណត្់
កនុង ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងបោលការណ៍បណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 
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អ្ោកសទងេត្ការណ៍្ទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ7.2>- 

អនកសបងេត្ការណ៍រមួមា្អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ ិ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ៖ 
7.2.1 អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ រឺជាជ្ជាត្ិបខមរ ឬជ្បរបទ្សជាសមាជកិន្សមារម 

្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលកនុងគ្ស កបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីបៅគ្កសួងមហានផ្ទ 
្ិងអ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.2.2 បបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា អភិ ល 
អភិ លរងន្រណៈអភ ិលរាជធា្ ីបខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជិកគ្ក មគ្បឹកោា
រាជធា្ ីបខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ កបឃ.ស បមភូមិ ជំ្ួយការបមភមូិ ្ិងកមាលោំង
គ្បដាប់អាវ ្មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើជាអនកសបងេត្ការណ៍ បដ្ើមោបីសបងេត្
បមើលដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ្ ិងការរាបស់្លកឹប្នោត្បេើយ។ 

7.2.3 អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ចិ្ល័ត្សំបៅដ្ល់ថ្នោកដ់្ឹកនាំ ឬមន្ត្ររីបសស់មារម ឬ
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លជាត្ិបដ្លសាមីអងគភាពបសនើស ំ ្ិងបដ្លគ្ត្ូវ ្ 
រ.ជ.ប សបគ្មច្ទ្ទ្លួសារោល់ ្ ិងអ្ ញ្ញោត្ឱោយសបងេត្បមើលដ្បំណើរការច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្ទ្ូទាំងគ្បបទ្ស។ 

7.2.4 អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ ិរជឺាអនកសបងេត្ការណ៍ន្អងគការមិ្ បម រ្ដាឋោភិ ល 
អ្ររជាត្ិ អងគការអ្ររជាត្ិ ្ិងគ្បបទ្សនានា បដ្លគ្ត្ូវ ្អបញ្ជើញ ្ិង
ទ្ទ្ួលសារោល់បដាយរាជរដាឋោភិ ល ឬ រ.ជ.ប បហើយ្ិងអ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.2.5 រាល់ការច្ំណាយទាំងឡាយរបស់អនកសបងេត្ការណ៍ជាប ទ្ុករបស់សាថោប័្ 
សមារម ឬអងគការ ឬសាមីខលួ្។ 

អ្ោកសទងេត្ការណ៍្ជាត្ិ 
គ្បការ7.3>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើបសច្ករីជូ្ ដ្ំណឹងជាម ្  អំពីគ្បត្ិទ្ិ្ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភា។ ការដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិគ្ត្ូវប្វើបៅ រ.ជ.ប។ ការទ្ទ្លួពាកោយ
ចប់បផ្រើមពីនងងគ្បកាសផ្ោាយគ្បត្ិទ្ិ្ន្ការប ោះប្នោត្ រហូត្ដ្ល់ ១០ (ដ្ប់) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

7.3.1 សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លបដ្លមា្បំណងច្ូលរួមសបងេត្ការណ៍
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្វូមា្លកខខណឌដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
7.3.1.1 មា្លខិិត្បញ្ជោកក់ារច្ ោះបញ្ជីជាផ្លូវការ បៅគ្កសួងមហានផ្ទ

ន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា។ 
7.3.1.2 មា្លកខ្រិកៈ ឬឯកសារគ្បហាក់គ្បបហលោនោ បដ្លបញ្ជោក់ពី

បោលបំណង ឬទ្ិសបៅកនុងការបលើកកមពស់អភិ លកិច្ចលអ 
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គ្បជា្បិបត្យោយ ឬការប ោះប្នោត្ ឬសទិ្ធិម្ សោស ឬច្ោាប់ ឬ
យ ត្រិ្មស៌ងគម។ 

7.3.1.3 មា្កមមវិ្ីបណដដោះបណាដោលអប់រពំីការប ោះប្នោត្ជូ្សមាជិក
សបងេត្ការណ៍របសខ់លួ្។ 

7.3.1.4 មា្បផ្្ការការងារ ្ិងសាថោ្ភាពងវកិារបស់ខលួ្។ 

7.3.2 បដ្ើមោបីច្ូលរួមសបងេត្ការណ៍បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ 
្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោ ភិ លបដ្លមា្
លកខណសមោបត្រិដ្ូច្ខាងបលើ គ្ត្ូវដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍
របស់ខលួ ប្ៅ រ.ជ.ប តមគ្បត្ិទ្ិ្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.3.3 នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ ិងវវិទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប់ ្ ិង
បបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវផ្រលរ់ំរូន្ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍បដាយឥត្រតិ្នងល។ 
ទ្គ្មង់បបបបទ្បសនើស ំអាច្ទាញយកពីបរហទ្ំព័រ www.nec.gov.kh។ ពាកោយស ំ
ច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ គ្ត្ូវប្វើច្ំ្ ួ្ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បដាយភាជោបម់ក
ជាមួយ៖ 
7.3.3.1 លកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៧.៣.១ ខាងបលើប្ោះ។ 
7.3.3.2 បញ្ជីប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍តមរាជធា្ ីបខត្រ បដ្លគ្ត្ូវប្វើ

ការសបងេត្ការណ៍ ច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប់។ 
7.3.3.3 បសច្កដីគ្បកាសបោរព ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស 

ប្ោះ ្ិងគ្កមសីល្មស៌គ្មាបអ់នកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ 
កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

7.3.4 អនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវជាអនក៖ 
7.3.4.1 មា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្ជ្បរបទ្សដ្ូច្មា្បច្ង

កនុងច្ំណ ច្ ៧.២.១ ខាងបលើប្ោះ។ 
7.3.4.2  ្ទ្ទួ្លការបណដដោះបណាដោលអំពី ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប 

ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងគ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់អនកសបងេត្ការណ៍
ប ោះប្នោត្ កនុងដ្បំណើរការប ោះប្នោត្។ 

7.3.5 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ ្ិងសបគ្មច្បលើពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ន្
សមារម ្ងិអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល កនងុរយៈបពលយា ោងយូរ ៣ (បី) នងង 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួពាកោយស ំ។ 
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7.3.6 កនុងករណីពិ្តិ្ោយបញ្ជីប ្ោោះបដ្លដាក់បសនើស មំកបឃើញថ្ អនកសបងេត្ការណ៍
ណាមានោក់ព ំមា្លកខណសមោបត្រិគ្រប់គ្ោ្់ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបដ្ិបស្ប ្ោោះរបស់
ជ្បនាោះ បដាយគ្ត្ូវ៖ 
7.3.6.1 រកោាទ្ កប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្លកខណសមោបត្រិ

គ្រប់គ្ោ្់។ 
7.3.6.2 រូសបនាទោត្់ល បបលើប ្ោោះ បដ្លមា្លកខណសមោបត្រិមិ្គ្រប់

គ្ោ្់ ្ិងចរ “បដ្ិបស្” បៅខាងច្ ងប ្ោោះគ្ត្ង់ខទង់បផ្ោសងៗ 
បដាយបញ្ជោកព់ីមូលបហត្ ន្ការបដ្ិបស្។ 

7.3.7 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបច្ញបសច្កដីសបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្ជាោយលកខណ៍អកោសរ ច្ំបពាោះបត្
អនកសបងេត្ការណ៍ណាបដ្លមា្លកខណសមោបត្រិគ្រប់គ្ោ្់ ្ិងបដ្ិបស ប្ ្ោោះ
អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្លកខណសមោបត្រមិិ្គ្រប់គ្ោ្់បនាោះបចល។ 

7.3.8 សមារម ឬអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ ល មា្សទិ្ធិដាកព់ាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះអនក
សបងេត្ការណ៍របសខ់លួ្ជាងមី តមគ្បត្ិទ្ិ្បដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.3.9 បសច្កដីសបគ្មច្អ្  ញ្ញោត្បលើប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ គ្ត្ូវប្វើជា ៤ (បួ )្ ច្ោាប់ 
បដ្ើមោបី៖ 
- ជូ្សាមីសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ២ (ពីរ) ច្ោាប់ 
- បផ្ញើជូ្ ល្.ខប ឬ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មយួ)  
- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

7.3.10 បញ្ជីប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លគ្ត្ូវ ្សបគ្មច្គ្ត្ូវប ោះគ្តបលើគ្រប់ទ្ពំ័រ 
រួច្បផ្ញើបញ្ជីប ្ោោះបនាោះបៅ ល្.ខប ឬ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ្ិងសាមីសមារម ឬ
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល។ 

7.3.11 ល្.ខប ឬ រ្.ខប គ្ត្ូវផ្ដលប់ណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិបំបពញ
ការងារសបងេត្ការណ៍បៅរាជធា្ី បខត្ររបសខ់លួ្។ ល្.ខប ឬ រ .្ខប ពាកព់័្ធ
គ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្់បញ្ជីប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លត្ំណាងរបស់សាមីសមារម 
ឬអងគការមិ ប្ម រ្ដាឋោភិ លបងាហោញជូ្ជាមួយ្ឹងបញ្ជីប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍ 
បដ្លបផ្ញើជូ្ជាផ្លូវការបដាយ រ.ជ.ប។ 

7.3.12 បគ្កាយពី ្ពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ គ្ត្ឹមគ្ត្វូបហើយ ល្.ខប ឬ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
7.3.12.1 គ្បរល់បណណគ្របច់្ំ្ួ្តមប ្ោោះន្អនកសបងេត្ការណ៍បដ្ល

មា្បៅកនុងបញ្ជីប ្ោោះបដ្ើមោបីឱោយត្ំណាងសមារម ឬអងគការ
មិ្បម្រដាឋោភ ិលបំបពញ ្ិងបិទ្រូបងត្។ 
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7.3.12.2 គ្ ប់បៅត្ំណាងសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លបដ្ល
 ្ទ្ទួ្លបណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍គ្រប់ច្ំ្ួ្បហើយ
បនាោះថ្ ឱោយបំបពញឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ។ 

7.3.12.3 ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិប ោះគ្ត ល្.ខប ឬ រ្.ខប បលើបណណ
សមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍ បដ្លសាមីសមារម ឬអងគការ
មិ្បម្រដាឋោភ ិល  ្បំបពញគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងបិទ្រូបងត្រចួ្ 
បដាយសាមីខលួ្ អាច្ច្ ោះហត្ថបលខាជាបគ្កាយ។ 

7.3.13 បណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍ជាតិ្បដ្លយកជាផ្លូវការ ្ កនុងដ្ំបណើរការ
សបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្រឺ៖ 
7.3.13.1 បណណសមារោល់បច្ញបដាយ រ.ជ.ប តមរយៈ ល .្ខប ឬ រ .្ខប។ 
7.3.13.2 បណណមា្បិទ្រូបងត្ ្ិងបំបពញគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមខលឹមសារកនុង

បណណសមារោល់។ 
7.3.13.3 គ្ត្ូវ ្ ល្.ខប ឬ រ្.ខប ប ោះគ្តបៅបលើគ្ជ ងខាងសាតោំ

បផ្នកខាងបគ្កាមន្របូងត្។ 

7.3.14 គ្បធា្ ឬត្ំណាងរបសស់ាមីសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិល គ្ត្វូច្ ោះ
ហត្ថបលខាបលើការធានា ្ិងការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវបលើបញ្ជីប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍
របស់ខលួ្  ជាពិបសស រកឺារទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវច្បំពាោះម ខច្ោាប់ អពំីអត្រសញ្ញោណ
របស់អនកសបងេត្ការណម៍ានោក់ៗ បដ្លសថិត្បៅបគ្កាមការគ្រប់គ្រងរបស់ខលួ្ ។ 

7.3.15 សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល អាច្បសនើស ំដាក់អនកសបងេត្ការណ៍
ជាត្ិច្ល័ត្ទ្ូទាំងគ្បបទ្សរបស់ខលួ្ ្យា ោងបគ្ច្ើ្ ១០ (ដ្ប់) នាក់ កនុងករណី
សាមីសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ លបនាោះ មា្អនកសបងេត្ការណ៍
របស់ខលួ្ចប់ពី ៥ (គ្ ំ) រាជធា្ី បខត្របេើងបៅ។ បណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍
ច្ល័ត្ទ្ូទាំងគ្បបទ្សមា្រំរូ ្ិងពណ៌បផ្ោសងោនោពីបណណអនកសបងេត្ការណ៍
ជាត្ិ។ ការដាកព់ាកោយស ំអនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិច្ល័ត្ទ្ទូាំងគ្បបទ្ស មា្្ីត្ិវិ្ី
ដ្ូច្ោនោ្ងឹការដាកព់ាកោយស ំអនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិបដ្រ។ អនកសបងេត្ការណ៍
ច្ល័ត្ទ្ូទាំងគ្បបទ្សមា្សិទ្ធិ ្ិងភារកិច្ចដូ្ច្មា្បច្ងកនុង ប.្.ព.ស ប្ោះ 
គ្កមសីល ម្៌សគ្មាបអ់នកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិង
បោលការណ៍បណនាំនានារបស ់រ.ជ.ប។ 

7.3.16 អងគការបដ្លបបងេើត្ បដាយរាជរដាឋោភិ ល មិ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយ ប្វើជាអនក
សបងេត្ការណ៍បេើយ។ 

7.3.17 ល .្ខប ឬ រ .្ខប គ្ត្ូវប្វើរ យការណ៍បូកសរ បច្ំ្ួ្អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ 
តមដ្ំណាកក់ាល្មីួយៗ រួច្បផ្ញើមក រ.ជ.ប។ 
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អ្ោកសទងេត្ការណ៍្អ្នតរជាត្ិ 
គ្បការ7.4>- 

បៅបពលអបញ្ជើញច្លូមកដ្ល់គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិគ្ត្ូវបៅ
បងាហោញខលួ្បៅគ្កសងួការបរបទ្ស ្ិងសហគ្បត្បិត្រិការអ្ររជាត្ិបដ្ើមោបីទ្ទ្ួលព័ត្ម៌ា្បផ្ោសងៗ។ 

7.4.1 អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិបដ្លមា្បំណងច្ូលរមួសបងេត្បមើលការប ោះប្នោត្ 
្ិងការរាបស់្លកឹប្នោត្ គ្ត្ូវដាកព់ាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ
បៅ រ.ជ.ប ឬតមរយៈអ  ីបមល info@nec.gov.kh ចប់តំងពីនងងគ្បកាសផ្ោាយ 

គ្បត្ិទ្ិ្ប ោះប្នោត្រហតូ្ដ្ល់ ៣ (បី) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

7.4.2 នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងបបច្ចកបទ្ស គ្ត្វូផ្រលជ់ូ្្វូរំរពូាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ 
្ិងបណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ បដាយឥត្រិត្នងល បដ្ើមោបីបបំពញ 
្ិងបទិ្របូងត្។ ទ្គ្មង់បបបបទ្បសនើស ំ អាច្ទាញយកពីបរហទ្ំពរ័ ។ 

7.4.3 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយពាកោយស ំ ្ ិងបណណសមារោល់បដ្ល ្បំបពញបហើយ ្ិងបច្ញ
បសច្ករីសបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្យល់គ្ពមឱោយអនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ កនុងរយៈបពល
យា ោងយូរ ២ (ពីរ) នងង បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលពាកោយស ំ។ 

7.4.4 បគ្កាយពីពិ្ ិត្ោយបឃើញថ្ ពាកោយស ំបរៀបច្ំព ទំា្ ់្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំ
អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិបនាោះឱោយបំបពញ ឬបកត្គ្មូវបេើងវញិភាលោមៗ បដ្ើមោប ី
រ.ជ.ប បច្ញបសច្ករីសបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្។ 

7.4.5 កនុងករណីពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ ពាកោយស មំា្លកខណសមោបត្រិគ្រប់គ្ោ្់បហើយ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវជូ្បណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិឱោយសាមីខលួ្ ឬត្ំណាង 
បដ្ើមោបីសរបសរបំបពញ បទិ្រូបងត្ ្ ិងច្ ោះហត្ថបលខាសាមីខលួ្ រួច្បហើយគ្ត្វូជូ្
បណណបនាោះមក រ.ជ.ប វញិ។ 

7.4.6 បនាទោប់ពីទ្ទ្ួលបណណបដ្ល ្បំបពញគ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបច្ញ
បសច្ករីសបគ្មច្អ្ ញ្ញោត្ ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិប ោះគ្តបៅបលើគ្ជ ងខាងសាតោំ 
បផ្នកខាងបគ្កាមន្រូបងត្អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ រួច្គ្បរល់ជូ្បៅ
អនកសបងេត្ការណ៍បនាោះវញិ បដ្ើមោបីពាកប់ំបពញការងារ។ 

7.4.7 អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ បដ្លគ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិ
សបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ទំាងមូល ឬតមដំ្ណាក់កាល ្ិងគ្រប់
ទ្ីកប្លងទាងំអសក់នុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 
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7.4.8 អនកបកបគ្បភាសារបស់អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ គ្ត្ូវដាក់ប ្ោោះភាជោបម់ក
ជាមួយ្ឹងពាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះអនកសបងេត្ការណអ៍្ររជាត្ិ បដាយបញ្ជោក់ពី
ម ខងាររបស់ខលួ្ផ្ង។ អនកបកបគ្បភាសាព ំមា្សិទ្ធិដូ្ច្អនកសបងេត្ការណ៍
អ្ររជាត្ិបេើយ ប  ប្រអាច្ច្លូរួមដ្ំបណើរជាមយួអនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិ
បៅគ្របក់ប្លងប្វើការសបងេត្ការណ៍។ 

សទិធិរបសអ់្ោកសទងេត្ការណ៍្ 
7.4.9 បៅបពលគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោល់ជាផ្លូវការ ្ិងទ្ទួ្ល ្បណណសមារោល់អនក

សបងេត្ការណ៍រួច្បហើយ អនកសបងេត្ការណ៍ទាំងឡាយមា្សទិ្ធិដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
7.4.9.1 អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្អិាច្ប្វើដ្ំបណើរសបងេត្ការណ៍កនុងរាជធា្ី 

បខត្របដ្លសមារម ឬអងគការមិ្ បម្រដាឋោភ ិលរបស់ខលួ្  ្
បសនើស ំប  បណា្ោោះ បលើកបលងបត្អនកសបងេត្ការណ៍ជាតិ្ច្ល័ត្
ទ្ូទាងំគ្បបទ្សបដ្លគ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្ ្ិងផ្រលប់ណណសមារោល់
ខលួ្បដាយ រ.ជ.ប។ 

7.4.9.2 អនកសបងេត្ការណ៍អ រ្រជាតិ្អាច្ប្វើដ្ំបណើរបៅគ្រប់ទ្ីកប្លង
កនុងបដ្្ដ្ីន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា បដាយព ំច ំច្់មា្
ការអ្ ញ្ញោត្ ឬជូ្ដ្ំណងឹជាម ្ បេើយ បលើកបលងបត្បដាយសារ
មូលបហត្ ច្ោាស់ោសទ់ាក់ទ្ង្ឹងស្រិស ខផ្ទោលខ់លួ្ ប  បណា្ោោះ។ 

7.4.9.3 កនុងករណីជួបបគ្ោោះអាស្ន ឬអស្រិស ខអវីមយួ អនកសបងេត្
ការណ៍គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងបៅមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ្ិងអាជាញោ្របដ្្ដ្ី
ពាក់ព័្ធ បដ្ើមោបីជួយបដាោះគ្សាយទា្់បពលបវោ។ 

7.4.9.4 អមដ្ំបណើរជាមួយ រ.ក.ប/រ.ក.រ រ្.ខប ្ិង រ.ជ.ប បៅ
រាល់បពលដ្ឹកជញ្ជូ្សមាភោរ បរកិាខោរប ោះប្នោត្។ 

7.4.9.5 សបងេត្ការណ៍្ូវរាល់សកមមភាពរបស់ រ.ក.ប/រ.ក.រ ឬ រ .្ខប 
្ិង រ.ជ.ប បៅម ្បពល កនុងបពល ្ិងបគ្កាយបពលប ោះប្នោត្ 
តមគ្បត្ិទ្ិ្កំណត្ប់ដាយ រ.ជ.ប។ 

7.4.9.6 បច្ញ ច្លូកនុងការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ បដាយមិ្ គ្ត្ូវ
បងេការរខំា្។ 

7.4.9.7 ជួប ឬ្ិយាយ ឬបលើកសំណួរជាមួយបបកខជ្ ឬរណបកោស
ប្យា យ ្ិងមន្ត្រីប ោះប្នោត្ បៅបគ្ៅការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
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ស ល្ឹកប្នោត្ បហើយកមមវត្ថុន្ការជបជកបនាោះមិ្ទាក់ទ្ង្ឹង
ការោគំ្ទ្ ឬគ្ប្ងំ្ងឹបបកខជ្ណាមានោក ់ឬរណបកោស្ បយា យ
ណាមួយ។ 

ភារកិចចរបសអ់្ោកសទងេត្ការណ៍្ 
7.4.10 អនកសបងេត្ការណទ៍ាំងឡាយមា្ភារកិច្ចដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

7.4.10.1 គ្ត្ូវបោរពច្ោាប់បដ្លមា្ជា រ្មា ប្ៅគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា 
្ិងគ្ត្ូវទ្ទ្ួលសារោល់  ្ិងបោរពអ្ិបបត្យោយន្គ្ពោះរាជា
ណាច្គ្កកមពជុា។ 

7.4.10.2 គ្ត្ូវយល់ដ្ឹងពចី្ោាបប់ ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ីសគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្។ កនុងករណីមា្ការរំបោភច្ោាប់ប ោះប្នោត្ 
្ិងបទ្បញ្ជោ ្ ិង្ីត្ិវិ្ី គ្ត្ូវប្វើបសច្ករីស្និដាឋោ រ្បស់ខលួ  ្បដាយ
បផ្អកបលើមូលដាឋោ ឯ្កសារគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ គ្ពមទាំងភសរុតងច្ោាស់ោស ់
្ិងអាច្ព្ោយល់បញ្ជោក ់្។ 

7.4.10.3 គ្ត្ូវមា្ជំហរអពោាគ្កឹត្ ្ ិងមិ្គ្ត្ូវគ្បកា្់បកខពកួ បហើយគ្ត្ូវ
បជៀសវងកនុងការបងាហោញឱោយបរបឃើញតមរយៈឯកសណាឋោ  ្ ពណ៌ 
ឬវត្ថុដ្នទ្បទ្ៀត្បដ្លជា្មិិត្ររូបន្ការោំគ្ទ្ ឬការគ្ប្ំង្ឹង
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.10.4 រកោាការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
7.4.10.5 គ្ត្ូវបងាហោញភសរុតងបញ្ជោក់អំពីអត្រសញ្ញោណរបស់ខលួ្ភាលោម

ដ្ល់អាជាញោ្រមា្សមត្ថកិច្ចបដ្ល ្សាកសួរខលួ្ បហើយ
គ្ត្ូវពាកប់ណណសមារោល់ខលួ្ បដ្លគ្ត្ូវ ្សបគ្មច្ទ្ទ្ួលសារោល់ 
្ិងបច្ញឱោយបដាយ ល្.ខប ឬ រ្.ខប ឬ រ.ជ.ប។ 

7.4.10.6 គ្ត្ូវគ្បត្បិត្រិតមបោលការណ៍បណនាំ ្ិង្តី្ិវិ្ីបដ្ល ្
កំណត្់បដាយ រ.ជ.ប ្ងិការបណនាំរបស់មន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬ
រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បៅថ្នោក់បគ្កាម បហើយមិ្
គ្ត្ូវប្វើឱោយរាំងសទោះដ្ល់ដ្ំបណើរន្ការប ោះប្នោត្ កនងុអំេងុបពល
ច្ ោះសបងេត្ការណ៍បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័
រាប់ស្លកឹប្នោត្ណាមួយ។ 

7.4.10.7 ប្វើរ យការណ៍សដីពីការរកបឃើញ ការកត្់សមារោល់ ្ិង
បសច្កដីស្និដាឋោ្របស់ខលួ្ឆ្លងតមរយៈថ្នោក់ដឹ្កនាំរបស់ខលួ្ 
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បដាយបផ្អកតមការបណនាជំាកំណត្់របស់ថ្នោក់ដ្ឹកនាំ ឬសមារម 
ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលរបស់ខលួ្។ 

7.4.10.8 ប្វើរ យការណ៍អំពកីាររបំោភច្ោាប់ ឬបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្  ី
បដ្លគ្ត្វូ ្បចទ្គ្បកា្់ ្ងិអំពភីាពមិ្ គ្បគ្កត្ីនានាជូ្
ថ្នោក់ដ្ឹកនាំផ្ទោល់របស់ខលួ  ្្ិងរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្
គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់បដ្លពាក់ព័ ធ្ ្ិងអាច្ប្វើរ យការណ៍អំពី
បញ្ហោ្ង្់្ងរនានាជាបនាទោ្ ់ជូ្រណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្
គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់បដ្លពាក់ព័្ធ ្ងិគ្ត្ូវជូ្រ យការណ៍ប្ោះ 
១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ រ.ជ.ប ផ្ង។ 

7.4.10.9 គ្ត្ូវបោរពតមការកំណត្់របស់អរគបលខា្ិការរដ្ឋសភា ឬ 
កបឃ.ស ឬគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ បដ្លត្គ្មវូឱោយផ្លោសប់ដូរោនោ
ច្ូលសបងេត្ការណ៍មដង ៤ (បួ្) នាក់ កនងុករណីមា្អនក
សបងេត្ការណ៍បគ្ច្ើ្ បលើសព ី៤ (បួ )្ នាក់ សគ្មាប់ការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ឬការិយាលយ័
រាប់ស្លកឹប្នោត្មួយ។ 

បគ្មាមចំទពាោះអ្ោកសទងេត្ការណ៍្ 
7.4.11 កនុងការសបងេត្បមើលការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស ប្យា យ

ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ ការបោសនាប ោះប្នោត្ ្ិង
រាល់សកមមភាពនានាបៅការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ បៅម ្បពល កនុងបពល ្ិងបគ្កាយបពល
ន្ការប ោះប្នោត្ អនកសបងេត្ការណ៍មិ្ គ្ត្ូវ៖ 
7.4.11.1 បគ្ជៀត្បគ្ជកកចិ្ចការនផ្ទកនងុន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 
7.4.11.2 ជបជកពិភាកោាជាមួយ្ឹងអនកប ោះប្នោត្ទាក់ទ្ង្ឹងបញ្ហោ

ោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំងរណបកោស ប្យា យណាមួយ ឬបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ណាមានោក់ ។ 

7.4.11.3 យកតមខលួ្្វូបគ្រឿងអាវ ្ ជាត្ិផ្ទុោះ ឬវត្ថុបដ្លអាច្បងេឱោយ
មា្បគ្ោោះថ្នោក់កនងុអំេងុបពលបំបពញភារកចិ្ចសបងេត្ការណ៍
របស់ខលួ្ ។ 

7.4.11.4 បញ្ចុោះបញ្ចូល ឬគ្បមូលផ្រុំគ្បជាពលរដ្ឋឱោយច្ូលរួមបោសនា 
បដ្ើមោបីោគំ្ទ្រណបកោស្ បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 
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7.4.11.5 ច្ូលរួមកនុងកោបួ្ដ្បងហ ឬការគ្បជ ំរបស់រណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.11.6 ច្ូលរួមផ្ោសពវផ្ោាយបោល្បយា យ ឬសមាភោរបោសនា
ប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

7.4.11.7 ច្ូលជាសមាជិករណៈកមមការបោសនាប ោះប្នោត្ន្រណបកោស
្បយា យណាមួយ។ 

7.4.11.8 សទង់មត្ិកនុងបោលបំណងបបគ្មើឱោយរណបកោស្ បយា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

7.4.11.9 សរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬផ្រល់បទ្សមាភោស្៍ដ្ល់
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយ កនុង្យ័ោំគ្ទ្រណបកោស្ បយា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

7.4.11.10 ្ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយ
លកខណ៍អកោសរ កនងុ្័យោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមយួ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

7.4.11.11 ្ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយ
លកខណ៍អកោសរ កនងុ្យ័គ្បមាងមាក់ងាយរណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.11.12 ដាក់តំង ឬបិទ្ផ្ោាយរបូភាព ឬឯកសារបផ្ោសងៗភាជោប់្ឹងយា្យ្រ
របស់សមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលរបស់ខលួ្ ឬបៅ
កនុងបរិបវណន្ទ្ីកប្លងប្វើការរបស់ខលួ  ្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្រណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.11.13 ផ្រល់យា្យ្រគ្រប់គ្បបភទ្ បដ្ើមោបីជាមប្ោា យសគ្មាបក់ារ
បោសនារបស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្
ណាមានោក់។ 

7.4.11.14 ផ្រល់ងវកិា សមាភោរ ្ិងបរកិាខោរបគ្បើគ្ ស់បផ្ោសងៗជូ្គ្បជាពលរដ្ឋ 
សគ្មាប់ច្លូរួមកនុងសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.11.15 ផ្រល់ងវិកា សមាភោរ ្ិងបរិកាខោរសគ្មាប់ដ្បងហកោបួ្បោសនា 
ប ោះប្នោត្ ការជួបជ ំជាសាធារណៈ ការសបមរងសិលោបៈ ្ិង
ការប ោះព មពសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ បទាោះបដាយផ្ទោល់ករី ឬ
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គ្បបយាលករី បដ្ើមោបីោគំ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ 

7.4.11.16 រំខា្ ឬបគ្ជៀត្បគ្ជកកនុងកិច្ចការបផ្ោសងៗរបស់រណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្បៅថ្នោក់ណាមួយ បៅបពលដ្ំបណើរការ
ន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្ កពំ ងគ្បគ្ពឹត្របៅ។ 

7.4.11.17 ប ោះពាល់ឯកសារ ឬសមាភោរ បរិកាខោរប ោះប្នោត្ កនងុបនាោះរួមទាំង
ស្លឹកប្នោត្ផ្ង។ 

7.4.11.18 បគ្បើគ្ សម់ា ោស ី្ ងត្របូ ងត្វើបដ្អូ ងត្សំបេង ឬទ្ូរសពទងត្របូ 
ឬឧបករណ៍ងត្រូបបផ្ោសងៗបៅកនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 

7.4.11.19 បៅបកោបរប្ទបស់មាងោត្់សគ្មាប់រសូស្លកឹប្នោត្។ 
7.4.11.20 ផ្រល់ការបណនាំ ឬសរីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្រីប ោះប្នោត្ ្ិងមន្ត្រី

រាប់ស្លកឹប្នោត្ ្ិងបងាអោក់ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
7.4.11.21 រំបោភបៅបលើបទ្បោបញ្ញត្រិទាំងឡាយន្ច្ោាប់ប ោះប្នោត្ ឬ

បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្សីគ្មាប់ការប ោះប្នោត្។ 
7.4.11.22 ច្ូលរមួជបជកបវកបញកកនងុដ្ំបណើរការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង

ណាមួយកនុងអេំុងបពលប ោះប្នោត្ ប  ប្រអាច្សបងេត្ការណ៍
បលើការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងប្ោះ ្។ 

7.4.11.23 ប្វើសកមមភាពបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លគ្ត្វូ ្ហាមោត្ដ់្ូច្កំណត្់
កនុង ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងបោលការណ៍បណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

អ្ោកសារព័ត្៌មានជាត្ិ និងអ្នតរជាត្ិ 
គ្បការ7.5>- 

សមារមអនកសារពត័្៌មា្ ឬអងគភាពសារព័ត្ម៌ា្ ឬអនកសារពត័្៌មា្ឯករាជោយបដ្លមា្
បំណងច្ូលរួមយកព័ត្ម៌ា្កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា មា្សិទ្ធដិាក់
ពាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះបដាយផ្ទោល់បៅ រ.ជ.ប។ 

7.5.1 នាយកដាឋោ្ព័ត្៌មា  ្្ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ងសាធារណៈន្អរគនាយកដាឋោ្អប់រំ ព័ត្៌មា  ្
្ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ងសាធារណៈ គ្ត្ូវអ្ វត្រការងារទាក់ទ្ង្ឹងគ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយ
ព័ត្៌មា្ អនកសារព័ត្ម៌ា្ជាត្ិ អ្ររជាត្ិ ្ងិអនកសារព័ត្៌មា្ឯករាជោយបដ្ល
ច្ូលរួមកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 

7.5.2 រ.ជ.ប គ្តូ្វផ្រល់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត៌្មា្ដ្ល់សមារមអនកសារ
ព័ត្៌មា  ្ឬអងគភាពសារព័ត្៌មា  ្ឬអនកសារព័ត្៌មា្ឯករាជោយ តមការបសនើស ំបដាយ
ឥត្រតិ្នងល។ ទ្គ្មងប់បបបទ្បសនើស ំអាច្ទាញយកពបីរហទ្ំព័រ ។ 
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7.5.2.1 រយៈបពលន្ការទ្ទ្លួពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ 
រឺចប់បផ្ដើមពីនងងគ្បកាសផ្ោាយគ្បត្ិទ្ិ្រហូត្ដ្ល ់១០ (ដ្ប់) 
នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

7.5.2.2 រយៈបពលន្ការដាក់ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្
អ្ររជាត្ិ រឺចបប់ផ្ដើមពីនងងគ្បកាសផ្ោាយគ្បត្ទិ្ិ្រហតូ្ដ្ល ់
៣ (បី) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

7.5.3 ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិគ្ត្ូវភាជោប់ជាមួយ្ូវ
ឯកសារមួយច្ំ្ួ្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
7.5.3.1 សគ្មាបអ់នកសារព័ត្ម៌ា្ជាត្ិ គ្ត្វូភាជោបម់កជាមួយ្ូវ៖ 

- ច្ោាប់ច្មលងគ្បកាសអ្ ញ្ញោត្បដាយគ្កសួងព័ត្ម៌ា្ 
- លិខិត្បសនើស ំប្វើបណណអនកសារព័ត្៌មា្ពី រ.ជ.ប របស់សាមី
អងគភាព 

- ច្ោាប់ច្មលងន្បណណសារព័ត្៌មា្បដ្លបច្ញបដាយគ្កសួង
ព័ត្៌មា្ ឬសមារម ឬបណណសមារោលខ់លួ្ជាអនកសារព័ត្ម៌ា្
របស់សាមីអងគភាព 

- គ្បវត្រិរូបសបងខប។ 

7.5.3.2 សគ្មាប់អនកសារព័ត្៌មា្អ្ររជាត្ិបដ្លមា្ការិយាល័យ
អច្ិនន្ត្រយ៍បៅគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជាគ្ត្ូវភាជោប់មកជាមួយ្ូវ៖ 
- ច្ោាប់ច្មលងគ្បកាសអ្ ញ្ញោត្បដាយគ្កសួងព័ត្ម៌ា្ 
- លិខិត្បសនើស ំប្វើបណណអនកសារព័ត្៌មា្ពី រ.ជ.ប របស់សាមី
អងគភាព 

- ច្ោាប់ច្មលងន្បណណសារព័ត្៌មា្បដ្លបច្ញបដាយគ្កសួង
ព័ត្៌មា្ ឬសមារម ឬបណណសមារោលខ់លួ្ជាអនកសារព័ត្ម៌ា្
របស់សាមីអងគភាព 

- គ្បវត្រិរូបសបងខប 
- ច្ោាប់ច្មលងន្លិខិត្ឆ្លងបដ្្ (សគ្មាបជ់្បរបទ្ស)។ 

7.5.3.3 សគ្មាប់អនកសារព័ត៌្មា្អ រ្រជាតិ្បដ្លព ំមា្ការិយាល័យ
អច្ិនន្ត្រយ៍បៅកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា អាច្ដាក់ពាកោយ
បដាយផ្ទោល់បៅ រ.ជ.ប ឬតមរយៈអ  ីបមល info@nec.gov.kh 
គ្ត្ូវភាជោបជ់ាមយួ្ូវ៖ 
- ច្ោាប់ច្មលងន្លិខិត្ឆ្លងបដ្្ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -120- 

- បណណសមារោលខ់លួ្ជាអនកសារព័ត្៌មា្របស់សាមអីងគភាព 
- គ្បវត្រិរូបសបងខប។ 

7.5.3.4 សគ្មាបអ់នកសារព័ត្ម៌ា្ឯករាជោយ គ្ត្ូវភាជោប់មកជាមួយ្ូវ៖ 
- ច្ោាប់ច្មលងន្បណណសារព័ត្៌មា្បដ្លបច្ញបដាយគ្កសងួ
ព័ត្៌មា្ ឬសមារមអនកសារព័ត្៌មា្ 

- គ្បវត្រិរូបសបងខប 
- អត្ថបទ្ច្ ងបគ្កាយបដ្លខលួ្ ្សរបសរច្ ោះផ្ោាយកនុងសារ
ព័ត្៌មា្ គ្សបច្ោាប់កនុងអំេុង្នោំច្ ងបគ្កាយច្ំ្ួ្  ៣ (ប)ី 
អត្ថបទ្។ 

7.5.4 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ ្ិងសបគ្មច្បលើពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្កនុង
រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) នងងយា ោងយូរ សគ្មាបអ់នកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ។ កនុងករណី 
រ.ជ.ប បដ្ិបស្ការស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្ម៌ា្ជាត្ិបដ្លព ំមា្លកខណ
សមោបត្រិគ្រប់គ្ោ្់ សាមីអងគភាព ឬសាមីអនកសារព័ត្៌មា្ អាច្បំបពញឯកសារ
បប្ថមឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់ បហើយដាក់ពាកោយស ំមួយបលើកបទ្ៀត្ កនុងរយៈបពល 
៣ (បី) នងងយា ោងយរូ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលលិខតិ្បដ្ិបស្។ 

7.5.5 រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្បលើពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្អ្ររជាត្ ិ
កនុងរយៈបពល ២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ។ កនុងករណី រ.ជ.ប បដ្ិបស្ការស ចំ្ ោះ
ប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្អ្ររជាត្ិបដ្លព ំមា្លកខណសមោបត្រិគ្រប់គ្ោ្់ សាមី
អងគភាព ឬសាមីអនកសារព័ត្៌មា្អាច្បំបពញឯកសារបប្ថមឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្ ់
បហើយដាក់ពាកោយស ំមួយបលើកបទ្ៀត្ កនុងរយៈបពល ២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ 
បនាទោប់ពនីងង ្ទ្ទ្លួលខិិត្បដ្ិបស្។ 

7.5.6 រ.ជ.ប គ្ត្ូវប ោះព មពបណណអនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ ិ ្ិងបណណអនកសារព័ត្ម៌ា្
អ្ររជាត្ិ បដ្ើមោបីផ្រល់ជូ្បដាយឥត្រិត្នងលដ្ល់អនកសារព័ត្៌មា្បដ្លគ្ត្ូវ ្
អ្ ញ្ញោត្ឱោយយកព័ត្៌មា ប្ដាយ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពាក់កនងុបពលបំបពញការងារ។ 

7.5.7 អនកសារព័ត្៌មា្គ្ត្ូវបោរពច្ោាប់សរីពីរបបសារព័ត្៌មា្ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ 
ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្កមសីល្ម៌របស់ រ.ជ.ប ្ិងវិជាជោជីវៈអនកសារ
ព័ត្៌មា្។ 

7.5.8 អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិបដ្ល ្ទ្ទ្លួការអ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប 
អាច្យកពត័្៌មា្កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ទាំងមលូ បដាយគ្ត្ូវបោរព ច្.ប.ព.ស 
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ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងបោរពគ្កមសលី្មស៌គ្មាប់គ្បព័្ធ
ផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

7.5.9 អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិមា្សិទ្ធងិត្ ្ិងយកព័ត្៌មា្។ 

7.5.10 ការយកព័ត្៌មា្បដាយរូបភាពកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ គ្ត្ូវជគ្មាបជូ្ដ្ណឹំង
បៅអរគបលខា្ិការរដ្ឋសភា ឬគ្បធា  ្កបឃ.ស ឬគ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ ជាម ្ ។ 

7.5.11 អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិមិ្គ្ត្ូវ៖ 
- បគ្ជៀត្បគ្ជក ឬរខំា្ដ្លក់ារងារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់
ស្លឹកប្នោត្ 

- ប្វើសមាភោស្៍បៅកនុងការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 

7.5.12 អនកបកបគ្បរបស់អនកសារព័ត្៌មា្អ្ររជាត្ិ គ្ត្ូវដាក់ប ្ោោះភាជោប់មកជាមយួ្ឹង
ពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះអនកសារព័ត្៌មា្អ រ្រជាតិ្ បដាយបញ្ជោក់ពីម ខងាររបស់
ខលួ្ផ្ង។ អនកបកបគ្បភាសាព ំមា្សិទ្ធិដ្ចូ្អនកសារព័ត្៌មា្អ្ររជាត្ិបេើយ 
ប  ប្រអាច្ច្ូលរមួដ្ំបណើរជាមួយអនកសារព័ត្ម៌ា្អ្ររជាត្ិបៅគ្រប់កប្លង។ 

7.5.13 អនកសារព័ត្៌មា្មិ្គ្ត្ូវបគ្បើគ្ ស់ត្ួនាទ្ីរបស់ខលួ្ (បទាោះឯកជ្ ឬរដ្ឋ) បដ្ើមោបី
ោបសងេត្់បលើសមាជិក រ.ក.ប/រ.ក.រ ឬអនកសបងេត្ការណ៍ ឬបបកខជ្ ឬ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនកមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្បេើយ។ 
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ជំពូកទី8 
ការទ ោះទនោ ត្ ការរាប់សនលឹកទនោ ត្ និងការបូកសរ  បលទធផល          

ននការទ ោះទនោ ត្ 
ការបិទផាយបញ្ជ ទី ម្ ោះទីតងំការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ8.1>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវបកសគ្មលួជាច្ ងបគ្កាយ ្ងិកំណត្់ជាផ្លូវការ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំោងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្យា ោងយូរ ៧ (គ្ ំពីរ) នងង ម ្ នងងផ្រល់ស ពលភាពបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ បហើយគ្ត្វូប ោះព មព 
្ិងចត្់បច្ងឱោយបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ្ូវបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំោងការិយាល័យប ោះប្នោត្ប្ោះ បៅ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា លរ .្ខប សាោឃ ំ សងាកោត្ ់្ងិបៅទ្ីកប្លងមយួច្ំ្ួ្ កនងុទ្ីគ្បជ ជំ្
រាជធា្ ីបខត្រ យា ោងត្ិច្ ១០ (ដ្ប)់ នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

8.1.1 នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្ស
គ្ត្ូវប ោះព មព  ្ិងបញ្ជូ្បញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ បៅ
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ អរគបលខា្កិារដាឋោ្ រដ្ឋសភា  លរ្.ខប ្ងិ កបឃ.ស 
សគ្មាបប់បគ្មើការបទិ្ផ្ោាយ ្ិងបគ្បើគ្ ស់ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.1.1.1 បិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ន្គ្រប់

រាជធា្ ី បខត្រច្ំណ ោះភូមភិារទាងំអស់ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅ
អរគបលខា្ិការដាឋោ្រដ្ឋសភា។ 

8.1.1.2 បិទ្ផ្ោាយបញ្ជបី ្ោោះទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ី 
បខត្រពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅ លរ្.ខប។ 

8.1.1.3 បិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ្ោោះទ្តីំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ី 
បខត្រពាកព់័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅទ្ីកប្លងមយួច្ំ្ួ ក្នុងទ្ីគ្បជ ជំ្
រាជធា្ី បខត្របនាោះ។ 

8.1.1.4 បិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ្ោោះទ្តីំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ ី
បខត្រពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅសាោឃ ំ សងាកោត្់។ 

8.1.1.5 រកោាបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតងំការិយាល័យប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ី បខត្រ
ពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប ់បៅ លរ្.ខប បដ្ើមោបីទ្ កជាឯកសារ 
្ិងបបគ្មើការផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ។ 

8.1.1.6 បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប។់ 

8.1.2 នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការគ្ត្ូវសហការជាមួយនាយកដាឋោ្គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្័យ
អនកប ោះប្នោត្ ្ងិបញ្ជបី ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីបរៀបច្ំបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតងំការិយាល័យ
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ប ោះប្នោត្។ នាយកដាឋោ្ គ្បត្ិបត្រិការគ្ត្ូវផ្ដល់បញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ជូ្នាយកដាឋោ្ រដ្ឋ លន្អរគនាយកដាឋោ្រដ្ឋ ល ្ិងហិរញ្ញវត្ថុ ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ បដ្ើមោបីសហការោនោប្វើជាបសនា្ិការជូ្ រ.ជ.ប កនុងការ
កំណត្់ច្ំ្ួ្មន្ត្រីការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបបីគ្ជើសបរើសសមាសភាព រ.ក.ប/
រ.ក.រ។ 

8.1.3 រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ អាច្ស ំងត្
ច្មលងបញ្ជីប ្ោោះទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដាយបង់នងល។ ត្នមលរិត្គ្ត្ឹមបត្
ត្នមលផ្លិត្បត្ប  បណា្ោោះ។ ការផ្គត្់ផ្គងច់្ំបពាោះការបសនើស ំប្ោះ គ្ត្ូវបផ្អកបលើលទ្ធភាព
ផ្លិត្ ្ិងតមលដំាបម់ ្បគ្កាយន្ការបសនើស ។ំ រាល់ការបសនើស តំ្គ្មូវឱោយបង់
គ្ ក់ម ្ បសមើ្ងឹ ១០០ (មួយរយ) ភាររយន្ត្នមលផ្លិត្។ 

ការផគត្់ផគង់សនលឹកទនោ ត្ និងសមាា រ ឯកសារទ ោះទនោ ត្ច ំច់សគ្មាប់ការទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ8.2>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត្់ផ្គង់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សគ្មាប់បបគ្មើឱោយការប ោះប្នោត្
តមការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ី បខត្រឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្ ់្ិងទា្់បពលបវោ។ 

8.2.1 រ.ជ.ប ធានាប ោះព មពស្លឹកប្នោត្គ្រប់ច្ំ្ួ្ សគ្មាប់រាជធា្ ី បខត្រ្ ីមយួៗ
បៅបលើគ្កដាសពណ៌ស។ 

8.2.2 ស្លឹកប្នោត្្ីមួយ គៗ្ត្ូវមា្រល់បញ្ជីស្លឹកប្នោត្។ បលខបរៀងតមលំដាបត់្ោនោ
ន្ស្លកឹប្នោត្គ្ត្ូវប ោះបៅបលើរល់បញ្ជីស្លកឹប្នោត្។ 

8.2.3 ស្លឹកប្នោត្្មីួយៗគ្ត្ូវមា្សញ្ញោសមារោលរ់ណបកោស្បយា យ ្ងិប ្ោោះ
រណបកោស្បយា យជាអកោសរបពញ ្ិងអកោសរកាត្់។ សញ្ញោសមារោលរ់ណបកោស
្បយា យ ្ិងប ្ោោះរណបកោស្បយា យជាអកោសរបពញ ្ិងអកោសរកាត្់
បដ្លគ្ត្ូវដាក់បៅបលើស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវដាក់តមលំដាប់លំបដាយ បផ្អកតម
លទ្ធផ្លន្ការចបប់្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៥.១៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.2.4 ភូមិភារ្ីមួយៗ គ្ត្ូវមា្ស្លឹកប្នោត្បដាយបេករបស់ខលួ្ បដ្ល រ.ជ.ប 
ផ្រល់ជូ្។ 

8.2.5 រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាផ្រល់ហិបប្នោត្ឱោយ គ្្រប់ច្ំ្ួ្សគ្មាប់រាជធា្ី បខត្រ្ីមួយៗ។ 
គ្រប់ហបិប្នោត្ទាំងអស់គ្ត្ូវ៖ 
- មា្រគ្មបជាប់មកជាមយួ បដ្លអាច្ចក់បិទ្ ្បដាយបគ្បើគ្ ស់បសា
ឃលុំមា្បលខ 
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- ធានា្ូវស វត្ថិភាពបដ្លមិ្ អាច្ហូត្យកស្លឹកប្នោត្បច្ញពីកនងុហិបប្នោត្  ្
គ្បសិ្បបើមិ្បបើករគ្មប 

- មា្បសា ឬឧបករណ៍បផ្ោសងបទ្ៀត្សគ្មាប់កិបបពលបិទ្ហិបប្នោត្ 
- មា្សាលោកបលខ ឬសញ្ញោសមារោល់បៅបផ្នកខាងបគ្ៅយា ោងច្ោាស់បដ្លមិ្
អាច្ដ្ូរ ឬល ប ្បដាយងាយ បហើយសាលោកបលខ ឬសញ្ញោសមារោល់ប្ោះ 
គ្ត្ូវមា ប្ត្មួយរត្់សគ្មាប់ហិបប្នោត្បនាោះ ្ិងសមារោល់ ្ថ្ ហិបប្នោត្បនាោះ
ទាក់ទ្ងបៅ្ងឹរាជធា្ី បខត្រ ្ងិការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមយួ។ 

8.2.6 រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាឱោយមា្គ្តសមាងោត្់ជាផ្លូវការគ្របច់្ំ្ួ្ ្ិងខ សៗោនោសគ្មាប់
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ន្រាជធា្ី បខត្រ្ីមយួៗ។ 

8.2.7 រ.ជ.ប គ្ត្ូវតក់បត្ងបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្សីគ្មាប់ការគ្បរល់ ទ្ទ្ួល ្ងិការ
គ្បរល់គ្ត្េបម់កវញិ ្ងិធានាភាពសមាងោត្់ន្គ្តសមាងោត្់។ 

8.2.8 រ.ជ.ប គ្ត្វូធានាឱោយការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមយួ  ៗមា្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
១- បញ្ជីប ោះប្នោត្។ 
២- ស្លឹកប្នោត្មិ្ ទា្ប់គ្បើគ្ ស់។ 
៣- ហិបប្នោត្។  
៤- ប្ទប់សមាងោត្់។ 
៥- គ្ត រ.ក.ប។ 
៦- គ្តសមាងោត្់សគ្មាប់ប ោះបលើខនងស្លឹកប្នោត្។ 
៧- ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះ។ 
៨- បសា ្ិងគ្បដាប់ឃលុ។ំ 
៩- ទ្គ្មង់បបបបទ្សគ្មាប់បបំពញកំណត្់បហត្  ្ិងសគ្មងល់ទ្ធផ្ល។ 
១០- ប៊៊ិកសរបសរបដ្លមា្រ ណភាពលអ។ 
១១- បគ្សាមសំប គ្ត្បដ្លប ោះព មពបលើខនងរួច្បហើយ។ 
១២- ងង់ លោសទិក។ 
១៣- សមាភោរ ្ិងបរកិាខោរច ំច្ប់ផ្ោសងៗបទ្ៀត្។ 

ការទទួលខ សគ្ត្ូវ នងិភារកិចចរបស ់រ.ក.ប/រ.ក.រ 
គ្បការ8.3>- 

រ.ក.ប/រ.ក.រ ្មីយួៗមា្ភារកចិ្ចចត្់បច្ង គ្រប់គ្រង ្ងិគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ្ូវរាល់កិច្ចគ្បត្បិត្រកិារ
ប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លកឹប្នោត្បៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្បដ្ល 
រ.ក.ប/រ.ក.រ បនាោះទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ។ 
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8.3.1 គ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ មា្ភារកិច្ចចត្់បច្ង ្ងិគ្រប់គ្រង្ូវរាល់កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការ
ប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លកឹប្នោត្បៅកនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្បដ្លខលួ្ទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ ្ិងគ្ត្ូវ៖ 
8.3.1.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
8.3.1.2 មាចោស់ការកនុងការអ្ វត្រគ្រប់ដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង

ការរាបស់្លឹកប្នោត្ គ្សបតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ប.្.ព.ស 
ប្ោះ ្ិងការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

8.3.1.3 ទ្ទ្ួលពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងការពារឱោយ ្ហមត្់ច្ត្់្ ូវរាល់
សមាភោរ ឯកសារសគ្មាបប់គ្បើគ្ ស់កនុងការប ោះប្នោត្ ្ិងការ
រាប់ស្លឹកប្នោត្ ពិបសសពិ្ិត្ោយបលខកូដ្ន្កញ្ចបស់្លឹកប្នោត្ 
បដ្ើមោបីឱោយគ្ កដ្ថ្ជាស្លឹកប្នោត្សគ្មាប់រាជធា្ី បខត្រ។ 

8.3.1.4 បរៀបច្ំការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
តមរំរូបលង់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ ្ិងបពំាក់បគ្រឿងសងាហោរិម។ 

8.3.1.5 តមដា្ ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយការបំបពញការងាររបស់សមាសភាព 
រ.ក.ប/រ.ក.រ បៅនងងប ោះប្នោត្ ្ ងិរាប់ស្លឹកប្នោត្កនុងអាណត្រិ
របស់ខលួ្ ។ 

8.3.1.6 ដាក់ជំ្ួសត្ំបណងសមាជិក រ.ក.ប/រ.ក.រ ណាបដ្លមិ្ ្
មកបំបពញការងារប ោះប្នោត្តមកិច្ចស្ោា បដាយបយាងបៅ
តមច្ំណ ច្ ៨.៤.៩ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.3.1.7 ចត្់បច្ង ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្កនុង
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ កនុងបពលកំព ងដ្បំណើរការប ោះប្នោត្
យា ោងយូរ ១ (មួយ) បមា ោងមរង គ្ត្ូវច្ូលកនងុប្ទបស់មាងោត្ ់បដ្ើមោបី
ប្វើអនាម័យសមាលោប់បមបរារ ្ិងគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយស វត្ថភិាព សមាភោរ
បដ្លបពំាក់បៅទ្ីបនាោះ ្ិងសណាដោបធ់ានោប ់ កនុងករណីោ្ោ្អនក
ប ោះប្នោត្បៅកនងុប្ទបស់មាងោត្។់ 

8.3.1.8 ធានាឱោយគ្ កដ្ថ្ គ្រប់កណំត្់បហត្  ្ិងទ្គ្មង់បបបបទ្ទាំងអស់
ពាក់ព័្ធ្ឹងការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្គ្តូ្វ ្
បំបពញ ្ ិងច្ ោះហត្ថបលខាគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ ិងអបញ្ជើញភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យច្ ោះហត្ថបលខាជាសាកោសី។ 
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8.3.1.9 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបណណសមារោល់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិង
បណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លគ្ត្ូវច្លូរួមសបងេត្បមើល
ការប ោះប្នោត្ ្ងិការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

8.3.1.10 អ្ ញ្ញោត្ឱោយភានោកង់ាររណបកោស្ បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍
ផ្លោស់បរូរទ្ីកប្លងពិ្តិ្ោយបមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បដាយគ្ត្ូវ
រកោាសណាដោប់ធានោប់ របបៀបបរៀបរយ ្ ិងធានាឱោយ ្្ូវការសមាងោត្់
ន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.3.1.11 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបងាហោញហិបប្នោត្ដ្ល់អនកបដ្លមា្វត្រមា្
បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.3.1.12 បបើក ្ ិងបិទ្កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្បៅកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្។ 

8.3.1.13 ចត្់វិធា្ការនានា បដ្ើមោបីធានាឱោយ ្្ូវសណាដោប់ធានោប់ របបៀប
បរៀបរយ ្ងិការគ្បគ្ពតឹ្របៅជាគ្បគ្កត្ីន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង
ការរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្ គ្ពមទាំងបរិបវណខាងកនុង ្ិងបរិបវណខាងបគ្ៅ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 

8.3.1.14 ចក់ ឬកាត្ផ់្តោច្់បសាឃលុកំារពារហិបប្នោត្។ 
8.3.1.15 ធានាឱោយគ្ កដ្ថ្ អនកប ោះប្នោត្មានោក់ៗគ្ត្ូវ ្បបគ្ងៀ្ឱោយ

បច្ោះពីរបបៀបប ោះប្នោត្ ្ិងតមដា្ពិ្ិត្ោយបមើល បដ្ើមោបីឱោយ
គ្ កដ្ថ្ បៅបពលបច្ញពីប្ទប់សមាងោត្ ់ អនកប ោះប្នោត្ ្
បត្់ស្លកឹប្នោត្តមផ្នត្់បដ្ើម ដ្ូច្ការបណនា។ំ 

8.3.1.16 ធានាឱោយគ្ កដ្ថ្ ការបគ្បើគ្ ស់ទឹ្កប្្ោល បមិ្គ្ជោះគ្ត្ូវបត្
 ្អ្ វត្រតមការបណនាំ។ 

8.3.1.17 ធានាឱោយគ្ កដ្ថ្ ការបលើកបយាបលជ់ំទាស់ ្ងិការបរងឹត្វ ោ 
ឬ/្ិងបរឹងជំទាស់កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្បដាយភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ គ្ត្ូវ ្បដាោះគ្សាយភាលោម បដាយអ្ វត្រ
គ្សបតម ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងការបណនារំបស ់រ.ជ.ប។ 

8.3.1.18 ជួយអនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពបដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្
បដាយខលួ្ ឯង ្ តមការបសនើស ំរបស់សាមីខលួ្។ 

8.3.1.19 ចត្់បច្ង ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការបផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិង
រាប់ស្លឹកប្នោត្។ 
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8.3.1.20 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយស ពលភាពស្លឹកប្នោត្ ្ ងិគ្បកាសប ្ោោះរណបកោស
្បយា យបដ្ល ្ទ្ទ្ួលសំបេងប្នោត្។ 

8.3.1.21 គ្បរល់ជូ  ្រ .្ខប ្ ូវបសោាង “ខ” ្ ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 

8.3.1.22 គ្បរល់ជូ្  រ .្ខប ្ ូវកណំត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) 
្ិងហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្ខាងកនុង គ្ពមទាំងសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ កនងុករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ 
ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្បដ្លមិ្អាច្រាប់ស្លឹកប្នោត្បៅ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្។ 

8.3.1.23 បំបពញភារកិច្ចរបស់ខលួ្កនុងជំហរអពោាគ្កឹត្ ្ិងមិ្លបមអៀង។ 
8.3.1.24 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងៗបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.3.2 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវជួយគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ ្ិងមា្ភារកិច្ច
បដាយបេកដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.3.2.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
8.3.2.2 មាចោស់ការកនុងការអ្ វត្រគ្រប់ដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង

ការរាបស់្លឹកប្នោត្ គ្សបតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ប.្.ព.ស 
ប្ោះ ្ិងការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

8.3.2.3 ជំ្ួសត្ំបណងគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនងុករណីគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ មិ្អាច្មកបំបពញការងារ ្។ 

8.3.2.4 រាប់ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទួ្លជាក់បសរងសគ្មាប់បគ្បើ
កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ម ្្ឹងបបើកកិច្ចគ្បតិ្បត្រិការ
ប ោះប្នោត្។ 

8.3.2.5 បហកស្លឹកប្នោត្ផ្តោច់្បច្ញពីរល់បញ្ជីបសៀវបៅស្លឹកប្នោត្ 
ប ោះគ្តសមាងោត្់បលើបផ្នកខាងខនង ្ិងបត្់ជា ៤ (បួ្) ផ្នត្់
តមការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប រចួ្គ្បរល់ជូ្អនកប ោះប្នោត្។ 

8.3.2.6 ផ្រល់ការបណនាសំរីពី្តី្ិវិ្ ីន្ការប ោះប្នោត្ដ្លអ់នកប ោះប្នោត្។ 
8.3.2.7 អ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្ច្ូលរសូស្លឹកប្នោត្កនុងប្ទបស់មាងោត្់ 

បៅបពលបដ្លប ទ្ប់សមាងោត់្បនាោះទ្ំប្រោ្ោ្អនកប ោះប្នោត្
បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 
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8.3.2.8 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បៅបពលបញ្ចប់
ការប ោះប្នោត្។ 

8.3.2.9 គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបបងបច្កតមពំ្ ូកស្លកឹប្នោត្មា្គ្តសមាងោត្ ់
ឬោ្ោ គ្្តសមាងោត្់បៅខាងខនង ម ្្ងឹគ្បរល់ជូ្គ្បធា  ្រ.ក.រ។ 

8.3.2.10 កត្់គ្តសំបេងប្នោត្បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ
 ្ទ្ទ្ួលបៅបលើតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨)។ 

8.3.2.11 អមដ្ំបណើរគ្បធា  ្រ.ក..រ កនុងការបញ្ជូ្  ្ ងិគ្បរល់បសោាង “ខ” 
្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ជូ្ រ្.ខប។ 

8.3.2.12 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ្ងិគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.3.3 បលខា្កិារន្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្វូសថិត្បគ្កាមការដ្ឹកនាំរបស់គ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ្ិងជាអនកទ្ទ្លួប្ទុកការពិ្ិត្ោយភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវន្អនកប ោះប្នោត្ គ្ពមទាំង
ការបំបពញទ្គ្មង់បបបបទ្ទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្ ្ងិការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
បហើយគ្ត្ូវ៖ 
8.3.3.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
8.3.3.2 មាចោស់ការកនុងការអ្ វត្រគ្រប់ដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង

ការរាបស់្លឹកប្នោត្ គ្សបតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ប.្.ព.ស 
ប្ោះ ្ិងការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

8.3.3.3 ជួយគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការគ្រប់គ្រងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្។ 

8.3.3.4 ជួយគ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការបរៀបច្ំការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្តមរំរូបលង់បដ្លកំណត់្
បដាយ រ.ជ.ប។ 

8.3.3.5 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយរកបមើលសានោមទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះបៅបលើគ្មាមនដ្
អនកប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីឱោយ ្ដ្ឹងថ្ ោត្់ ្ប ោះប្នោត្បហើយ 
ឬមិ្ទា្់ប ោះប្នោត្ បៅម ្បពលពិ្ិត្ោយប ្ោោះរបស់ោត្់
បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

8.3.3.6 សួរបញ្ជោក់ប ្ោោះ គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្ភ់ាពដ្ូច្ោនោរវង
រូបពិត្ ប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ ន្យ័កនុង អ.ខ ឬលខិិត្សមារោល់ខលួ្ ជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង 
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របស់សាមីអនកប ោះប្នោត្ជាមយួ្ឹងប ្ោោះ ្ងិទ្ិ្ន្យ័កនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្ រួច្រូសសមារោល់ថ្ ្មកប ោះប្នោត្កនុង
កូ្គ្បអប់បួ្គ្ជ ងទ្្ទឹម្ឹងប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្បនាោះបលើ
បញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

8.3.3.7 រាប់រំ្សូសញ្ញោបលើបញ្ជបី ោះប្នោត្ ្ងិរាយការណ៍ជូ្គ្បធា  ្
រ.ក.ប អំពចី្ំ្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ ្ងិមិ្
 ្ប ោះប្នោត្។ 

8.3.3.8 បំបពញកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងដាក់
ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប ច្ ោះហត្ថបលខា រួច្ដាក់បងាហោញឱោយភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍ពិ្តិ្ោយបមើល។ 

8.3.3.9 កត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ ្ ូវរាលក់ារបលើកបយាបល់ជំទាស់ ឬ
ត្វ ោ ឬករណីបរឹងជំទាស ់ ឬបដងឹត្វ ោទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្ 
្ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

8.3.3.10 កត់្គ្តសំបេងប្នោត្បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ
 ្ទ្ទ្ួលបៅបលើតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨)។ 

8.3.3.11 បំបពញកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ិង
ដាក់ជូ្គ្បធា្ រ.ក.រ ច្ ោះហត្ថបលខា។ 

8.3.3.12 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ្ងិគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.3.4 សមាជិកទ្ី១ ន្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវសថិត្បគ្កាមការដ្ឹកនាំរបស់គ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ្ិងគ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.3.4.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
8.3.4.2 ជួយគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការគ្រប់គ្រងសមាភោរ ឯកសារ

ប ោះប្នោត្។ 
8.3.4.3 ជួយគ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការបរៀបច្ំការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 

្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ តមរំរបូលង់បដ្លកំណត្់បដាយ 
រ.ជ.ប។ 

8.3.4.4 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយហបិប្នោត្ ្ិងការស៊កស្លឹកប្នោត្ច្ូលកនុងហិបប្នោត្
កនុងបពលកំព ងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
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8.3.4.5 រាយការណ៍ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប កនុងករណីពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ 
អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក ់  ្្ងិកពំ ងស៊កស្លកឹប្នោត្បកលងកាលោយ 
ឬវត្ថុបផ្ោសងបទ្ៀត្ច្ូលកនុងហិបប្នោត្។ 

8.3.4.6 គ្ជលក់គ្មាមនដ្របស់អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្រួច្ 
បៅកនុងដ្បទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះឱោយដ្ល់រល់គ្កច្ក ្ិងបណនាំ
ោត្់ឱោយរង់ចំទ្ឹកប្្ោសងួត្ម ្្ ឹងបច្ញពីការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.3.4.7 រាប់ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្លចក់បច្ញពីហិបប្នោត្ បដ្ើមោបីបផ្ទៀងផ្ទោត្់
បៅ្ឹងច្ំ្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ ្ិងដ្កយក
វត្ថុមិ្បម្ជាស្លឹកប្នោត្ (គ្បសិ្បបើមា្) ដាក់បៅកនុង
បគ្សាមសំប គ្ត្បដាយបេក។ 

8.3.4.8 ោស្លឹកប្នោត្បដ្លចក់បច្ញពីហិបប្នោត្ បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ
សានោមគ្តសមាងោត់្បៅបផ្នកខាងខនង ្ិងបបងបច្កតមពំ្ូក
ស្លឹកប្នោត្មា្គ្តសមាងោត្់ ឬោ្ោ្គ្តសមាងោត្់។ 

8.3.4.9 កត្់គ្តសំបេងប្នោត្បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ
 ្ទ្ទ្លួបៅបលើផ្ទោំងគ្កដាស្ំកត្់គ្តសំបេងប្នោត្។ 

8.3.4.10 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ្ងិគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.3.5 សមាជិកទ្ី២ ន្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវសថិត្បគ្កាមការដ្ឹកនាំរបស់គ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ្ិងគ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.3.5.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
8.3.5.2 ជួយគ្បធា  ្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការបរៀបច្ំការិយាល័យប ោះប្នោត្ 

្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្តមរំរូបលងប់ដ្លកំណត្់បដាយ 
រ.ជ.ប។ 

8.3.5.3 ជួយរកប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បដ្លបិទ្
បៅខាងបគ្ៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងគ្ ប់បលខបរៀង ប ្ោោះ
របស់ោត្់។ 

8.3.5.4 ចត្់បច្ង ្ិងបងរកោារបបៀបបរៀបរយជូ្ អនកប ោះប្នោត្ (កនុង
ករណីចំ ច្់ អាច្ផ្រល់បណណបលខបរៀងតមលំដាបអ់នកមក
ម ្មកបគ្កាយ) គ្ពមទាងំរាយការណ៍ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប អពំី
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ការរំខា្ ឬការអ កេុក ឬការរារាំង ឬការបគ្ជៀត្បគ្ជកនានា
កនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ (គ្បសិ ប្បើមា )្។ 

8.3.5.5 រាយការណ៍ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប កនុងករណីពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ មា្
អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់ ្យកស្លឹកប្នោត្ផ្លូវការបច្ញពី
ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.3.5.6 គ្បមូល អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង 
ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណង ពីអនកប ោះប្នោត្បដ្លសថិត្
កនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បៅបពល
ដ្ល់បមា ោងបញ្ចប់ការប ោះប្នោត្បមា ោង ១៥ :០០ (ដ្ប់គ្ ំ )  
(គ្បសិ្បបើមា្)។ 

8.3.5.7 បចោះ ឬកាត្់ស្លឹកប្នោត្បដ្លបៅសល់មិ្ ្បគ្បើគ្ ស់ 
បនាទោប់ពបីញ្ចបក់ារបផ្ទៀងផ្ទោត្់ស្លឹកប្នោត្។ 

8.3.5.8 សហការជាមួយសមាជិកទ្ី៣ កនុងការការពារមាត្់ទាវោរការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ការបងរកោាសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងចត្់បច្ង
សណាដោប់ធានោប់កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ ិងការយិាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្។ 

8.3.5.9 បិទ្ផ្ោាយកំណត់្បហត្ ន្ការរាប់ស ល្ឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បៅម ខការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.3.5.10 បញ្ជូ ប្គ្សាមសំប គ្ត្បដ្លមា្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត់្គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ិងបគ្សាម
សំប គ្ត្ដាក់បញ្ជីវត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍កនុងបពលប ោះប្នោត្ 
្ិងរាប់ស ល្ឹកប្នោត្ (ទ្.១១២០) ្ិងបញ្ជីវត្រមា្ភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍កនុងបពលរាប់
ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១១៥) បៅ រ្.ខប។ 

8.3.5.11 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ្ងិគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.3.6 សមាជិកទ្ី៣ ន្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្ត្ូវសថិត្បគ្កាមការដ្ឹកនាំរបស់គ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ្ិងគ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ច ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.3.6.1 ច្ូលរួមវរគបណដដោះបណាដោលសរីពីការអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
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8.3.6.2 ជួយគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការគ្រប់គ្រងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្។ 

8.3.6.3 ជួយគ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុងការបរៀបច្ំការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្តមរំរបូលង់បដ្លកំណត្់បដាយ 
រ.ជ.ប។ 

8.3.6.4 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយគ្ច្កទាវោរច្ូលន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បណនាំ
អនកប ោះប្នោត្ឱោយឈរប្រោនោជាជួរតមលំដាប់ម ្ បគ្កាយ ្ិង
គ្ត្ូវរកោារមាលោត្ស វត្ថភិាពប រគល គ្បសិ្បបើោត្់គ្ត្វូប ោះប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ប្ោះ ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ អ.ខ ឬលិខិត្
សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណងរបស់ោត្់។ 

8.3.6.5 អ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្មា វ្ត្រមា ក្នុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្) នាក ់កនុងបពលបត្មួយ។ 

8.3.6.6 ផ្រល់អាទ្ិភាពច្ូលកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះអនក
ប ោះប្នោត្ជាម្ សោសចស់ជរា ន្តសរីមា ន្ផ្ទបពាោះ ន្តសរីមា្កូ្ត្ចូ្ 
ជ្មា្ពិការភាព ្ងិអនកមា្ជំងឺ បនាទោប់មករឺអនកឈរខាង
ម ខបរកនងុជួរ។ 

8.3.6.7 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយសានោមទ្ឹកប្្ោល បមិ គ្្ជោះបៅបលើគ្មាមនដ្អនកប ោះប្នោត្ 
បដ្ើមោបី ្ដ្ឹងថ្ ោត្ ់្ប ោះប្នោត្បហើយ ឬមិ្ទា្់ ្
ប ោះប្នោត្។ 

8.3.6.8 ជួយចត្់បច្ង ្ិងបងរកោារបបៀបបរៀបរយកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងរាយការណ៍អំពីការរំខា្ ឬការអ កេុក ឬការ
រាំងសទោះ ឬការបគ្ជៀត្បគ្ជក ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប។ 

8.3.6.9 សហការជាមួយសមាជិកទ្ី២ កនុងការការពារស្រិស ខបៅ
គ្ច្កផ្លូវច្ូលការិយាល័យប ោះប្នោត្ បងរកោាសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ ្ិងចត់្បច្ងសណាដោប់ធានោប់បៅកនុងការិយាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

8.3.6.10 បំបពញភារកិច្ចបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល រ្.ខប ្ងិគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 
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ការទគ្ត្ៀមសមាា រ ឯកសារទ ោះទនោ ត្ និងការគ្ត្ួត្ពិនិត្យទីតងំការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្  
គ្បការ8.4>- 

រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាថ្ រាលស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបត្ ្បញ្ជូ្ ្ ិងគ្បរល់ជូ្  រ.ក.ប 
តមច្ំ្ួ្សមគ្សប ្ិងទា្់តមបពលបវោកំណត្់។ បៅបពលគ្ពឹកនងងបៅរ៍ ម ន្ងងប ោះប្នោត្មួយនងង 
គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបកាោះគ្បជ ំសមាសភាពទាំងអស់ន្ រ.ក.ប ឱោយមកបងាហោញខលួ្បៅទ្ីតំង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី ប្វើការគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងបរៀបចំ្បលង់
ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.4.1 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត្់ផ្គង់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់បបគ្មើកិច្ច
គ្បត្ិបត្រកិារន្ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ្ិងការបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ជូ្ រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប ទាងំអស់។ 

8.4.2 នាយកដាឋោ គ្្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្វូទ្ទ្លួខ សគ្ត្វូកនុងការផ្លិត្បញ្ជបី ោះប្នោត្
ផ្លូវការច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប់ កនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្មីួយៗសគ្មាប់បបង
បច្កជូ្ រ្.ខប ្ងិ រ.ក.ប បដ្ើមោបបីគ្បើគ្ សក់នុងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា។ 

8.4.3 នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ បបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវ
បរៀបច្ំបផ្្ការបបងបច្ក ្ិងបគ្ត្ៀមសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សគ្មាប់ដ្ឹកជញ្ជូ្
បៅកា្ប់ោលបៅនានាបដ្ើមោបីបបគ្មើការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្ឱោយ
 ្គ្រប់គ្ោ្ជ់ាម ្ ។ សមាភោរ ឯកសារសគ្មាបប់បគ្មើការប ោះប្នោត្ ការរាប់
ស្លឹកប្នោត្ ្ិងការបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ដំាក់
កនុងហិបបដ្លរមួមា្ ៣ (បី) គ្បបភទ្រឺ៖ 
8.4.3.1 ហិបបរិកាខោរសគ្មាបប់ណដដោះបណាដោលបដ្លគ្ត្ូវបញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់

ជូ្នាយកដាឋោ្បណដដោះបណាដោល ្ិងអប់រំអនកប ោះប្នោត្ន្
អរគនាយកដាឋោ្អប់រំ ព័ត្ម៌ា្ ្ ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ងសាធារណៈ ្ ិង 
រ្.ខប។ 

8.4.3.2 ហិបបរកិាខោរ រ្.ខប បដ្លអាច្មា្មយួ ឬបគ្ច្ើ្  បហើយគ្ត្វូ
បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ជូ្  រ្.ខប។ 

8.4.3.3 ហិបបរិកាខោរប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវបញ្ជូ្ 
្ិងគ្បរល់ជូ្ រ.ក.ប។ 

8.4.4 នាយកដាឋោ្ គ្រប់គ្រងទ្ិ្ន្ ័យអនកប ោះប្នោត្ ្ ិងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្អរគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវផ្គត្ផ់្គងស់មាភោរ បរិកាខោរក ពំោយូទ្័រ ្ងិសមាភោរ
ចំ ច្ន់ានាបផ្ោសងបទ្ៀត្ដ្ល់ រ .្ខប សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុងការគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 
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8.4.5 បៅរាលប់ពលន្ការបញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្លួហបិបរិកាខោរ ្ងិសមាភោរបផ្ោសងៗ 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៤.៣ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៤.៤ ខាងបលើប្ោះ មន្ត្របីដ្ល
ទ្ទ្ួលប្ទុកការបញ្ជូ ប្ៅតមថ្នោក់្មីួយ គៗ្ត្ូវបំបពញលិខិត្បញ្ជូ  ្ ្ិងគ្បរល់ 
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) បហើយគ្ត្វូឱោយមន្ត្រីបដ្លទ្ទ្ួល
ប្ទុកការទ្ទ្ួលបៅតមថ្នោក់្ីមួយៗច្ ោះហត្ថបលខាបញ្ជោក់ថ្  ្ទ្ទ្ួល
គ្រប់ច្ំ្ួ្ បហើយ។ 

8.4.6 ហិបបរកិាខោរ រ .្ខប បដ្លគ្ត្ូវបញ្ជូ្  ្ិងគ្បរលជូ់  ្រ្.ខប សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់
កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្កនុងឧបសមព័្ធទ្ី៧ សដីពីសមាភោរ ឯកសារ
បដ្លគ្ត្វូគ្បរលជ់ូ្ រ្.ខប សគ្មាបប់គ្បើគ្ សក់នុងកិច្ចគ្បត្បិត្រកិារប ោះប្នោត្
ទាំងមូល។ 

8.4.7 ហិបបរិកាខោរប ោះប្នោត្ ្ងិរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ងិកញ្ចបស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បផ្ោសងបទ្ៀត្ ដ្ូច្មា្កនងុឧបសមព័្ ធទ្ី៨ សដីពីសមាភោរ ឯកសារបដ្លគ្ត្ូវគ្បរល់
ជូ្ រ.ក.ប/រ.ក.រ សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុងកចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ទាងំមូល
បដ្ល រ្.ខប គ្ត្ូវបញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ជូ្  រ.ក.ប ្ ីមួយៗ មិ្ឱោយបលើសពី ៣៦ 
(សាមសិបគ្ មំួយ) បមា ោង ម ្ នងងប ោះប្នោត្បេើយ។ 

8.4.8 រ.ជ.ប ្ិង រ្.ខប គ្ត្ូវធានាកនងុការបញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ឱោយ ្គ្រប់គ្ោ្់ជូ្ 
រ.ក.ប បៅម ្នងងប ោះប្នោត្មួយនងង ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៤.៧ ខាងបលើប្ោះ។ រ .្ខប គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងដ្ល់ភានោកង់ារ
រណបកោស្ បយា យ ្ ិងអនកសបងេត្ការណ៍ បដ្ើមោបីច្ូលរួមសបងេត្បមើល រ.ក.ប 
បៅបពលប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបេើងវិញ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៤.៩ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.4.9 សមាសភាពទាំងអស់ន្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបត្មកបងាហោញខលួ្តមការបកាោះអបញ្ជើញ
របស់គ្បធា្ រ.ក.ប ្ិងគ្ត្ូវធានាថ្ មា្វត្រមា្កនុងការបំបពញការងារ
បៅនងងប ោះប្នោត្។ 
8.4.9.1 ម ្នងងប ោះប្នោត្ ២៤ (នមៃបួ្) បមា ោង គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវ

គ្បជ ំសមាជិកទាំងអស់ បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយវត្រមា្ ្ងិពិ្ិត្ោយទ្តីំង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងពិ្តិ្ោយសមាភោរ ឯកសារបបគ្មើឱោយការ
ប ោះប្នោត្។ កនុងករណីបបើមា្សមាជិកណាមានោក់អវត្រមា  ្
សមាជិកបនាោះគ្ត្ូវជំ្ួសបដាយមន្ត្រីងមីបដ្លបគ្ជើសតំងបេើង
តមការសបគ្មច្របស់ រ្.ខប គ្សបតមបទ្បោបញ្ញត្រិដ្ូច្មា្
បច្ងកនុង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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8.4.9.2 គ្បសិ្បបើសមាសភាពណាមានោក់ន្ រ.ក.ប មិ្ អាច្បបំពញ
ការងារកនុងនងងប ោះប្នោត្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបត្ជូ្ដ្ំណឹង
ដ្ល់ រ្.ខប ជាបនាទោ្់ បដ្ើមោបីដាក់អនកជំ្ ួស។ 

8.4.9.3 គ្បសិ្បបើគ្បធា្ រ.ក.ប មិ្អាច្មកបំបពញការងារ ្ 
បដាយសារមូលបហត្ សំខា្់ណាមួយបនាោះ អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប 
គ្ត្ូវច្ូលកា្់ត្បំណងគ្បធា្ រ.ក.ប បហើយសមាជិកទ្ី១ ច្ូល
កា្់ត្ំបណងអ្ គ្បធា  ្រ.ក.ប ច្ំបណកអនកបដ្លគ្ត្ូវបគ្ជើសបរើស
ងមីបច្ញពកីនុងច្ំបណាមគ្បជាពលរដ្ឋបដ្ល ្ដាកព់ាកោយស ំច្លូ
បបគ្មើការងារ គ្ត្ូវច្លូកា្់ត្ំបណងជំ្សួសមាជកិទ្ី១។ 

8.4.9.4 គ្បសិ្បបើអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប មិ្ អាច្មកប្វើការ ្បនាោះ 
គ្ត្ូវបត្ងតំងសមាជិកទ្១ី ជាអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប បហើយអនក
បដ្លគ្ត្វូបគ្ជើសបរើសងមី្ងឹកា្់ត្បំណងជាសមាជកិទ្ី១។ 

8.4.9.5 គ្បសិ្បបើបលខា្កិារមិ្ អាច្មកប្វើការ ្ គ្ត្ូវបត្ងតំង
សមាជិកទ្ី១ ជាបលខា្កិារ បហើយអនកបដ្លគ្ត្វូបគ្ជើសបរើសងមី
្ឹងកា្ត់្ំបណងជាសមាជិកទ្ី១។ 

8.4.9.6 សមាសភាពទាំងអស់ន្ រ.ក.ប រួមទាំងអនកបដ្លបទ្ើបបត្
បគ្ជើសបរើសងមីគ្ត្ូវរមួោនោសកិោាបេើងវញិ្ូវ្ តី្ិវិ្ីន្ការប ោះប្នោត្ 
្ិងបសៀវបៅបណនា ំរ.ក.ប/រ.ក.រ។ 

8.4.9.7 អនកបត្ងតងំងមីទាំងអស់គ្ត្ូវបត្ ្ទ្ទ្លួការបណដដោះបណាដោល 
្ិងអ្ វត្រដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៤.៩.៦ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.4.9.8 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបត្ជូ្ ដ្ំណឹងជាបនាទោ្់ដ្ល់ រ្.ខប អំពី
អវីបដ្ល ្អ្ វត្រពាក់ព័្ ធ្ឹងការដាក់ជំ្សួត្ំបណងណាមួយ
ន្ រ.ក.ប។ 

8.4.10 បនាទោប់ពអី្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៤.៩ ខាងបលើប្ោះរចួ្ រ.ក.ប គ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ
បេើងវិញ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាំងអស់បដ្ល រ.ក.ប  ្ទ្ទ្ួល 
បហើយបដ្លមា្រាយម ខកនុងលិខតិ្បញ្ជូ្  ្ងិគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧)។ 
8.4.10.1 រ.ក.ប គ្ត្ូវប្វើការគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយបេើងវិញ្ូវរាល់សមាភោរ ឯកសារ

ប ោះប្នោត្ បដាយបគ្បើតរាងគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១១២)។ 
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8.4.10.2 គ្បសិ្ បបើសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្លួមា្ច្ំ្ួ្
គ្រប់គ្ោ្់បហើយ សមាសភាពទាំងអស់ន្ រ.ក.ប គ្ត្ូវច្ ោះ
ហត្ថបលខាបលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១១២)។ 

8.4.10.3 គ្បសិ្បបើសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ណាមយួ ឬបគ្ច្ើ្បដ្ល
 ្ទ្ទ្ួលបនាោះមិ្មា្ចំ្្ួ្គ្រប់គ្ោ្់ បលខា្ិការគ្ត្ូវ
បំបពញគ្ត្ង់បផ្នកសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ត្់បងប់ៅ
បលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១១២) 
បហើយគ្ត្ូវបផ្ញើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយប្ោះ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ជាបនាទោ្់
បៅ រ្.ខប។ 

8.4.10.4 គ្បសិ្បបើសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ត្់បង់បៅបនាោះ
ជាសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សំខា្់សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ 
គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូចត្ស់មាជកិ ២ (ពីរ) របូ ឱោយប្វើដ្ំបណើរបៅ 
លរ្.ខប បដ្ើមោបីទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ងមីជំ្ួស
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្លខវោះ ឬ ្ ត្់បង់ បលើកបលងបត្
មា្វិទ្ោយុទាក់ទ្ង ឬទ្ូរសពទបដ្លអាច្បញ្ជូ្ព័ត៌្មា្បសនើស ំ 
រ្.ខប បដាោះគ្សាយបញ្ហោប្ោះ ្។ 

8.4.10.5 កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយបេើងវញិ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ខាង
បលើប្ោះ រ.ក.ប គ្ត្វូយកច្ិត្រទ្ កដាក់ច្ំបពាោះម ខសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ពិ្ិត្ោយកញ្ចប់ស្លកឹប្នោត្ឱោយគ្ កដ្ថ្ ជាកញ្ចបស់្លឹកប្នោត្
សគ្មាប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ បហើយគ្ោ្ប់ត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ច្ំ្ួ្ ្ិងបលខបរៀងបដ្ល ្កត្់គ្តបៅបលើ
កញ្ចប់ស្លឹកប្នោត្ប  បណា្ោោះ បដាយមិ្គ្ត្ូវបបើកកញ្ចប់
ស្លឹកប្នោត្ជាដាច្ខ់ាត្ 

- ពិ្ិត្ោយបគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់គ្តសមាងោត្់ឱោយគ្ កដ្ថ្ ពតិ្ជា
មា គ្្តសមាងោត្់បៅខាងកនងុ ប  ប្រមិ គ្្ត្ូវបបើកបគ្សាមសំប គ្ត្
ជាដាច់្ខាត្។ 

8.4.11 សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សំខា្់ៗបដ្ល រ.ក.ប មិ្ ្ទ្ទ្ួល បហើយបដ្ល
អាច្រាំងសទោះដ្លក់ារបបើកការិយាល័យប ោះប្នោត្ រួមមា្៖ 
8.4.11.1 ស្លឹកប្នោត្មិ្ ទា្ប់គ្បើគ្ ស់។ 
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8.4.11.2 គ្តសមាងោត្់សគ្មាប់ប ោះបលើខនងស្លឹកប្នោត្។ 
8.4.11.3 បញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ។ 
8.4.11.4 ហិបប្នោត្ ្ងិបសាឃលុំមា្បលខ។ 
8.4.11.5 ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះ។ 

8.4.12 សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្នទ្បទ្ៀត្បដ្លគ្បសិ ប្បើមិ្ ្ផ្រលប់ដាយ រ .្ខប 
បនាោះ រ.ក.ប គ្ត្ូវនច្នបបងេើត្បេើង ឬបដាោះគ្សាយបដាយខលួ្ ឯង។ 
8.4.12.1 កប្ទល ឬគ្កដាសកាត្ ងគ្កាស់ ឬរបសប់ផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លអាច្

បគ្បើបិទ្ ំងជំ្ ួសប្ទបស់មាងោត្ស់គ្មាប់រូសស្លកឹប្នោត្។ 
8.4.12.2 គ្កដាសសគ្មាប់សរបសរកំណត្់បហត្ បដាយនដ្ បដ្លអាច្

ជំ្ួសទ្គ្មង់បបបបទ្សគ្មាប់បំបពញកំណត្់បហត្ ជារំរូ។ 
8.4.12.3 ប៊៊ិកសរបសរ បនាទោត្ ់កនន្ត្រ បខោសច្ង...។ 

8.4.13 បៅបពលបដ្លសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្មា្គ្រប់ច្ំ្ួ្បហើយ គ្បធា្ រ.ក.ប 
គ្ត្ូវចត្ស់មាជិកទ្២ី ឱោយបិទ្ផ្ោាយបញ្ជបី ោះប្នោត្ផ្លូវការ ១ (មួយ) ច្ោាប ់បៅ
ម ខទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ បលើកសាលោកការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងបិទ្
បលខកដូ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បៅ្ងឹមាត្់ទាវោរច្ូលការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 

8.4.14 បនាទោប់ព ី្អ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៤.១៣ ខាងបលើប្ោះរួច្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្តមរំរូបលង់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីឱោយគ្ កដ្ថ្ 
ទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះអាច្ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្បហើយ បដ្ល
អាច្បរៀបច្ំឱោយរចួ្បគ្សច្បៅបមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមយួ) គ្ពឹកន្នងងប ោះប្នោត្។ 
8.4.14.1 រ.ក.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំការយិាល័យប ោះប្នោត្តមរំរូបលង់ឯកភាព

ោនោមួយ បដាយគ្ត្ូវបោរពតមបោលការណ៍ ដ្ចូ្មា្បណនាំ
កនុងបសៀវបៅបណនា ំរ.ក.ប/រ.ក.រ។ 

8.4.14.2 គ្បសិ ប្បើោ្ោ ប្គ្រឿងសងាហោរិមបៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្បទ្ 
គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវប្វើសំបណើស ំខចីពីអាជាញោ្រមលូដាឋោ្ជាបនាទោ្់
្ូវបគ្រឿងសងាហោរិមចំ ច្ម់ួយច្ំ្ួ្សគ្មាប់បបគ្មើការប ោះប្នោត្
ដ្ូច្ជា ត្  បៅអ ី្ិងសមាភោរដ្នទ្បទ្ៀត្ បដ្លអាច្សគ្មួលដ្ល់
ការងារប ោះប្នោត្។ 

8.4.14.3 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបសនើស ំឱោយមា្កមាលោំងស្រិស ខយាមកាម 
រកោាស្រិស ខទ្ីតំងការយិាល័យប ោះប្នោត្ បហើយគ្បសិ្ បបើ
អាច្ប្វើ ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបិទ្ទាវោ រចក់បសាទ្ីតំង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះផ្ង។ 
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8.4.15 គ្បធា្ រ.ក.ប រួមជាមយួសមាជិក រ.ក.ប គ្ត្ូវរកោាការពារសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះឱោយ ្ហមត្់ច្ត្់បៅម ្បពលប ោះប្នោត្។ 
8.4.15.1 សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្អាច្្ឹងរកោាទ្ កបៅផ្ទោះរបស់គ្បធា្ 

រ.ក.ប ឬសមាជិក រ.ក.ប ណាមានោក់ ឬបៅទ្តីំងណាមួយ
បដ្ល រ.ក.ប ឯកភាពោនោថ្ មា្ស វត្ថភិាព។ 

8.4.15.2 យា ោងបហាច្ណាស់គ្ត្ូវមា្សមាជិក រ.ក.ប ៣ (បី) នាក ់
រិត្ទាំងគ្បធា្ រ.ក.ប ផ្ង សគ្មាកបៅផ្ទោះ ឬទ្ីតំងបដ្ល
ទ្ទ្ួលរកោាសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីរមួច្ំបណកកនុង
ការបងរកោាស វត្ថិភាព។ 

8.4.15.3 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបសនើស ំឱោយមា្កមាលោំងស្រសិ ខ បដ្ើមោបីរួម
សហការការពារបរិបវណខាងបគ្ៅផ្ទោះ ឬទ្ីតំងបដ្លទ្ទ្ួល
រកោាទ្ កសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្។ 

8.4.16 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវណាត្់ជាមួយសមាជិកដ្នទ្បទ្ៀត្ន្ រ.ក.ប ឱោយមកកា្់ផ្ទោះ 
ឬទ្ីតំងស វត្ថភិាពបដ្លទ្ទ្ួលរកោាទ្ កសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅបមា ោង 
៥:៣០ (គ្  ំសាមសិប) នាទ្ីគ្ពកឹន្នងងប ោះប្នោត្ជាកហំិត្ បដ្ើមោបីដ្កឹជញ្ជូ្
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅកា្់ទ្ីតងំការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.4.17 សមាជកិទាងំអស់ន្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមអាហារសគ្មាបរ់យៈបពល ១ (មួយ) នងង 
សគ្មាបហ់ូបបៅបពលទ្ំប្រ បដ្លព ំមា្អនកប ោះប្នោត្ ឬបៅបពលណាមយួ
សមគ្សប។ 

ទីតងំរដ្ឋ ល នងិសនតិស ខននការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ និងការយិាលយ័រាបស់នលឹកទនោ ត្  
គ្បការ8.5>- 

ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្រឺជាទ្តីំងរដ្ឋ ល ្ិងស្រិស ខ
បដ្លមា្បរិបវណខាងកនុង ្ិងបរិបវណខាងបគ្ៅដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៤.២២ ន្ជំពូកទ្ី៤ ន្ 
ប. .្ព.ស ប្ោះ។ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ ិងការយិាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវបត្ជាកប្លងបដ្លមា្ការ
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងយាមកាមយា ោងត្ឹងរ ៉ឹងបំផ្ ត្កនុងបោលបំណងន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

8.5.1 គ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្តូ្វចត់្វិធា្ការចំ ច្់នានា បដ្ើមោបីការពារអនកបៅ
ខាងកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាលយ័រាបស់្លឹកប្នោត្ គ្ពមទាំង
អនកបៅកនុងបរិបវណខាងកនុងការិយាលយ័ទាងំបនាោះ ឱោយបច្ៀសផ្ ត្ពីការបងេឱោយ
មា្របសួសានោម ការរខំា្ ការអ កេុក ការបំភតិ្បំភ័យ ឬការរំរាមកបំហង 
្ិងរកោាការពារសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាងំអស់បៅកនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ទាំងបនាោះ។ 
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8.5.2 គ្កបខណឌន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ វិធា្ការ ្ិងលកខខណឌទាំងឡាយបដ្ល
មា ប្ច្ងកនុងគ្បការ ៤.២២ ្ិងច្ំណ ច្ ៤.២២.១ ច្ំណ ច្ ៤.២២.២ ច្ណំ ច្ 
៤.២២.៣ ច្ំណ ច្ ៤.២២.៥ ច្ំណ ច្ ៤.២២.៧ ្ងិច្ំណ ច្ ៤.២២.៨ ន្ជពំូក
ទ្ី៤ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្អ្ វត្រ។ 

8.5.3 គ្កបខណឌន្ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ វិធា្ការ ្ិងលកខខណឌទាំងឡាយបដ្ល
មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៤.២២ ្ ងិកនុងច្ំណ ច្ ៤.២២.១ ច្ំណ ច្ ៤.២២.២ ច្ណំ ច្ 
៤.២២.៤ ច្ំណ ច្ ៤.២២.៦ ច្ំណ ច្ ៤.២២.៧ ្ិងច្ំណ ច្ ៤.២២.៨ ន្ជំពកូទ្៤ី 
ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្អ្ វត្រ។ 

8.5.4 ហាមដាច្់ខាត្យកអាវ ្ ឬជាត្ផិ្ទុោះគ្រប់គ្បបភទ្ច្លូកនុងរងវង់ការពារស្រសិ ខ
ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងហាមបសលៀកពាក់ឯកសណាឋោ្ជាកងកមាលោំង
គ្បដាបអ់ាវ ្ច្លូកនងុការយិាល័យប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្មា្ការអ្ ញ្ញោត្
ពិបសសពីគ្បធា្ រ.ជ.ប។ 

ការគ្បគ្ពឹត្តទៅននការទ ោះទនោ ត្  
គ្បការ8.6>- 

រ.ក.ប គ្ត្ូវច្ូលដ្ល់ទ្តីំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ បដាយនាំមកជាមយួ្ូវសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ឱោយ ្ទា្់បពលបៅបមា ោង ៦:០០ (គ្ មំួយ) គ្ពឹក នានងងប ោះប្នោត្ជាកហំិត្ បដ្ើមោបីគ្រប់គ្រង 
្ិងចត្ប់ច្ងការប ោះប្នោត្។ 

8.6.1 បនាទោប់ពី រ.ក.ប  ្ច្ូលដ្ល់កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ភាលោម គ្បធា្ រ.ក.ប 
គ្ត្ូវគ្បកាសឱោយភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិង
អ្ររជាត្ិច្ូលកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដាយប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយបណណសមារោល ់
ជាផ្លូវការមានោក់មរងៗ រួច្គ្ ប់ទី្កប្លងបដ្លបគ្ម ងទ្ កសគ្មាប់ពួកោត្់ដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.២.៥ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.6.2 ទ្្ទឹមបពលអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៦.១ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់សមាជិកទ្ី២ 
ឱោយបៅបំបពញម ខនាទ្ីរបស់ខលួ្បៅបរិបវណខាងកនងុន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
គ្ពមទាងំគ្ត្ូវចត្់បច្ងសមាជិកដ្នទ្បទ្ៀត្ន្ រ.ក.ប ឱោយបរៀបច្បំគ្រឿងសងាហោរមិ 
្ិងដាក់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្ ្កំណត្់ឯកភាពោនោបលើរំរូបលង់
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្ល ្បរៀបច្ំម ្មួយនងង ្ងិដ្ចូ្មា្បណនាំបៅកនុង
បសៀវបៅបណនាំ រ.ក.ប/រ.ក.រ។ 
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8.6.2.1 ត្ មួយដាក់បៅបប កខាងបឆ្វងនដ្ បនាទោប់ពីផ្លូវច្ូលសគ្មាប់គ្បធា  ្
រ.ក.ប បដ្លបៅបលើបនាោះមា្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ រួមទាំង
បញ្ជីវត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍ កនុងបពលប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់
ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១២០) សគ្មាបអ់នកសបងេត្ការណ៍ច្ ោះហត្ថបលខា 
្ិងពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) សគ្មាប់ផ្ដល់ជូ្ភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ។ 

8.6.2.2 ត្ បវងមយួ ឬត្ ត្ចូ្ពីរដាក់បៅបប កខាងសាតោំនដ្ បនាទោប់ពីផ្លវូច្ូល
សគ្មាបប់លខា្ិការ ្ងិអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប អងគុយជាប់ោនោ 
បដ្លបៅច្កំប្លងបលខា្កិារមា្ដាក់បញ្ជីប ោះប្នោត្ គ្ត រ.ក.ប 
ទ្គ្មង់បបបបទ្សគ្មាប់បបំពញកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ្ិងទ្គ្មង់បបបបទ្បផ្ោសងបទ្ៀត្ បហើយបៅច្ំកប្លង
អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប មា្ដាក់កញ្ចបស់្លឹកប្នោត្ តំប  ង ្ងិ
បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់គ្តសមាងោត្់សគ្មាប់ប ោះបលើខនងស្លឹកប្នោត្។ 

8.6.2.3 ប្ទបស់មាងោត្ស់គ្មាប់បទិ្ ំងការរសូស្លឹកប្នោត្ច្ំ្ួ  ្២ (ពរី) 
បដ្លមា្ប៊៊ិកច្ងបខោសភាជោប់គ្សាប់ ដាក់បៅបលើត្ ពរីបកោបរជញ្ជោំង
គ្បមាណ ១,៥០ (មយួបកោបៀសហាសិប) បម គ្ត្ ពីជញ្ជោំង ្ិង
មា្ច្មាងោយពីោនោយា ោងត្ិច្ ១,៥០ (មួយបកោបៀសហាសិប) បម គ្ត្ ។ 
ផ្ទោំងគ្កដាសសគ្មាប់គ្ទាប់រូសស្លឹកប្នោត្ ១ (មយួ) ស្លកឹ
គ្ត្ូវបិទ្ភាជោប់បៅ្ឹងនផ្ទត្ ន្ប្ទប់សមាងោត្់្ីមួយៗ។ ប្ទប់
សមាងោត្់គ្ត្ូវមា្ព្លឺគ្រប់គ្ោ្់។ 

8.6.2.4 ហិបប្នោត្ ទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះ ្ិងកំណាត្ស់គ្មាប់ជូត្ដាក់
បៅបលើត្ បវងមយួ បដ្លសថិត្បៅគ្ត្ង់កណាដោលប្ទប់ទ្ល់ម ខ
ត្ របស់គ្បធា្ រ.ក.ប សគ្មាបស់មាជិកទ្១ី។ 

8.6.2.5 ត្  ្ិងបៅអីសគ្មាប់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនក
សបងេត្ការណ៍ជាត្ ិ្ិងអ្ររជាត្ិ (គ្បសិ្បបើមា្) ដាក់បៅ
បអបជញ្ជោំងបប កខាងបឆ្វងនដ្ន្ត្ របសគ់្បធា្ រ.ក.ប ្ិង
បៅបគ្កាយត្ អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប ្ិងបលខា្ិការ។ 

8.6.2.6 ហិបបរិកាខោរប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បដ្លមា្សមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្មិ្ទា្់គ្ត្ូវបគ្បើគ្ ស់ រកោាទ្ កបៅបកោបរត្ 
គ្បធា្ រ.ក.ប។ 
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8.6.3 បពលអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៦.១ ្ ិងច្ំណ ច្ ៨.៦.២ ខាងបលើប្ោះរួច្រាល់ គ្បធា  ្រ.ក.ប 
គ្ត្ូវចត្់បលខា្ិការឱោយកត្់គ្តសមាសភាពភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិង
អនកសបងេត្ការណ៍បៅបលើកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងគ្ត្ូវ
ព្ោយល់បណនាជំារួមដ្លភ់ានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍
នានា បដាយសបងខបអំពខីលឹមសារសំខា្់ៗបដ្លគ្ត្ូវអ្ វត្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.6.3.1 គ្ត្ូវបោរព ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្កម

សីល្ម៌សគ្មាប់រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ គ្កមសលី្ម៌
សគ្មាប់អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ 
្ិងគ្កមសីល្ម៌សគ្មាបគ់្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា  ្កនុងដ្ំបណើរ
ការប ោះប្នោត្ បដ្លកណំត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

8.6.3.2 គ្ត្ូវតមដា្ជាគ្បចំកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការ ្ងិ្ីត្វិិ្ីន្ការប ោះប្នោត្ 
បងាកោរបគ្កងមា្ករណីមិ្ គ្បគ្កត្ីកនុងការប ោះប្នោត្ ្ងិការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

8.6.3.3 ជួយពិ្តិ្ោយ ្ិងតមដា្ បដ្ើមោបបីងាកោរ ្ងិទ្បស់ាកោត្់ការប្លនំាំ
យកស្លឹកប្នោត្បកលងកាលោយច្ូលកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង
ការប្ លំនាំយកស្លឹកប្នោត្ផ្លូវការបច្ញពីការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.6.3.4 មិ្គ្ត្ូវបណនាំ ឬសរីបបនាទោសអវីដ្ល់សមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ 
ឬងត្ឯកសារ។ 

8.6.3.5 មិ្គ្ត្ូវបណនា ំឬសាកសួរអវីច្ំបពាោះអនកប ោះប្នោត្។ 
8.6.3.6 មិ្គ្ត្ូវរខំា្ ឬបគ្ជៀត្បគ្ជកប្វើឱោយរាំងសទោះដ្ល់កចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការ

ប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លកឹប្នោត្បេើយ។ 
8.6.3.7 គ្ត្ូវបលើកសំណួរ សំណូមពរបផ្ោសងៗ ឬ/្ិងបយាបល់ជទំាស់

បដាយផ្ទោល់បៅគ្បធា  ្រ.ក.ប/រ.ក.រ ច្ំបពាោះភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ។ 

8.6.3.8 គ្ត្ូវបំបពញបញ្ជីវត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍កនុងអំេុងបពល
ប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១២០) បដាយគ្ត្ូវបញ្ជោក់
ប ្ោោះសាមីសមារម ឬអងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល បមា ោងច្ូល 
បមា ោងបច្ញ ្ងិច្ ោះហត្ថបលខា។ 
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8.6.3.9 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវ
ច្ូលតមទ្ីកប្លងដ្ចូ្ ្កំណត្់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.២.៥ ខាង
បលើប្ោះ។ 

8.6.4 បៅច្បនាលោោះពីបមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមួយ) គ្ពឹក ដ្ល់បមា ោង ៦:៣០ (គ្ ំមួយ សាមសិប) 
នាទ្ី គ្ពឹកន្នងងប ោះប្នោត្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបងាហោញហិបប្នោត្ជូ្
អនកមា្វត្រមា្កនុងការយិាល័យប ោះប្នោត្ តម្ីត្ិវិ្ដី្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.6.4.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយបេើងវិញ្ូវហិបប្នោត្ បដ្ើមោបីឱោយ

គ្ កដ្ថ្ គ្ត្វូ ្ដ្ំបេើងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមការបណនាំ។ 
8.6.4.2 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបបើករគ្មបបគ្ៅ ្ិងរគ្មបកនុងន្ហិបប្នោត្ 

រួច្បងាហោញហិបប្នោត្ទ្បទ្ច្ំបពាោះម ខអនកបដ្លមា្វត្រមា្កនុង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ បនាទោប់មកគ្ត្ូវបិទ្រគ្មបកនងុន្ហិបប្នោត្
បៅវិញ មួលភជិត្រគ្មបស្ទោះបិទ្គ្បបឡាោះសគ្មាប់ស៊កស្លឹកប្នោត្ 
បហើយខាទោស់រ្លឹោះរគ្មបកនងុរួច្ចក់បសាឃលុំ ្ិងគ្ ប់បលខា្ិការ
ឱោយកត្់គ្តបលខបសាឃលុំកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១)។ 

8.6.4.3 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវយកគ្កដាសបលខកូដ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
២ (ពីរ) ស្លឹក ្ ិងប ោះគ្ត រ.ក.ប រួច្បិទ្ភាជោប់បៅ្ឹងជញ្ជោំងម ខ 
្ិងបគ្កាយន្ហបិប្នោត្ បហើយបនាទោប់មកអ្ ញ្ញោត្ឱោយភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ ្ ងិអនកសបងេត្ការណ៍ពិ្ិត្ោយបមើល ្ ងិ
កត្់ច្ំណាំហិបប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ។ 

8.6.4.4 បលខា្កិារគ្ត្វូកត្់គ្តបពលបមា ោងន្ការពិ្ិត្ោយហិបប្នោត្បៅកនុង
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ 

8.6.5 ហិបប្នោត្បដ្ល ្ចក់បសាឃលុំរួច្បហើយ ្ិងបិទ្សមារោល់បលខកូដ្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.៤.២ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៦.៤.៣ ខាងបលើ
ប្ោះ រ.ក.ប គ្ត្វូធានាដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.6.5.1 មិ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបបើកចំ្ហដាច់្ខាត្ បលើកបលងបត្កនុងបោល

បំណងរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ បនាទោប់ពី
ការប ោះប្នោត្ ្បញ្ចប់។ 

8.6.5.2 មិ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយយកបច្ញពីការិយាល័យប ោះប្នោត្ បលើក
បលងបត្ រ.ជ.ប សបគ្មច្ឱោយរាប់ស្លកឹប្នោត្បៅកប្លងបផ្ោសង 
កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្ន។ 
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8.6.6 គ្បសិ្បបើសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សគ្មាបក់ារិយាល័យប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្
គ្បរល់ ទ្ទ្ួលបៅបគ្កាយបមា ោង ៦:៣០ (គ្ មំយួ សាមសិប) នាទ្ីគ្ពកឹ ប  ប្រ
មិ្ហសួពីបមា ោង ៧:០០ (គ្ ំពរី) គ្ពកឹ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវពោយួរការអ្ វត្រ្ តី្ិវិ្ី
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៦.៧ ខាងបគ្កាមប្ោះ បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បនាោះជាបបណាដោោះអាស្នសិ្ រហូត្ទាល់បត្្ីត្ិវិ្ីដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៨.៦.៤ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្បំបពញច្ប់សពវគ្រប់។ កនុងករណីប្ោះ បលខា្កិារ
គ្ត្ូវកត្់គ្តអំពីបពល បមា ោងន្ការអ្ វត្រ្ីត្ិវិ្ីប ោះប្នោត្្ីមួយៗបៅកនុង
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ឱោយ ្ច្ោាស់ោស់។ 

8.6.7 បៅច្បនាលោោះពីបមា ោង ៦:៣០ (គ្ ំមយួ សាមសបិ) នាទ្ីគ្ពកឹដ្ល់បមា ោង ៧:០០ 
(គ្ ំពីរ) គ្ពឹកន្នងងប ោះប្នោត្ រ.ក.ប គ្ត្វូគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ ្ិងរាប់ច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្
បដ្លទ្ទ្ួលជាក់បសរង គ្ពមទាំងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបងាហោញគ្តសមាងោត្់សគ្មាប់
ប ោះបៅបលើខនងស្លឹកប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ បៅច្ំបពាោះម ខ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្វត្រមា្។ 
8.6.7.1 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបមើលកញ្ចប់ស្លឹកប្នោត្ 

បដ្ើមោបីឱោយគ្ កដ្ថ្ ស្លឹកប្នោត្ប្ោះ ជាស្លឹកប្នោត្សគ្មាប់
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាគ្ កដ្បម្។ 
កនុងករណីពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ ស្លឹកប្នោត្ប្ោះមិ ប្ម្ ជាស្លឹកប្នោត្
សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាបទ្ រ.ក.ប 
គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្ត់មរយៈ រ្.ខប ជូ្  រ.ជ.ប បដ្ើមោបី
មា្វិធា្ការបដាោះគ្សាយ។ 

8.6.7.2 បនាទោប់មកអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបបើកកញ្ចប់ស្លកឹប្នោត្ រួច្
រាប់ស្លឹកប្នោត្ បដ្លជា្មមតមា្ច្ំ្ួ្បលើសច្ំ្ួ្អនក
ប ោះប្នោត្បដ្លមា ក្នងុបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បនាោះ កនងុច្បនាលោោះពី ២៥ (នមៃគ្ ំ) ដ្ល ់៧៤ (ច្តិ្សបិបួ្ ) ស្លកឹ។ 

8.6.7.3 បលខា្កិារគ្ត្វូកត្់គ្តច្ំ្ ួ្ស្លកឹប្នោត្បដ្ល ្រាប់បឃើញ
ជាក់បសរង គ្ពមទាងំបលខបរៀងស្លឹកប្នោត្ដ្បំូងន្កោាលទ្១ី 
្ិងបលខបរៀងស្លឹកប្នោត្ច្ ងបគ្កាយន្កោាលច្ ងបគ្កាយបៅ
កនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ បទាោះបី
ស្លឹកប្នោត្រាប់បឃើញជាក់បសរងមា្ច្ំ្ ួ ប្លើស ឬខវោះប្ៀប្ឹង
ច្ំ្ួ្ស្លកឹប្នោត្បដ្លគ្ត្វូគ្បរល់ឱោយករី ក៏បលខា្កិារគ្ត្វូកត្់គ្ត
ច្ំ្ួ្បលើស ឬខវោះបនាោះបៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ផ្ងបដ្រ។ 
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8.6.7.4 បលខា្ិការគ្ត្ូវពិ្ិត្ោយចំ្្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្លមា្បៅកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងកត្គ់្តច្ំ្ួ្ ប្ោះបៅកនុងកណំត្់បហត្ ន្
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ 

8.6.7.5 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបបើកបគ្សាមសំប គ្ត្បដ្លមា្គ្តសមាងោត្់
សគ្មាបប់ ោះបៅបលើខនងស្លឹកប្នោត្ រួច្ដ្កយកគ្តបនាោះមក
ប ោះសាកលោបងបៅបលើគ្កដាស្មមតពណ៌ស ្ងិបលើកបងាហោញ
អនកមា្វត្រមា្កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ទំាងអស់ឱោយ ្
បឃើញច្ោាស់ ្ិងច្ំណា ំ្្ូវរបូសញ្ញោន្គ្តបនាោះ។ 

8.6.8 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្បកាសបបើកការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
របស់ខលួ្ បៅបមា ោង ៧:០០ (គ្ ំពីរ) គ្ពឹកន្នងងប ោះប្នោត្។ បផ្អកតមករណី
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៦.៦ ខាងបលើប្ោះ គ្បសិ្បបើគ្បធា្ រ.ក.ប មិ្
អាច្គ្បកាសបបើកការប ោះប្នោត្បៅបមា ោង ៧:០០ (គ្ ំពីរ) គ្ពឹក  ្ ោត្អ់ាច្
គ្បកាសបបើកការប ោះប្នោត្បៅបគ្កាយបមា ោង ៧:០០ (គ្ ំពីរ) គ្ពឹក ប  ប្រមិ្គ្ត្វូឱោយ
ហួសពីបមា ោង ៨:០០ (គ្ ំបី) គ្ពកឹបេើយ។ 

8.6.9 សមាជិកទ្២ី គ្ត្ូវប្រចត្់បច្ងសណាដោបធ់ានោប់អនកប ោះប្នោត្បៅបរិបវណខាងកនុង 
បដាយជយួរកប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ គ្ បប់លខបរៀងប ្ោោះ
របស់ោត្់ បច្ញគ្កដាសបលខបរៀងតមលដំាបម់ ្បគ្កាយ ្ិងបណនាអំនក
ប ោះប្នោត្ឱោយឈរប្រោនោជាជួរ។ 

8.6.10 បនាទោបព់ីគ្បធា្ រ.ក.ប គ្បកាសបបើកការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បនាោះ សមាជកិទ្ី៣ បដ្លគ្បចកំារបៅគ្ត្ងម់ាត្ទ់ាវោរគ្ត្ូវជគ្មាបអនកប ោះប្នោត្
បដ្លកពំ ងឈរជាជរួប្រោនោត្គ្មង់បៅកា្់មាត្់ទាវោរច្ូលការិយាល័យប ោះប្នោត្
អំពីអាទ្ិភាពកនុងការច្ូលប ោះប្នោត្តមលំដាប់លបំដាយ រឺម្ សោសចសជ់រា 
ន្តសរីមា្នផ្ទបពាោះ ន្តសរីមា្កូ្ត្ូច្ អនកមា្ជំងឺ ជ្មា្ពិការភាពមិ្អាច្
ប ោះប្នោត្ ្បដាយខលួ្ ឯង ្ងិអនកជំ្ ួយអមដ្ំបណើរជ្មា្ពិការភាពបនាោះ 
គ្ពមទាំងអនកឈរកនុងជួរខាងម ខបរ។ សមាជិកទ្៣ី អាច្សួររំឭកអនកប ោះប្នោត្ថ្ 
 ្បសនើឱោយសមាជិកទ្ី២ ជួយរកប ្ោោះ ្ិងបឃើញប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ប្ោះបហើយឬបៅ។ សមាជិកទ្ី៣ គ្ត្ូវអ្ ញ្ញោត្ឱោយអនក
ប ោះប្នោត្មា្វត្រមា្កនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្បត្ច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្) នាក់ កនុង
បពលបត្មួយ បដាយគ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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8.6.10.1 គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយបមើលអនកប ោះប្នោត្មា្ អ.ខ បដ្លមា្ស ពលភាព 
ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ណំាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជិក 
កបឃ.ស កនងុត្ំបណង សគ្មាបប់ ោះប្នោត្ឬបទ្។ 

8.6.10.2 គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយបមើលគ្មាមនដ្អនកប ោះប្នោត្ បដ្លពិត្ជាព ំមា្
សានោមទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះបម្។ ករណីបឃើញមា្សានោមគ្បឡាក់
ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះគ្ត្ូវនាំោត្់បៅជួបគ្បធា្ រ.ក.ប។ 

8.6.10.3 គ្ត្ូវជគ្មាបអនកប ោះប្នោត្បដ្លច្ូលកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
ឱោយបដ្ើរត្គ្មង់បៅត្ បលខា្ិការ ្ងិអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប ្ិង
ឱោយបងាហោញ អ.ខ បដ្លមា្ស ពលភាព ឬលិខតិ្សមារោល់ខលួ្
ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង 
បៅបលខា្ិការ។ 

8.6.11 បៅបពលអនកប ោះប្នោត្ច្លូមកដ្ល់ បលខា្កិារគ្ត្ូវស ំឱោយអនកប ោះប្នោត្បងាហោញ 
អ.ខ ឬលិខតិ្សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណង របស់ខលួ្ ។ បពលបនាោះ បលខា្ិការគ្ត្ូវ៖ 
8.6.11.1 គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយគ្មាមនដ្របស់អនកប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីបញ្ជោក់ឱោយ

គ្ កដ្ថ្ ោ្ោ្សានោមទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះជាប់បៅបលើគ្មាមនដ្
ោត្់បទ្។ 

8.6.11.2 ពិ្ិត្ោយបមើលបលខបរៀងបៅបលើបណណព័ត៌្មា្អនកប ោះប្នោត្ 
(គ្បសិ្បបើមា្) បដ្ើមោបីរកប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្ រួច្គ្បរល់
បណណព័ត្ម៌ា្អនកប ោះប្នោត្ជូ្ អនកប ោះប្នោត្វញិ។ បនាទោបម់ក
សួរបញ្ជោក់ប ្ោោះ ពិ្ ិត្ោយបផ្ទៀងផ្ទោត្់ អ.ខ បដ្លមា្ស ពលភាព 
ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ណំាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជិក 
កបឃ.ស កនុងត្បំណង របស់ោត្់ជាមយួ្ឹងរូបពតិ្ រួច្ពិ្ិត្ោយ
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ជាមួយ្ឹងប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ន្័យពាក់ព័្ធបៅកនុង
បញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

8.6.11.3 ដាក់បនាទោត្់ត្គ្មង់តមបបណាដោយជួរប ្ោោះរបសោ់ត្់ ្ិងរូស
សញ្ញោ្ិក បញ្ជោក់ការ ្មកប ោះប្នោត្របសអ់នកប ោះប្នោត្
កនុងកូ្គ្បអប់ទ្ំប្របៅបប កខាងបដ្ើម ទ្្ទឹម្ឹងប ្ោោះអនក
ប ោះប្នោត្បនាោះ រួច្ហ ច្ អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរ
កនុងត្ំបណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស កនុងត្ំបណងរបស់ោត្់ប្រ
បៅឱោយអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្បសិ្បបើប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ន្ ័យ
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កនុង អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង 
ឬសមាជិក កបឃ.ស កនងុត្ំបណង របស់អនកប ោះប្នោត្ដ្ចូ្ោនោ
្ឹងប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ ន្យ័កនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្។ 

8.6.11.4 គ្ បអ់នកប ោះប្នោត្ឱោយបៅទ្ទ្លួយកស្លកឹប្នោត្ពអី្ គ្បធា្ 
រ.ក.ប។ 

8.6.12 គ្បសិ្បបើកនុងបពលអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៦.១១ ខាងបលើប្ោះ បលខា្ិការ ្រក
បឃើញថ្ អនកប ោះប្នោត្មា្សានោមគ្បឡាក់ទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះជាប់បៅ្ឹង
គ្មាមនដ្ ឬរូបងត្មិ្ដ្ូច្ោនោ ឬប ្ោោះ ្ិងទិ្្ន្័យមិ្ដ្ូច្ោនោគ្តូ្វជូ្អនក
ប ោះប្នោត្បនាោះបៅជួបគ្បធា្ រ.ក.ប បដ្ើមោបីរាយការណ៍អំពីករណីប្ោះ។ 
8.6.12.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវអបញ្ជើញភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ 

្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ឱោយមកប្វើការកត្ស់មារោល់អពំីបញ្ហោប្ោះ 
បហើយគ្ត្ូវឱោយអនកប ោះប្នោត្រូបប្ោះ ព្ោយល់អំពីសានោមទ្ឹកប្្ោល ប
មិ្គ្ជោះបដ្លមា្ជាប់្ឹងគ្មាមនដ្របស់ោត់្ ឬរូបងត្មិ្
ដ្ូច្ោនោ ឬប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ន្ ័យមិ្ដ្ូច្ោនោ។ 

8.6.12.2 គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្បនាោះមិ្អាច្ផ្រល់ការព្ោយល់របស់
ខលួ្ ្សមបហត្ ផ្លអពំីបញ្ហោទ្ឹកប្្ោ ឬរូបងត្មិ្ដ្ចូ្ោនោ 
ឬប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ន្ ័យមិ្ ដ្ូច្ោនោប្ោះបទ្បនាោះ ោត្់្ឹងគ្ត្វូ ្
ស្និដាឋោ្ ថ្ មា្បំណងប ោះប្នោត្បលើសពីមយួដ្ង ឬមា្
បច្ត្នាទ្ ច្ចរិត្កនុងការប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវមា ប្ទាសតមច្ោាប់។ 

8.6.12.3 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវដ្កហូត្ អ.ខ ឬលិខិត្សមារោលខ់លួ្ជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង 
របស់ោត្់ជាបបណាដោោះអាស្ន បហើយបញ្ជូ្បៅ រ្.ខប បដ្ើមោបី
ចត្់វិធា្ការប្រ។ 

8.6.12.4 បលខា ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តទ្ កអំពីបហត្ ការណ៍ប្ោះបៅកនុងកំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងគ្ត្ូវគ្សង់ប ្ោោះ ្ិងទ្ិ្ន្ ័យ
ពី អ.ខ ឬលិខតិ្សមារោល់ខលួ្ជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬ
សមាជកិ កបឃ.ស កនងុត្ំបណង របសជ់្បនាោះសគ្មាបជ់ា
ការតមដា្បប្ថមបទ្ៀត្។ 

8.6.12.5 គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្បនាោះមិ្យល់គ្ពមតមការអ  ្វត្រ
្ីត្ិវិ្ខីាងបលើ គ្បធា្ រ.ក.ប ឬ រ្.ខប គ្ត្វូបសនើស ំអាជាញោ្រ
មា្សមត្ថកិច្ចឱោយោត្់ខលួ្ជ្បនាោះរហូត្ដ្ល់ការប ោះប្នោត្
គ្ត្ូវ ្បញ្ចប។់ 
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8.6.13 គ្បសិ្បបើកនុងបពលអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៦.១១.២ ខាងបលើប្ោះ បលខា្ិការមិ្
បឃើញមា ប្ ្ោោះអនកប ោះប្នោត្បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បទ្ គ្ត្ូវជូ្អនកប ោះប្នោត្
បនាោះបៅជបួគ្បធា្ រ.ក.ប បដ្ើមោបីរាយការណ៍អំពកីរណីប្ោះ។ 
8.6.13.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូគ្ ប់អនកប ោះប្នោត្បនាោះថ្ ោត្់មិ្អាច្

ប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ប្ោះ ្បទ្ ពីបគ្ពាោះ 
ោត្់ោ្ោ្ ប ្ោោះកនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ប្ោះ បទាោះបីជាោត្់មា្ អ.ខ បដ្លមា្ស ពលភាព ឬលខិិត្
សមារោល់ខលួ្ ជាត្ំណាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជកិ កបឃ.ស 
កនុងត្ំបណងក៏បដាយ។ 

8.6.13.2 គ្បសិ ប្បើជាករណីគ្ច្េំការិយាល័យប ោះប្នោត្ គ្បធា  ្រ.ក.ប 
គ្ត្ូវបណនាំោត្់អំពីទ្ីតំងការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ
បផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លមា្ទ្តីំងកនុងទ្ីគ្បជ ជំ្រាជធា្ី បខត្រ។ 

8.6.13.3 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្ ប់ោត្់ឱោយបច្ញពីការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 

8.6.14 បនាទោប់ពីអ្  វត្រ្តី្ិវិ្ីដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.១១ ខាងបលើប្ោះរួច្ អ្ គ្បធា្ 
រ.ក.ប គ្ត្ូវបហកស្លឹកប្នោត្ ១ (មយួ) ស្លឹកបច្ញពីរល់បញ្ជី រចួ្ប ោះគ្ត
សមាងោត់្បៅបលើបផ្នកខាងខនង ្ិងបត់្ជា ៤ (បួ្) ផ្នត់្តមការកំណត្់របស់ 
រ.ជ.ប បហើយគ្បរល់ជូ្ អនកប ោះប្នោត្ រួមជាមយួ អ.ខ ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្
ជាត្ំណាងរាន្តសរកនុងតំ្បណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងតំ្បណងរបស់ោត្់
ផ្ង។ អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប មិ្គ្ត្វូគ្បរល់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងមិ្គ្ត្ូវអ្ ញ្ញោត្ឱោយ
អនកប ោះប្នោត្បនាទោប់ចូ្លកនុងប្ទប់សមាងោត់្បទ្ គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្ម ្
មិ្ទា្ប់ច្ញផ្ ត្ពបី្ទបស់មាងោត្ស់គ្មាប់រូសស្លកឹប្នោត្បៅបេើយ។ បៅបពល
គ្បរល់ស្លឹកប្នោត្ជូ្អនកប ោះប្នោត្រួច្បហើយ អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបណនាំ
ជាសបងខបច្ំបពាោះអនកប ោះប្នោត្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.6.14.1 ប្ោះរឺជាស្លឹកប្នោត្។ 
8.6.14.2 អនកគ្ត្ូវបដ្ើរបៅកា ់ប្ ទប់សមាងោត្់ បគ្បើប៊៊ិកបដ្លមា ប្ៅទ្ីបនាោះគ្សាប ់

ឬប៊៊ិកផ្ទោលខ់លួ  ្(បលើកបលងបត្ប្្ោនដ្) អនកគ្ត្ូវរសូសញ្ញោោំគ្ទ្
បៅកនុងគ្បអប់បួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវងន្រណបកោស្បយា យបដ្ល
អនកបពញច្ិត្រ។ អនកគ្ត្ូវរិត្ពចិរណាឱោយ ្ហមត្់ច្ត្ម់ ្្ឹង
រូសសញ្ញោ  បដ្ើមោបីបងាកោ រការខូច្ស្លឹកប្នោត្បដាយសារ
ការផ្លោស់បរូរច្តិ្រ បនាទោបព់ី ្រសូសញ្ញោរួច្។ 
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8.6.14.3 ម ្្ងឹបច្ញពីប្ទបស់មាងោត្់ អនកគ្ត្ូវបត្ស់្លកឹប្នោត្តមផ្នត្់បដ្ើម 
បដ្ើមោបីឱោយសញ្ញោបដ្លអនក ្រូសសថិត្បៅកនុងផ្នត្់មិ្អាច្
បមើលបឃើញ ្ិងឱោយរូបសញ្ញោន្គ្តសមាងោត្់សថិត្បៅខាងបគ្ៅ។ 

8.6.15 បគ្កាយបពលទ្ទ្ួល ្ស្លឹកប្នោត្ អនកប ោះប្នោត្មិ្គ្ត្ូវសរួអនកណាមានោក់
កនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ឱោយបងាហោញពីរណបកោស្ បយា យជាក់ោក់ណាមយួ
បៅបលើស្លឹកប្នោត្ ឬ/្ិងមិ្ គ្ត្វូប្វើសកមមភាពណាមួយបដ្លរំបោភបៅបលើ
ការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្បេើយ។ 
8.6.15.1 អនកប ោះប្នោត្មិ្ គ្ត្វូសរួនាំ ឬគ្ ប់អនកណាមានោក់កនុងការិយាលយ័

ប ោះប្នោត្ ឱោយដ្ឹងអពំីរណបកោស្ បយា យជាក់ោក់ណាមួយ
បដ្លោត្់បពញច្ិត្រ ឬមិ្ បពញច្ិត្របេើយ។ 

8.6.15.2 អនកប ោះប្នោត្ទ្ូបៅមិ្អាច្បសនើស ំជំ្ួយពីជ្ណាមានោក់បដ្ល
មា្វត្រមា្កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឱោយជួយោត់្កនុងការ
ប ោះប្នោត្បេើយ បលើកបលងបត្អនកប ោះប្នោត្ជាជ្ មា ពិ្ការភាព
បដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្ ប្ដាយខលួ ឯ្ងដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.៦.១៨ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.6.15.3 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លបៅ
កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយជួយអនក
ប ោះប្នោត្កនុងការប ោះប្នោត្បទ្ បទាោះបីអនកប ោះប្នោត្បនាោះ
បសនើស ំឱោយជួយក៏បដាយ។ 

8.6.15.4 ហាមអនកប ោះប្នោត្ ្ិងអនកមា្វត្រមា្កនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បគ្បើទ្ូរសពទនដ្ ឬ/្ងិមា ោស ី្ងត្ ឬ/្ងិឧបករណ៍
បផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លអាច្ងត្រូប ឬ/្ិងសំបេង ្ ្ិងហាមប្វើ
សកមមភាពរំបោភបលើការសមាងោត្ន់្ការប ោះប្នោត្កនងុការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្។ អនកសារព័ត្ម៌ា្បដ្លទ្ទ្លួសារោល់បដាយ រ.ជ.ប 
្ិង ្ការអ្ ញ្ញោត្ពីគ្បធា  ្ រ.ក.ប អាច្ងត្យកសកមមភាព
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ ប  ប្រមិ គ្្ត្ូវរំបោភបលើការសមាងោត្់
ន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.6.16 បនាទោប់ពីទ្ទ្ួល ្ស ល្ឹកប្នោត្ ្ិងអ  ្វត្រតមការបណនាំរបស់អ្ គ្បធា្ 
រ.ក.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.១៤.២ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៦.១៤.៣ ខាងបលើ
ប្ោះរួច្ អនកប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបច្ញពីប្ទប់សមាងោត្ ់ បហើយបដ្ើរត្គ្មង់បៅត្ ដាក់
ហិបប្នោត្។ 
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8.6.16.1 អនកប ោះប្នោត្គ្ត្វូបងាហោញស្លកឹប្នោត្របសខ់លួ្បដ្ល ្បត្់
រួច្បនាោះ បដាយដាក់បបរបផ្នកខាងខនងបដ្លមា្ប ោះគ្តសមាងោត្់
បៅរកសមាជិកទ្ី១ បហើយស៊កវបដាយខលួ្ឯង តមគ្បបឡាោះ
ត្ូច្ច្ូលបៅកនងុហិបប្នោត្ បលើកបលងបត្អនកប ោះប្នោត្ជាជ្
មា្ពកិារភាព បដ្លមិ្អាច្សក៊បដាយខលួ្ឯង ្។ 

8.6.16.2 គ្សបបពលបដ្លអនកប ោះប្នោត្បងាហោញស្លឹកប្នោត្បដ្លបត្់ 
រួច្បគ្ម ង្ឹងស៊កបៅកនុងហិបប្នោត្ សមាជិកទ្១ី គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ
ឱោយគ្ កដ្ថ្ ពិត្ជាស្លកឹប្នោត្ផ្លវូការបត្មយួស្លឹក បដ្លមា្
ប ោះគ្តសមាងោត្ជ់ាផ្លវូការសគ្មាបក់ារិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ។ 

8.6.16.3 បនាទោបម់ក អនកប ោះប្នោត្គ្ត្ូវយល់គ្ពមឱោយសមាជកិទ្១ី គ្ជលក់
ឱោយលិច្ដ្ល់រលគ់្កច្កន គ្្មាមច្ងអុលនដ្សាតោំ ឬគ្មាមបផ្ោសងបទ្ៀត្ 
គ្បសិ្បបើគ្មាមច្ងអុលនដ្សាតោំពិការច្ូលបៅកនុងដ្បទ្ឹកប្្ោល ប
មិ គ្្ជោះដ្ូច្បដ្ល ្កណំត្់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.១៧ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.6.16.4 គ្បសិ្ បបើសមាជកិទ្១ី ពិ្ ិត្ោយបឃើញថ្ អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់
មា្បំណងសក៊ស្លឹកប្នោត្បកលងកាលោយ ឬវត្ថុបផ្ោសងបទ្ៀត្ច្ូល
បៅកនុងហបិប្នោត្ គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្ប់ៅគ្បធា  ្រ.ក.ប។ 
កនុងករណីប្ោះ គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្បកាសគ្ បភ់ានោក់ងាររណបកោស
្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្វត្រមា្កនុង
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ម ្្ឹងចត្់វិធា្ការបឆ្កបឆ្ររក
ស្លឹកប្នោត្ផ្លូវការ។ 

8.6.16.5 គ្បសិ ប្បើមា្អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់បដ្លគ្ត្ូវ ្សមាជិកទ្ី១ 
ចប់ភសរុតង ្ថ្ មា្បំណងសក៊ស្លឹកប្នោត្បកលងកាលោយ 
ឬ/្ ិងវត្ថុបផ្ោសងបទ្ៀត្ ឬ/្ ិងស្លឹកប្នោត្បលើសពី ១ (មួយ) ស្លឹក 
បៅកនុងហិបប្នោត្ ឬ/្ិងោក់ទ្ កស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការ បដ្ើមោបនីាំ
បច្ញបៅបគ្ៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ អនកប ោះប្នោត្បនាោះគ្ត្ូវបត្
មា្បទាសបដាយបផ្អកតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ ងិ ច្.វ.ច្.ប។ 

8.6.16.6 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវោត្អ់នកប ោះប្នោត្ដ្ចូ្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ 
៨.៦.១៦.៥ ខាងបលើប្ោះ មិ្ ឱោយប ោះប្នោត្ រចួ្ដ្កហតូ្ស្លកឹប្នោត្
មិ គ្្ត្មឹគ្ត្ូវទាងំបនាោះ ្ងិបឆ្កបឆ្ររកស្លកឹប្នោត្ផ្លវូការ (គ្បសិ  ្
បបើមា្) ដាក់បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្មា្កាខនងថ្ “ស្លឹកប្នោត្
មិ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបដ្ល ្ដ្កហូត្” បនាទោប់មកគ្ត្ូវដ្កហូត្ អ.ខ 
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ឬលិខិត្សមារោល់ខលួ្ជាត្ណំាងរាន្តសរកនងុត្ំបណង ឬសមាជិក 
កបឃ.ស កនងុត្ំបណង របស់ជ្បនាោះជាបបណាដោោះអាស្ន គ្ពម
ទាំងចត្់បច្ងឱោយប្វើកំណត្់បហត្  ្ិងបំបពញទ្គ្មង់បបបបទ្បរងឹ
បចទ្គ្បកា្់ជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបៅ រ្.ខប។ 

8.6.16.7 គ្បសិ ប្បើជ ប្ដ្ល គ្្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសជាបបកខជ្ ឈរប ្ោោះ 
បហើយបបើមា្ភសរុតងគ្រប់គ្ោ្់បនាោះ រ្.ខប គ្តូ្វបរឹងបៅ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីចត្់វិធា្ការតមផ្លូវច្ោាប់។ 

8.6.17 ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះបដ្លអាច្បមើលបឃើញច្ោាស់ គ្ត្វូ ្ដាក់បញ្ញត្រឱិោយបគ្បើ
កនុងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាសគ្មាបប់ងាកោរការប ោះប្នោត្
បលើសព ី១ (មយួ) ដ្ង។ 
8.6.17.1 កនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្ីមយួៗ គ្ត្ូវ ្ផ្គត្់ផ្គងទ់្ឹកប្្ោ

ល បមិ្គ្ជោះច្ំ្ួ្  ២ (ពរី) ដ្ប។ 
8.6.17.2 ដ្បទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះ ១ (មួយ) ដ្ប គ្ត្ូវ ្បបើករគ្មបបគ្បើ

បៅបពលបបើកការប ោះប្នោត្បៅនងងប ោះប្នោត្ ្ងិបគ្ម ងទ្ ក ១ 
(មួយ) ដ្ប សគ្មាប់បគ្បើបៅបពលអស់ទ្ឹកប្្ោល បមិ្គ្ជោះ
ដ្បទ្ីមយួ។ 

8.6.17.3 បនាទោប់ពអីនកប ោះប្នោត្ ្សក៊ស្លកឹប្នោត្របស់ខលួ្បៅកនុង
ហិបប្នោត្ ្ិងបៅម ្បពលោត់្បដ្ើរបច្ញពីការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ោត្់គ្ត្ូវយល់គ្ពមឱោយសមាជិកទ្ី១ គ្ជលក់គ្មាម
ច្ងអុលនដ្សាតោំរបស់ោត្់ឱោយលិច្រល់គ្កច្កបៅកនុងដ្បទឹ្កប្្ោ
ល បមិ្ គ្ជោះ ្ ងិរង់ចលំមមទ្ឹកប្្ោសងតួ្ បទ្ើបបច្ញពីការិយាលយ័ 
ប ោះប្នោត្។ 

8.6.17.4 កនុងករណីគ្មាមច្ងអលុនដ្សាតោំពិការ អនកប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបគ្បើគ្មាមនដ្
បផ្ោសងណាមួយតមលំដាប់លំបដាយដ្ូច្ត្បៅ គ្មាមច្ងអុលបខា្ោច្
សាតោំ ឬនាងនដ្សាតោំ ឬកូ្ នដ្សាតោំ ឬបមនដ្សាតោំ ឬច្ងអុលនដ្បឆ្វង ឬ
គ្មាមច្ងអុលបខា្ោច្បឆ្វង ឬនាងនដ្បឆ្វង ឬកូ ន្ដ្បឆ្វង ឬបមនដ្បឆ្វង។ 
គ្បសិ្បបើោត្់មិ្អាច្ប្វើ ្តមការកំណត់្ខាងបលើរាល់
ការគ្ជលក់ ឬោបគ្ត្ង់បផ្នកណាមួយន្អវយវៈរបស់ោត្់
គ្ត្ូវទ្ទ្លួយកជា ្ការ។ 

8.6.17.5 បរៀងរាល់ ៣០ (សាមសបិ) នាទ្មីរង ដ្បទ្កឹប្្ោល បមិ្គ្ជោះ
គ្ត្ូវបត្ ្បិទ្រគ្មបយា ោងជិត្បហើយគ្កេុក។ 
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8.6.17.6 គ្បសិ្ បបើោ្ោ្អនកប ោះប្នោត្មយួរយៈបពលយរូរួរសម សមាជកិ
ទ្ី១ គ្ត្ូវបទិ្រគ្មបដ្បទ្កឹប្្ោល បមិ្គ្ជោះ បដ្ើមោបកីារពារក ំឱោយ
វហួត្។ 

8.6.18 ោ្ោ្ជ្ណាមានោក់ច្លូបៅបគ្ជៀត្បគ្ជកបៅកនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬជួយ
អនកប ោះប្នោត្កនងុការប ោះប្នោត្ ្បេើយ បលើកបលងបត្អនកប ោះប្នោត្បនាោះ
ជាជ្មា្ពកិារភាពបដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្ ្បដាយខលួ្ឯង បហើយ ្
បសនើស ំអនកជំ្យួជា្ីត្ិជ្មានោក់មកជាមយួ ឬបសនើស ំជំ្យួពីគ្បធា្ រ.ក.ប 
បដាយគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្វិិ្ីដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.6.18.1 បនាទោប់ពី ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលការិយាល័យប ោះប្នោត្ អនក

ប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពបដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្បដាយ
ខលួ្ឯង ្ ្ិងអនកជំ្ួយជា្ីតិ្ជ្មានោក់បដ្លអមដ្ំបណើរ
ជាមួយ បដ្ើមោបីជយួោត្់កនងុការប ោះប្នោត្ គ្ត្វូអ្ វត្រជាប្របនាទោប់
តមចំ្ណ ច្ ៨.៦.១១ ច្ំណ ច្ ៨.៦.១៤ ្ិងចំ្ណ ច្ ៨.៦.១៦ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

8.6.18.2 បនាទោបព់ ី្ច្លូកនុងការយិាល័យប ោះប្នោត្ អនកប ោះប្នោត្ជា
ជ្មា្ពិការភាពបដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្បដាយខលួ្ឯង ្ 
បដ្លមា្បំណងបសនើស ជំំ្ួយពគី្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបៅជបួ
គ្បធា្ រ.ក.ប បដាយផ្ទោល់។ បនាទោប់មកគ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវ
អមដ្ំបណើរអនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពបនាោះ អ្ វត្រជា
ប្របនាទោបត់មច្ំណ ច្ ៨.៦.១១ ច្ំណ ច្ ៨.៦.១៤ ្ងិច្ំណ ច្ 
៨.៦.១៦ ខាងបលើប្ោះ។ កនុងករណីប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.ប អាច្
ចត្់សមាជិក រ.ក.ប ណាមានោក់ឱោយជយួក ៏្ ប  ប្រគ្ត្ូវមា្
ការយល់គ្ពមពីអនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពកិារភាពបនាោះ។ 

8.6.18.3 អនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពបដ្លមិ្អាច្ប ោះប្នោត្
បដាយខលួ្ ឯង ្គ្ត្ូវសួរនាំ ឬគ្ ប់អពំីរណបកោស្បយា យ 
បដ្លខលួ្ បពញច្ិត្របៅគ្បធា្ រ.ក.ប ឬអនកជំ្យួបដ្លខលួ្
បគ្ជើសបរើសបត្បៅកនុងប្ទប់សមាងោត្់សគ្មាប់រូសស្លឹកប្នោត្
ប  បណា្ោោះ។ 

8.6.18.4 បៅកនុងប្ទបស់មាងោត្ស់គ្មាប់រសូស្លកឹប្នោត្ គ្បធា្ រ.ក.ប 
ឬសមាជិក រ.ក.ប ឬអនកជំ្យួបដ្លជួយអនកប ោះប្នោត្ជា
ជ្មា្ពិការភាពកនងុការប ោះប្នោត្គ្ត្ូវសួរអនកប ោះប្នោត្ជា
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ជ្មា្ពិការភាពបនាោះថ្ បត្ើោត្់ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស
្បយា យណាមួយ បដាយសរួត្ិច្ បៗ្វើយា ោងណាក ំឱោយម្ សោស
បដ្លបៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ឮឱោយបសាោះ។ បនាទោប់មក
គ្បធា្ រ.ក.ប ឬសមាជកិ រ.ក.ប ឬអនកជំ្ួយគ្ត្វូរូសសញ្ញោ
ោំគ្ទ្កនងុគ្បអបប់ួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវងន្រណបកោស្បយា យបៅបលើ
ស្លឹកប្នោត្បដ្លបឆ្លើយត្ប្ ឹងការបគ្ជើសបរើសរបស់អនកប ោះប្នោត្
ជាជ្មា្ពិការភាព បហើយបត្់ស្លឹកប្នោត្បនាោះតមផ្នត្់បដ្ើម 
បដ្ើមោបីឱោយសញ្ញោបដ្ល ្រូសសថិត្បៅកនុងផ្នត់្ រួច្គ្ត្ូវនាំ
អនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពបៅកា្់ហិបប្នោត្ ្ិង
ជួយស៊កស្លឹកប្នោត្របស់ោត្់តមគ្បបឡាោះត្ូច្ច្ូលបៅកនុង
ហិបប្នោត្។ 

8.6.18.5 គ្បធា្ រ.ក.ប ឬសមាជកិ រ.ក.ប ឬអនកជំ្ួយបដ្ល ្ជួយ
អនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពដ្ូច្លកខខណឌមា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.៦.១៨ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវរកោាការសមាងោត្់ន្ការ
ប ោះប្នោត្របស់ោត្់។ 

8.6.19 ច្ំបពាោះអនកប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្ពិការបភនកទាំងសងខាង បហើយមា្បណំង
ច្ង់ប ោះប្នោត្បដាយខលួ្ ឯង គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបណនាំអនកប ោះប្នោត្បនាោះ
ឱោយបគ្បើគ្កបគ្កដាសពិបសសបដ្លជាសមាភោរជំ្ ួយដ្ល់ការប ោះប្នោត្។ 
8.6.19.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបណនាំអនកប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្ពិការ

បភនកទាំងសងខាងបនាោះបៅជបួបលខា្កិារ បដ្ើមោបអី្ វត្រ្ីត្វិិ្ី
ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.១១ ខាងបលើប្ោះ។ បៅបពលអ្ វត្រ
ច្ំណ ច្ ៨.៦.១១ ខាងបលើប្ោះ រួច្រាល ់ បលខា្កិារគ្ត្ូវហ ច្
ឯកសារពាក់ព័្ ធជូ្អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប។ 

8.6.19.2 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបហកស្លឹកប្នោត្ ១ (មួយ) ស្លឹក 
បច្ញពីរល់បញ្ជី រួច្ប ោះគ្តសមាងោត្់បៅបលើបផ្នកខាងខនង ្ិង
បត្់ជា ៤ (បួ្) ផ្នត្់តមការកំណត្់ ្ិងគ្តូ្វបណនាំអនក
ប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្ពកិារបភនកទាំងសងខាងបនាោះ ឱោយសាទោប
ស្លកឹប្នោត្ ្ិងសានោមបត្់ រួច្ោស្លឹកប្នោត្ឱោយបសមើបេើងវិញ 
្ិងដាកប់ៅកនងុគ្កបគ្កដាសពិបសស បដាយឱោយបផ្នកខាងម ខន្
ស្លឹកប្នោត្បលច្បច្ញគ្បអប់សគ្មាប់រូសសញ្ញោោគំ្ទ្រណបកោស
តមគ្បបហាងសគ្មាប់រសូ ្ងិបគ្បើោនោបោបស្លឹកប្នោត្បនាោះ
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ភាជោប់្ងឹគ្កបគ្កដាសពិបសស បដ្ើមោបីបងាកោរក ំឱោយគ្បអប់បលខបរៀង
សគ្មាប់រូសសញ្ញោោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យងាក ឬបលអៀង
បច្ញពីគ្បបហាងន្គ្កបគ្កដាសពិបសស។ 

8.6.19.3 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្បរល់គ្កបគ្កដាសពិបសសបដ្លមា្
ដាក់ស្លឹកប្នោត្ខាងកនុងជូ្បៅអនកប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្
ពិការបភនកទាំងសងខាង ្ិងកា្់គ្មាមនដ្ណាមយួរបសោ់ត្់
ឱោយមកប ោះ ្ិងសាទោបគ្បបហាងរាងបួ្ គ្ជ ងគ្ទ្បវងបដ្លបចោះបលើ
គ្កបគ្កដាសពបិសសពីបលើច្ ោះបគ្កាម ្ិងជគ្មាបោត្់ថ្៖ 
- អនកអាច្សាទោប ្ិងរាប់គ្បបហាងរាងបួ្ គ្ជ ងគ្ទ្បវង បដ្ល
កំណត្់បលខបរៀង ្ិងច្ំ្ួ្រណបកោស្បយា យទាំងអស់
បៅបលើស ល្ឹកប្នោត្។ គ្បបហាងរាងបួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវង រឺជា
គ្បអបស់គ្មាបរ់ូសសញ្ញោោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្លមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះកនុង
ភូមិភារប្ោះ 

- អនកគ្ត្ូវច្ងចំអំពីបលខបរៀងរបស់រណបកោស្បយា យ 
បដ្លអនកបពញច្ិត្រ 

- អនកគ្តូ្វបគ្បើប៊៊ិករូសសញ្ញោោំគ្ទ្កនុងគ្បបហាងរាងបួ្គ្ជ ង
គ្ទ្បវង បនាទោប់ពីអនក ្សាទោប ្ិងដ្ឹងច្ោាស់អំពីគ្បអប់
បលខបរៀងរណបកោសបដ្លអនកបពញច្តិ្រ 

- អនកគ្ត្ូវបដាោះោនោប ្ិងដ្កស្លឹកប្នោត្បច្ញពីគ្កបគ្កដាស
ពិបសស រចួ្បត្ត់មផ្នត្ប់ដ្ើម បហើយបសនើស ំគ្បធា្ រ.ក.ប 
ឱោយជួយជូ្បៅស៊កស្លកឹប្នោត្ច្ូលកនងុហិបប្នោត្។ 

8.6.19.4 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រភារកចិ្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម បនាទោប់ពអីនក
ប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្ពិការបភនកទាំងសងខាង ្ទ្ទួ្ល
គ្កបគ្កដាសពិបសស បដ្លមា្ស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការបៅខាងកនងុ
រួច្បហើយ។ 
- ជួយជូ្អនកប ោះប្នោត្បដ្លជាជ្ពិការបភនកទាងំសងខាង
បនាោះបៅកា្់ប្ទបស់មាងោត្់ ្ងិជយួរកប៊៊ិកសគ្មាបរ់ូសសញ្ញោ
ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ 

- ជួយបរៀបច្ំគ្កបគ្កដាសពិបសសឱោយមា្ភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ គ្បសិ ប្បើ
ពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ គ្កបគ្កដាសពិបសសបនាោះមា្សភាពមិ្
គ្បគ្កត្ី ឬដាក់មិ្ទ្ំ្ ង 
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- បច្ញពបី្ទបស់មាងោត្ ់្ិងរង់ចំជយួបប្ថមបទ្ៀត្ គ្បសិ្បបើ
មា្សំណូមពរពីអនកប ោះប្នោត្បនាោះ។ 

8.6.19.5 ការអ្ វត្រ្ីត្ិវិ្ ីខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវប្វើបេើងច្ំបពាោះម ខភានោកង់ារ
រណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្វត្រមា្
បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.6.19.6 រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ឱំោយមា្គ្កបគ្កដាសពិបសសមា្ទ្គ្មង់ជា 
២ (ពរី) ស្លឹកជាបោ់នោ បដ្លមា្គ្កបម ខ ្ិងគ្កបខាងខនងមា្
ទ្ំហំប  ្ោនោ្ឹងស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការន្ភូមភិារ្ីមយួៗ បហើយ
គ្កបគ្កដាសពិបសសប្ោះ គ្ត្ូវបចោះគ្បបហាងរាងបួ្ គ្ជ ងគ្ទ្បវង
មា្ទ្ហំំប  ្ោនោបៅច្ំគ្បអប់សគ្មាប់រសូសញ្ញោោំគ្ទ្រណបកោស
្បយា យបដ្លមា្បៅបលើស្លឹកប្នោត្ផ្លវូការ។ 

8.6.20 គ្បសិ្បបើកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ោ្ោ្អនកប ោះប្នោត្បនាោះបទ្ សមាជិកទ្ី១ 
គ្ត្ូវបទិ្ភជតិ្ស្ទោះបទិ្គ្បបឡាោះសគ្មាប់សក៊ស្លកឹប្នោត្ជាបបណាដោោះអាស្ន បហើយ
គ្ត្ូវបបើកបេើងវិញបៅបពលមា្វត្រមា្អនកប ោះប្នោត្។ 

8.6.21 ោ្ោ្ជ្ណាមានោក់បដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ អាច្ពិ្ិត្ោយ
បមើលការរូសសញ្ញោបលើស្លឹកប្នោត្របស់អនកប ោះប្នោត្បេើយ បលើកបលងបត្
អនកបដ្លជយួអនកប ោះប្នោត្ជាជ្មា្ពិការភាពដ្ូច្មា ប្ច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៦.១៨ 
ខាងបលើប្ោះ។ 
8.6.21.1 ជ្ណាក៏បដាយដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៦.២១ ខាងបលើប្ោះ 

បដ្លប  ្ ប ងច្ង់បឃើញការរូសសញ្ញោបៅបលើស្លឹកប្នោត្របស់
អនកប ោះប្នោត្ ជ្បនាោះ្ឹងគ្ត្ូវទ្ទ្ួលការគ្ពមា្ពីគ្បធា្ 
រ.ក.ប។ ការប  ្ប ងជាបលើកទ្ីពរី បដ្ើមោបីប្វើឱោយបបកខចរខាចោយ្ូវ
បោលការណ៍សមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្្ងឹគ្ត្ូវចត្់ទ្ កថ្ ជា
ការរំបោភបៅបលើច្ោាប ់ បហើយជ្បដ្លមា្ការពាក់ព័្ ធគ្ត្ូវ
បត្ ្បបណដញបច្ញពកីារិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងគ្ត្វូទ្ទ្លួ
បទាសតម ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ិង ច្.វ.ច្.ប។ 

8.6.21.2 បលខា្កិារគ្ត្ូវកត្់គ្តទ្ ក្ូវបហត្ ការណ៍ប្ោះ កនងុកំណត្់បហត្ 
បដាយបេក បដ្ើមោបីប្វើការតមដា្បប្ថមបទ្ៀត្។ 

8.6.21.3 គ្បសិ្បបើជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបលើបោលការណ៍សមាងោត្់ន្
ការប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.២១.១ ខាងបលើប្ោះ 
ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូបញ្ជូ្
កំណត្់បហត្ សរីពីបហត្ ការណ៍បនាោះបៅ រ្.ខប។ 
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8.6.21.4 បពល ្ទ្ទ្លួកំណត្ប់ហត្ ដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.៦.២១.៣ 
ខាងបលើប្ោះភាលោម រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើការបស ើបអបងេត្អំបពើរំបោភ
បនាោះជាបនាទោ្់ បហើយគ្បសិ្បបើមា្ភសរុតងបញ្ជោក់ថ្ពិត្
គ្ កដ្បម្ គ្ត្វូបត្បរឹងជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបៅ រ.ជ.ប បដ្ើមោបី
ចត្់វិធា្ការតមផ្លវូច្ោាប់។ 

8.6.22 អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់បដ្ល ្ប្វើឱោយខចូ្ស្លកឹប្នោត្បដាយអបច្ត្នា បដាយ
ប្វើឱោយរបហក ឬប្វើឱោយគ្បឡាក់ ឬបដ្ល ្រសូសញ្ញោបៅបលើស្លកឹប្នោត្រចួ្បហើយ 
បត្ ្បរូរច្ិត្រវិញ ោត្់អាច្ស ំស្លឹកប្នោត្ ១ (មួយ) ស្លឹកបផ្ោសងបទ្ៀត្ពី
គ្បធា្ រ.ក.ប។ 
8.6.22.1 អនកប ោះប្នោត្បដ្លបសនើស សំ្លឹកប្នោត្ ១ (មយួ) ស្លកឹបផ្ោសងបទ្ៀត្ 

គ្ត្ូវបត្ស់្លកឹប្នោត្ខចូ្តមផ្នត្់បដ្ើម បដ្ើមោបីឱោយសញ្ញោបដ្ល ្
រូសសថតិ្បៅខាងកនងុផ្នត្ ់រួច្គ្បរល់ជូ្ គ្បធា្ រ.ក.ប។ 

8.6.22.2 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវស៊កស្លឹកប្នោត្បដ្លខូច្បនាោះបៅកនុង
បគ្សាមសំប គ្ត្មួយបដ្លមា្កាខនងគ្សាប់ថ្ “ស្លកឹប្នោត្ខូច្”។ 

8.6.22.3 បលខា្កិារបដ្ល ្រសូសញ្ញោសមារោល់មរងបហើយ កនងុគ្បអប់
បៅបប កខាងបដ្ើមទ្្ទឹម្ងឹប ្ោោះោត្់កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៦.១១.៣ ខាងបលើប្ោះ មិ្ចំ ច្់
រូសសញ្ញោសមារោលជ់ាបលើកទ្ីពរីបេើយ ប  ប្រគ្ត្ូវកត្់ច្ំណាំ
ទ្ កសគ្មាប់សរបសរច្ូលកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១)។ 

8.6.22.4 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវអ្ ញ្ញោត្ឱោយអ្ គ្បធា  ្រ.ក.ប ផ្រល់ស្លកឹប្នោត្ 
១ (មយួ) ស្លកឹបផ្ោសងបទ្ៀត្ច្ំបពាោះអនកប ោះប្នោត្ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.២២ ខាងបលើប្ោះ បត្មយួបលើករត្់ ្ិងគ្ត្ូវ
ធានាឱោយមា្ស្លឹកប្នោត្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បៅ
នងងប ោះប្នោត្ ្ងិគ្ត្វូរំឭកអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប ឱោយបណនាំអនក
ប ោះប្នោត្បនាទោបត់មខលមឹសារន្ច្ំណ ច្ ៨.៦.១៤.២ ខាងបលើប្ោះ 
បដាយបផ្អកបលើច្ំ្ ួ្ជាក់បសរងន្ស្លកឹប្នោត្បៅការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្បនាោះ។ 

8.6.22.5 កនុងករណីមា្អនកប ោះប្នោត្មួយច្ំ្ួ្ជាប្របនាទោប់ោនោស ំ
ស្លឹកប្នោត្ ១ (មួយ) ស្លឹកបផ្ោសងបទ្ៀត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.៦.២២ ខាងបលើប្ោះ បដ្លអាច្ចត្ទ់្ កថ្ ជាភាព
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មិ្គ្បគ្កត្ីមយួបនាោះ គ្បធា្ រ.ក.ប អាច្សបគ្មច្មិ្គ្ពមផ្រល់
ស្លឹកប្នោត្ ១ (មួយ) ស្លឹកបផ្ោសងបទ្ៀត្ តមការបសនើស ំបទ្ 
បហើយឱោយបលខា្ិការកត្់គ្តបញ្ហោទាំងប្ោះច្លូកនងុកំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ 

8.6.23 គ្បសិ្បបើភានោក់ងាររណបកោស្បយា យណាមានោក់ជំទាស់ ឬត្វ ោ្ឹងកិច្ច
គ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្ ឬការសបគ្មច្ណាមយួរបស់ រ.ក.ប ោត្់គ្ត្ូវបលើកការ
ជំទាស ់ឬការត្វ ោបនាោះបដាយផ្ទោល់បៅគ្បធា  ្រ.ក.ប បដាយបងាហោញអំពីមលូបហត្  
ឬ/្ិងភសរតុងបដ្លនាំឱោយោត្់បជឿថ្ មា្ភាពមិ្ គ្បគ្កត្ី ឬការរំបោភច្ោាប់ 
ឬ/្ិងការរំបោភ ប.្.ព.ស ប្ោះ កនុងការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បនាោះ។ 
8.6.23.1 គ្បសិ្បបើយល់បឃើញថ្សមបហត្ ផ្ល គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវ

បញ្ោឈបជ់ាបបណាដោោះអាស្ន្ូវកចិ្ចគ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី
សាតោប់ការជំទាស់ ឬការត្វ ោរបស់ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ
បនាោះ បហើយបនាទោប់មកពភិាកោាបញ្ហោប្ោះជាមួយ្ឹងសមាជកិ 
រ.ក.ប ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

8.6.23.2 បនាទោប់ពី ្ពិ្តិ្ោយបេើងវិញអំពីករណីបដ្ល ្បលើកជំទាស់ 
ឬត្វ ោ គ្បសិ្បបើគ្បធា្ រ.ក.ប យល់គ្ពមតមការជំទាស់ ឬ
ការត្វ ោ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបណនាំ ្ិងរឭំកសមាជិក រ.ក.ប 
្ិងអនកបដ្លមា វ្ត្រមា្កនងុការិយាលយ័ប ោះប្នោត្អំពីខលមឹសារ
ពាក់ព័្ធដូ្ច្មា្បច្ងកនុង ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង 
ប.្.ព.ស ប្ោះ បហើយគ្តូ្វចត់្វធិា្ការបដាោះគ្សាយភាពមិ្
គ្បគ្កត្ីបនាោះជាបនាទោ្់។ 

8.6.23.3 គ្បសិ្បបើគ្បធា្ រ.ក.ប បដ្ិបស្ការជទំាស ់ឬការត្វ ោ ោត្់
គ្ត្ូវផ្រល់បហត្ ផ្លពាក់ព័្ ធ្ឹងការបដ្ិបស្បនាោះជូ្ភានោកង់ារ
រណបកោស្បយា យ។ 

8.6.23.4 គ្បសិ្បបើភានោកង់ាររណបកោស្បយា យបៅបត្ជទំាស់ ឬត្វ ោ 
គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្វូកត្់គ្តការជំទាស ់ឬការត្វ ោប្ោះ កនងុកំណត្់បហត្  
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) បដាយឱោយអនកជំទាស់ ឬអនកត្វ ោ
បនាោះច្ ោះហត្ថបលខាបលើកណំត្់បហត្ ប្ោះ។ 

8.6.23.5 គ្បសិ្បបើភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបនាោះមិ្យល់គ្ពម
ច្ ោះហត្ថបលខា ករណីន្ការជទំាស់ ឬការត្វ ោបនាោះ មិ្គ្ត្ូវ
 ក្ត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) បេើយ។ 
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8.6.23.6 ការសបគ្មច្របស់គ្បធា្ រ.ក.ប ជាការសបគ្មច្ ្ការកនុង
កគ្មិត្សមត្ថកចិ្ចរបស់ខលួ្  បហើយគ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្បកាស
ប្រដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ត្បៅបទ្ៀត្។ 

8.6.23.7 ច្ំណ ច្ ៨.៦.២៣.៦ ខាងបលើប្ោះ មិ្ ្គ្ច្បចលជាម ្
្ូវដ្ំបណើរបហត្ បដ្លភានោក់ងាររណបកោស្បយា យណាមានោក់
ច្ង់ប្របរឹងជំទាស់ ឬបដឹងត្វ ោបៅ រ្.ខប អំពីករណីបដ្លោត្់
 ្បលើកជំទាស់ ឬត្វ ោកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះបទ្ 
ប  ប្រកនុងសាថោ្ភាពប្ោះ ោត្់គ្ត្ូវបត្យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយក្ូវ
វិធា្ការន្ការគ្រប់គ្រងរបស់គ្បធា  ្រ.ក.ប ្ិងមិ គ្្ត្ូវរំខា  ្ឬ
បគ្ជៀត្បគ្ជកប្វើឱោយរាងំសទោះដ្ល់កចិ្ចគ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្បេើយ។ 

8.6.23.8 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្វូផ្រលព់ាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) សគ្មាប់បបំពញ
ពាកោយបណដឹង គ្បសិ្បបើភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបសនើស ំ
សគ្មាបប់រឹងប្របៅ រ្.ខប។ 

8.6.24 គ្បសិ្បបើមា្អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់រំខា្ដ្ល់កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ 
បទាោះបីោត្់សថិត្បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬកំព ងឈរត្គ្មង់ជួរបៅ
ខាងបគ្ៅការិយាលយ័ករ ីគ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបណនាឱំោយោត្់រកោារបបៀបបរៀបរយ។ 
កនុងករណីអនកប ោះប្នោត្បនាោះបដ្ិបស្មិ្គ្ពមបោរពតមបញ្ជោរបស់ខលួ្ 
គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវបសនើកមាលោំងស្រសិ ខឱោយបបណដញប រគលបនាោះបច្ញ ឬោត្់ខលួ្
ប រគលបនាោះ រហតូ្ដ្លក់ារប ោះប្នោត្គ្ត្វូ ្បញ្ចប់។ 

8.6.25 គ្បធា្ រ.ក.ប អាច្បសនើស ំកមាលោំងស្រិស ខឱោយបរៀបច្ំសាបេើងវិញ្វូរបបៀប
បរៀបរយកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិកនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្ គ្បសិ្បបើកចិ្ចគ្បត្បិត្រកិារប ោះប្នោត្គ្ត្វូ ្រំខា្ដ្ល់កគ្មិត្បដ្ល
អនកប ោះប្នោត្មិ្អាច្ប្វើការប ោះប្នោត្ប រ្បទ្ៀត្ ្ ឬប្វើឱោយការប ោះប្នោត្
មិ្អាច្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ។ ការរំខា្ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្ ឬដ្ល់ការគ្បគ្ពតឹ្របៅ
ន្ការប ោះប្នោត្ រឺជាសកមមភាពទាំងឡាយណាបៅកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ឬកនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ដ្ូច្ខាងបគ្កាមប្ោះ 
ជាអាទ្ិ៍៖ 
8.6.25.1 ការបបញ្ចញសបគ្មកខាលោំងៗ ឬការបបញ្ចញសមរីររំាមកំបហង ឬ

បជរគ្បមាង មាក់ងាយ។ 
8.6.25.2 ការប្វើសកមមភាពរារាំងអនកប ោះប្នោត្ មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
8.6.25.3 ការរ ញគ្ច្បដាយបគ្បើកមាលោំង្ង្។់ 
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8.6.25.4 ការរប់វត្ថុបផ្ោសងៗ សំបៅអនកប ោះប្នោត្ ឬការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 
8.6.25.5 ការអ កេុកន្ប រគលណាមានោក់ ឬបគ្ច្ើ្ នាក់ បដ្លប្វើឱោយរំខា្

ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្។ 
8.6.25.6 ការបបញ្ចញអាកបោបកិរយិា ្ិងភាសាមិ្សមរមោយ។ 
8.6.25.7 ការបបញ្ចញឱោយបឃើញ្ូវអាវ ្ បគ្រឿងផ្ទុោះ ឬសារធាត្ បផ្ោសងៗ 

គ្បកបបដាយបគ្ោោះថ្នោក។់ 

8.6.26 គ្បសិ្បបើការប ោះប្នោត្ ្ដ្ល់បមា ោង ១៥:០០ (ដ្ប់គ្ ំ) ន្នងងប ោះប្នោត្
បដ្លជាបពលបវោកំណត្់សគ្មាបក់ារបញ្ចប់ដ្បំណើរការប ោះប្នោត្ បហើយបៅបត្
មា្អនកប ោះប្នោត្សថិត្កនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬឈរត្គ្មង់ជួរ ឬសថិត្បៅ
កនុងបរិបវណខាងកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្បទ្ៀត្ អនកប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ
គ្ត្ូវបត្ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប ោះប្នោត្។ 
8.6.26.1 កនុងករណីប្ោះ សមាជិកទ្ី២ គ្ត្ូវគ្បកាសគ្ បអ់នកប ោះប្នោត្

បដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ងិគ្ត្ូវគ្បមលូយក អ.ខ ឬលខិិត្សមារោលខ់លួ្ជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង 
ពីអនកប ោះប្នោត្បដ្លបៅកនុងជួ រ  បដាយចប់បផ្រើមពីអនក
ប ោះប្នោត្បដ្លឈរបគ្កាយបរបងអស់ រហូត្ដ្ល់អនកបៅខាង
ម ខបរបងអស់ រចួ្គ្បរល់បៅឱោយសមាជិកទ្៣ី បៅគ្ត្ងម់ាត្ទ់ាវោរ។ 

8.6.26.2 សមាជិកទ្ី៣ គ្ត្ូវបៅប ្ោោះអនកប ោះប្នោត្មានោក់មរងៗរហូត្
ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្ច្ ងបគ្កាយបងអស់ឱោយច្ូលកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីប ោះប្នោត្តមលំដាប់លំបដាយរហូត្ដ្ល់
អស់អនកប ោះប្នោត្។ 

8.6.26.3 អនកប ោះប្នោត្បដ្លោ្ោ្វត្រមា្បៅខាងកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ឬបៅកនុងបរបិវណខាងកនុងន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បៅនាទ្ីច្ ងបគ្កាយ នាបមា ោង ១៥:០០ (ដ្ប់គ្ ំ) ន ន្ងងប ោះប្នោត្
បទ្បនាោះ  អនកប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះព ំ គ្ត្ូ វ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយ
ប ោះប្នោត្បេើយ។ 

8.6.27 គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្បដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្មិ្ទា្់ ្មក
ប ោះប្នោត្គ្រប់ោនោបទ្ បទាោះបីោ្ោ្អនកប ោះប្នោត្ឈររង់ចំប ោះប្នោត្ករី គ្បធា្ 
រ.ក.ប មិ្ អាច្បិទ្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័របស់ខលួ្ បៅម ប្មា ោង ១៥:០០ 
(ដ្ប់គ្ ំ) ន្នងងប ោះប្នោត្ ្បេើយ។ 
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8.6.28 គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្ទាំងអស់បដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ ្
ប ោះប្នោត្គ្របោ់នោបហើយ គ្បធា្ រ.ក.ប អាច្គ្បកាសបញ្ចបក់ារប ោះប្នោត្
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្របស់ខលួ្បៅម ្បមា ោង ១៥:០០ (ដ្ប់គ្ ំ)។ 

ការបិទការទ ោះទនោ ត្ទៅការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ នានងងទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ8.7>- 

បៅបពលបដ្លអនកប ោះប្នោត្ច្ ងបគ្កាយបងអស់ ប្ ោះប្នោត្រួច្ ្ិង ប្ច្ញផ្ ត្ពីការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់សមាជិកទ្ី៣ ចត្់វធិា្ការច ំច្់ បដ្ើមោបកីារពារគ្ច្កច្ូល
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ក ឱំោយអនកោ្ោ្ភារកិច្ចបច្ញច្លូ។ គ្បធា  ្ រ.ក.ប គ្ត្ូវគ្បកាសបិទ្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ បនាទោបម់កគ្ត្វូចត្់បច្ងការបផ្ទៀងផ្ទោត្ច់្ំ្ួ្ អនកប ោះប្នោត្ ្ិងច្ំ្ួ្
ស្លឹកប្នោត្ ្ិងការបំបពញកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ 

8.7.1 បនាទោប់ព ី គ្្បកាសបិទ្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ គ្បធា  ្
រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងតម្ីត្ិវិ្ី បដ្ើមោបីធានាស វត្ថភិាពហិបប្នោត្បដ្លកនុងបនាោះ៖ 
8.7.1.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបិទ្ភជិត្ស្ទោះបិទ្គ្បបឡាោះសគ្មាប់ស៊ក

ស្លឹកប្នោត្ទាងំពីរន្ហបិប្នោត្ គ្ពមទាំងបិទ្គ្កដាសបសរើង
មួយស្លឹក បដ្លមា្ហត្ថបលខារបស់គ្បធា្ រ.ក.ប ្ិង
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យពាសពីបលើស្ទោះបិទ្គ្បបឡាោះ
សគ្មាបស់៊កស្លឹកប្នោត្ទាំងពីរបនាោះផ្ង។ 

8.7.1.2 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបទិ្រគ្មបខាងបគ្ៅន្ហិបប្នោត្ ្ិងចក់
បសាឃលុំមា្បលខ បៅគ្ត្ង់គ្កវលិសគ្មាបច់ក់បសាទាំងពីរន្
ហិបប្នោត្ រួច្អ្ ញ្ញោត្ឱោយភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ិង
អនកសបងេត្ការណ៍ពិ្ ិត្ោយបមើលហិបប្នោត្ ្ ិងបសាឃលុំមា្បលខ
ទាំងពីរបនាោះ។ 

8.7.1.3 បលខា្ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តបប្ថមកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ្ ូវបពលបវោន្ការបិទ្ការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាំង
លកខណៈសមារោល ់្ិងបលខន្បសាឃលុទំាំងពីរ។ 

8.7.1.4 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូចត្វ់ិធា្ការការពារហបិប្នោត្បដ្លមា្
ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុងយា ោងហមត្់ច្ត្់ សគ្មាប់ការរាប់ស្លឹកប្នោត្
បៅ្ឹងកប្លងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬសគ្មាប់ការបញ្ជូ្
បៅរាប់បៅកប្លងបផ្ោសង គ្បសិ្បបើមា្ការសបគ្មច្ឱោយប្វើដ្ូបច្នោះ
បដាយ រ.ជ.ប។ 
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8.7.1.5 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍អាច្
ងត្យកសកមមភាពបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ បគ្កាយពីការ
គ្បកាសបិទ្ការប ោះប្នោត្ បដាយស ំការអ្ ញ្ញោត្ពីគ្បធា្ 
រ.ក.ប។ 

8.7.2 បនាទោប់មកសថិត្បៅច្បំពាោះវត្រមា្ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍
នានា គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងសមាជិក រ.ក.ប ឱោយប្វើការបផ្ទៀងផ្ទោត្់ច្ំ្ួ្
អនកប ោះប្នោត្ ច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្បគ្បើ ្ិង
ស្លឹកប្នោត្ខចូ្ (គ្បសិ្ បបើមា្) បដ្លកនុងបនាោះ៖ 
8.7.2.1 បលខា្ិការគ្ត្ូវរាបច់្ំ្ួ្រំ្ ូសសញ្ញោកនុងកូ គ្្បអប់បផ្នកខាងបដ្ើម

បៅកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៦.១១.៣ 
ខាងបលើប្ោះ ្ិងរាយការណ៍ជូ្គ្បធា្ រ.ក.ប អំពីច្ំ្ួ្
អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្។ 

8.7.2.2 អ្ គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវកណំត្់សមារោល់រវងរលប់ញ្ជីស្លឹកប្នោត្
បដ្ល ប្គ្បើ ្ងិរលប់ញ្ជីន្ស្លកឹប្នោត្បដ្លមិ្ ទា្់ ប្គ្បើ 
រួច្រាប់ច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្បដ្លមិ្ ្បគ្បើ ្ិងស្លឹកប្នោត្ខូច្
បដាយបេកពីោនោ។ គ្បសិ្ បបើច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្ួល
ជាក់បសរងដ្ូច្មា្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៦.៧.៣ ខាងបលើប្ោះ 
ដ្កផ្លបូកន្ចំ្្ួ្ស្លឹកប្នោត្ខូច្ ្ិងច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្
បដ្លមិ្ ្បគ្បើបសមើោនោ្ឹងច្ំ្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្
ប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.២.១ ខាងបលើប្ោះ 
បលខា្ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តត្បួលខច្ំ្ួ្ទាំងប្ោះ កនងុកំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)។ 

8.7.2.3 គ្បសិ្បបើកនុងការបផ្ទៀងផ្ទោត្់ប្ោះបងាហោញថ្ បៅមា្ភាពខ សោនោ
រវងច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ ្ងិច្ំ្ួ្ អនកប ោះប្នោត្
បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ បលខា្ិការគ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្់ជាបលើកទ្ពីីរ្ូវ
ច្ំ្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ប្ ោះប្នោត្បៅបលើបញ្ជីប ោះប្នោត្ 
បហើយអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប ក៏គ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្់បេើងវញិផ្ងបដ្រ្ូវ
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ (រាប់ច្ំ្ួ្ ស្លកឹរល់បញ្ជីន្
ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ) ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្បគ្បើ ្ិង
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ខូច្។ គ្បសិ្បបើភាពខ សោនោបៅបត្មា្ 
បលខា្ិការគ្ត្ូវកត់្គ្ត្ូវត្ួបលខន្ចំ្្ួ្បដ្លខ សោនោបនាោះ 
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កនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) បហើយគ្បធា្ 
រ.ក.ប គ្ត្ូវប្រចត្់បច្ងអ្ វត្រតម្ីត្វិិ្ីជាប្រ។ 

8.7.2.4 សមាជិកទ្ី២ គ្ត្ូវបចោះ ឬកាត្ស់្លឹកប្នោត្បដ្លមិ្ ្បគ្បើ
ទាំងអស់ជាមយួ្ឹងគ្បដាប់បចោះ ឬកនន្ត្រ បដ្ើមោបបី្វើបមាឃភាព
ស្លឹកប្នោត្បដ្លបៅសល់មិ្ ្បគ្បើ។ 

8.7.2.5 អ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវដាក់ស្លឹកប្នោត្បមាឃភាព ្ងិរល់
បញ្ជីស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើបៅកនុងបសោាង លសទិកបត្មួយ 
រួច្បិទ្ឱោយជិត្។ 

8.7.3 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវធានាថ្ បលខា្ិការ ្កត្់គ្តជាម ្្ូវបលខបសាឃលុំ
បដ្ល្ងឹគ្ត្ូវបគ្បើចក់ឃលុមំាត្់បសោាង “ខ” ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២០.៦ 
ន  ្ ប.្ .ព.ស ប្ោះ កនុងកណំត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងប ោះគ្ត
សមាងោត្់បៅគ្ជ ងខាងសាតោំបប កខាងបលើន្កំណត្់បហត្ ប្ោះ។ កំណត្់បហត្ ន្
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ច្ំ្ួ  ្២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្លបលខា្ិការ ្បំបពញរួច្ 
គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយបលខា្កិារ ្ ិងគ្បធា  ្រ.ក.ប បហើយប ោះគ្ត រ.ក.ប។ 
8.7.3.1 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូដាកប់ងាហោញកំណត្់បហត្ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង

ច្ំណ ច្ ៨.៧.៣ ខាងបលើប្ោះ ច្ំបពាោះម ខភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ។ 

8.7.3.2 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យអាច្ចូ្លរួមច្ ោះហត្ថបលខាជា
សាកោសីបលើកំណត្់បហត្ ប្ោះ។ 

8.7.3.3 ការមិ គ្្ពមច្ ោះហត្ថបលខាបលើកំណត្់បហត្ ពភីានោកង់ាររណបកោស
ប្យា យណាមានោក់ មិ្អាច្ចត្់ទ្ កជាបមាឃៈ្ ូវកំណត្់បហត្ 
ប្ោះ ្បទ្។ 

8.7.4 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) បដ្ល
 ្ច្ ោះហត្ថបលខារួច្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៣ ខាងបលើប្ោះដ្ូច្
ខាងបគ្កាម៖ 
8.7.4.1 ដាក់ ១ (មយួ) ច្ោាប់ កនុងបគ្សាមសបំ គ្ត្ប ោះព មពបដ្លមា្

កាខនងថ្ “កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាង
កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្ប់ហត្ ន្ការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្ រ្.ខប”។ 

8.7.4.2 ដាក់ ១ (មយួ) ច្ោាប់ កនុងបគ្សាមសបំ គ្ត្ប ោះព មពបដ្លមា្
កាខនងថ្ “កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាង
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កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្ប់ហត្ ន្ការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប”។ 

8.7.5 បនាទោប់មកគ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំដាកស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ
បៅកនុងបសោាង លសទិក ឬបគ្សាមសំប គ្ត្បដាយបេកពីោនោ រួច្ដាក់បៅកនុងកញ្ចប់
ស វត្ថភិាព “ក” បដ្លមា ប្ ោះព មពសមារោល់ថ្ “ការយិាល័យប ោះប្នោត្បលខ...” ្ ូវ៖ 
8.7.5.1 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) 

ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៧.៤.២ ខាងបលើប្ោះ។ 
8.7.5.2 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់បញ្ជីប ោះប្នោត្បដ្ល ្ បគ្បើកនុងការប ោះប្នោត្។ 
8.7.5.3 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់ “ស្លឹកប្នោត្ខូច្” (គ្បសិ្បបើមា្)។ 
8.7.5.4 បសោាង លសទិកដាក ់ “ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្បគ្បើ ្ិងរល់បញ្ជី

ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ”។ 
8.7.5.5 បគ្សាមសំប គ្ត្ត្ូច្ដាក់គ្តសមាងោត្់។ 
8.7.5.6 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់ “ស្លកឹប្នោត្មិ្ គ្ត្មឹគ្ត្វូបដ្ល ្ដ្កហតូ្” 

(គ្បសិ្បបើមា្)។ 
8.7.5.7 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់ឯកសារភសរុតងបដ្ល ្ដ្កហតូ្ (គ្បសិ្

បបើមា្)។ 

8.7.6 គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្វូពិ្តិ្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់ឱោយ ្ហមត្់ច្ត្ថ់្ រាលប់គ្សាមសបំ គ្ត្ 
្ិងបសោាង លសទិកដាក់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៨.៧.៥ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាក់កនុងកញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក”។ គ្បធា្ រ.ក.ប 
គ្ត្ូវធានាថ្ កញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” មិ្ទា្់គ្ត្ូវបទិ្ភជិត្បៅបពលប្ោះបៅបេើយ 
បហើយ្ឹងគ្ត្ូវបិទ្ភជិត្បដាយកាវស វត្ថិភាពបគ្ម ងគ្សាប់ ល ោះណាបត្ រ.ក.រ  ្
បញ្ចប់ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិង ្ដាក់តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) 
្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បផ្ោសងបទ្ៀត្បៅកនុងកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ពាកព់័្ធរចួ្រាលស់ិ្។ 

8.7.7 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវធានាថ្ កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៦ 
ខាងបលើប្ោះ ្ងិបគ្សាមសំប គ្ត្ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៤.១ ្ងិច្ណំ ច្ 
៨.៧.៤.២ ខាងបលើប្ោះ គ្តូ្វ ្បំបពញបលខកូដ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ ធយា ោងគ្ត្មឹគ្ត្ូវ បដាយបគ្បើប៊៊ិកហវតឺ្ល បមិ្ គ្ជោះ គ្ពមទាំងគ្ត្ូវរកោាទ្ កឱោយ
 ្ហមត្់ច្ត្់ ្ងិមា្ស វត្ថិភាព កនងុបពលបដ្លកចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការរាបស់្លកឹប្នោត្
កំព ងដ្ំបណើរការ។ 
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8.7.8 គ្បធា  ្រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងសមាជិកឱោយបរៀបច្ំទ្ កដាក់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បដ្លបៅសល់កនងុបកសស័ងេសី ្ិងបវច្ខចប់ដ្បទ្កឹប្្ោល បមិ្ គ្ជោះបដាយបេក។ 
ទ្្ទឹម្ងឹប្ោះ គ្ត្ូវរ ោះបរើប្ទប់សមាងោត្់សគ្មាបរ់ូសស្លឹកប្នោត្ទាងំ ២ (ពីរ) រួច្
គ្ច្កបៅកនុងការ ង្េីុង ឬបកសគ្កដាសបដ្ល ប្គ្បើសគ្មាប់ដាក់ប្ទបស់មាងោត្់
ដ្ូច្បៅបពលគ្បរលជ់ូ្ រ.ក.ប នាបពលដ្បំូង។ 

ការបិទការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ កោ ងករណី្គ្បធានសកតិ ឬអ្សនតិស ខ ឬកាលៈទទសៈ
មានអាសនោ 
គ្បការ8.8>- 

ម ្នងងប ោះប្នោត្ ឬបៅនងងប ោះប្នោត្ គ្បសិ្ បបើការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬមយួច្ំ្ួ្
សថិត្កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបដ្លនាំឱោយមា្បគ្ោោះថ្នោក់ ឬ
រំរាមកំបហងដ្ល់ស វត្ថិភាពមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ្ិងអនកប ោះប្នោត្បៅបរិបវណខាងកនុង ្ិងកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ រ.ជ.ប មា្សទិ្ធិសបគ្មច្មិ ប្បើក ឬបិទ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ ្។ 

8.8.1 ការសបគ្មច្មិ្ បបើក ឬបទិ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ ល ោះគ្តបត្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះសថិត្កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈ
មា្អាស្ន។ ករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្ន
គ្ត្ូវ ្កំណត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.8.1.1 អស្រសិ ខជាសាធារណៈ។ 
8.8.1.2 ទ្ឹកជំ្្់ ខោយល់ពោយុោះ រញ្ជយួបផ្្ដ្ី ឬបគ្ោោះ្មមជាត្បិផ្ោសងបទ្ៀត្។ 
8.8.1.3 ការដ្ួលរលំអោរសគ្មាបប់បគ្មើការប ោះប្នោត្បដាយយថ្បហត្ 

ណាមួយ ឬអរគភិ័យ ឬការខូច្ខាត្គ្បហាកគ់្បបហលោនោបដ្ល
នាំឱោយមា្បគ្ោោះថ្នោក់។ 

8.8.1.4 ការរាំងសទោះបផ្នករដ្ឋ ល បដ្លមិ្អាច្ឱោយការប ោះប្នោត្
ដ្ំបណើរការ ្។ 

8.8.1.5 ជំងឺឆ្លងកាច្សាហាវ ្ិងគ្បកបបដាយបគ្ោោះថ្នោក់្ ង្់្ងរ។ 

8.8.2 បៅម ្ នងងប ោះប្នោត្ គ្បសិ្បបើមា្បកើត្ករណីណាមួយន្ករណីគ្បធា្សករ ិ
ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៨.១ ខាង
បលើប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្អ់ំពីសាថោ្ភាពជាក់បសរងបៅ 
រ្.ខប។ 
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8.8.2.1 រ .្ខប គ្តូ្វវយត្នមលសភាពការណ៍ជាក់បសដង ពិ្ ិត្ោយលទ្ធភាព
អាច្បបើកការិយាល័យប ោះប្នោត្  ្ឬមិ្  ្្ ិងរាយការណ៍
ជាបនាទោ្ ់ជូ្ រ.ជ.ប។ 

8.8.2.2 បគ្កាយការសបគ្មច្បបើក ឬមិ្បបើកការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវជូ្ ដ្ំណឹងជាបនាទោ្ ់បៅ រ្.ខប បដ្ើមោបី រ្.ខប 
ចត្់បច្ងប្រ។ 

8.8.2.3 ការរាយការណ៍បនាទោ្ ់ ្ិងការជូ្ដ្ំណឹងបនាទោ្ខ់ាងបលើ គ្ត្ូវ
ប្វើតមរយៈទ្ូរសពទ ទ្ូរសារ ឬវិទ្ោយុទាក់ទ្ង ឬអ ី បមល។ 

8.8.3 បៅកនងុនងងប ោះប្នោត្ បៅម ្បពល ឬកនងុបពលដ្បំណើរការប ោះប្នោត្ គ្បសិ្ បបើ
បកើត្មា្ករណីណាមួយន្ករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈ
មា្អាស្នដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៨.១ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.ប មា្
សិទ្ធិសបគ្មច្មិ្ បបើក ឬបិទ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវរាយ
ការណ៍បៅ រ្.ខប បដ្ើមោបី រ្.ខប រាយការណ៍បនាទោ្់ជូ្  រ.ជ.ប។ 

8.8.4 ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បបើក ឬបដ្លគ្ត្ូវ ្សបគ្មច្បិទ្
បៅនងងប ោះប្នោត្ បដាយសារករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈ
មា្អាស្នគ្ត្វូបត្បទិ្រហូត្បពញមួយនងង។ 

គ្បការ8.9>- 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវរាយការណ៍ភាលោមទ្ូលថ្វោយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ជូ្គ្ពឹទ្ធសភា រដ្ឋសភា រាជរដាឋោភិ ល 

្ិងគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ អំពីការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយបដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បបើក ឬគ្ត្ូវ ្បិទ្
បដាយសារករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្បៅម ្ នងងប ោះប្នោត្ ្ិង
កនុងនងងប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ8.10>- 
កនុងករណីមា្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬបគ្ច្ើ្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បបើក ឬគ្ត្ូវ ្បិទ្ 

បដាយករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ បដាយមា្ រ.ក.ប ជាជំ្ួយ 
រ្.ខប ពាក់ព័្ ធគ្ត្ូវ៖ 

8.10.1 ជូ្ដ្ំណឹងដ្ល់អនកប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
បនាោះ ឬទាំងបនាោះ អំពីការមិ្ បបើក ឬការបទិ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ 
បដាយបញ្ជោកព់ីមូលបហត្ ច្ោាស់ោស។់ 
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8.10.2 គ្បមូលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធបផ្ោសងបទ្ៀត្សគ្មាប់បបគ្មើការ
ប ោះប្នោត្មករកោាទ្ កបៅ រ្.ខប។ 

8.10.3 គ្បមូលស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ប ោះរចួ្បហើយបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្ល
គ្ត្ូវ ្បិទ្កនុងអំេងុការប ោះប្នោត្ រាប់ច្ំ្ួ្  ្ងិកត្់គ្តទ្ កកនុងកំណត្់បហត្  
រួច្ដាកក់នុងបសោាងបដាយបេក។ ស្លឹកប្នោត្ទាងំប្ោះ គ្ត្ូវទ្ កជាជាបមាឃៈ រឺ
មិ្គ្ត្ូវរាប់បញ្ចូលកនងុលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បេើយ។ 

8.10.4 ប្វើកំណត្់បហត្ សដពីីការមិ្បបើក ឬការបទិ្ការយិាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី 
បខត្រ ្ងិរាយការណ៍ជូ្ រ្.ខប បដ្ើមោបី រ្.ខប រាយការណ៍ជូ្  រ.ជ.ប។ 

8.10.5 កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សមា្អាស ន្បកើត្មា្បេើង
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បគ្កាយបពលបទិ្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបពលបនាោះ
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) គ្ត្ូវ ្ប្វើរចួ្រាល់ បហើយហិបប្នោត្
បដ្លមា្ស្លកឹប្នោត្ប ោះរួច្បហើយបៅខាងកនងុ ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បៅរកោា ្លអ រ.ក.ប គ្ត្ូវបវច្ខចបស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាងំបនាោះបញ្ជូ្
បៅ រ .្ខប បដ្ើមោបីចត្់បច្ងរាប់ស្លឹកប្នោត្តមការកំណត្ន់្ ប.្ .ព.ស ប្ោះ។ 

8.10.6 កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបកើត្មា្បេើង
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បៅបគ្កាយបពលបទិ្ការប ោះប្នោត្ បហើយកំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) គ្ត្ូវ ្ប្វើរចួ្រាល់ ប  ប្រហិបប្នោត្បដ្លមា្
ស្លឹកប្នោត្ប ោះរួច្បហើយបៅខាងកនុង ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្
បំផ្លោញ ឬខូច្ខាត្ រ.ក.ប គ្ត្វូបវច្ខចប់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាងំបនាោះ
បញ្ជូ្បៅ រ្.ខប បដ្ើមោបីប្ររាយការណ៍ជូ្ រ.ជ.ប ស ំឱោយមា្ការប ោះប្នោត្
សាជាងមីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ 

គ្បការ8.11>- 
សមាសភាព រ.ក.ប ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ប្បើក ឬគ្ត្ូវ ្បិទ្ គ្ត្ូវរំសាយ 

្ិងទ្ទ្លួ ្គ្ កក់នគ្មគ្សបតមកចិ្ចស្ោា។ 

គ្បការ8.12>- 
រ.ក.ប ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បិទ្ គ្ត្ូវអ្ វត្រដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្ 

ការបិទ្ការប ោះប្នោត្ ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងការគ្បមូល ការគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
្មមតតម ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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8.12.1 រ .្ខប គ្ត្វូរកោាទ្ ក ្ងិការពារឱោយ ្រត្ម់ត្់្ ូវស្លឹកប្នោត្បដ្ល ប្គ្បើគ្ ស ់
្ិងបដ្លមិ្ទា្់ ្បគ្បើគ្ ស ់ លទ្ធផ្លន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្លមិ្ គ្ត្វូ ្បទិ្បៅ 
លរ្.ខប រហូត្ដ្ល់បពលបញ្ចប់ការប ោះប្នោត្សាជាងមីបៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បបើក ឬគ្ត្ូវ ្បិទ្។ 

8.12.2 រ្.ខប គ្ត្ូវរកោាទ្ កសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បដ្លគ្តូ្វប្វើការប ោះប្នោត្សាជាងមី កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬ
កាលៈបទ្សៈមា្អាស្ន តមការសបគ្មច្របស ់រ.ជ.ប ប  ប្រមិ្ គ្ត្ូវបលើសព ី
៨ (គ្ ំប)ី នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពកីារសបគ្មច្មិ្បបើក ឬបទិ្។ 

8.12.3 ការប ោះប្នោត្សាជាងមី កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈ
មា្អាស្នដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.៨ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវអ្ វត្រតមការ
សបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប គ្សបតម ច្.ប.ព.ស ្ិងអ្ បោមតមគ្បការ ៨.១៣ 
រហូត្ដ្ល់គ្បការ ៨.១៧ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

ការទ ោះទនោ ត្សាជាងមីទៅការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ផ្ដ្លមិនគ្ត្ូវ នទបើក ឬ/និងគ្ត្ូវ
 នបិទទៅនងងទ ោះទនោ ត្ ទ យសារករណី្គ្បធានសកតិ ឬអ្សនតិស ខ ឬកាលៈទទសៈ
មានអាសនោ 
គ្បការ8.13>- 

ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បបើក ឬគ្ត្ូវ ្បិទ្តមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងគ្បការ ៨.៨ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមីកនុងរយៈបពល ៨ (គ្ បំី) 
នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីការសបគ្មច្មិ្បបើក ឬបិទ្ បៅទ្ីតំងដ្បដ្ល ឬទី្តំងណាមួយមិ្្ងោយពី
ទ្ីតំងចសប់ៅកនងុទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ ីបខត្រ បដ្លមា្ស្រិស ខ ្ងិស វត្ថិភាពលអ។ កនងុករណីមិ្
អាច្បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមីតមកាលកំណត្់ បដាយមលូបហត្ ករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ 
ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបនាោះមិ្ ទា្់វលិមករកគ្បគ្កត្ភីាពបៅបេើយ រ.ជ.ប មា្សទិ្ធសិបគ្មច្ឱោយ
ប្របរៀបច្ំ ឬមិ្ ច្់បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមី។ 

8.13.1 រ.ជ.ប គ្ត្ូវកំណត្់កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងទ្តីំងន្ការប ោះប្នោត្សាជាងមី ្ិងបណនាំ 
រ .្ខប ឱោយផ្ោសពវផ្ោាយ ្ងិបិទ្ផ្ោាយបៅ លរ .្ខប ្ិងបៅទ្ីតំងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវប ោះប្នោត្សាជាងមីយា ោងត្ិច្ ៣ (បី) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្
សាជាងមី។ 

8.13.2 បដ្ើមោបីគ្រប់គ្រង ្ិងចត្់បច្ងបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមី រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.13.2.1 បណនាំបដាយបេកច្ំបពាោះ រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប ពាក់ព័្ធអំពី

ការងារជាក់បសរងទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្សាជាងមី។ 
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8.13.2.2 បណនាំការបគ្ជើសបរើស រ.ក.ប សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្សាជាងម ី
តមបបបបទ្ ្ិង្ីតិ្វិ្ីន្ការបគ្ជើសបរើសដ្ូច្មា្បច្ងកនុង 
ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ិងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

8.13.3 អាណត្រិរបស់ រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្សាជាងមី គ្ត្ូវបញ្ចប់
តមការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប។ 

8.13.4 សិទ្ធិអំណាច្ ្ិងភារកចិ្ចរបស់ រ្.ខប ្ងិ រ.ក.ប សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្
សាជាងមី គ្ត្ូវអ្ បោមតម ច្.រ.ជ.ប ច្.ប.ព.ស ្ ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ បៅតម
ត្គ្មូវការជាក់បសរងន្ការប ោះប្នោត្សាជាងមីបដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

8.13.5 អនកប ោះប្នោត្ទាំងអស់បដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
បនាោះ ឬទាំងបនាោះ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប ោះប្នោត្សាជាងមី រឺអនកប ោះប្នោត្បដ្ល
មា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ 
បទាោះបីជា ្ប ោះប្នោត្បហើយករ ីឬមិ្ ទា្ ់្ប ោះប្នោត្ករ។ី 

8.13.6 បដ្ើមោបីប ោះប្នោត្ ្កនុងការប ោះប្នោត្សាជាងមី អនកប ោះប្នោត្បដ្លជា
ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ្ិងសមាជកិ កបឃ.ស ទាំងអស់កនងុត្ំបណងគ្ត្ូវ៖ 
8.13.6.1 មា ប្ ្ោោះកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្

បនាោះ។ 
8.13.6.2 មា្ អ.ខ បដ្លមា្ស ពលភាព ឬលិខតិ្សមារោលខ់លួ្ជា

ត្ំណាងរាន្តសរកនុងត្ំបណង ឬសមាជិក កបឃ.ស កនុងត្ំបណង ។ 

8.13.7 បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លវូការន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ គ្ត្ូវ ្បគ្បើគ្ ស់
កនុងការប ោះប្នោត្សាជាងមី។ បញ្ជីប ោះប្នោត្ប្ោះ គ្ត្ូវបទិ្ផ្ោាយបៅ លរ្.ខប 
បៅទី្កប ល្ងណាមួយកនុងទី្គ្បជ ំជ្រាជធា្ី បខត្រ  ្ិងបៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្សាជាងម ី១ (មួយ) នងង ម ្នងងប ោះប្នោត្។ 

8.13.8 សមាសភាពភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លគ្ត្វូសបងេត្បមើលការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្បនាោះបៅកនុងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវរកោា
ទ្ កដ្បដ្ល សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្សាជាងមី។ 

8.13.9 រ.ជ.ប គ្ត្ូវប ោះព មពស្លឹកប្នោត្សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្សាជាងមី តមរំរូស្លឹកប្នោត្
បលើកម ្បៅបលើគ្កដាសពណ៌បផ្ោសងពីស្លឹកប្នោត្បលើកម ្ ្ិងគ្ត្ូវឱោយមា្
ច្ំ្ួ្គ្រប់គ្ោ្់តមត្គ្មវូការបគ្បើគ្ ស។់ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -168- 

8.13.10 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត្់ផ្គងស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ឱោយ គ្្រប់គ្ោ្់ ្ិងទា្់បពលបវោ
ដ្ល់ រ្.ខប ្ិង រ.ក.ប។ 

8.13.11 កនុងការប ោះប្នោត្សាជាងមី ការបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្ បយា យ
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រន្ភមូិភារពាក់ព័្ ធ គ្ត្វូហាមោត្់។ 

គ្បការ8.14>- 
ការប ោះប្នោត្សាជាងមីគ្ត្វូអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ ីដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ បដាយបេក

ការគ្ជលក់ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះ អនកប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបគ្បើគ្មាមច្ងអុលនដ្បឆ្វងរបសខ់លួ្។ កនុងករណី
គ្មាមច្ងអុលនដ្បឆ្វងពិការ អនកប ោះប្នោត្គ្ត្ូវបគ្បើគ្មាមនដ្បផ្ោសងណាមយួ តមលំដាបដ់្ូច្ត្បៅ៖ 
គ្មាមច្ងអុលបខា្ោច្បឆ្វង ឬនាងនដ្បឆ្វង ឬកូ្នដ្បឆ្វង ឬបមនដ្បឆ្វង ឬច្ងអលុនដ្សាដោំ ឬគ្មាមច្ងអុលបខា្ោច្សាដោំ 
ឬនាងនដ្សាដោំ ឬកូ្នដ្សាដោ ំឬបមនដ្សាដោំ។ គ្បសិ្បបើអនកប ោះប្នោត្បនាោះ មិ្ អាច្ប្វើ ្តមការកំណត្ ់
រាល់ការគ្ជលក់ ឬោបគ្ត្ង់បផ្នកណាមួយន្អវយវៈរបសោ់ត្់គ្ត្ូវទ្ទ្ួលយកជា ្ការ។ 

គ្បការ8.15>- 
បៅបពលបញ្ចប់ការប ោះប្នោត្សាជាងមី រ.ក.ប/រ.ក.រ គ្តូ្វអ  ្វត្រការបិទ្ការប ោះប្នោត្ 

ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការគ្បមូល គ្បរល់ ្ិងទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ដ្ូច្ការប ោះប្នោត្្មមត 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុ ប.្.ព.ស ប្ោះ ផ្ងបដ្រ។ 

គ្បការ8.16>- 
បនាទោប់ពកីារប ោះប្នោត្សាជាងមី រ្.ខប គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្

ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ គ្សបតម ប.្.ព.ស ប្ោះ។ រ្.ខប គ្ត្វូបូកសរ បលទ្ធផ្លទ្ូទាងំ
រាជធា្ ី បខត្រ រទឺាំងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ ្បទិ្ 
ដ្ូច្គ្បការ ៨.១២  ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ ទាំងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្សាជាងម ី
រួច្បវច្ខចប់ ្ិងបញ្ជូ្កំណត្់បហត្  គ្ពមទាំងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធបៅ រ.ជ.ប។ 

គ្បការ8.17>- 
កនុងដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្សាជាងមី ចប់ពកីារបរៀបច្ំដ្ំបងូ រហូត្ដ្ល់ការគ្បកាសលទ្ធផ្ល

ផ្លូវការ ការបរឹងត្វ ោ ឬ/្ិងការបរឹងជំទាស ់ការផ្ោសោះផ្ោា ឬ/្ិងសវនាការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង គ្ត្វូ
អ្  វត្រតម្ ីត្ិវិ្ ីដ្ូច្ោនោ្ ងឹការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុង ប.្ .ព.ស ប្ោះ។ 

ការរាប់សនលឹកទនោ ត្ទៅការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ8.18>- 

ច្.ប.ព.ស  ្បញ្ញត្រឱោយអ្ វត្របបបបទ្ ្ិង្ីត្វិិ្ ីកនុងការរាបស់្លឹកប្នោត្ បដាយអ្ បោម
តម ច្.ប.ត្.រ។ កនុងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ការរាបស់្លឹកប្នោត្គ្ត្វូប្វើបដាយ
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ផ្ទោល់បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្មីួយៗបដ្លមា្ទ្តីំងបៅទ្ីគ្បជ ំជ្រាជធា្ ី បខត្រ បៅបពល
បនាទោប់ពបីិទ្ការប ោះប្នោត្ ្ិងប្វើកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) រចួ្ បលើកបលងបត្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាបដ្លមិ្អាច្រាប់ស្លឹកប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្របស់ខលួ្ ្ 
បដាយសារករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ បហើយបដ្ល រ.ជ.ប  ្
សបគ្មច្ឱោយ រ្.ខប ចត្់បច្ងរាប់ស្លកឹប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះបៅ លរ្.ខប ឬបៅ
កប្លងណាមយួបដ្លមា្ស វត្ថភិាព។ 

8.18.1 កនុងករណីបដ្លការរាប់ស្លឹកប្នោត្គ្ត្ូវប្វើបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បនាោះ្ឹងកាលោយជាការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ បហើយ រ.ក.ប ្ឹង
កាលោយជា រ.ក.រ។ កនងុករណីប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.ប កាលោយជាគ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវ
ចត្់វធិា្ការបដាយអ្ វត្រតមគ្បការ ៨.៥ ច្ំណ ច្ ៨.៥.១ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៥.៣ 
ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ បហើយទ្្ទឹម្ឹងប្ោះគ្ត្ូវចត្ប់ច្ងឱោយគ្បមូលទ្ កដាកស់មាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើបៅបពលប ោះប្នោត្ឱោយ ្ហមត្ច់្ត្់ ្ងិមា្
ស វត្ថិភាព។ បនាទោប់មកគ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបរៀបច្ំបេើងវញិ្ូវបលង់
ប្ទប់សគ្មាបក់ាររាប់ស្លឹកប្នោត្ បដ្លកនុងបនាោះគ្ត្ូវ៖ 
8.18.1.1 បរៀបច្ំត្ ្ ំមួយ ឬត្ ត្ូច្បគ្ច្ើ្ផ្គុំោនោ ្ងិបៅអី ៤ (បួ្ ) សគ្មាប់

សមាជកិ រ.ក.រ បដាយដាក់បៅច្ំកណាដលប្ទប់ បដ្ើមោបអីាច្ឱោយ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍នានា
បដ្ើរច្ ោះបេើងជ ំវិញត្ កនុងការសបងេត្តមដា្កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការ
ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

8.18.1.2 បលើកហិបប្នោត្ដាក់បៅច្ំកណាដោលត្  គ្ពមទាំងយកកញ្ចប់
ស វត្ថិភាព “ក” ដ្ូច្ ្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៥ ន  ្ប.្ .ព.ស 
ប្ោះ ្ិងរាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងទ្គ្មង់បបបបទ្
ចំ ច្់បគ្ត្ៀមសគ្មាប់បគ្បើកនុងកចិ្ចគ្បត្បិត្រិការរាបស់្លឹកប្នោត្
ដាក់បៅបលើត្ គ្ត្ង់កប្លងគ្បធា្ រ.ក.រ អងគយុ។ 

8.18.1.3 ចត្់សមាជិកទ្ី២ ្ិងសមាជកិទ្ី៣ ឱោយសហការោនោការពារ
មាត្់ទាវោរ ្ងិបងអចួ្បដ្លបបើកច្ហំ ក ឱំោយមា្អនកបច្ញច្លូ បមើល
បងរកោាស វត្ថិភាពសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្លមិ្គ្ត្ូវ
បគ្បើគ្ ស់កនងុការរាបស់្លកឹប្នោត្ ្ ងិបមើលបងរកោាសណាដោប់ធានោប់
កនុងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 

8.18.2 កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការរាបស់្លឹកប្នោត្ គ្ត្ូវប្វើបៅបត្មយួកប្លងសគ្មាប់ការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្មួយ បដ្លគ្បសិ្បបើចប់បផ្រើមបហើយគ្ត្ូវប្វើឱោយច្ប់ច្ ងច្ប់បដ្ើម 
បដាយព គំ្ត្ូវឈប់សគ្មាកបេើយ។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្់បច្ងបគ្ត្ៀមឱោយមា្



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -170- 

បភលើងបំភលឺបៅការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ បដ្ើមោបីបងាកោរកនុងករណីការរាបស់្លកឹប្នោត្
គ្ត្ូវអូសបនាលោយដ្លប់ពលយប។់ 
8.18.2.1 កនុងដ្ំបណើរការន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅការិយាល័យរាប់

ស្លឹកប្នោត្ ភានោកង់ាររណបកោស្ បយា យ ្ ងិអនកសបងេត្ការណ៍
គ្ត្ូវ ្បរៀបចំ្ឱោយសថិត្បៅទី្ជិត្លមមបដ្លអាច្សបងេត្បមើល
បឃើញសកមមភាពទាងំឡាយន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

8.18.2.2 ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវ ្
អ្  ញ្ញោត្ឱោយច្ូលរួមសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្
បៅតមការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្្ីមួយៗ ្ិងគ្ត្ូវច្ ោះ
ប ្ោោះកនុងបញ្ជីវត្រមា្ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនក
សបងេត្ការណ៍កនុងបពលរាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១១៥) បៅម ្
បពលចប់បផ្រើមរាបស់្លឹកប្នោត្។ 

8.18.2.3 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍អាច្
ផ្លោស់បរូរភានោកង់ារបគ្ម ងរបស់ខលួ្ (គ្បសិ្ បបើមា្) ឱោយបំបពញ
ភារកិច្ចជំ្ួស ្ិងគ្ត្ូវច្លូរួមឱោយ ្ច្ប់ច្ ងច្ប់បដ្ើម។ 

8.18.2.4 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍អាច្
ងត្យករូបភាពបៅការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ ប  ប រ្
មិ្គ្ត្ូវរខំា្ ឬបគ្ជៀត្បគ្ជក ប្វើឱោយរាំងសទោះដ្លដ់្បំណើរការប្ោះ
បេើយ។ 

8.18.3 កនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការរាបស់្លឹកប្នោត្ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវអងគុយបៅច្ ងត្ មាខោង 
្ិងឱោយបលខា្កិារអងគុយបៅច្ ងត្ មាខោងបទ្ៀត្ទ្ល់ម ខោត្ ់ បហើយឱោយអ្ គ្បធា  ្
រ.ក.រ ្ិងសមាជិកទ្ី១ អងគុយបៅអមសងខាងត្ ទ្ល់ម ខោនោ។ សថិត្បៅច្ំបពាោះម ខ
ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា វ្ត្រមា្កនុងប្ទប់ 
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវគ្បកាសចប់បផ្រើមកិច្ចគ្បត្បិត្រកិាររាប់ស្លឹកប្នោត្ បហើយគ្ត្ូវ៖ 
8.18.3.1 បគ្ម ងទ្ កបៅបកោបរខលួ្ ោត្់្ូវ៖ 

- កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្លមា ប្សោាង លសទិក ឬបគ្សាមសំប គ្ត្
ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាង
កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្
ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បផ្ោសងបទ្ៀត្ 

- ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) សគ្មាប់បច្កជូ្ភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យបបំពញពាកោយបណដឹង គ្បសិ្ បបើោត្់
បសនើស  ំ
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- បសោាង លសទិកថ្លោសគ្មាប់ដាក់ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ្ិង
បគ្សាមសំប គ្ត្ដាកស់្លកឹប្នោត្មិ្ ្ការ 

- បៅស៊ូកង។ 

8.18.3.2 គ្បរល់បៅឱោយអ្ គ្បធា្ រ.ក.រ ្ូវតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.18.3.3 គ្បរល់បៅបលខា្កិារ្វូកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ៣ (បី) ច្ោាប់ តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ិងបគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកក់ំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បដ្លគ្ត្វូដ្កយកពកីញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក”។ 

8.18.3.4 គ្បរលឱ់ោយសមាជិកទ្ី១ ្ូវប៊៊ិកហវឺត្្ ំ១ (មយួ) បដ្ើម ្ិងផ្ទោងំ
គ្កដាស្ំកត្់គ្តសបំេងប្នោត្ ១ (មយួ) ផ្ទោំង សគ្មាបក់ត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្។ 

8.18.3.5 ចត្់បលខា្កិារឱោយចបប់ផ្រើមបំបពញតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ្ ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បដាយច្មលង្ូវតួ្បលខន្ចំ្្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្ួល 
ស្លឹកប្នោត្បដ្លមិ្ ប្គ្បើ ស្លឹកប្នោត្ខូច្ ្ិងច្ំ្ួ្អនក
ប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ បដ្លត្ួបលខទាងំប្ោះ គ្ត្ូវ ្
ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្រ់ួច្បហើយដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.២ ន  ្
ប.្ .ព.ស ប្ោះ ្ិងបដ្ល ្កត្់គ្តបៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ 
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) គ្ពមទាំងចត្់ឱោយអ្ គ្បធា  ្រ.ក.ប 
ប្វើកិច្ចការដ្ូច្ោនោប្ោះបៅបលើតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) 
្ិងសមាជកិទ្១ី ប្វើកិច្ចការដ្ចូ្ោនោប្ោះបៅបលើផ្ទោងំគ្កដាស្ំ។ 

8.18.4 សថិត្បៅច្ំបពាោះម ខភានោកង់ាររណបកោស្ បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ទាងំអស ់
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ឱោយច្ោាស់ថ្ បសាឃលុំទាងំពីរបដ្ល
ចកជ់ាប់្ ឹងរគ្មបខាងបគ្ៅន្ហបិប្នោត្សថិត្កនុងសាថោ្ភាពបដ្ើម រចួ្កាត្ផ់្តោច្់
បសាឃលុំទាំងប្ោះ បដាយកនន្ត្រ ឬកូ្កាបំិត្បដ្លអាច្រក ្បដាយខលួ្ឯង ្ ិង
បបើករគ្មបខាងបគ្ៅបច្ញ។ បនាទោប់មកគ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវប្រគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ  
បផ្ទៀងផ្ទោត្់បលខបសាឃលុំបដ្លចក់ជាប់្ឹងរ្លឹោះខាទោស់បិទ្រគ្មបខាងកនុងន្
ហិបប្នោត្ ្ងិគ្កដាសបសរើងបដ្លបិទ្ពាសពីបលើស្ទោះបទិ្ភជិត្គ្បបឡាោះសគ្មាប់
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ស៊កស្លឹកប្នោត្ បដ្ើមោបបីញ្ជោក់ថ្ោ្ោ្ការរ ោះបរើ រចួ្កាត្ផ់្តោច្់បសាឃលុំ ្ិងបហក
គ្កដាសប្ោះបចល។ ច្ ងបគ្កាយ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវបបើករគ្មបខាងកនងុន្
ហិបប្នោត្ ្ងិចកស់្លកឹប្នោត្ឱោយអសព់ីហបិប្នោត្ដាក់បៅបលើត្ គ្ត្ងច់្បនាលោោះ
អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ ្ិងសមាជិកទ្១ី បហើយដាក់ហបិប្នោត្ទ្បទ្បៅបកោបរោត្។់ 
8.18.4.1 សមាជិកទ្ី១ គ្ត្ូវបរើសយកវត្ថមុិ្បម្ជាស្លឹកប្នោត្ បដ្ល

មិ្សថិត្បៅជាប់ជាមួយស្លឹកប្នោត្ (គ្បសិ្បបើមា្) បច្ញពី
រំ រ្ស្លឹកប្នោត្ រួច្ដាក់បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្មួយបគ្ម ងគ្សាប់។ 

8.18.4.2 បលខា្ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តអំពីករណីដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.១៨.៤.១ ខាងបលើប្ោះ (គ្បសិ្បបើមា្) កនុងកំណត្់បហត្ ន្ 
ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 

8.18.5 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវបងារោប់អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ ្ ិងសមាជិកទ្ី១ ឱោយោ ្ ិងត្បគ្មៀប
ស្លឹកប្នោត្បដ្លបទ្ើប ្ចក់បច្ញពហីិបប្នោត្ បដាយដាកផ់្កោប់ច្ ោះបគ្កាម 
្ិងដាកស់្លឹកប្នោត្មា្ប ោះគ្តសមាងោត្ជ់ាផ្លូវការបៅខាងខនងកនងុ ១ (មយួ) 
 ច់្មា្ ២៥ (នមៃគ្ ំ) ស្លឹកបៅពំ្ូកទ្ី១ បហើយដាក់ស្លឹកប្នោត្ោ្ោ្
ប ោះគ្តសមាងោត្់ជាផ្លូវការបៅខាងខនង (គ្បសិ្បបើមា្) បៅពំ្ូកទ្ី២។ បនាទោប់
មក អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ ្ិងសមាជិកទ្ី១ គ្ត្ូវរាប់ស្លឹកប្នោត្ទាំង ២ ពំ្ូក រួច្
រាយការណ៍ជូ្គ្បធា្ រ.ក.រ អំពីច្ំ្ ួ្ស្លកឹប្នោត្សរ បបដ្ល ្រាប់បឃើញ។ 
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ ្ីត្ិវិ្មីយួច្ំ្ួ្ ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម គ្ត្វូបត្ ្អ្ វត្រ៖ 
8.18.5.1 កនុងករណី ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្រាបខ់ាងបលើ មា្ច្ំ្ ួ្

សរ បបសមើោនោ្ឹងចំ្្ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ ឬ
បសមើ្ឹងច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ទ្្ទ្ួលជាក់បសរង ដ្កផ្លបូកន្
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ខចូ្ ្ងិច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្លមិ្ ប្គ្បើ 
បលខា្ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តត្ួបលខន្ច្ំ្ួ្ ប្ោះកនុងកណំត្់បហត្ ន្
ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 

8.18.5.2 គ្បសិ្បបើច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្រាប់ខាងបលើមា្ច្ំ្ួ្
ត្ិច្ជាង ឬបគ្ច្ើ្ ជាងច្ំ្ ួ្អនកប ោះប្នោត្បដ្ល ្ប ោះប្នោត្ 
ឬមោា ោងបបើមា្ច្ំ្ួ្ត្ិច្ជាង ឬបគ្ច្ើ្ ជាងផ្លសងរវងច្ំ្ួ្
ស្លឹកប្នោត្រួមបដ្ល ្ទ្ទ្ួលជាក់បសរង ដ្កផ្លបូកន្
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ខចូ្ ្ងិច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្បគ្បើបនាោះ 
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវរាប់ស្លឹកប្នោត្ដ្ូច្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ 
៨.១៨.៥ ខាងបលើប្ោះ បេើងវិញជាបលើកទ្ីពរី។ 
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8.18.5.3 គ្បសិ្ បបើបនាទោប់ពីគ្បធា  ្រ.ក.រ  ្រាប់បេើងវញិបហើយ ត្ួបលខ
ន្ច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ បៅបត្មា្ភាពខ សោនោដ្បដ្លដ្ូច្មា ប្ច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥.២ ខាងបលើប្ោះ បលខា្កិារគ្ត្ូវកត្់គ្ត
ត្ួបលខន ច្្ំ្ួ្ ខ សោនោបនាោះកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២)។ 

8.18.5.4 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូគ្បកាសគ្ បភ់ានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
្ិងអនកសបងេត្ការណ៍អំពលីទ្ធផ្លន្ការបផ្ទៀងផ្ទោត្ស់្លឹកប្នោត្
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥.១ ឬច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥.២ ឬ/្ ិង
ច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥.៣ ខាងបលើប្ោះ បដ្ើមោបីឱោយអនកទាំងបនាោះអាច្
ពិ្ិត្ោយតមដា្ ្ិងវយត្នមលលទ្ធផ្លបនាោះ ្។ 

8.18.5.5 អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវហ ច្ស្លឹកប្នោត្ពំ្កូទ្២ី បដ្លោ្ោ្
គ្តសមាងោត្់ផ្លូវការបៅខាងខនង (គ្បសិ្បបើមា្) ជូ្គ្បធា្ 
រ.ក.រ បដ្លោត្់គ្ត្ូវដាក់បដាយបេកបៅខាងសាតោំនដ្ោត្់។ 

8.18.5.6 អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវហ ច្ស្លឹកប្នោត្ពំ្កូទ្១ី បដ្លខាទោស់
ជា ច្ក់នុងមយួ ច្់ ២៥ (នមៃគ្ )ំ ស្លកឹ ជូ្គ្បធា្ រ.ក.រ 
បដ្លោត្់គ្ត្ូវដាក់បដាយបេកបៅខាងបឆ្វងនដ្ោត្់។ 

8.18.6 បនាទោប់ពកីារបផ្ទៀងផ្ទោត្់ច្ំ្ ួ្ស្លកឹប្នោត្ ្បញ្ចប់ គ្បធា  ្រ.ក.រ គ្ត្ូវចបប់ផ្រើម
រាប់ស្លឹកប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ បដ្លជាដ្ំបូងគ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ  
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ស ពលភាពន្ស្លឹកប្នោត្ រួច្កំណត្ជ់ាស្លកឹប្នោត្ ្ការ ឬជា
ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការ បហើយបនាទោប់មកគ្ត្ូវគ្បកាសស្លកឹប្នោត្បដ្លប ោះោំគ្ទ្
រណបកោស្បយា យ្មីួយៗ។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ កិច្ចគ្បត្ិបត្រកិារ
រាប់ស្លកឹប្នោត្គ្ត្ូវ ្អ្ វត្រតមលដំាបល់ំបដាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.18.6.1 បដាយបផ្អកតមការកំណត្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.១៩ ខាង

បគ្កាមប្ោះ គ្បធា  ្ រ.ក.រ គ្ត្ូវយកស្លឹកប្នោត្មរង ១ (មួយ) 
ស្លកឹពីពំ្ ូកទ្ី១ មកពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់ ពលភាព ្ ិងកំណត្់
ជាស្លឹកប្នោត្ ្ការ ឬជាស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការ គ្ពមទាំង
គ្ត្ូវបលើកបងាហោញស្លកឹប្នោត្បដ្ល ្កំណត្់បហើយបនាោះ បដ្ើមោបី
ឱោយភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍អាច្
បមើលបឃើញច្ោាស់។ 

8.18.6.2 គ្បសិ ប្បើគ្បធា  ្រ.ក.រ កំណត្់ស្លឹកប្នោត្បនាោះជាស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការ ោត្់គ្ត្ូវគ្បកាសថ្ “ស្លកឹប្នោត្មិ្ ្ការ” 
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រួច្ដាកស់្លកឹប្នោត្បនាោះ បៅកនងុពំ្ ូកស្លកឹប្នោត្មិ្  ្ការ 
បដ្លសថតិ្បៅខាងសាតោំនដ្ោត្់។ 

8.18.6.3 គ្បសិ្ បបើគ្បធា  ្ រ.ក.រ កំណត្់ស្លឹកប្នោត្បនាោះជាស្លកឹប្នោត្
 ្ការ ោត្់គ្ត្ូវគ្បកាសឱោយឮៗ្វូប ្ោោះរណបកោស្បយា យ
បដ្លស្លឹកប្នោត្បនាោះ គ្ត្ូវ ្អនកប ោះប្នោត្រសូសញ្ញោោំគ្ទ្ 
បហើយគ្ត្ូវដាក់ស្លឹកប្នោត្បនាោះបៅតមពំ្ូកបដាយបេក
សគ្មាបរ់ណបកោស្បយា យពាក់ព័្ធ្ ីមួយៗ។ 

8.18.6.4 បផ្អកតមការគ្បកាសរបស់គ្បធា្ រ.ក.រ អ្ គ្បធា្ រ.ក.រ 
្ិងបលខា្ិការគ្ត្ូវរូសពិ្ទុ ១ (មយួ) សគ្មាបស់្លឹកប្នោត្ ១ 
(មួយ) ស្លឹក បដ្លរណបកោស្បយា យណាមួយគ្ត្ូវ ្
ទ្ទ្ួល តមការបណនាំរបស់ រ.ជ.ប បៅបលើតរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨)។ ទ្្ទឹម្ងឹប្ោះ សមាជិកទ្១ី គ្ត្ូវ
បគ្បើប៊៊ិកហវឺត្រសូពិ្ទុ ១ (មួយ) បៅបលើផ្ទោងំគ្កដាស្ំបដ្ល
បិទ្ភាជោប់្ ឹងជញ្ជោំង ឬបលើកាតោរបខៀ្។ 

8.18.6.5 កនុងករណី មា្ការជំទាសច់្ំបពាោះស្លឹកប្នោត្បដ្ល ប្ផ្ទៀងផ្ទោត្់
រាប់តមច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៣ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវដាក់
ស្លឹកប្នោត្បដ្លមា្ការជំទាស់បនាោះបៅកនុងពំ្ូកស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.២ ខាងបលើប្ោះ។ 
ស្លឹកប្នោត្ទាងំបនាោះ្ងឹគ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ិងកំណត្់
មរងបទ្ៀត្ជាច្ ងបគ្កាយ បដាយអ្ វត្រតមច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៦ 
ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.18.6.6 បៅបពលបផ្ទៀងផ្ទោត្់ស ពលភាព ្ិងរាប់អស់ស្លឹកប្នោត្ពី
ពំ្ូកទ្ី១ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវប្រយកស្លកឹប្នោត្មរង ១ (មយួ) 
ស្លឹកៗពីពំ្កូស្លកឹប្នោត្មិ្ ្ការមកពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់
ស ពលភាព ្ិងកំណត្់មរងបទ្ៀត្ជាច្ ងបគ្កាយ បដ្ើមោបីឱោយគ្ កដ្ថ្ 
ជាស្លកឹប្នោត្មិ្ ្ការ ឬជាស្លកឹប្នោត្ ្ការ។ 

8.18.6.7 គ្បសិ្ បបើគ្បធា  ្រ.ក.រ សបគ្មច្ថ្ ជាស្លឹកប្នោត្ ្ការវិញ 
គ្ត្ូវអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៣ ្ងិច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៤ ខាង
បលើប្ោះ។ 
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8.18.6.8 គ្បសិ្ បបើគ្បធា  ្រ.ក.រ សបគ្មច្ថ្ ជាស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការ 
គ្បធា  ្រ.ក.រ គ្ត្ូវដាក់ស្លឹកប្នោត្បនាោះ បៅកនុងពំ្កូស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការដ្បដ្ល។ 

8.18.7 កនុងអំេងុបពលន្ការពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងកណំត្់ស្លឹកប្នោត្ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.១ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៦ ខាងបលើប្ោះ គ្បសិ្ បបើ
គ្បធា្ រ.ក.រ កត្់សមារោល់បឃើញថ្ ស្លឹកប្នោត្ណាមួយជាស្លឹកប្នោត្មិ្
ច្ោាស់ោស ់បដាយបយាងបៅតមបសច្ករីបណនាដំ្ូច្មា ប្ច្ងកនងុគ្បការ ៨.១៩ 
ខាងបគ្កាមប្ោះ ោត្់គ្ត្ូវពភិាកោាជាមយួសមាជិកទាំោងអស់ន  ្រ.ក.រ អពំីស ពលភាព 
្ិងការកំណត្់គ្បបភទ្ន្ស្លឹកប្នោត្បនាោះមរងបទ្ៀត្ បដ្ើមោបីកំណត្ច់្ ងបគ្កាយថ្ 
ពិត្ជាស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការ ឬជាស្លឹកប្នោត្ ្ការ។ 
8.18.7.1 បទាោះបីគ្បធា្ រ.ក.រ កណំត្់ថ្ ជាស្លកឹប្នោត្ ្ការករី ឬ

ជាស្លកឹប្នោត្មិ្  ្ការករី គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូគ្បកាសឱោយឮៗ
អំពីបហត្ ផ្លសគ្មាប់ស្លឹកប្នោត្បនាោះ ្ងិគ្ត្ូវអ្ ញ្ញោត្ឱោយ
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ប្វើការ
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយស្លឹកប្នោត្ ្ការ ឬស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការបនាោះ 
្ិងឱោយបចទ្ជាសំណួរចំ្បពាោះបហត្ ផ្លន្ការកំណត្់របស់
គ្បធា្ រ.ក.រ ច្ំបពាោះស្លឹកប្នោត្បនាោះ។ កនុងករណីប្ោះ 
ភានោក់ងាររណកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍មិ្គ្ត្ូវ
 ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយកា្់ស្លឹកប្នោត្បនាោះបេើយ។ 

8.18.7.2 កនុងករណី គ្បធា្ រ.ក.រ កំណត្់ថ្ ជាស្លឹកប្នោត្ ្ការ 
គ្ត្ូវអ្ វត្រតមច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៣ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.៤ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

8.18.7.3 កនុងករណី គ្បធា្ រ.ក.រ កំណត្់ថ្ ជាស្លកឹប្នោត្មិ្  ្ការ 
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវដាកស់្លឹកប្នោត្បនាោះបៅពំ្ កូស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការ។ 

8.18.7.4 គ្បសិ្បបើភានោក់ងាររណបកោស្បយា យណាមានោក់មិ្ស ខច្ិត្រ
្ឹងការសបគ្មច្របស់គ្បធា  ្រ.ក.រ កនុងការកំណត្់ស្លកឹប្នោត្
 ្ការ ឬស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការខាងបលើ ភានោកង់ារបនាោះមា្
សិទ្ធិបលើកការជំទាស់ ្ងិបសនើស ំឱោយកត្់គ្តខលឹមសារ ្ិងបហត្ ផ្ល
ន្ការជំទាស់បនាោះកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២)។ ខលឹមសារ ្ិងបហត្ ផ្លន្ការជំទាស់បនាោះមិ្
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គ្ត្ូវ ្កត្់គ្តបេើយ កនុងករណីភានោកង់ារបនាោះមិ្យល់គ្ពម
ច្ ោះហត្ថ បលខាបលើកំណត្់ បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹ ក ប្នោ ត្  
(ទ្.១១០២)។ 

8.18.7.5 ការសបគ្មច្របស់គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវបត្មា្គ្បសទិ្ធភាព កនុង
កគ្មិត្សមត្ថកចិ្ចរបស់ខលួ្  បហើយគ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវគ្បកាស
ប្រដ្ំបណើរការរាបស់្លឹកប្នោត្ត្បៅបទ្ៀត្។ 

8.18.7.6 ការកំណត្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៧.៥ ខាងបលើប្ោះ 
មិ្ ្គ្ច្បចលជាម ្្ូវដំ្បណើរបហត្ បដ្លភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យណាមានោក់ច្ង់ប្របរឹងជទំាស់បៅ រ .្ខប 
អំពីករណីបដ្លោត្់ ្បលើកការជំទាស់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.១៨.៧.៤ ខាងបលើបនាោះបទ្ ប  ប្រោត្់គ្ត្វូបត្យល់គ្ពម
ទ្ទួ្លយក្ូវវិធា្ការន្ការគ្រប់គ្រងរបស់គ្បធា្ រ.ក.រ 
្ិងមិ្គ្ត្ូវបគ្ជៀត្បគ្ជកកចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើយ។ 

8.18.7.7 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវផ្រលព់ាកោយបណដងឹ (ទ្.១២០២) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) 
ច្ោាប់ ជូ្ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ តមសំបណើស ំសគ្មាប់
បំបពញពាកោយបណដឹងបៅ រ្.ខប។ 

8.18.8 បដ្ើមោបីរកោាការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្កនងុការយិាល័យប ោះប្នោត្ កនងុបពល
កំព ងរាប់ស្លឹកប្នោត្ ហាមជ្គ្រប់រូបពោាយាមប្វើសកមមភាពបដាយទ្ ច្ចរិត្ 
កនុងបោលបំណងកត្់សមារោល់ បដ្ើមោបីឱោយដ្ឹងថ្បត្ើអនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់ ឬ
បគ្ច្ើ្នាក់ ្ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 
8.18.8.1 ជ្ណាក៏បដាយបដ្ល ្ប្វើសកមមភាពដ្ូច្មា្បច្ងកនុង

ច្ំណ ច្ ៨.១៨.៨ ខាងបលើប្ោះ ្ឹងគ្ត្ូវទ្ទ្ួលការគ្ពមា្ពីគ្បធា  ្
រ.ក.រ។ ការប្វើសកមមភាពដ្បដ្លបេើងវញិជាបលើកទ្ីពរី្ឹង
គ្ត្ូវចត្ទ់្ កថ្ ជាការរំបោភបលើបោលការណស៍មាងោត្់ន្ការ
ប ោះប្នោត្ បហើយជ ប្ដ្លមា្ការពាក់ព័្ធគ្ត្ូវបត្ ្បបណដញ
បច្ញពីការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងគ្ត្ូវទ្ទ្លួបទាសតម 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ្ិង ច្.វ.ច្.ប។ 

8.18.8.2 បលខា្ិការគ្ត្ូវកត្់គ្តទ្ ក្ូវបហត្ ការណ៍ប្ោះកនុងកំណត្់បហត្ 
បដាយបេក បដ្ើមោបីប្វើការតមដា្បប្ថមបទ្ៀត្ ្ិងរាយការណ៍
ជូ្ រ្.ខប។ 
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8.18.8.3 បពលទ្ទ្ួល ្កំណត្ប់ហត្ ដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.១៨.៨.២ 
ខាងបលើប្ោះភាលោម រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើការបស ើបអបងេត្អំបពើរំបោភ
ប្ោះជាបនាទោ្ ់ បហើយគ្បសិ្បបើមា្ភសរតុងបញ្ជោក់ថ្ពិត្
គ្ កដ្បម្ រ្.ខប គ្ត្វូបរឹងបៅ រ.ជ.ប បដ្ើមោបចីត្់វិធា្ការ
បៅតមផ្លូវច្ោាប់។ 

8.18.9 បៅបពលបដ្លស្លកឹប្នោត្ទាំងអស់គ្ត្ូវ ្រាប់រចួ្បហើយ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវ
ចត្់អ្ គ្បធា  ្រ.ក.រ ្ ងិបលខា្កិារឱោយបកូសរ ប ្ ិងកត្់គ្តច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការសរ ប ច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្ប ោះោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ 
្ិងច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្ល ្ប ោះោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ
ទាំងអស់បៅបលើតរាងកត្់គ្តសបំេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) គ្ពមទាំងបងារោប់
សមាជិកទ្១ី ឱោយប្វើកិច្ចការដ្ូច្ោនោប្ោះបៅបលើផ្ទោងំគ្កដាស្ំកត្គ់្តសំបេងប្នោត្។ 
ទ្្ទឹមប្ោះបដាយមា្ការពិ្ ិត្ោយសបងេត្បមើលរបសភ់ានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ 
្ិងអនកសបងេត្ការណ៍នានា គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវរាប់ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ
តមពំ្ូកបដាយបេកសគ្មាបរ់ណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ ្ងិតមពំ្ ូក
ស្លកឹប្នោត្មិ្  ្ការ បហើយគ្ត្ូវប្វើការបផ្ទៀងផ្ទោត្់ត្ួបលខច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្
បដ្ល ្រាបប់ឃើញជាមយួ្ឹងត្ួបលខច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្លអ្ គ្បធា  ្ រ.ក.រ 
បលខា្កិារ ្ិងសមាជិកទ្ី១  ្បូកសរ បបឃើញខាងបលើ។ គ្បធា្ រ.ក.រ 
គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងកត់្គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ទាំង ២ (ពីរ) ច្ោាប់ ្ិង
ផ្ទោំងគ្កដាស្កំត្់គ្តសបំេងប្នោត្ ១ (មយួ) ផ្ទោំង គ្ត្ូវ ្ច្ ោះហត្ថបលខា
បដាយបលខា្កិារ ្ ិងខលួ្ ោត្ផ់្ទោល់ ្ ិងភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្ល
មា្វត្រមា្ (គ្បសិ្ បបើភានក់ងារទាំងបនាោះយលគ់្ពម)។ 

8.18.10 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូគ្បកាសជាច្ហំ្វូលទ្ធផ្លន្ការបូកសរ ប ្ងិការរាបច់្ំ្ួ្
ស្លឹកប្នោត្ បដ្ល ្អ្ វត្រតមច្ំណ ច្ ៨.១៨.៩ ខាងបលើប្ោះ ្ិងគ្ត្ូវប្វើ
ការបផ្ទៀងផ្ទោត្់ បដាយប្វើគ្បមាណវិ្ីបកូបញ្ចលូោនោ្ ូវច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្ ្ការ
សរ បបដ្ល ប្ ោះោំគ្ទ្រណបកោស ប្យា យទាំងអស់ ្ិងច្ំ្ួ្ស្លកឹប្នោត្
មិ្ ្ការទាងំអស់។ 
8.18.10.1 គ្បសិ្ បបើផ្លបកូន្ច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ទាងំប្ោះ បសមើោនោបៅ្ងឹ

ច្ំ្ួ្ស្លកឹប្នោត្បដ្ល ្ចក់បច្ញពីហបិប្នោត្ ្ងិ ្រាប់
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥ ខាងបលើប្ោះ បលខា្ិការ
គ្ត្ូវកត្់គ្តត្ួបលខន្ចំ្្ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្ប ោះោំគ្ទ្
រណបកោស្ បយា យ្ីមួយ  ៗ្ិងច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការ
បៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 
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8.18.10.2 គ្បសិ្បបើផ្លបូកន្ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ទាំងប្ោះមា្ច្ំ្ួ្
ត្ិច្ជាង ឬបគ្ច្ើ្ជាងច្ំ្ ួ្ស្លកឹប្នោត្បដ្ល ្ចក់បច្ញពី
ហិបប្នោត្ ្ ិង ្រាប់ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៥ ខាងបលើ 
ប្ោះ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវរាប់ស្លកឹប្នោត្តមពំ្កូបដាយបេក
សគ្មាប់រណបកោស្បយា យ្មីួយៗ ្ិងច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការបេើងវញិមរងបទ្ៀត្។ 

8.18.10.3 គ្បសិ្បបើបនាទោប់ពីគ្បធា្ រ.ក.រ  ្រាប់បេើងវិញ ្ងិប្វើ
គ្បមាណវិ្ីបូកបឃើញផ្លបូកន្ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ទំាងប្ោះ 
បៅបត្មា្ភាពខ សោនោដ្បដ្ល មោា ោងគ្បសិ ប្បើោ្ោ្ គ្ពឹត្រិការណ៍
ណាមួយរខំា្ដ្លក់ាររាប់ស្លកឹប្នោត្បទ្ ឬ/្ ងិោ្ោ្ ស្លឹកប្នោត្
ណាមួយ ឬបគ្ច្ើ្គ្ត្ូវ ្បររកបឃើញបៅកនុងការិយាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ បដាយសារការធាលោក់គ្ជ ោះបទ្បនាោះគ្ត្ូវស្មត្ថ្ 
ភាពខ សោនោប្ោះ ប្កើត្បេើងម ្ ជាយថ្បហត្ ។ កនុងករណីប្ោះ 
បលខា្ិការគ្ត្ូវកត់្គ្តត្ួបលខន្ចំ្្ួ្ខ សោនោទាំងបនាោះកនុង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២)។ 

8.18.11 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្លប ោះោគំ្ទ្រណបកោស
្បយា យ្មីួយៗ គ្ត្ូវ ្ច្ង្ឹងបៅស៊ូកងឱោយជាប់បដាយបេកពោីនោ។ 

8.18.12 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូធានាថ្ ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការទាំងអស់គ្ត្ូវ ្ច្ង្ឹង
បៅស៊ូកង ្ិងដាក់បញ្ចូលបៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្ប ោះព មពគ្សាប់បដ្លមា្
កាខនងថ្ “ស្លកឹប្នោត្មិ្  ្ការ”។ 

8.18.13 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្ល ្ច្ង្ឹងបៅស៊កូង 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.១១ ខាងបលើប្ោះ បគ្សាមសំប គ្ត្ដាកស់្លឹកប្នោត្
មិ្ ្ការដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.១២ ខាងបលើប្ោះ ផ្ទោំងគ្កដាស្ំ
កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៩ ខាងបលើប្ោះ ្ិង
បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់វត្ថុមិ្ បម្ជាស្លឹកប្នោត្ (គ្បសិ្បបើមា្) ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៤.១ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាក់រួមោនោកនុងបសោាង លសទិក
បត្មយួ បដ្លមា្ប ោះព មពសមារោល់ពខីាងបគ្ៅថ្ “ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ្ិង
ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បលខ...” បនាទោប់មកគ្ត្ូវ
បិទ្ភជិត្មាត្់បសោាង លសទិកប្ោះ ្ិងគ្តូ្វសរបសរបលខកូដ្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ បដាយបគ្បើប៊៊ិកហវឺត្្ំល បមិ្គ្ជោះបៅបលើបផ្នកខាងបគ្ៅន្
បសោាង លសទិក បដ្ើមោបីបគ្ត្ៀមបញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ជូ្ រ្.ខប។ 
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8.18.14 បនាទោប់ព ី្អ្ វត្រតមលកខខណឌដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៨.១៨ ខាងបលើប្ោះ 
គ្បធា  ្រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្់បលខា្កិារឱោយបំបពញកណំត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ ្ិងគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយបលខា្ិការ 
្ិងគ្បធា្ រ.ក.រ ្ងិភានោកង់ាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្វត្រមា្កនុង
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ (គ្បសិ្បបើភានោក់ងារទាំងបនាោះយល់គ្ពម)។ 

8.18.15 បនាទោប់ពីប្វើកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) រួច្បហើយ គ្បធា្ 
រ.ក.រ គ្ត្ូវ៖ 
8.18.15.1 ចត្់សមាជិកទ្ី២ ឱោយបិទ្ផ្ោាយកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 

(ទ្.១១០២) ១ (មយួ) ច្ោាប់ ជាសាធារណៈបៅគ្ត្ង់គ្ច្ក
ច្ូលទ្តីំងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្រហតូ្ដ្ល់នងងគ្បកាស
លទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ជាផ្លូវការ ្ិងជគ្មាបជូ្ ភានោកង់ាររណបកោស
ប្យា យថ្ ោត់្អាច្ងត្រូបភាព ឬច្មលងត្ួបលខពកីំណត្់បហត្ 
ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បដ្លបិទ្ផ្ោាយប្ោះ  ្្ ិង
សូមឱោយោត្់បៅទ្ទ្លួយកកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) បៅ លរ្.ខប។ 

8.18.15.2 ចត្់បលខា្កិារឱោយដាកត់រាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ ្ងិកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
១ (មួយ) ច្ោាប់ ច្ូលកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្ប ោះព មពបដ្លមា្
កាខនងថ្ “កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាង
កត្់គ្តសបំេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់
ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ  ្រ .្ខប” ្ិងដាក់បញ្ជីវត្រមា្
អនកសបងេត្ការណ៍កនងុបពលប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១២០) បញ្ជីវត្រមា្ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ ្ិងអនក
សបងេត្ការណ៍កនុងបពលរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១១៥) ច្ូលបៅ
កនុ ង បគ្សាមសំ ប គ្ត្  រួ ច្ចត្់សមាជិ កទ្ី ២  ឱោយនាំយក
បគ្សាមសំប គ្ត្ទាងំពរីប្ោះ បៅគ្បរល់ជូ្  រ .្ខប បដ្ើមោបីបូកសរ ប 
្ិងបញ្ជូ្ បៅ រ.ជ.ប គ្បកាសផ្ោសពវផ្ោាយជាលទ្ធផ្លបឋម
ន្ការប ោះប្នោត្ រួម្ឹងការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -180- 

8.18.15.3 គ្បកាសអបញ្ជើញភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនក
សបងេត្ការណ៍បដ្លមា្វត្រមា្ឱោយច្លូរមួអមដ្ំបណើរសមាជិក
ទ្ី២ កនុងការបញ្ជូ ប្គ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ដ្ូច្មា ប្ច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.១៥.២ ខាងបលើប្ោះ ្ិងគ្ត្ូវបសនើស ំភានោក់ងារ
ស្រិស ខប ោះប្នោត្ ១ (មួយ) រូប បដ្ើមោបកីារពារស្រិស ខ ្ងិ
ស វត្ថិភាព កនងុកិច្ចដ្បំណើរការបញ្ជូ្បគ្សាមសំប គ្ត្ទាំងប្ោះ។ 

8.18.16 កនុងអំេុងបពលន្ការប ោះប្នោត្ ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងការគ្បកាសលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមកនងុគ្ស ក ្ិងសមារម 
ឬអងគការអ្ររជាត្ិបដ្លបំបពញការងារកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា ឬជ្
បរបទ្ស គ្ត្ូវគ្បកា្់ជហំរអពោាគ្កឹត្ោយ ឥត្លបមអៀង គ្សបតមបទ្បោបញ្ញត្រិដ្ចូ្
មា្បច្ងកនុង ច្.ប.ត្.រ ្ងិគ្បការ ៦.៩ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

សនលឹកទនោ ត្ នការ និងសនលឹកទនោ ត្មិន នការ 
គ្បការ8.19>- 

បដ្ើមោបីអ្ វត្រកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិាររាប់ស្លឹកប្នោត្ ្លអគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ សមាសភាពទាំងអស់ន្ រ.ក.រ 
ជាពិបសស គ្បធា្ រ.ក.រ ្ិងអ្ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវយល់ដ្ឹងយា ោងច្ោាស់ោស់អំពលីកខណៈន្
ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ្ិងស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការ។ 

8.19.1 ស្លឹកប្នោត្ ្ការ រជឺាស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការបដ្ល ្ផ្រល់ជូ្ បដាយ រ.ជ.ប 
សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាបៅតមរាជធា្ី បខត្រ
ន្ភូមភិារ្ីមយួ  ៗ្ិងមា្ប ោះគ្តសមាងោត្់ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ
បៅបផ្នកខាងខនង បហើយបដ្លបៅបលើស្លកឹប្នោត្បនាោះ អនកប ោះប្នោត្ ្
បញ្ជោក់យា ោងច្ោាសព់ីបណំងរបស់ខលួ្ បដាយមា្រសូសញ្ញោោំគ្ទ្កនុងគ្បអប់
បួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវង ឬច្ំបលខបរៀងគ្សប្ងឹរណបកោស្បយា យណាមយួបដ្ល
ោត្់បពញច្ិត្រ។ 

8.19.2 ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការ រឺជាស្លឹកប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កជាបមាឃៈ 
បដ្លកនងុបនាោះរួមមា្ស្លឹកប្នោត្បដ្លមិ្បម្ជាស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការ ឬ/្ិង
បដ្លោ្ោ្រំ្ូស ឬមា្រំ្ូស ប  ប្រ រ.ក.រ បដ្លទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរាប់ស្លឹកប្នោត្
ព ំអាច្ស្និដាឋោ្ ថ្ ប ោះោំគ្ទ្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ/្ងិបដ្ល
មា្សញ្ញោនាំឱោយបរសារោល់អត្រសញ្ញោណអនកប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងបដ្លមា្របហក 
ឬគ្បឡាក់ខចូ្ ឬ/្ិងបដ្លោ្ោ្ គ្តសមាងោត្ជ់ាផ្លូវការន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ ធ។ ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការ រួមមា្ ៥ គ្បបភទ្ ដ្ចូ្ខាងបគ្កាមបដ្លគ្ត្ូវ
 ្ចត្់ទ្ កជាបមាឃៈ។ 
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8.19.2.1 ស្លឹកប្នោត្មិ្ ផ្លូវការគ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
- ស្លឹកប្នោត្មា្ខានោត្ត្ូច្ជាង ឬ្ំជាងស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការ
របស់ រ.ជ.ប 

- ស្លឹកប្នោត្ប ោះព មពបលើគ្កដាសបផ្ោសង (គ្កាស់ជាង ឬ
បសរើងជាង) ខ សោនោពសី្លឹកប្នោត្ផ្លូវការរបស់ រ.ជ.ប 

- ស្លឹកប្នោត្មា្ពណ៌បផ្ោសងខ សពីស្លកឹប្នោត្ផ្លូវការរបស់ 
រ.ជ.ប 

- ស្លឹកប្នោត្បដ្លោ្ោ្ ប ្ោោះរណបកោស្បយា យមយួ ឬ
បគ្ច្ើ្បដ្ល ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភាបៅតមភមូិភារពាក់ព័្ ធ 

- ស្លកឹប្នោត្មា្ប ្ោោះរណបកោស្បយា យបលើសពីច្ំ្ ួ្
រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា បៅតមភូមភិារ្មីួយៗ 

- ស្លឹកប្នោត្ប ោះព មពមា្ខ សប ្ោោះ ឬ/្ ិងលដំាបប់លខបរៀង
ន្រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា សគ្មាប់ភូមភិារ្មីួយៗ 

- ស្លឹកប្នោត្បកលងប្ល ំ ឬបកលងកាលោយ បដ្លមា្ខលមឹសារមិ្
គ្រប់គ្ោ្់ មិ្ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ឬ/្ិងមា្ខលមឹសារបផ្ោសងមិ្ដ្ចូ្
ស្លឹកប្នោត្បដ្ល រ.ជ.ប  ្ប ោះព មពជាផ្លវូការ ្ិងបដ្ល
មិ្ ្ផ្រល់ឱោយបដាយ រ.ក.ប ពាក់ព័្ ធ។ 

8.19.2.2 ស្លឹកប្នោត្ោ្ោ្ រំ្សូ ឬមា្រំ្ ូសបដ្លព អំាច្ស្និដាឋោ្ ថ្ 
ប ោះប្នោត្ោំគ្ទ្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមយួ គ្ត្ូវ ្
កំណត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ស្លកឹប្នោត្ោ្ោ្ រំ្ សូសញ្ញោអវីទាំងអស ់(ស្លកឹប្នោត្ទ្បំ រ្) 
- ស្លឹកប្នោត្មា្រសូសញ្ញោកនុងគ្បអបប់ួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវង ឬច្ំ
បលខបរៀង ទ្ ទ្ឹម្ឹងរណបកោស្បយា យបលើសពីមួយ
រណបកោស 

- ស្លឹកប្នោត្មា្រំ្សូសញ្ញោមួយ ឬបគ្ច្ើ្បៅបគ្ៅគ្បអប់
រណបកោស្បយា យ ឬមិ្ច្ំបលខបរៀងន្រណបកោស
្បយា យណាមួយ បទាោះបីជាមា្រំ្ូសសញ្ញោកនុងគ្បអប់
បួ្គ្ជ ងគ្ទ្បវង ឬច្បំលខបរៀងរណបកោស្បយា យណាមួយ
ក៏បដាយ។ 
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8.19.2.3 ស្លឹកប្នោត្មា្រំ្ូសសញ្ញោ ឬរូបភាពបផ្ោសងៗ នាំឱោយបរសារោល់
អត្រសញ្ញោណអនកប ោះប្នោត្ គ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ស្លកឹប្នោត្មា្សរបសរពាកោយបពច្្ ៍ពាកោយអ្បិោាយ ឬោលោ 
គ្បបយារបផ្ោសង  ៗបទាោះបៅកនុងគ្បអប់ ឬបគ្ៅគ្បអប់ន្រណបកោស
្បយា យណាមួយ ឬ/្ិងបៅបលើបផ្នកខាងម ខ ឬខាងខនង 

- ស្លឹកប្នោត្មា្ផ្រិត្សានោមគ្មាមនដ្ បទាោះបៅកនុងគ្បអប់ ឬ
បគ្ៅគ្បអប់ន្រណបកោស្បយា យណាមយួ ឬ/្ិងបៅ
បលើបផ្នកខាងម ខ ឬខាងខនង 

- ស្លឹកប្នោត្មា្បិទ្បត្មគ្បិ៍ ឬគ្កដាសគ្ ក់ ឬគ្កដាសបកបិទ្ 
ឬគ្កដាសមា្សំបណរ ឬរូបសញ្ញោបផ្ោសងៗ ភាជោប់បៅគ្ត្ង់
គ្បអប់រណបកោស្ បយា យ ឬបៅបលើបផ្នកខាងម ខ ឬខាងខនង 

- ស្លឹកប្នោត្មា្ឯកសារបផ្ោសងៗបិទ្ ឬខាទោសជ់ាបជ់ាមួយ 
- ស្លឹកប្នោត្មា្សរបសរប ្ោោះ ឬហត្ថបលខា ឬសញ្ញោបដ្ល
នាំឱោយបរសារោលអ់ត្រសញ្ញោណអនកប ោះប្នោត្។ 

8.19.2.4 ស្លកឹប្នោត្របហក ឬគ្បឡាក់ខូច្ គ្ត្វូ ្កំណត្ដ់្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ស្លឹកប្នោត្របហកដាច្់ ត្់បលខបរៀង ឬគ្បអប់ន្រណបកោស
្បយា យណាមយួ 

- ស្លឹកប្នោត្របហកដាច្់បច្ញពោីនោទាំងគ្ស ង 
- ស ល្ឹកប្នោត្បដ្លមា្គ្បឡាក់ពណ៌បៅបលើបផ្នកខាងម ខ 
ឬ/្ ិងខាងខនង បដ្លមិ្អាច្បមើលយល់្ូវរូបសញ្ញោ ្ិងអកោសរ 
ឬ/្ ិងរំ្ ូសសញ្ញោបដ្លប ោះោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ។ 

8.19.2.5 ស្លឹកប្នោត្ោ្ោ ប្ ោះគ្តសមាងោត្់ជាផ្លូវការសគ្មាបក់ារិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ គ្ត្វូ ្កំណត្់ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
- ស្លឹកប្នោត្ោ្ោ្ប ោះគ្តសមាងោត្់ផ្លូវការន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ 

- ស្លឹកប្នោត្មា្ប ោះគ្តសមាងោត្់ ប  ប្រព ំបម្ជាគ្តសមាងោត្់
ផ្លូវការន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ 
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ការទរៀបចំ និងការទវចខចប់កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”  ក់កំណ្ត្់ទហត្ ននការទ ោះទនោ ត្ 
តរាងកត្់គ្តសទំេងទនោ ត្ កំណ្ត្់ទហត្ ននការរាប់សនលឹកទនោ ត្ និងសមាា រ ឯកសារ
ទ ោះទនោ ត្ពាក់ព័នធ 
គ្បការ8.20>- 

បៅបពលបដ្លកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការរាប់ស្លឹកប្នោត្ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងគ្បការ ៨.១៨ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ
 ្បំបពញរួច្រាល ់គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ច្ំ្ួ្ ២ 
(ពីរ) ច្ោាប់ ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប់ បដ្ល
បលខា្កិារ ្បំបពញគ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.១៤ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្
ច្ ោះហត្ថបលខាបដាយបលខា្ិការ ្ងិខលួ្ោត្ផ់្ទោល់ គ្ពមទាងំប ោះគ្ត រ.ក.ប។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូ
ចត្់បច្ងបវច្ខចប់កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ដាកក់ណំត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់
គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) គ្ពមទាំងរាល់
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ បដ្ើមោបីបញ្ជូ ប្ៅ រ .្ខប។ 

8.20.1 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវដាកប់ងាហោញកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៨.២០ ខាងបលើប្ោះ បៅច្ំបពាោះម ខភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍ បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ គ្ពមទាងំអបញ្ជើញភានោកង់ារ
រណបកោស្បយា យឱោយច្ូលរួមច្ ោះហត្ថបលខាជាសាកោសី។ 
8.20.1.1 ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យអាច្ច្ ោះហត្ថបលខាជាសាកោសីបលើ

កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ខាងបលើ។ 
8.20.1.2 ការមិ្ គ្ពមច្ ោះហត្ថបលខាបលើកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

(ទ្.១១០២) ពីភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ មិ្អាច្ចត្់
ទ្ កជាបមាឃៈន្កំណត្ប់ហត្ ប្ោះ ្បទ្។ 

8.20.2 គ្បធា  ្រ.ក.រ គ្ត្ូវដាក់តរាងកត់្គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ១ (មួយ) ច្ោាប ់
្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ១ (មួយ) ច្ោាប់ ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៩ ខាងបលើប្ោះ បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្ប ោះព មពគ្សាប់
បដ្លមា្កាខនងថ្ “បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) 
តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប”។ បនាទោបម់កគ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវបរៀបច្ំបវច្ខចប់
បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ ិងកំណត្ប់ហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប គ្ពមទាំងរាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ ឬបសោាង លសទកិដាកស់មាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធបៅកនងុកញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” បហើយគ្ត្ូវបិទ្ភជិត្បដាយកាវ
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ស វត្ថិភាពបដ្លបគ្ម ងគ្សាប់ ្ិងបំបពញបលខកូដ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ ធឱោយ គ្្ត្មឹគ្ត្ូវ។ គ្បធា  ្រ.ក.រ គ្ត្វូធានាថ្ បៅកនុងកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” 
គ្ត្ូវមា្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.20.2.1 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) 

តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកណំត្់បហត្ ន្
ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្  រ.ជ.ប។ 

8.20.2.2 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់បញ្ជី ប ោះប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើកនុងការ
ប ោះប្នោត្។ 

8.20.2.3 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់ “ស្លឹកប្នោត្ខូច្” (គ្បសិ្បបើមា្)។ 
8.20.2.4 បសោាង លសទិកដាក ់ “ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្បគ្បើ ្ិងរល់បញ្ជី

ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើ”។ 
8.20.2.5 បគ្សាមសំប គ្ត្ត្ូច្ដាក់គ្តសមាងោត្់។ 
8.20.2.6 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់ “ស្លកឹប្នោត្មិ្ គ្ត្មឹគ្ត្វូបដ្ល ្ដ្កហតូ្” 

(គ្បសិ្បបើមា្)។ 
8.20.2.7 បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់ឯកសារភសរុតងបដ្ល ្ដ្កហតូ្ (គ្បសិ្

បបើមា្)។ 
8.20.2.8 បសោាង លសទិកដាក់ស្លឹកប្នោត្ ្ការ ស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការ 

ផ្ទោំងគ្កដាស្កំត្់គ្តសបំេងប្នោត្ ្ិងបគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់
វត្ថុមិ្បម្ជាស្លឹកប្នោត្ (គ្បសិ្ បបើមា្) ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.១៨.១៣ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.20.3 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវដាកត់រាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ១ ច្ោាប់ ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅកនុង
បគ្សាមសំប គ្ត្ប ោះព មពគ្សាប់បដ្លមា្កាខនងថ្ “កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់
ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្ រ្.ខប” ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៧.៤.១ 
ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.20.4 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ លិខិត្បញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ គ្ត្ូវ ្បំបពញលមអតិ្ម ខ
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ បដាយបលខា្ិការ ្ងិច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ 
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រ.ក.រ ផ្ទោល់ សគ្មាប់បគ្បើកនុងការបញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទួ្លបសោាង “ខ” បៅ 
លរ្.ខប។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូ៖ 
8.20.4.1 ដាក់ ១ (មួយ) ច្ោាប់ កនុងបគ្សាមសំប គ្ត្ រួច្ដាក់បៅកនុង

បសោាង “ខ”។ 
8.20.4.2 ដាក់ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅកនុងបហាប  ោខាងបគ្ៅន្បសោាង “ខ”។ 
8.20.4.3 រកោាទ្ ក ១ (មយួ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើកនុងការច្ ោះហត្ថបលខា 

គ្បរល់ ទ្ទ្លួបសោាង “ខ” បៅ លរ្.ខប។ 

8.20.5 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាកនុងការបវច្ខចបដ់ាកក់នុងបសោាង “ខ” បដ្ើមោបីបញ្ជូ្ បៅ 
រ្.ខប ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.20.5.1 កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ដាក់បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកក់ំណត្់បហត្ 

ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធដូ្ច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ 
៨.២០.២ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.20.5.2 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់លិខិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ១ (មួយ) ច្ោាប់ ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.២០.៥.១ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.20.5.3 បគ្សាមសំប គ្ត្ត្ចូ្មយួដាក់គ្ត រ.ក.ប (ដាក់បគ្កាយបពល ្
ប ោះគ្តបលើលិខតិ្បញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) រួច្រាល់បហើយ)។ 

8.20.6 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ បសោាង “ខ” បដ្លផ្ទកុសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២០.៥ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូ ្ច្ងភជិត្ ្ ិងចក់បសាឃលុំ
មា្បលខ សរបសរបលខកូដ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ បដាយបគ្បើ
ប៊៊ិកហវតឺ្ល បមិ្ គ្ជោះ ្ិងដាកល់ិខតិ្បញ្ជូ្ ្ងិគ្បរល ់ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅកនងុបហាប  ោខាងបគ្ៅន ប្សោាង “ខ”។ 

8.20.7 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូអ្ ញ្ញោត្ឱោយភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្
ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ  ្សបងេត្បមើលកនុងរាល់ដ្ំបណើរការន្ការបរៀបច្ ំ
្ិងបវច្ខចប់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្សគ្មាបក់ារបញ្ជូ្ បៅ លរ្.ខប ្ិង
 ្កត្គ់្តបលខបសាឃលុបំដ្ល ្ចកប់ៅគ្ត្ងម់ាត្់បសោាង “ខ” ដ្ចូ្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២០.៦ ខាងបលើប្ោះ។ 
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8.20.8 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបវច្ខចបរ់ាលស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់ 
បដ្លត្គ្មូវឱោយបផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប វិញ ដ្ចូ្ជា ហបិប្នោត្ ប្ទបស់មាងោត្់ បកសសង័េស ី
ទ្ឹកប្្ោល បមិ្ គ្ជោះ សាលោកការិយាល័យប ោះប្នោត្ជាបដ្ើម បហើយគ្ត្ូវបញ្ជូ្ 
្ិងគ្បរល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះជូ្ រ្.ខប អមជាមួយ្ឹង
ការបញ្ជូ្ បសោាង “ខ”។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវធានាថ្ លិខិត្បញ្ជូ្ ្ងិគ្បរល ់
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ គ្តូ្វ ្
បំបពញលមអតិ្ម ខសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់ទាំងអស ់ សគ្មាប់បគ្បើកនុង
បពលគ្បរល់ ទ្ទ្ួលបៅ លរ្.ខប។ 

កិចចគ្បត្ិបត្តិការរបស ់រធ.ខប កោ ងការផ្សគន និងបញ្ជូនរបូភាពកំណ្ត្់ទហត្ ននការ
ទ ោះទនោ ត្ តរាងកត់្គ្តសទំេងទនោ ត្ និងកំណ្ត្់ទហត្ ននការរាប់សនលឹកទនោ ត្
ទៅ រ.ជ.ប សគ្មាប់ផាយជាលទធផលបឋមននការទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ8.21>- 

បៅរបសៀលន្នងងប ោះប្នោត្ រ្.ខប គ្ត្ូវរងច់ំទ្ទ្លួបគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់
ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្  រ្.ខប ្ងិបគ្សាមសំប គ្ត្ដាកប់ញ្ជវីត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍កនងុ
បពលប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១២០) ្ ិងបញ្ជីវត្រមា្ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ ្ ិងអនក
សបងេត្ការណ៍ កនុងបពលរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១១៥) បដ្លសមាជិកទ្ី២ ន្ រ.ក.រ ្ឹងគ្បរល់ជូ្។ 
បនាទោប់មក រ្.ខប គ្ត្វូគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់ជាលទ្ធផ្លបឋមន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ ី
បខត្រ បដាយគ្ត្ូវចត្ប់ច្ងបញ្ជូ្លទ្ធផ្លប្ោះ តមបបបបទ្ ្ងិ្ីត្ិវិ្ ីដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

8.21.1 គ្បធា្ លរ្.ខប គ្ត្វូពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់អពំីភាពបពញបលញន្ការបំបពញ
ទ្ិ្ន្័យនានាកនុងតរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ 
ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) រួច្ចរបញ្ជោក់ពីការ ្ទ្ទួ្លបៅបលើ
បផ្នកខាងបលើន្កំណត់្បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
ច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងបពលបវោន្ការទ្ទ្លួ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្ត 
ល្.ខប។ 

8.21.2 ចត្់ឱោយមន្ត្រីបផ្នកគ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្ ្ងិបបច្ចកបទ្សបសគ្កំណត្ប់ហត្ ន្
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បញ្ចូលបៅកនុងគ្បព័្ ធក ំពោយូទ្័រ។ 
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8.21.3 បញ្ចលូទ្ិ្ ន្យ័ ្ិងត្ួបលខលទ្ធផ្លពីកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) 
តរាងកត្់គ្តសបំេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២១.២ ខាងបលើប្ោះ បញ្ចូលបៅកនុង
គ្បព័្ធគ្រប់គ្រងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ រួច្បញ្ជូ្ មក រ.ជ.ប តមអ  ី្្ណិឺត្ 
បដ្ើមោបីផ្ោាយជាព័ត្ម៌ា្អពំីលទ្ធផ្លបឋមន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.21.4 បនាទោប់មកមន្ត្រីបផ្នកគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ ្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវប ោះព មព
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) ដ្ូច្មា្កនងុច្ំណ ច្ ៨.២១.២ 
ខាងបលើប្ោះ តមច្ំ្ួ្គ្រប់គ្ោ្់ ្ិងគ្ត្ូវប ោះគ្ត រ្.ខប សគ្មាបផ់្ដល់ជូ្
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ តមការបសនើស ំ។ 

8.21.5 រកោាទ្ កបគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាង
កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) សគ្មាបដ់្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៧ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ។ 

8.21.6 បបបបទ្ ្ិង្តី្ិវិ្ីអ្ វត្រលមអិត្កនុងគ្បការ ៨.២១ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវកណំត្់
បដាយបសៀវបៅបណនាំរបស់ រ.ជ.ប។ 

ការបញ្ជូនទសាង “ខ” និងសមាា រ ឯកសារទ ោះទនោ ត្ទៅសលទ់ៅ លរធ.ខប 
គ្បការ8.22>- 

បនាទោប់ព ី្ប្វើការបវច្ខចប់ កញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” គ្ពមទាំងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅ
សល់បផ្ោសងបទ្ៀត្រួច្សពវគ្រប់បហើយ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវចត្់វធិា្ការចំ ច្ទ់ាំងទ្ោាយកនងុការ
បញ្ជូ្ជាបនាទោ្ ់្ូវបសោាង “ខ” ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២០.៦ ខាងបលើប្ោះ ្ងិសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បៅសល់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២០.៨ ខាងបលើប្ោះ ឱោយ ្បៅដ្ល ់លរ្.ខប កនុង
បវោោងោច្ ឬយប់ន្នងងប ោះប្នោត្។ 

8.22.1 គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវគ្បកាសអបញ្ជើញភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនក
សបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិបដ្លមា្វត្រមា្ឱោយច្ូលរួមជាសាកោសីកនុង
ការបញ្ជូ្  ្ិងការគ្បរល់ ទ្ទ្ួលបសោាង “ខ” បដ្លមា្កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” 
ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្ប់ហត្ ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) គ្ពមទាំង
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់បផ្ោសងបទ្ៀត្ខាងបលើប្ោះ បហើយគ្ត្ូវជូ្ដ្ណឹំង
អំពីបពលបវោបច្ញដ្ំបណើរ គ្ពមទាំងបោលបៅ ្ិងបពលបវោន្ការគ្បរល ់
ទ្ទ្ួលបសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះបៅ លរ្.ខប។ 
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8.22.2 គ្បធា្ រ.ក.រ បដ្លអមដ្ំបណើរបដាយអ្ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ
ដ្ឹកជញ្ជូ្ បដាយផ្ទោល់្ូវបសោាង “ខ” ្ងិសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២២ ខាងបលើប្ោះបៅ លរ្.ខប។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្វូចត្់
សមាជកិ រ.ក.រ តមការចំ ច្ ់បដ្ើមោបីជួយដ្ឹកជញ្ជូ្ឱោយអស់សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បៅសល់បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 

8.22.3 គ្បសិ្បបើគ្ត្ូវការច ំច្ ់គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវបសនើស ំកមាលោងំស្រសិ ខប ោះប្នោត្ 
២ (ពីរ) នាក ់បដ្ើមោបីអមដ្ំបណើរការដ្ឹកជញ្ជូ្ បសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បៅសល់បៅ លរ្.ខប។ 

8.22.4 បៅបពលទ្ទ្លួបសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៨.២២ ខាងបលើប្ោះ មន្ត្រ ីលរ្.ខប គ្ត្វូធានាថ្  ្គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយរាល់
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងច្ ោះហត្ថបលខាបលើលិខតិ្បញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ 
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) បញ្ជោក់ថ្  ្ទ្ទ្លួគ្រប់
ច្ំ្ួ ប្ហើយ។ បដាយបេកកនុងការគ្បរល ់ទ្ទ្ួលបសោាង “ខ” មន្ត្រ ីលរ .្ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.22.4.1 បបើកបសោាង “ខ” គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ខាងកនងុ 

បដាយបផ្អកបលើលខិិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទាំង ៣ (បី) ច្ោាប់ ប  ប្រមិ្គ្ត្វូរ ោះបរើ
កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” បេើយ រចួ្ច្ងមាត្់បសោាង “ខ” វិញ។ 

8.22.4.2 ច្ ោះហត្ថបលខាបលើលិខិត្បញ្ជូ  ្្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទាំង ៣ (បី) ច្ោាប់ បនាទោប់ពី ្
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយគ្ត្មឹគ្ត្ូវបហើយ។ 

8.22.4.3 គ្បរល់លិខិត្បញ្ជូ  ្្ ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) បដ្លច្ ោះហត្ថបលខារួច្ ១ (មយួ) ច្ោាប់ ជូ្
គ្បធា្ រ.ក.រ ពាក់ព័្ធ ដាក់ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅកនុងបហាប  ោ
ខាងបគ្ៅន្បសោាង “ខ” វិញ ្ិងរកោាទ្ ក ១ (មួយ) ច្ោាប ់
ទ្ កជាឯកសារ។ 

8.22.5 រាល់បសោាង “ខ” បដ្លមន្ត្រី លរ្.ខប  ្ទ្ទ្ួលខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្
កត្់ច្ំណាំ ្ ងិរកោាទ្ កបៅកប្លងមា្ស វត្ថភិាព បដាយដាក់តមលដំាប់បលខ
កូដ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្្ីមយួៗកនងុរាជធា្ ីបខត្រ។ 

8.22.6 មន្ត្រី លរ្.ខប គ្ត្វូចត្់វិធា្ការយា ោងហមត្់ច្ត្ក់នុងការការពារស្រសិ ខ ្ិង
ស វត្ថិភាពន្បសោាង “ខ” បដ្លមា្កញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” ដាក់កំណត្់បហត្ 
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ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសបំេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) គ្ពមទាំងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បៅសល់បផ្ោសងបទ្ៀត្។ កនុងបនាោះ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.22.6.1 ទ្ំនាក់ទ្ំ្ងបសនើស ំកមាលោំងស្រិស ខប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីយាមការពារ

បរិបវណ លរ្.ខប ឬអោរបដ្លគ្ត្ូវរកោាទ្ កបសោាង “ខ” 
្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្។ 

8.22.6.2 ចត្់បច្ងឱោយមា្បភលើងបំភលបឺៅ លរ្.ខប ឬអោរបដ្លគ្ត្ូវ
រកោាទ្ កបសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្។ 

ការរាប់សនលឹកទនោ ត្ទៅ លរធ.ខប ឬទតីងំស វត្ថិភាពណាមួយ 
គ្បការ8.23>- 

ច្ំបពាោះការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬបគ្ច្ើ្កនុងរាជធា្ី បខត្រ បដ្លមិ្អាច្រាប់ស្លឹកប្នោត្
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្របស់ខលួ្  ្ បដាយសារករណីគ្បធា្សករ ិឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈ
មា្អាស្នបៅបពលបនាទោប់ព ី្បិទ្ការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ ្ប្វើកណំត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) រួច្រាល់ បហើយហបិប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធបៅរកោា ្លអ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំ
ដ្ល ់រ្.ខប ពាក់ព័្ធឱោយចត្់បច្ងការរាបស់្លកឹប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ បៅ លរ្.ខប 
ឬទ្ីតំងស វត្ថភិាពណាមយួ។ 

8.23.1 ករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្គ្ត្ូវ ្កណំត្់
កនុងច្ំបណាមករណីណាមួយ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ ៨.៨.១ ន្គ្បការ ៨.៨ 
ន្ជំពូកទ្ី៨ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.23.2 កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបដ្លបកើត្
បេើងបៅបគ្កាយបពល រ.ក.ប  ្អ្ វត្រច្ប់សពវគ្រប់្វូរាល់្ ីត្ិវិ្ដី្ូច្មា្
បច្ងកនុងគ្បការ ៨.៧ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ បហើយគ្បសិ្ បបើគ្បធា្សករ ិ ឬ
អស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្បនាោះ ្បណាដោលឱោយខូច្ខាត្ដ្ល់
ហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងរាល់កំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងជាបនាទោ្់ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.23.2.1 ប្វើរ យការណ៍សរីពីសាថោ្ ភាពន ក្រណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ 

ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបនាោះ គ្ពមទាំងការខូច្ខាត្ជាក់បសរង
ជូ្ រ្.ខប។ 

8.23.2.2 គ្បមលូ ្ ិងបវច្ខចប់រាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅបសសសល់
ទាំងអស់ បដ្លអមបដាយរ យការណ៍ខាងបលើ រួច្បញ្ជូ្ 
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្ិងគ្បរល់ជូ្ រ្.ខប។ ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ិង
អនកសបងេត្ការណ៍អាច្ច្លូរមួអមដ្ំបណើរកនុងការបញ្ជូ្ ប្ោះ។ 

8.23.2.3 បំបពញលខិិត្បញ្ជូ្  ្ ងិគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្  ២ (ពរី) ច្ោាប ់សគ្មាប់បគ្បើបៅបពលគ្បរល ់
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅ លរ្.ខប។ 

8.23.3 បៅបពលគ្បរល់រ យការណ៍ ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសលខ់ាងបលើ 
មន្ត្រី លរ្.ខប គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបលើលិខតិ្បញ្ជូ្ ្ងិគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទាំង ២ (ពីរ) ច្ោាប់ រួច្គ្បរល់ជូ្គ្បធា្ 
រ.ក.ប វញិ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.23.4 បៅបពលទ្ទ្ួល រ្ យការណ៍ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៣.៣ ខាងបលើប្ោះ 
រ .្ខប គ្ត្ូវប្របលើកបយាបល់បសនើជាបនាទោ្់បៅ រ.ជ.ប ស ំឱោយមា្ការប ោះប្នោត្
សាជាងមីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ 

8.23.5 កនុងករណីគ្បធា្សករិ ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបដ្លបកើត្បេើង
បៅបគ្កាយបពល រ.ក.ប  ្អ្ វត្រច្ប់សពវគ្រប់្ូវរាល់្ីត្ិវិ្ ីដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងគ្បការ ៨.៧ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ បហើយគ្បសិ្ បបើគ្បធា្សករ ិឬអស្រសិ ខ 
ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នបនាោះមិ្ ្បណាដោលឱោយខូច្ខាត្ដ្ល់ហិបប្នោត្
បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងរាល់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) បទ្ គ្បធា្ រ.ក.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងជាបនាទោ្់ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.23.5.1 បងរកោាហិបប្នោត្បដ្ល ្បិទ្ភជិត្ ្ិងចក់បសាឃលុំរួច្ដ្ូច្

មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៧.១.២ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ឱោយ ្
ហមត្់ច្ត្ប់គ្ត្ៀមសគ្មាបក់ារបញ្ជូ្ បៅ រ្.ខប។ 

8.23.5.2 បរៀបច្ំបគ្សាមសំប គ្ត្សគ្មាបដ់ាកក់ំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៤.២ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
្ិងបវច្ខចប់រាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ ្ិងបសោាង លសទិកដាក់សមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៧.៥ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ 
បៅកនុងកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ប  ប្រមិ្ចំ ច្់បិទ្ភជិត្បដាយ
កាវស វត្ថភិាពបៅបពលប្ោះបទ្ បនាទោប់មកគ្ត្វូសរបសរបលខកដូ្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ។ 

8.23.5.3 បវច្ខចបក់ញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” ្ ិងបគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកក់ំណត្់បហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.៧.៤.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ពមទាងំបគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់គ្ត 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -191- 

រ.ក.ប (បនាទោបព់ីប ោះគ្តបលើលិខិត្បញ្ជូ  ្ ្ងិគ្បរល់ ទ្ទ្លួ
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) រួច្) បៅកនុងបសោាង “ខ” 
បហើយច្ងភជិត្ ្ិងចក់បសាឃលុំ។ 

8.23.5.4 គ្បមូល ្ងិបវច្ខចប់រាលស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់
ទាំងអស់បដាយបេក។ 

8.23.5.5 បំបពញលខិិត្បញ្ជូ្  ្ ងិគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្  ២ (ពរី) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើបៅបពលគ្បរល ់
ទ្ទ្ួលបៅ លរ្.ខប។ 

8.23.5.6 បញ្ជូ  ្្ិងគ្បរល់ហិបប្នោត្ បសោាង “ខ” ្ិងរាល់សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បៅសល់ខាងបលើជូ្ រ្.ខប។ គ្បធា្ រ.ក.ប 
បដ្លអមដ្ំបណើរបដាយអ្ គ្បធា្ រ.ក.ប ្ងិសមាជកិ រ.ក.ប 
មួយចំ្្ួ្បទ្ៀត្ គ្ត្ូវទ្ទួ្លប ទ្ុកកនុងការបញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ 
ទ្ទ្ួលប្ោះបដាយផ្ទោល ់ គ្ពមទាំងគ្ត្ូវអបញ្ជើញភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ច្ូលរួម ្ិងគ្ត្ូវបសនើស ំ
កមាលោំងស្រិស ខប ោះប្នោត្ ២ (ពរី) នាក់ ឱោយជួយការពារ ្ិង
ជូ្ដ្ំបណើរ។ 

8.23.6 បៅបពលទ្ទ្លួហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងបសោាង “ខ” 
បដ្លមា្កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ដាក់បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ិងរាលស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់ខាងបលើ 
មន្ត្រី លរ្.ខប គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបលើលិខតិ្បញ្ជូ្ ្ងិគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទំាង ២ (ពីរ) ច្ោាប់ រួច្គ្បរល់ជូ្គ្បធា្ 
រ.ក.ប វញិ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.23.7 បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្លួហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងបសោាង “ខ” 
មា្កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”  ដាក់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមា្ករណីគ្បធា្សករ ិ
ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស្នភាលោម រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើការកត្ច់្ំណាំ 
្ិងរកោាទ្ កបដាយបេកបៅកប្លងមា្ស វត្ថិភាព ្ិងគ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងដ្ល់
សមាសភាព រ.ក.ប គ្ពមទាំងភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍
ពាក់ព័្ធឱោយមកកា្ ់លរ្.ខប បៅបវោបមា ោង ៧:០០ (គ្ ំពីរ) គ្ពកឹន្នងង
បនាទោប់ បដ្ើមោបរីាប់ស្លឹកប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្របស់ខលួ្។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -192- 

8.23.7.1 រ្.ខប អាច្ចត្់បច្ងសមាសភាព រ.ក.ប បផ្ោសង ឬមន្ត្រី 
លរ្.ខប ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ 
គ្បសិ្បបើសមាសភាព រ.ក.ប ពាកព់័្ធអវត្រមា្។ 

8.23.7.2 សមាសភាព រ.ក.ប បដ្លគ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ចរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅ 
លរ្.ខប ឬបៅទ្ីតងំណាមួយបដ្លមា្ស វត្ថភិាព គ្ត្ូវបត្
 ្ទ្ទ្ួលគ្ ក់ឧបត្ថមៃសគ្មាប់ការប្វើដ្ំបណើរ ្ិងមហូបអាហារ
កនុងអំេងុបពលន្កចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការរាបស់្លឹកប្នោត្បនាោះ។ 

8.23.8 តមបពលបវោដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៣.៧ ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវ
ចត្់បច្ងឱោយរាបស់្លកឹប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្លជបួករណីគ្បធា្សករិ 
ឬអស្រិស ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៣ ខាង
បលើប្ោះ បៅ លរ្.ខប ឬបៅទ្ីតងំណាមួយបដ្លមា្ស វត្ថភិាព។ 

8.23.9 បៅបពលសមាសភាព រ.ក.រ ឬមន្ត្រីប ោះប្នោត្បដ្លទ្ទ្ួលភារកិច្ចរាប់ស្លឹកប្នោត្
មា្វត្រមា្បៅកនុងប្ទបរ់ាប់ស្លកឹប្នោត្បហើយ មន្ត្រី លរ្.ខប គ្ត្ូវគ្បរល់
ហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្បៅខាងកនុង ្ិងបសោាង “ខ” បដ្លមា្
កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ដាក់បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកក់ំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) គ្ពមទាំងទ្គ្មង់បបបបទ្ចំ ច្ប់ផ្ោសងបទ្ៀត្ឱោយបៅគ្បធា្ រ.ក.រ 
បដ្ើមោបីអ្ វត្រការរាបស់្លកឹប្នោត្។ គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវ៖ 
8.23.9.1 ពិ្ិត្ោយឱោយគ្ កដ្ថ្ ហបិប្នោត្បដ្លមា្ស្លកឹប្នោត្បៅខាងកនងុ 

្ិងបសោាង “ខ” បដ្ល ្ទ្ទ្ួល ព ំគ្ត្វូ ្បររ ោះបរើបេើយ។ 
8.23.9.2 កាត្់ផ្តោច្់បសាឃលុំបសោាង “ខ” ្ងិគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយសមាភោរ ឯកសារ

ប ោះប្នោត្ខាងកនងុ បដាយបផ្ទៀងផ្ទោត្់បៅ្ឹងលិខតិ្បញ្ជូ្ ្ងិ
គ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧)។ 

8.23.10 កនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការរាបស់្លឹកប្នោត្ខាងបលើ រាល់បទ្បោបញ្ញត្រដិ្ូច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៨.១៨ រហូត្ដ្លគ់្បការ ៨.២០ ្ិងគ្បការ ៨.២២ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្
 ្អ្ វត្រ។ បដាយសារការរាបស់្លឹកប្នោត្ប្ោះ គ្ត្ូវ ្ប្វើបៅ លរ្.ខប 
្ីត្ិវិ្ពីាក់ព័្ធមួយច្ំ្ួ្គ្ត្ូវ ្កំណត្់ឱោយអ្ វត្របដាយបេក បដ្លកនងុបនាោះ
គ្បធា្ រ.ក.រ គ្ត្ូវ៖ 
8.23.10.1 ទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវនាំយកកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 

(ទ្.១១០២) មួយ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅបិទ្ផ្ោាយបៅខាងម ខ
ទ្ីតំងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ។ 
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8.23.10.2 បងារោប់សមាជិកទ្ី២ ឱោយបិទ្ផ្ោាយកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់
ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅខាងម ខ លរ្.ខប 
គ្ពមទាំងបច្កជូ្ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្
វត្រមា្។ 

8.23.10.3 ធានាថ្ បនាទោប់ពីការរាបស់្លឹកប្នោត្គ្ត្វូ ្បញ្ចប់ រាលស់មាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្បវច្ខចប់កនុងបសោាង លសទិក ឬ
បគ្សាមសំប គ្ត្ ្ងិដាកក់នុងកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” រួច្បិទ្ភជិត្
បដាយកាវស វត្ថិភាពបគ្ម ងគ្សាប់។ បនាទោប់មកបសោាង “ខ” គ្ត្ូវ
 ្បវច្ខចប់ជាងមី បដាយដាកស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្តម
លំនាំដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.២០.៦ ន  ្ប.្ .ព.ស ប្ោះ រួច្ច្ង
មាត្់បសោាងបេើងវិញ បហើយគ្ត្ូវគ្បរល់ជូ្ រ្.ខប បដាយ
ផ្ទោល់បៅប ទ្ប់រាប់ស្លឹកប្នោត្បនាោះ បៅចំ្បពាោះម ខភានោក់ងារ
រណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍។ 

8.23.10.4 ធានាថ្ លិខិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) គ្ត្ូវ ្បំបពញ ្ងិបគ្បើគ្ ស់កនុង
ការគ្បរល់ ទ្ទ្ួល គ្សបតមការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប។ 

8.23.11 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលបសោាង “ខ” ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៣.១០.៣ ខាង
បលើប្ោះ រ្.ខប គ្តូ្វអ្ វត្រ្ីត្ិវិ្ីដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២២.៤ ្ិង
ច្ំណ ច្ ៨.២២.៥ ខាងបលើប្ោះ។ 

ការ ក់ពាកយបណ្ដឹ ងត្វា៉ា  ឬ/និងពាកយបណ្ដឹ ងជំទាស់ពាក់ព័នធនឹងកិចចគ្បត្ិបត្តិការ
ទ ោះទនោ ត្ និងការរាប់សនលឹកទនោ ត្ទៅ រធ.ខប 
គ្បការ8.24>- 

ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យបដ្លមិ្ស ខច្ិត្រ្ងឹការសបគ្មច្របស់ រ.ក.ប/រ.ក.រ ពាក់ព័្ធ្ឹង
ការជំទាស់ ឬការត្វ ោ ឬការស្និដាឋោ្អំពភីាពមិ្គ្បគ្កត្ីណាមួយបៅកនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៦.២៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬ/្ិងកនងុកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិាររាបស់្លកឹប្នោត្
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.១៨.៧ ្ងិគ្បការ ៨.២៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ អាច្បំបពញបបបបទ្សគ្មាប់
បរឹងបៅ រ្.ខប។ 

ការដាកព់ាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាសព់ាក់ព័្ ធ្ឹងកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្ ឬ/្ងិ
ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ គ្ត្ូវប្វើបេើងជាបនាទោ្់គ្សបបពល្ឹងការបញ្ជូ្បសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្បៅ រ្.ខប បៅបពលោងោច្ន្នងងប ោះប្នោត្ ឬយា ោងយូរបំផ្ ត្គ្តឹ្មបមា ោង 
១១:៣០ (ដ្ប់មួយ សាមសិប) នាទ្គី្ពឹកន្នងងបនាទោប់ពនីងងប ោះប្នោត្។ គ្បសិ្បបើបៅកនងុរយៈបពល
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កំណត្់ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប មិ្ ្ទ្ទ្លួពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ណាមយួបទ្ 
គ្បការប្ោះគ្ត្ូវ ្ចត្ទ់្ កថ្ ោ្ោ្ការបរងឹត្វ ោ ឬបរឹងជទំាសព់ាក់ព័្ ធ្ឹងការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់
ស្លឹកប្នោត្បេើយ។ 

8.24.1 ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យបដ្លមា្បំណងបរឹងគ្ត្ូវបំបពញ ្ិងច្ ោះ
ហត្ថបលខា ឬផ្រិត្បមនដ្បលើពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ 
កនុងបនាោះគ្ត្វូផ្រលព់័ត្៌មា្ចំ ច្់មួយច្ំ្ួ្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.24.1.1 ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់អនកបរឹង។ 
8.24.1.2 លកខណៈសមារោល់ន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្។ 
8.24.1.3 បពលបវោន្ការបកើត្បេើង្ូវភាពមិ្ គ្បគ្កត្ី។ 
8.24.1.4 កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង។ 
8.24.1.5 បបើអាច្ប្វើ ្ គ្ត្ូវបញ្ជោក់អំពីមាគ្តន្ ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ 

ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬគ្បការន្ ប.្.ព.ស បដ្លគ្ត្ូវ ្រំបោភ។ 
8.24.1.6 ម្ សោសបដ្លពាក់ព័្ ធកនុងភាពមិ្គ្បគ្កត្ី។ 
8.24.1.7 ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់សាកោសី (គ្បសិ្ បបើមា្)។ 
8.24.1.8 បសច្ករីអោះអាងោគំ្ទ្ ឬភសរុតងបផ្ោសង បៗទ្ៀត្ (គ្បសិ ប្បើមា )្។ 
8.24.1.9 ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្របស់អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា្

វត្រមា្កនុងបពលបហត្ ការណ៍បកើត្បេើង (គ្បសិ្បបើមា្)។ 

8.24.2 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង សមាជិក រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នក
បសវកមមច្ោាប់ វិវទ្កមម ្ិងស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើ
ព័ត្៌មា្ច ំច្់មយួច្ំ្ ួ្  ជាអាទ្ិ៍ទ្ី១ ប ្ោោះ ្ងិអាសយដាឋោ្របស់អនកបរឹង ឬ
ត្ំណាង ទ្ី២ កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង ្ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្់យា ោងយូរ
បមា ោង ១១:៣០ (ដ្បម់យួ សាមសិប) នាទ្គី្ពឹកន្នងងបនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ 

8.24.3 បនាទោប់មកសមាជិក រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប ់វិវទ្កមម ្ ិង
ស្រសិ ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ សាកសរួពីអនកបរងឹ ឬត្ំណាងបដាយ
គ្ត្ូវកត្់គ្តឱោយ ្ច្ោាសោ់ស់រួច្ឱោយអនកបរឹង ឬត្ណំាងបនាោះច្ ោះហត្ថបលខា ឬ
ផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្ប់ហត្ ប្ោះ។ កនុងករណីអនកបរងឹ ឬត្ំណាងមិ្គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្ 
ឬច្ ោះហត្ថបលខា សមាជកិ រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប់ វវិទ្កមម 
្ិងស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវច្ ោះ្ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពីការមិ្គ្ពមផ្រិត្បមនដ្ ឬច្ ោះ
ហត្ថបលខាបលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

8.24.4 បនាទោប់ពី ្ពិ្តិ្ោយបលើពាកោយបណដឹង ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសួរ បហើយបឃើញថ្៖ 
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8.24.4.1 ពាកោយបណដឹងមិ ប្ោរពរយៈបពលកំណត្់ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងគ្បការ 
៨.២៤ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្ រ្.ខប ឬសមាជកិ រ្.ខប 
បដ្ល ្ទ្ទ្លួសទិ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរគ្ត្ូវចរបដ្ិបស្
បលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្  បហើយ
ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ្.ខប ្ិងច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ 
រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរងឹ ឬត្ំណាងវិញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ 
រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ ្ិងគ្ ប់អនកបរឹង ឬតំ្ណាងថ្ ពាកោយបណដឹងរបស់ោត្់
បដ្ល ្ដាក់បៅបគ្កាយបពលកំណត់្ រ្.ខប មិ្អាច្
ទ្ទួ្លយកមកបដាោះគ្សាយ ្បទ្។ 

8.24.4.2 ពាកោយបណដឹងមិ្មា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ច ំច់្ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.២៤.១ ខាងបលើប្ោះ សមាជិក រ្.ខប បដ្លជា
គ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប់ វិវទ្កមម ្ងិស្រសិ ខប ោះប្នោត្ 
គ្ត្ូវបណនាំអនកបរឹង ឬត្ំណាងឱោយបំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ 
ខវោះខាត្មិ្ឱោយហួសរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង 
បហើយគ្ត្ូវកត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ ។ កនុងករណីបដ្លដ្ល់
បពលកំណត់្ អនកបរឹង ឬតំ្ណាងមិ្ ្បំបពញបប្ថម្ូវ
ច្ំណ ច្ខវោះខាត្ គ្បធា្ រ្.ខប ឬសមាជិក រ្.ខប បដ្ល
 ្ទ្ទ្លួសិទ្ធជិាោយលកខណ៍អកោសរ គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្បលើ
ពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់បដាយបញ្ជោក់ពីមូលបហត្  បហើយច្ ោះ
ហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ្.ខប ្ងិច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្
បផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬតំ្ណាង វិញ ១ (មយួ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្  រ.ជ.ប ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

8.24.4.3 ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ 
៨.២៤ ខាងបលើប្ោះ ្ិងមា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ សមាជិក 
រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប់ វិវទ្កមម ្ងិ
ស្រិស ខប ោះប្នោត្ គ្ត្វូច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ បពលបវោ បហើយ
ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ្ងិប ោះគ្ត រ្.ខប បលើពាកោយបណដឹង
គ្រប់ច្ោាប់ រួច្គ្ត្ូវគ្បរល់ជូ្ អនកបរឹង ឬត្ំណាងវិញ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈបៅ លរ្.ខប ១ (មួយ) ច្ោាប ់
្ិងទ្ ក ១ (មួយ) ច្ោាប់ សគ្មាប់ រ្.ខប បគ្បើកនុងបពលគ្បជ ំ
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សបគ្មច្។ សមាជិក រ .្ខប បដ្លជាគ្បធា ប្ផ្នកបសវកមមច្ោាប ់
វិវទ្កមម ្ិងស្រិស ខប ោះប្នោត្ គ្តូ្វជគ្មាបអនកបរឹងថ្ 
រ្.ខប ្ ឹងប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់បទ្ោបើងវញិ គ្ពមទាំង
គ្បជ ំសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធកនុងអំទ្ោបុងបពលគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្នានាកនងុរាជធា្ី បខត្រ។ 

8.24.5 កនុងករណីពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាសម់ា្ភសរតុងបញ្ជោក់អាច្ឱោយ
បជឿថ្ មា្កហំ សកនុងកិច្ចគ្បត្បិត្រិការប ោះប្នោត្ ឬ/្ងិការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.24.5.1 ចត្់បច្ងការគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការ

ប ោះប្នោត្របស់ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បដ្លមា្ពាកោយបណដងឹ។ 
8.24.5.2 បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់

សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងស្លឹកប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៨.២៩ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.24.5.3 អ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកបដងឹ ឬត្ណំាង ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ
បដ្លឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងភូមិភារពាក់ព័្ធ ្ិងអនក
សបងេត្ការណ៍ច្ូលរមួសបងេត្បមើលកនុងការអ្ វត្រ្ ីត្ិវិ្ីច្ំណ ច្ 
៨.២៤.៥.១ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.២៤.៥.២ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.24.6 គ្បសិ្បបើកនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបេើងវិញដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.២៤.៥.១ 
្ិងច្ំណ ច្ ៨.២៤.៥.២ ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប មិ្បឃើញមា្ភសរតុងបញ្ជោកថ់្ 
មា្កំហ សណាមយួកនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ ឬ/្ងិការរាបស់្លកឹប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធបទ្បនាោះ រ .្ខប គ្ត្ូវគ្បជ ំសបគ្មច្បដ្ិបស្
បលើពាកោយបណដឹង គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្វូ៖ 
8.24.6.1 ចត្់មន្ត្រី លរ្.ខប ឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 

(ទ្.១២០៣) ច្ំ្ ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ បដាយមន្ត្រ ីលរ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប បនាទោប់មក
ច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប។ 
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8.24.6.2 គ្បរលស់គ្មងប់សច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្  រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.24.6.3 ជគ្មាបអនកបរឹង ឬត្ំណាងថ្ ោត្អ់ាច្បរងឹត្វ ោបៅ្ឹងបសច្ករី
សបគ្មច្របស់ រ្.ខប បៅ រ.ជ.ប កនងុរយៈបពល ២ (ពីរ) នងង 
យា ោងយូរ បនាទោ ប់ពីនងង ្ទ្ទួ្លសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣)។ 

8.24.6.4 គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង្ូវពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) 
សគ្មាប់បំបពញពាកោយបណដឹងត្វ ោ ច្ំ្ួ  ្៣ (បី) ច្ោាប់ (គ្បសិ ប្បើ
ោត្់បសនើស ំ)។ 

8.24.7 គ្បសិ្ បបើកនុងការគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ ្ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្់បេើងវញិដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៨.២៤.៥.១ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.២៤.៥.២ ខាងបលើប្ោះ រ .្ខប  រ្កបឃើញភសរតុង
បញ្ជោក់ថ្ មា្កំហ សណាមួយកនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធបនាោះ រ្.ខប គ្ត្វូគ្បជ ំ
សបគ្មច្ យល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹង គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.24.7.1 ចត្់មន្ត្រ ីលរ .្ខប ឱោយបំបពញសគ្មងប់សច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 

ច្ំ្ួ  ្៣ (បី) ច្ោាប់ បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ បដាយមន្ត្រ ី
លរ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប បនាទោប់មកច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ 
្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប។ 

8.24.7.2 គ្បរលស់គ្មងប់សច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងជគ្មាបអនកបរឹង ឬ
ត្ំណាងថ្ រ្.ខប ្ ឹងបលើកសំបណើស ំពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន
្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ប្ោះ 
គ្ពមទាំងបវច្ខចប់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាកព់័្ ធបដាយបេក
បញ្ជូ្បៅ រ.ជ.ប កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ២៤ (នមៃបួ្) បមា ោង 
បនាទោប់ព ីរ្.ខប សបគ្មច្យល់គ្ពមតមពាកោយបណដងឹ បដ្ើមោប ី
រ.ជ.ប ពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 
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ការ ក់ពាកយបណ្ដឹ ងត្វា៉ា  ឬ/និងពាកយបណ្ដឹ ងជំទាសទ់ាក់ទងនឹងភាពមិនគ្បគ្កត្ីទៅ 
១ (មួយ) នងង ម ននងងទ ោះទនោ ត្ និងកោ ងនងងទ ោះទនោ ត្ ទៅ រធ.ខប 
គ្បការ8.25>- 

្ីត្ិវិ្ីដ្ចូ្ ្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៤ ខាងបលើប្ោះ ក៏មា្ស ពលភាពផ្ងបដ្រសគ្មាប់ពាកោយ
បណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងពាកោយបណដឹងជំទាសព់ាកព់័្ធ្ងឹអំបពើរំបោភ ឬការស្និដាឋោ្អពំីភាពមិ្គ្បគ្កត្ី
ណាមួយ បដ្ល ្បកើត្មា្បេើងបៅកនុងត្ំប្់ប ោះប្នោត្ណាមួយបៅ ១ (មួយ) នងង ម ្នងង
ប ោះប្នោត្ ្ិងកនងុនងងប ោះប្នោត្។ 

8.25.1 អំបពើរំបោភ ឬការស្និដាឋោ្អំពីភាពមិ្គ្បគ្កត្ណីាមួយដ្ូច្បញ្ជោក់កនុងគ្បការ
៨.២៥ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្កំណត្់ជាក់បសរងតមរយៈកិច្ចសបងេត្ការណ៍ ឬ
ការរាយការណ៍ ឬការបចទ្គ្បកា្់បដាយមា្ភសរុតងគ្រប់គ្ោ្ ់ បដ្លរួម
មា្គ្បបភទ្បទ្រំបោភដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.25.1.1 ការបគ្បើកមាលោំងដ្កហូត្ឯកសារសគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុងការ

ប ោះប្នោត្ពីអនកប ោះប្នោត្។ 
8.25.1.2 ការបគ្បើកមាលោំង ឬអំបពើហិងោា ឬការរំរាមកំបហង បដ្ើមោបីរារំាង

អនកប ោះប្នោត្មិ្ ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
8.25.1.3 ការោបសងេត់្ ឬការរំរាមកំបហង ឬបងខំអនកប ោះប្នោត្ឱោយ

សោបងថ្្ឹងប ោះប្នោត្ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 
8.25.1.4 ការប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយ ឬការអ កេុករខំា្កចិ្ចគ្បត្បិត្រកិារ

ន្ការប ោះប្នោត្ ្ ិងការរាប់ស្លឹកប្នោត្មិ្ឱោយដ្ំបណើរការ ្។ 
8.25.1.5 ការញុោះញង់អនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្ឱោយគ្បគ្ពតឹ្រអំបពើរំបោភ

បំពា្ អំបពើរំរាមកំបហង ឬអំបពើហិងោាបៅបលើបបកខជ្ន្
រណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

8.25.1.6 ការបគ្បើកមាលោំង ឬអំបពើហិងោា ឬការបំភិត្បំភ័យបដ្លបងេឱោយ
មា្ការភ័យខាលោច្ ការភា្់គ្ច្េ ំភាពគ្ច្បកូគ្ច្បល់ ្ ិងការ ត្់
ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្ ឬបលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.25.1.7 ការប កបបញ្ឆោត្ ឬការលួងបោមទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយ
សមាភោរ ឬគ្ ក់កាស។ 

8.25.2 ការបំភតិ្បំភយ័ ការោបសងេត្ ់ការរំរាមកំបហង ការបគ្បើកមាលោំង ឬអំបពើហងិោា 
ការរំបោភបំពា្ ឬការរំរាមកំបហងបដាយហិងោា គ្ត្ូវ ្កំណត្់តមរយៈ
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ការបសរងបេើងតមគ្របម់ប្ោា យបដាយពាកោយសមរ ីជាោយលកខណអ៍កោសរ ឬ
បដាយរបូភាព ឬបដាយវើបដ្អូ ឬបដាយកាយវកិារដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.25.2.1 ការ្ ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬបដាយការសរបសរ

ជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬរូបភាព ឬវើបដ្អូ បដ្លមា្្័យ
រំរាមកំបហងដ្ល់អាយ ជីវិត្ រូបរាងកាយ ឬការប  ្ប ងបំផ្លិច្
បំផ្លោញ ្ិងប្វើឱោយខចូ្ខាត្គ្ទ្ពោយសមោបត្រ។ិ 

8.25.2.2 ការ្ិយាយបដាយផ្ទោលម់ាត់្ ឬបដាយគ្បបយាល ឬការសរបសរ
ជាោយលកខណ៍អកោសរ កនុង្័យថ្្ឹងប្វើទារ ណកមម។ 

8.25.2.3 ការវយត្ប់ប្រិច្ប្រួច្ ឬ្ង្់្ងរបលើប រគលណាមានោក់។ 
8.25.2.4 ការរំបោភបដាយពាកោយសមរីថ្ ្ ឹងប្វើទ្ កខបទាសដ្ល់រាងកាយ។ 
8.25.2.5 ការបងាហោញ ឬការបគ្បើគ្ ស់្ូវបគ្រឿងសពាវោវ ្ ឬវត្ថុបដ្លមា្

បគ្ោោះថ្នោក់បផ្ោសងៗ បដ្ើមោបបីំភិត្បភំ័យ។ 
8.25.2.6 ការបលើកបេើងបដាយផ្ទោល់មាត្់ ឬជាោយលកខណ៍អកោសរ 

បដ្លបយាងបៅបលើគ្ពឹត្រការណ៍ពីអត្ីត្កាលដ្ូច្ជា ោត្កមម 
ការវយដ្ំ ការរបំោភ ឬការបផំ្លិច្បផំ្លោញគ្ទ្ពោយសមោបត្រិរបស់
ជ្ណាមានោក់។ 

8.25.2.7 ការ ញ់បដាយកាំបភលើងបបងហើរពីបលើកោាលប រគលណាមានោក់ ឬបលើ
ដ្ំបូលផ្ទោះ ឬបលើយា្ជំ្ោិះ ឬបៅទ្ីកប្លងជ ំវិញខលួ្ប រគលបនាោះ។ 

8.25.2.8 ការយកសាកសពសត្វធាត្  ឬសញ្ញោបផ្ោសងៗ ឬឧបករណ៍
ទាំងឡាយណាបៅដាក់ម ខផ្ទោះជ្ណាមានោក់បដ្លអាច្ប្វើឱោយ
ជ្បនាោះ មា្ការភ័យខាលោច្ដ្ល់អាយ ជីវិត្របស់ខលួ្ ឬដ្ល់
បងបអូ្គ្រួសាររបសខ់លួ្។ 

8.25.2.9 ការបបណដើរ ឬបងាខោំងជ្ណាមានោក់បដាយបងខំ បដ្លផ្ទុយ្ឹង
ឆ្្ទៈរបស់ជ្បនាោះ បដ្លប្វើឱោយអារមមណ៍របស់ជ្បនាោះ មា្
ការភ័យខាលោច្ ឬប្វើឱោយខាលោច្ច្ំបពាោះស វត្ថភិាពផ្ទោល់ខលួ្  ឬស វត្ថភិាព
គ្រួសារោត្់។ 

8.25.2.10 ការរំរាមកំបហងខាងបផ្នកហរិញ្ញវត្ថុ ដ្ចូ្ជាការបពាោឈបព់ីការងារ 
ឬការដ្កហូត្ម ខត្ំបណង ការដ្កហូត្ដ្ី្លី ផ្ទោះសបមោបង ឬ
ផ្លគ្បបយាជ្៍ហិរញ្ញវត្ថុបផ្ោសងបទ្ៀត្។ 
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ការបទងេើត្មជឈមណ្ឌ លគ្ត្ួត្ពិនិត្យ ទផទៀងផ្ទទ ត្់ និងបូកសរ  បលទធផលននការទ ោះ
ទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្ត 
គ្បការ8.26>- 

រ្.ខប គ្ត្ូវបបងេើត្មជោឈមណឌលមួយសគ្មាប់គ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្ររបស់ខលួ្ តមគ្បមាណវិ្ីបដាយនដ្ ្ិងតមកមមវិ្គី្រប់គ្រង
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កំណត្់បដាយ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីបផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 

8.26.1 មជោឈមណឌលគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន  ្រ .្ខប គ្ត្ូវមា្ទ្ីតងំបៅ លរ .្ខប ឬបៅអោរមួយបផ្ោសង ឬបផ្នកណាមួយ 
បដ្លមា្ទ្ំហទំ្ូោយលមមអាច្បរៀបច្ំមា្កប្លងបគ្ម ងដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.26.1.1 កប្លងសគ្មាប់ទ្ទ្លួបសោាង “ខ” ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្

បៅសល់ពីគ្រប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ
ពាក់ព័្ធ។ 

8.26.1.2 ប្ទប់្ំទ្ូោយមួយ បដ្លមា្ត្  ្ិងបៅអីគ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់
បគ្បើគ្ ស់កនងុបពលគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបកូសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.26.1.3 ប្ទប់សាអោត្ត្ូច្មយួ (គ្បសិ ប្បើមា្) សគ្មាបដ់ាក់បគ្រឿងបរិកាខោរ
ក ំពោយូទ្័របដ្លមា្ភាជោប់អ  ី្្ឺណិត្ ្ ងិកមមវិ្ីគ្របគ់្រងលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បដ្លបរៀបច្ំបដាយ រ.ជ.ប។ 

8.26.2 រ្.ខប គ្ត្ូវធានាអំពសី្រិស ខ ស វត្ថភិាពន្អោរមជោឈមណឌលគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្ររបសខ់លួ្។ 
ទាវោរ ្ិងបងអចួ្ទាំងអស់គ្ត្ូវបិទ្ ្ិងចក់បសាយា ោងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ បៅបពលផ្ ត្បមា ោង
ប្វើការងារ។ បៅកនុងដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់ឱោយមា្មន្ត្រីមានោក់ទ្ទ្លួ
ប្ទុកសណាដោបធ់ានោបក់នុងមជោឈមណឌល ្ិងមា ម្ន្ត្រីមានោក់គ្បចំការបៅមាត្ទ់ាវោរបច្ញ
ច្ូល បដ្លសថិត្បគ្កាមការគ្រប់គ្រងផ្ទោល់របស់គ្បធា្ រ្.ខប។ 

8.26.3 រ្.ខប គ្ត្ូវបត្បរៀបច្ំឱោយមា្បរិបវណស្រិស ខមួយបៅអោរមជោឈមណឌល
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប 
បដាយបៅបរិបវណខាងបគ្ៅ គ្ត្ូវបសនើស ំកចិ្ចសហការពីរណៈបញ្ជោការឯកភាព
រដ្ឋ លរាជធា្ី បខត្រ បដ្ើមោបីចត្់កមាលោងំការពារ ្ិងបៅបរិបវណខាងកនុងគ្ត្ូវ
បរៀបច្ចំត្់កមាលោំងស្រិស ខផ្ទោល់របស់ រ្.ខប បដ្ើមោបីការពារ។ 
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8.26.4 រ .្ខប គ្ត្វូទ្ទ្ួលប្ទកុគ្រប់គ្រងការបច្ញច្លូមជោឈមណឌលគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប ្ិងមា្សិទ្ធិអំណាច្
បច្ញចូ្លមជោឈមណឌលប្ោះ។ ជ្គ្រប់រូបបដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងបរិបវណ
ស្រិស ខ ្ិងកនងុមជោឈមណឌលគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប គ្ត្ូវសថិត្បៅបគ្កាមអំណាច្គ្របគ់្រង ្ងិការ
បណនាំរបស់គ្បធា្ រ្.ខប។ 

8.26.5 ហាមជ្គ្រប់រូបចូ្លកនុងមជោឈមណឌលគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្ រ .្ខប បដាយោ្ោ្ការអ្ ញ្ញោត្ជាោយលកខណ៍
អកោសរពី រ.ជ.ប។ គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលកនុងមជោឈមណឌលប្ោះ្ូវជ្ទាំងឡាយ
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.26.5.1 ថ្នោក់ដ្ឹកនាំ ្ិងមន្ត្រីកនងុគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូ

សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប បដ្ល ្ទ្ទ្ួល
ការចត្ត់ំង។ 

8.26.5.2 ត្ំណាងរណបកោស្ បយា យ អនកសបងេត្ការណ៍ អនកសារព័ត្ម៌ា  ្
្ិងអនកបរឹង ឬត្ំណាង។ 

8.26.5.3 ភានោក់ងារស្រសិ ខ ្ងិភានោក់ងារសបន្តងារោោះបៅបពលបដ្លគ្បធា្ 
រ្.ខប ឬត្ំណាង រ្.ខប សំណូមពរកនុងករណីចំ ច្់។ 

8.26.5.4 មន្ត្រីន  ្រ.ជ.ប បដ្លកំព ងបំបពញភារកិច្ចបស ើបអបងេត្អំបពើបលមើស
បដ្លបរ ្បចទ្គ្បកា្់ច្ំបពាោះសមាជកិ ឬមន្ត្រីន្ រ្.ខប 
បដ្លចត់្ឱោយជួយកនុងដំ្បណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ។ 

8.26.6 សកមមភាពទាំងឡាយដូ្ច្ខាងបគ្កាម គ្ត្ូវហាមោត្់បៅកនុងមជោឈមណឌល
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប៖ 
8.26.6.1 ការបសលៀកពាក់ ឬការដាក់បងាហោញអវីមយួ បដ្លពាក់ព័្ធជាមួយ

រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
8.26.6.2 ការផ្ោសពវផ្ោាយ ឬការ្យិាយអវីបដ្លមា្ឥទ្ធិពល ប្វើឱោយមន្ត្រី

គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ងិបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន  ្រ .្ខប ឬ/្ ងិមន្ត្របីកូសរ បលទ្ធផ្លន  ្រ .្ខប បំបពញច្ិត្រ 
ឬគ្ប្ំង្ឹងរណបកោស្ បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
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រាជធា្ី បខត្រ បដាយគ្ត្ូវបំបពញការងារពាក់ព័្ ធតមការចំ ច្់ ្ិងតមលដំាប់
លំបដាយន្ករណីជាក់បសរង្ីមយួៗដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.26.9.1 ករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាបដ្លោ្ោ្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ 

ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ គ្ត្ូវ ្ដាក់បៅ រ្.ខប។ 
8.26.9.2 ករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាបដ្លមា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ 

ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់គ្ត្វូ ្ដាក់បៅ រ្.ខប។ 

8.26.10 រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្គត់្ផ្គង់សមាភោរ បរិកាខោរក ំពោយូទ័្រ ្ិងសមាភោរចំ ច្់បផ្ោសងបទ្ៀត្ដ្ល់ 
រ្.ខប សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 
8.26.10.1 អរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្ដល់ការោំគ្ទ្ដ្ល់ រ .្ខប 

អំពីការអ្ វត្រកមមវិ្ីគ្រប់គ្រងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងការ
បគ្បើគ្ ស់អ  ី្្ឺណិត្។ 

8.26.10.2 រ្.ខប គ្តូ្វបគ្បើគ្ ស់អ  ី្្ឺណិត្សគ្មាប់បត្ការបញ្ជូ្សារ 
លិខិត្សានោម ពត័្៌មា្បនាទោ្់ ្ិងទ្ិ្ន្យ័បបច្ចកបទ្សកនងុការ
ប ោះប្នោត្ប  បណា្ោោះ។ 

កិចចគ្បត្ិបត្តិការរបស ់រធ.ខប កោ ងការគ្ត្ួត្ពិនិត្យ ទផទៀងផ្ទទ ត្់ និងបូកសរ  បលទធផលនន
ការទ ោះទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្ត 
គ្បការ8.27>- 

បនាទោប់ព ី្ទ្ទ្ួលបសោាង “ខ” បដ្លមា្កញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” ដាក់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ 
ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធពីគ្រប់ការិយាល័យ 
ប ោះប្នោត្ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២២.៤ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.២៣.១០.៣ ន្ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់វិធា្ការចំ ច្់នានា បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមការិយាល័យប ោះប្នោត្ទំាងអស់កនុងរាជធា្ី បខត្របញ្ចូលោនោឱោយ
រួច្រាល់្ ប់រហ័សតមបដ្លអាច្ប្វើ ្។ 

រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) 
កំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) គ្តូ្វ ្បរៀបចំ្យា ោងគ្ត្ឹមគ្តូ្វ ច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប ជាផ្លូវការ បហើយកំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ្ងិគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១៤) 
គ្ត្ូវ ្បិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ នាបពលោងោច្ន្នងងបនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ 
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8.27.1 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ្ ងិអនកសបងេត្ការណ៍ពាក់ព័្ធគ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្
ឱោយច្ូលរមួសបងេត្បមើលកចិ្ចគ្បត្ិបត្រិការរបស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ពីគ្រប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ។ 
8.27.1.1 រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗគ្បចំការិយាល័យប ោះប្នោត្

ទាំងអស់កនុងរាជធា្ី បខត្រ ឬសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្
រដាឋោភ ិលសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្្ីមយួៗគ្ត្វូបគ្ជើសតងំឱោយ
មា្ត្ំណាងរបស់ខលួ្មានោក់ ្ិងត្ំណាងបគ្ម ងមានោក់សគ្មាប់
ច្ូលរួមសបងេត្បមើលកិច្ចគ្បតិ្បត្រិការរបស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្ រ .្ខប 
កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ។ 

8.27.1.2 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ឬសមារម ្ិងអងគការមិ្បម្
រដាឋោភិ លសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្្ីមួយៗបដ្លគ្ត្ូវច្ូលរួម
សបងេត្បមើលដ្ំបណើរការន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រខាងបលើ 
អាច្ផ្លោស់បរូរភានោក់ងារបគ្ម ងឱោយបំបពញភារកិច្ចជំ្សួខលួ្ ្។ 

8.27.1.3 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវ ្
បរៀបច្ំឱោយសថិត្បៅទ្ីជិត្លមមបដ្លអាច្សបងេត្បមើលបឃើញ្ូវ
សកមមភាពទាងំឡាយន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូ
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ។ 

8.27.1.4 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍អាច្ងត្
យករូបភាពន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ ្ ប  ប្រមិ្គ្ត្ូវរំខា្ ឬ
បគ្ជៀត្បគ្ជកប្វើឱោយរាងំសទោះដ្ល់ដ្ំបណើរការប្ោះបេើយ។ 

8.27.2 កិច្ចគ្បត្បិត្រិការរបស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប កនុងការគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ច្ំបពាោះការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្រ 
គ្បសិ្បបើចប់ដ្ំបណើរការបហើយ គ្ត្ូវប្វើឱោយច្ប់ច្ ងច្ប់បដ្ើម បដាយមិ្គ្ត្ូវ
ឈប់សគ្មាកបេើយ។ គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប គ្ត្ូវគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ពីគ្របក់ារិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ បដាយរួម
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បញ្ចូលទាំងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្របស់ការយិាល័យប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវ
 ្រាបប់ៅ លរ្.ខប ឬទ្តីំងស វត្ថិភាពណាមួ ួយ កនុងករណីគ្បធា្សករ ិ
ឬអស្រសិ ខ ឬកាលៈបទ្សៈមា្អាស ន្ រួម្ឹងការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្ល
គ្ត្ូវ ្ រ្.ខប សបគ្មច្ឱោយបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោ រ  ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងស្លឹកប្នោត្ បដាយបផ្អកបលើ
ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងពាកោយបណដឹងជំទាស់បៅ្ឹងភាពមិ្គ្បគ្កត្ីបដ្លបកើត្
មា្បេើង (គ្បសិ្បបើមា្)។ 

8.27.3 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប 
គ្ត្ូវបបើកកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ពីគ្រប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងអស់ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ បៅ
ប្ទប់្ំទ្ូោយមយួ។ គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវបរៀបច្បំ្ទប់តមលំនារំំរូបលងក់ារយិាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ដ្ូច្
មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.១៨.១.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ងិគ្ត្វូមា្សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ ្ិងទ្គ្មង់បបបបទ្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាបប់ំបពញការងារ។ 
8.27.3.1 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូ វ បគ្ត្ៀមបៅបកោប រខលួ្ោត្់ ្ូវពាកោយបណដឹង  

(ទ្.១២០២) សគ្មាបគ់្បរល់ជូ្ ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ 
បដ្ើមោបីបំបពញពាកោយបណដងឹ គ្បសិ្បបើមា្ការបសនើស ំ ្ិងរាល់
ទ្គ្មង់បបបបទ្ចំ ច្់បផ្ោសងបទ្ៀត្ ្ ិងមា ោស ី្ រិត្បលខ ១ (មួយ) 
បគ្រឿង សគ្មាប់បគ្បើកនងុកិច្ចគ្បត្បិត្រិការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.27.3.2 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្វូចត្ប់ច្ងឱោយបលខា្ិការបរៀបច្ំដ្ំបេើងក ំពោយូទ្័រ 
្ិងភាជោប់អ  ី្្ឺណិត្ បដ្ើមោបីទាញយកទ្ិ ន្្័យ ្ិងរូបភាព
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្ឹលកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ពីបសវូបករណ៍ ( ) រ.ជ.ប បដ្ល ្បញ្ចលូ 
្ិងបញ្ជូ្ បៅ រ.ជ.ប សគ្មាបផ់្ោសពវផ្ោាយលទ្ធផ្លបឋមន្
ការប ោះប្នោត្។ 

គ្បការ8.28>- 
កនុងករណីការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាោ្ោ្ ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ្ងិពាកោយបណដឹងជំទាស់ ឬ

មា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ្ិងពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្ល ្ដាក់បគ្កាយបពលបវោកំណត្់ ឬមា្
ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ្ ិងពាកោយបណដឹងជំទាស ់បដ្លោ្ោ្ភសរុតងបញ្ជោក់ពភីាពមិ្គ្បគ្កត្ី្ង្់្ ងរនាឱំោយ
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ប ោះពាល់ដ្ល់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយបទ្បនាោះ រ្.ខប មិ្
អាច្បបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ិងស្លកឹប្នោត្
 ្បេើយ។ កនងុករណីប្ោះ រ្.ខប គ្ត្វូចត្់បច្ងគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបកូសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប ឱោយគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ ្ ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្ទាំងអស់ច្ណំ ោះរាជធា្ី បខត្របញ្ចលូោនោ។ 

8.28.1 កនុងដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ ច្ំបពាោះករណីដូ្ច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៨ ខាងបលើប្ោះ 
គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប 
គ្ោ្់បត្គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងរណនាបដាយបផ្អកបលើកំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកណំត្់
បហត្ ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២)  ប  បណា្ោោះ។ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវ៖ 
8.28.1.1 បងារោប់ជំ្ួយការឱោយនំាយកបគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត់្បហត្ 

ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ 
(ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្មរងមួយៗពីកប្លងរកោាទ្ ក មកដាក់
បៅបលើត្ ច្ំម ខគ្បធា្គ្ក ម។ 

8.28.1.2 បងារោប់ឱោយបលខា្ិការបញ្ជោប់ច្ូល ( ) កនុងកមមវិ្ី
គ្រប់គ្រងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបទីាញយកទ្ិ្ន្ ័យ
ពីបសវូបករណ៍ ( ) រ.ជ.ប សគ្មាប់បងាហោញលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្តមការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយ បៗលើឧបទ្សោស្ ៍
ក ំពោយូទ្័រ ( ) ជូ្ភារីពាក់ព័ ធ្បដ្លមា្វត្រមា្ ្
បមើលបឃើញទាងំអស់ោនោ។ 

8.28.1.3 បងារោប់ឱោយបលខា្កិារប ោះព មពកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ពីគ្បព័្ ធក ំពោយទូ្័រ ១ (មយួ) ច្ោាប ់រចួ្ប ោះគ្ត រ្.ខប 
រួច្គ្បរល់ឱោយជំ្ួយការ យកបៅបិទ្ផ្ោាយបៅខាងម ខ លរ្ .ខប។ 

8.28.1.4 គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បត្បួលខបដ្លមា្កត្់គ្ត
បៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) ្ ងិតរាង
កត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
្ីមួយៗ រួច្ប្វើការបគ្បៀបប្ៀបលទ្ធផ្លជាមួយ្ឹងត្ួបលខ
ពាក់ព័្ ធបដ្លមា្កត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ បដ្ើមោបីឱោយដ្ឹង
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គ្ កដ្ថ្ លទ្ធផ្លបដ្ល ្កត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការ
រាប់ស្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) ពតិ្ជាគ្ត្មឹគ្ត្ូវបម  ្ឬមា្កហំ ស
កនុងការរណនាបលខណាមួយ។ 

8.28.1.5 សបគ្មច្បកត្គ្មូវត្ួបលខលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្បនាោះ បៅច្ំបពាោះម ខត្ំណាងរណបកោស្ បយា យ ្ិង
អនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា វ្ត្រមា  ្ គ្បសិ ប្បើ រ្កបឃើញថ្ 
រ.ក.រ មា ក្ំហ សកនងុការរណនាបលខ។ កនងុការបកត្គ្មូវកហំ សប្ោះ 
គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវរូសរងវង់បលើត្ួបលខបដ្លខ ស បត្មិ្គ្ត្ូវ
ប្វើឱោយ ត្់លកខណៈសមារោល់ន្ត្ួបលខបដ្ើមបនាោះបទ្ រួច្សរបសរ
ត្ួបលខងមីបកោបរបនាោះ បដាយមា្ច្ ោះហត្ថបលខារបស់ខលួ្ ផ្ង។ 
ករណីប្ោះ គ្បធា គ្្ក មគ្ត្វូចត្ឱ់ោយបលខា្ិការកត្់គ្តបញ្ហោប្ោះ
បៅកនុងកំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ ីបខត្រ (ទ្. ១១១១) កនងុគ្បព័្ធក ពំោយូទ្រ័ផ្ង។ ត្ណំាងរណបកោស
្បយា យមា្សិទ្ធិដាក់ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងពាកោយបណដឹង
ជំទាស់ កនុងករណីមិ្បពញចិ្ត្រ្ឹងការបកត្គ្មូវរបស់គ្បធា្
គ្ក ម។ 

8.28.1.6 ចត្់ឱោយបលខា្ិការបសគ្ទ្គ្មង់បបបបទ្ទាំងឡាយណាបដ្ល
មា្ការបកត្គ្មូវ។ 

8.28.1.7 បណនាំបលខា្ិការឱោយបកត្គ្មូវទ្ិ ន្ ្័យកនុងគ្បព័ ធ្ក ំពោយូទ្័រ  
បដ្ល ្ទាញយកពីបសវូបករណ៍ ( ) រ.ជ.ប កនុង
ករណីមា្ការបកត្គ្មូវទ្ិ្ន្័យន្ទ្គ្មង់បបបបទ្ណាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៨.១.៥ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.28.1.8 បណនាំបលខា្ិការឱោយបផ្ទ រទ្ិ្ន្័យពីកំណត្់បហត្ ន្ការ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) 
្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បញ្ចូលបៅ
តរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ 
(ទ្.១១១០)។ 

8.28.1.9 ធានាថ្រាល់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១)  
តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកណំត្់បហត្ ន្
ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បដ្ល ្បគ្បើគ្ សក់នុងដ្ំបណើរការគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិង
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បូកសរ បលទ្ធផ្លខាងបលើប្ោះរួច្ គ្ត្ូវបត្ ្ដាក់បៅកនុង
បគ្សាមសំប គ្ត្បដ្លមា្កាខនង “កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប” 
បដ្ើមោបីបគ្ត្ៀមបផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប ្ិងប ោះព មព ១ (មួយ) ម ខ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ ទ្ កជាឯកសាររបស់ រ្.ខប។ 

8.28.2 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្វូធានាថ្ ្ីត្ិវិ្ីទាងំឡាយដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៨.១ 
ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្អ្ វត្រដ្ចូ្ោនោសគ្មាប់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្ប់ហត្ 
ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសបំេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) របសក់ារិយាល័យប ោះប្នោត្
មដងមួយៗ រហូត្ដ្ល់អស់ បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកក់ំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្់បហត្ ន្
ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ទំាងអស់កនុង
រាជធា្ ីបខត្រ។ 

8.28.3 បគ្កាយពី ្គ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត់្បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្
ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ទាំងអស់កនុងរាជធា្ី បខត្ររួច្រាល់បហើយ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវចត្ឱ់ោយបលខា្ិការ
ប ោះព មពតរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) 
ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បនាទោប់មកគ្បរល់ជូ្អ្ គ្បធា្គ្ក ម បលខា្កិារ ្ិង
ជំ្ួយការបដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្ប់ប្ថមបដាយបគ្បើគ្បមាណវិ្ីបដាយនដ្ផ្ង 
្ិងបគ្បើមា ោស ី្រិត្បលខផ្ង។ តរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) គ្ត្ូវបត្ ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់បេើងវញិឱោយ គ្្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ ិង
 ្ច្ ោះហត្ថបលខាបដាយសមាសភាពទាំងអស់ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប បហើយគ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវ៖ 
8.28.3.1 ចត្់បច្ងបលខា្ិការបផ្ទរទ្ិ្ន្័យលទ្ធផ្លពីតរាងបូកសរ ប

លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) បៅ
កនុងកំណត្់បហត្ ន្ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤)។ 

8.28.3.2 ចត្់បច្ងឱោយបលខា្ិការប ោះព មព កំណត្់បហត្ ន្ការបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ច្ំ្ួ្ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -209- 

៣ (បី) ច្ោាប់ ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ ី
បខត្រ (ទ្.១១១៤) ច្ំ្ ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់។ 

8.28.3.3 បផ្ទៀងផ្ទោត្់ត្ួបលខលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ
រវងកំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ្ងិតរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) ។ 

8.28.3.4 បផ្ទៀងផ្ទោត្់ត្ួបលខលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ
រវងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ 
(ទ្.១១១៤) ្ិងតរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០)។ 

8.28.3.5 ធានាថ្ តរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្រ (ទ្.១១១០) ច្ំ្ួ្  ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្ល ្ប ោះព មព ្ិង
បផ្ទៀងផ្ទោត្់រួច្ គ្ត្វូ ច្្ ោះហត្ថបលខាសបងខបបដាយសមាជិកទាំងអស់
ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្។ 

8.28.3.6 ធានាថ្ កំណត់្បហត្ ន្ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ច្ំ្ ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប ់
បដ្ល ្ប ោះព មព ្ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្់រួច្ គ្ត្ូវ ្ច្ ោះហត្ថបលខា
សបងខបបដាយសមាជិកទាំងអស់ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.28.3.7 ធានាថ្ គ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ 
(ទ្.១១១៤) ច្ំ្ ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្ល ្ប ោះព មព ្ងិ
បផ្ទៀងផ្ទោត្់រួច្ គ្ត្ូវ ្ច្ ោះហត្ថបលខាសបងខបបដាយសមាជិក
ទាំងអស់ន្គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.28.3.8 ធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្រ (ទ្.១១១០) ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្ល ្បផ្ទៀងផ្ទោត្់
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ កំណត្ប់ហត្ ន្ការបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប ់
បដ្ល ្បផ្ទៀងផ្ទោត្គ់្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) ច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប់ 
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បដ្ល ្បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្ត្ឹមគ្តូ្វ គ្តូ្វ ្ដាក់ភាជោប់បៅ្ឹង
កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត់្គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) ដាក់ជូ  ្រ .្ខប តមរយៈគ្បធា្អ្ រណៈកមមការ
បបច្ចកបទ្ស បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.28.4 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ ន្ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១១) ្ ងិគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) បដ្ល ្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ ិងប ោះគ្ត រ្.ខប 
រួច្គ្ត្ូវ ្បសគ្ បញ្ចូលបៅកនុងគ្បព័្ធក ពំោយូទ្័រ។ 

គ្បការ8.29>- 
កនុងករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្ល

គ្ត្ូវ ្ដាក់កនុងអំទ្ោបុងបពលដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៤ ្ិងគ្បការ ៨.២៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ 
រ .្ខប ក៏គ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្របសក់ារិយាលយ័
រាប់ស្លឹកប្នោត្ទាំងអសច់្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្របញ្ចូលោនោជាលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្រផ្ងបដ្រ បដាយគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ីចប់ពីច្ំណ ច្ ៨.២៨.១ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.២៨.៣ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

8.29.1 គ្បសិ្បបើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់មា្ភសរុតងបញ្ជោក់ថ្ 
មា្ភាពមិ្គ្បគ្កតី្ ង្្់្ងរណាមួយអាច្នាំឱោយប ោះពាល់ដ្ល់លទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬបគ្ច្ើ្ រ្.ខប អាច្បបើក
កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ន្ការិយាលយ័ពាកព់័្ធ បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ងិស្លឹកប្នោត្។ កនុងករណីប្ោះ បៅបពលកំព ងអ្ វត្រ
្ីត្ិវិ្ីដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ ៨.២៨.១ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវ៖ 
8.29.1.1 បងារោប់ជំ្ ួយការឱោយបៅនាំយកបសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យ

ប ោះប្នោត្មា្ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធ មកដាក់បៅបលើត្ ច្ពំីម ខ
គ្បធា្គ្ក ម។ 

8.29.1.2 គ្សាយមាត្់បសោាង “ខ” បនាោះ ដ្កយកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” 
មកដាកប់ៅបលើត្ ។ 

8.29.1.3 បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” រួច្ដ្កយករាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ ្ ងិ
បសោាង លសទិកដាកស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាងំអស ់បដ្ល
មា្បៅខាងកនងុមកដាកប់ដាយបេកពោីនោបៅបលើត្ ម ខោត្់។ 
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8.29.1.4 គ្បរល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត់្បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប 
ឱោយបៅបលខា្កិារសគ្មាប់តមដា្ពិ្តិ្ោយ ្ិងបគ្បៀបប្ៀប
បៅ្ឹងលទ្ធផ្លន្ការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ ្ិងស្លឹកប្នោត្។ 

8.29.1.5 បបើកបគ្សាមសំប គ្ត្ ឬបសោាង លសទិកដាក់សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្មរងមយួៗ បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់តម្តី្ិវិ្ី
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.២ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.29.2 បៅបពលមា្កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
គ្ពមទំាងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័ ធ្គ្រប់
ច្ំ្ួ្បហើយ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ ្ងិស្លកឹប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ (បត្មិ្គ្ត្វូផ្ដល់
ស ពលភាពជាស្លកឹប្នោត្ ្ការ ឬស្លឹកប្នោត្មិ្ ្ការបេើងវញិបទ្) 
បដាយគ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក់ច្ំបពាោះបញ្ហោពាក់ព័្ ធបៅ្ឹងកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង
ត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ ្ិងបញ្ហោជារួមដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.29.2.1 ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់បលខកដូ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 
8.29.2.2 ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្តសមាងោត្់បដ្លបគ្បើសគ្មាប់ប ោះបលើខនង

ស្លឹកប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ។ 
8.29.2.3 ពិ្ិត្ោយ ្ិងរាប់ចំ្្ួ្អនកប ោះប្នោត្កនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បដ្ល

 ្មកប ោះប្នោត្។ 
8.29.2.4 ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ងិបលខបរៀងរលប់ញ្ជី

ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្គ្បរល់ឱោយការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ 
ជាមួយបលខបរៀងរល់បញ្ជសី្លឹកប្នោត្ បដ្លទ្ទ្ួលពកីារិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បនាោះវិញ។ 

8.29.2.5 រាប់ច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្ខូច្ (គ្បសិ្បបើមា្)។ 
8.29.2.6 រាប់ច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្មិ្ ្បគ្បើ។ 
8.29.2.7 ពិ្ិត្ោយ ្ិងរាប់ច្ំ្ួ្ស្លកឹប្នោត្មិ្ ្ការ។ 
8.29.2.8 ពិ្ិត្ោយ ្ងិរាបច់្ំ្ួ្ស្លកឹប្នោត្ ្ការបដ្ល ្ប ោះោំគ្ទ្

រណបកោស្បយា យ្មីួយៗ។ 
8.29.2.9 ពិ្ិត្ោយបមើលថ្ បត្ើបៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 

(ទ្.១១០១) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លកឹប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
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មា្ច្ ោះអំពីភាពមិ្គ្បគ្កតី្បដ្លអាច្ប្វើឱោយប ោះពាល់ដ្ល់
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បដ្រឬបទ្។ 

8.29.2.10 ពិ្ិត្ោយបមើលថ្ បត្ើបៅកនុងកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ច្ ោះហត្ថបលខាជាសាកោសី
បដ្រឬបទ្។ 

8.29.3 បនាទោប់ពីអ្ វត្រការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ 
បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងស្លឹកប្នោត្ដ្ចូ្មា្
បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.២ ខាងបលើប្ោះរួច្រាល់បហើយ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវចត្់បច្ង
អ្ វត្រដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.29.3.1 ប្វើរ យការណ៍សដីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបី

គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ងិស្លឹកប្នោត្
ច្ំ្ួ  ្២ (ពីរ) ច្ោាប ់បដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយសមាសភាព
ទាំងអស់ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប។ កនងុរ យការណប៍្ោះ គ្ត្ូវបត្
មា្បលើកបយាបល់បសនើស ំ រ្.ខប ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្៖ 
- យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ ឬ 

- បកត្គ្មូវត្ួបលខលទ្ធផ្ល កនុងករណីមា្កំហ សកនុងការ
រណនា ឬ 

- ពោយួរជាបបណាដោោះអាស ន្្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ។ 

8.29.3.2 ដាក់រ យការណ៍ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.៣.១ ខាង
បលើប្ោះ ច្ំ្ួ្  ១ (មួយ) ច្ោាប់ ភាជោប់បៅ្ឹងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ
លទ្ធផ្ល ្ិងសំណ ំឯកសារពាក់ព័្ធបដ្លគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប 
គ្ត្ូវដាកជ់ូ  ្រ .្ខប តមរយៈគ្បធា្អ្ រណៈកមមការបបច្ចកបទ្ស 
បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.29.3.3 ដាក់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅកនុងបសោាង លោសទិក ្ិង
បគ្សាមសំប គ្ត្ពាកព់័្ធនានា រួច្បវច្ខចបក់នុងកញ្ចប់ស វត្ថិភាព 
“ក” បេើងវិញតមលំនាបំដ្ើម ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ណំ ច្ ៨.២០.២ 
ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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8.29.3.4 បវច្ខចប់បសោាង “ខ” បេើងវិញ បដាយមា ប្ត្កញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” 
្ិងបគ្សាមសបំ គ្ត្ដាក់គ្ត រ.ក.ប រចួ្នាយំកបៅរកោាទ្ កបៅ
កប្លងបដ្ើម បគ្ត្ៀមសគ្មាប់បវច្ខចប់ ្ិងបញ្ជូ្បៅ រ.ជ.ប។ 

8.29.4 បផ្អកបលើរ យការណ៍សដីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងស្លឹកប្នោត្របសគ់្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.៣.២ ខាងបលើប្ោះ គ្ពមទាំងបផ្អកបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ/្ិង
ពាកោយបណដឹងជទំាសប់ដ្ល រ្.ខប  ្ទ្ទ្ួល រ្.ខប គ្ត្ូវគ្បជ សំបគ្មច្បលើ
ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធ បដាយគ្ត្ូវអ្ វត្រតមច្ំណ ច្ ៨.២៩.៨ រហូត្ដ្ល់ 
ច្ំណ ច្ ៨.២៩.១១ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.29.5 កនុងករណីពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.២៤.៤.៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាកប់ៅ រ្.ខប បៅបគ្កាយបពល
បដ្លគ្ក មគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ 
រ្.ខប  ្បញ្ចបក់ារគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ្ឹងពាកោយបណដឹងបនាោះដូ្ច្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៨.២៩ ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវបផ្អកបលើលទ្ធផ្លន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់រចួ្បហើយបនាោះ បដ្ើមោបីគ្បជ សំបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងពាកព់័្ធ។ 

8.29.6 កនុងករណីពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ដូ្ច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ 
៨.២៤.៤.៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាកប់ៅ រ្.ខប បៅបគ្កាយបពល
បដ្លគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ 
រ្.ខប  ្បញ្ចប់ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រ
ពាក់ព័្ធ្ ឹងពាកោយបណដឹងដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៨.២៩ ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប 
គ្ត្ូវធានាថ្ រាល់្តី្ិវិ្ដី្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.១ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ 
៨.២៩.៤ ខាងបលើប្ោះ គ្តូ្វបត្ ្អ្ វត្របៅម ្បពល រ្.ខប គ្បជ ំសបគ្មច្
បលើពាកោយបណដឹង។ 

8.29.7 កនុងករណីពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ដូ្ច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ 
៨.២៤.៤.៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ពាកព់័្ធ្ងឹការយិាល័យប ោះប្នោត្បដ្លមិ្
ទា្់គ្ត្ូវ ្គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្រាល់្ ីត្ិវិ្ដី្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.២៨.១ ច្ំណ ច្ ៨.២៨.៤ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.២៩.១ រហូត្ដ្ល់ច្ណំ ច្ 
៨.២៩.៤ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្អ  ្វត្របៅម ្បពល រ្.ខប គ្បជ ំសបគ្មច្
បលើពាកោយបណដឹង។ 
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ការគ្បជ ំសទគ្មចរបស ់រធ.ខប ទលើពាកយបណ្ដឹ ងត្វា៉ា  ឬពាកយបណ្ដឹ ងជំទាស ់
8.29.8 គ្បសិ្បបើ រ្.ខប សបគ្មច្យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្

បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយ រ្.ខប គ្ត្ូវបដ្ិបស្ពាកោយបណដងឹត្វ ោ 
ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្ល ្ដាក់បៅ រ្.ខប។ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.29.8.1 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” 

បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិង
ស្លឹកប្នោត្របស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ រ្.ខប រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ កាលបរិបច្ឆទ្ 
្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប គ្ពមទាំងដាក់បងាហោញច្បំពាោះម ខអនកបរងឹ 
ឬត្ំណាង ត្ំណាងរណបកោស្ បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍
បដ្លមា្វត្រមា្។ 

8.29.8.2 ចត់្មន្ត្រី  លរ្.ខប  ឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ ្ិងគ្តូ្វបដ្ិបស្ពាកោយ
បណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្លដាក់បៅ រ .្ខប បដាយ
បញ្ជោក់ច្ោាស់ពីមូលបហត្  បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយ
មន្ត្រី លរ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ប ្ោោះ 
្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប។ 

8.29.8.3 គ្បរល់សគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)  បដ្ិបស្បលើ
ពាកោយបណដឹង បដាយយល់គ្ពមទ្ទួ្លយកលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប 
១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.29.8.4 ជគ្មាបអនកបរឹង ឬត្ំណាងថ្ ោត្ម់ា្សិទ្ធិដាកព់ាកោយបណដឹង
ត្វ ោបៅ្ឹងការសបគ្មច្របស់ រ .្ខប បៅ រ.ជ.ប កនុងរយៈបពល 
២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ទ្្ទ្ួលសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប។ 

8.29.8.5 គ្បរលព់ាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) សគ្មាប់បំបពញពាកោយបណដឹង 
ច្ំ្ួ  ្៣ (បី) ច្ោាប់ ជូ្ អនកបរឹង ឬត្ំណាង គ្បសិ្ បបើោត្់បសនើស ។ំ 

8.29.8.6 គ្បរលរ់ាល់ឯកសារដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.៨.១ ្ងិ
ច្ំណ ច្ ៨.២៩.៨.៣ ខាងបលើប្ោះ កនងុមយួម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បៅឱោយគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប រកោាទ្ កជាឯកសារបៅ រ្.ខប។ 
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8.29.9 គ្បសិ្បបើ រ្.ខប សបគ្មច្យល់គ្ពមបកត្គ្មូវត្ួបលខលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយ រ្.ខប គ្ត្ូវចរយល់គ្ពម
តមពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្ល ្ដាក់បៅ រ្.ខប។ 
កនុងករណីប្ោះ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.29.9.1 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព 

“ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
្ិងស្លកឹប្នោត្របស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប បដ្ល ្ដាក់ជូ្ 
រ្.ខប ពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.៣.១ 
ខាងបលើប្ោះ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ កាលបរិបច្ឆទ្ ្ ិងប ោះគ្ត 
រ្.ខប គ្ពមទាំងដាក់បងាហោញបៅច្ំបពាោះម ខអនកបរងឹ ឬត្ំណាង 
ត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍បដ្ល
មា្វត្រមា្។ 

8.29.9.2 ចត្់មន្ត្រី លរ្.ខប ឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹង
ជំទាស់ បដាយបញ្ជោក់ច្ោាស់ពីមូលបហត្  បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ បដាយមន្ត្រី លរ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប ច្ ោះកាល
បរិបច្ឆទ្ ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប។ 

8.29.9.3 គ្បរលស់គ្មងប់សច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.29.9.4 ជគ្មាបអនកបរឹង ឬត្ំណាងថ្ រ្.ខប យល់គ្ពមបកត្គ្មូវត្ួ
បលខលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.29.9.5 គ្បរលរ់ាល់ឯកសារដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.៩.១ ្ងិ
ច្ំណ ច្ ៨.២៩.៩.៣ ខាងបលើប្ោះ កនុងមួយម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បៅឱោយគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប រកោាទ្ កជាឯកសារបៅ រ្.ខប។ 

8.29.10 គ្បសិ្ បបើ រ្.ខប សបគ្មច្ពោយរួជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ រ្.ខប គ្ត្ូវយលគ់្ពមតមពាកោយបណដឹង 
្ិងគ្ត្វូបដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ
បនាោះ។ កនុងករណីប្ោះ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្វូ៖ 
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8.29.10.1 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព 
“ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
្ិងស្លកឹប្នោត្របស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្រ .្ខប បដ្ល ្ដាកជ់ូ  ្រ .្ខប 
ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.៣.១ ខាងបលើ
ប្ោះ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ .្ខប 
គ្ពមទាងំដាក់បងាហោញបៅច្ំបពាោះម ខអនកបរឹង ឬត្ណំាង ត្ំណាង
រណបកោស្ បយា យ ្ ិងអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លមា វ្ត្រមា្។ 

8.29.10.2 ចត់្មន្ត្រី  លរ្.ខប ឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹង
ជំទាស់ បដាយបញ្ជោកច់្ោាស់ពីមលូបហត្  បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
្ិងប ្ោោះបដាយមន្ត្រី លរ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប ច្ ោះ
កាលបរិបច្ឆទ្ ប ្ោោះ ្ងិប ោះគ្ត រ្.ខប។ 

8.29.10.3 គ្បរលស់គ្មងប់សច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.29.10.4 គ្បកាសថ្ លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ណាមួយកនងុរាជធា្ ី បខត្របនាោះ គ្ត្វូ ្បដ្ិបស្
បដាយ រ្.ខប បហើយបសច្ករីសបគ្មច្ប្ោះសថិត្បគ្កាមការ
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយបេើងវញិបដាយ រ.ជ.ប។ 

8.29.10.5 ធានាថ្ មន្ត្រី លរ្.ខប  ្ដាក់បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្
បដាយបេកពោីនោ សគ្មាបប់ផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប ្ូវសគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស ់រ្.ខប ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ គ្ពមទាងំរ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” 
បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិង
ស្លឹកប្នោត្របស់គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្ល ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

8.29.10.6 គ្បរលរ់ាលឯ់កសារដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.១០.១ ្ិង
ច្ំណ ច្ ៨.២៩.១០.៣ ខាងបលើប្ោះ កនុងមួយម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បៅឱោយគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ្.ខប រកោាទ្ កជាឯកសារបៅ រ្.ខប 
្ិងបគ្ត្ៀមឯកសារប្ោះ កនងុមួយម ខ ១ (មយួ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បផ្ញើ
ជូ  ្រ.ជ.ប។ 
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8.29.11 កនុងករណី រ្.ខប សបគ្មច្ពោយរួជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវបញ្ជូ្សគ្មង់
បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹង ្ិងសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធជូ្ រ.ជ.ប មិ្ឱោយបលើសពី ២៤ (នមៃបួ្ ) បមា ោង រិត្ចប់ពី
បពលបច្ញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ។ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ 
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ គ្ត្ូវ ្បវច្ខចប់
ដ្ូច្ខាងបគ្កាមសគ្មាប់បញ្ជូ្បៅ រ.ជ.ប។ 
8.29.11.1 ដាក់បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្្ំមួយ្ូវរាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់

ឯកសារ ្ិងទ្គ្មង់បបបបទ្នានាដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ 
៨.២៩.១០.៦ ខាងបលើប្ោះ បដ្លគ្ត្ូវបផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប បហើយគ្ត្ូវ
សរបសរសមារោល់ពីបគ្ៅថ្ “បសច្ករីសបគ្មច្ពោយួរជាបបណាដោោះ
អាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បលខ...”។ 

8.29.11.2 ដាក់រាល់បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធបៅ
កនុងបសោាង “ឃ” បៅតមច្ំ្ួ ប្ដ្លអាច្ដាកឱ់ោយអស់បសោាង “ខ” 
រួច្ច្ងភជតិ្ ្ ងិចក់បសាឃលុ ំ្ ងិគ្ត្វូសរបសរសមារោល់ពបីគ្ៅបសោាង 
“ឃ” ថ្ “ពោយួរលទ្ធផ្លការិយាល័យប ោះប្នោត្បលខ...”។ 

8.29.11.3 ចត្់បច្ងបបំពញលខិិត្បញ្ជូ  ្្ងិគ្បរល ់ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ បដាយរាយម ខ
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្លមា្បៅកនងុបគ្សាមសំប គ្ត្្ ំ
្ិងកនុងបសោាង “ឃ ពោយរួលទ្ធផ្ល”។ 

8.29.11.4 ដាក់លខិិត្បញ្ជូ្  ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្្ំដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.២៩.១១.១ ខាងបលើប្ោះ រួច្កិបភាជោប់ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បៅ្ឹងបផ្នកខាងបគ្ៅន្បគ្សាមសំប គ្ត្្ំប្ោះ ្ិងរកោាទ្ ក ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើកនុងការគ្បរល់ ទ្ទ្លួបៅ រ.ជ.ប។ 

ការពិនិត្យ និងច ោះហត្ថទលខាទលើលទធផលននការទ ោះទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្ត 
គ្បការ8.30>- 

បនាទោប់ព ី្គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្ររួច្រាល់បហើយ គ្បធា  ្រ .្ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្រ (ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) 
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្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) គ្ត្ូវបត្ ្ច្ ោះហត្ថបលខា 
បដាយគ្បធា្អ្ រណៈកមមការបបច្ចកបទ្សន្ រ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប កាលបរិបច្ឆទ្ ប ្ោោះ 
្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប រចួ្បញ្ជូ្បដាយបវច្ខចប់អមជាមយួ្ូវសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធបៅ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.30.1 តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) 
ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ច្ោាប់ បដ្ល ្ប ោះព មព ្ិងពិ្តិ្ោយគ្ត្ឹមគ្ត្ូវរួច្បហើយ ដ្ចូ្ ្
បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.២៨.៣.៥ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្
អ្ រណៈកមមការបបច្ចកបទ្សន្ រ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប កាលបរិបច្ឆទ្ 
ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប រចួ្ដាកប់ងាហោញច្ំបពាោះម ខត្ំណាងរណបកោស
ប្យា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍។ គ្បធា  ្រ .្ខប គ្ត្វូចត្់បច្ង ្ងិបគ្បើគ្ ស់
តរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) ខាង
បលើប្ោះ ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.30.1.1 បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប់ បដ្លគ្ត្វូដាក់កនុងបគ្សាម

សំប គ្ត្ប ោះព មពគ្សាប់ បដ្លមា្កាខនងថ្ “តរាងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ... បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប”។ 

8.30.1.2 រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.30.2 កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) 
ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ បដ្ល ្ប ោះព មព ្ងិពិ្តិ្ោយគ្ត្ឹមគ្ត្ូវរួច្បហើយ ដ្ូច្ ្
បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.២៨.៣.៦ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្
អ្ រណៈកមមការបបច្ចកបទ្សន្ រ្.ខប ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប កាលបរិបច្ឆទ្ 
ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប រចួ្ដាកប់ងាហោញបៅច្បំពាោះម ខត្ំណាងរណបកោស
្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ។ 
8.30.2.1 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យអាច្ចូ្លរួមច្ ោះហត្ថបលខាជា

សាកោសីបលើកំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១១)។ 

8.30.2.2 ការមិ្ គ្ពមច្ ោះហត្ថបលខាពីត្ំណាងរណបកោស្បយា យ មិ្
អាច្ចត្់ទ្ កជាបមាឃៈ្វូកំណត្់បហត្ ប្ោះ ្បទ្។ 

8.30.3 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់បច្ង ្ងិបគ្បើគ្ សក់ណំត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ខាងបលើប្ោះ ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.30.3.1 បិទ្ផ្ោាយបៅ លរ្.ខប ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅបពលោងោច្ន្

នងងបនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្ បដាយគ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ សដពីីការ
បិទ្ផ្ោាយ បដ្លមា្បញ្ជោក់បពលបវោ ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្ន្
ការបិទ្ផ្ោាយផ្ង។ 
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8.30.3.2 បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប ់បដ្លគ្ត្វូដាក់កនុងបគ្សាមសំប គ្ត្
ប ោះព មពគ្សាប់ បដ្លមា្កាខនងថ្ “កំណត្់បហត្ បូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ... បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប” 
បដាយភាជោប់បៅជាមួយ្ូវកណំត្់បហត្ សដីពកីារបិទ្ផ្ោាយ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ផ្ង។ 

8.30.3.3 រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប ់ជាមួយ្ងឹកំណត្់បហត្ 
សដីពីការបិទ្ផ្ោាយ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

8.30.4 គ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) ច្ំ្ ួ្ ៣ 
(បី) ច្ោាប់ បដ្ល ្ប ោះព មព ្ងិពិ្ិត្ោយគ្ត្ឹមគ្ត្ូវរួច្បហើយដ្ចូ្ ្បញ្ជោក់
កនុងច្ំណ ច្ ៨.២៨.៣.៧ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្
អ្ រណៈកមមការបបច្ចកបទ្សន្ រ្.ខប  ្ិងគ្បធា្ រ្.ខប កាលបរិបច្ឆទ្ 
ប ្ោោះ ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប រួច្ដាក់បងាហោញច្ំបពាោះម ខត្ំណាងរណបកោស
្បយា យពាក់ព័្ធ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ បដ្ើមោបពីិ្ិត្ោយ។ 

8.30.5 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្វូចត្ប់ច្ង ្ ិងបគ្បើគ្ ស់គ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.30.5.1 បិទ្ផ្ោាយ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ លរ្.ខប បៅបពលោងោច្ន្

នងងបនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ 
8.30.5.2 បផ្ញើ ១ (មួយ) ច្ោាប់ជូ  ្រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវដាក់បៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្

ប ោះព មពគ្សាប់បដ្លមា្កាខនងថ្ “គ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ...បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប”។ 

8.30.5.3 រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.30.6 ត្ំណាងរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះកនុងភមូភិារពាក់ព័្ធ អាច្បសនើស ំ
ងត្ច្មលងកំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ ី បខត្រ 
(ទ្.១១១១) ្ ងិគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤)។ 

8.30.7 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១០) ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.៣០.១.១ ខាងបលើប្ោះ
កំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) 
្ិងកំណត្់បហត្ សរពីីការបិទ្ផ្ោាយដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣០.៣.២ ខាង
បលើប្ោះ ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣០.៥.២ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាក់កនុងបគ្សាម
សំប គ្ត្្ំបត្មួយ បគ្ត្ៀមសគ្មាបប់ផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប។ 
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8.30.8 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ ន្ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១១) ្ ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី
បខត្រ (ទ្.១១១៤) បដ្ល ្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្ត រ្.ខប រួច្គ្ត្ូវ ្
បសគ្បញ្ចូលបៅកនុងគ្បព័្ ធក ំពោយូទ្រ័ រួច្គ្ត្ូវបញ្ជូ្ទ្ិ្ ន្័យ ្ិងរូបភាពទាំងប្ោះ
បៅ រ.ជ.ប តមអ  ី្្ណិឺត្។ 

ការទវចខចប់ និងបញ្ជូនលទធផលននការទ ោះទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្ត និងរាល់សមាា រ 
ឯកសារទ ោះទនោ ត្ ទៅ រ.ជ.ប 
គ្បការ8.31>- 

បនាទោប់ព ី្អ្ វត្រច្បស់ពវគ្រប់្ូវរាល់្ីត្វិិ្ីដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៨ រហតូ្ដ្ល់
គ្បការ ៨.៣០ ខាងបលើប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី 
បខត្រ (ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) 
្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) ្ងិរាល់បសោាង “ខ” ដាក់
រាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ គ្ត្ូវបត្ ប្វច្ខចប់
បៅកនុងកញ្ចប ់“ឃ ពិបសស” ្ិងបសោាង “ឃ” បញ្ជូ្ ្ ិងគ្បរល់ជូ្  រ.ជ.ប ឱោយទា្់បពលបវោបៅ
នងងទ្ីពីរ បនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ កនុងករណីមា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាសព់ាក់ព័្ ធកនុង
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្មយួ ឬបគ្ច្ើ្ គ្ត្វូ ្ដាក់បៅ រ .្ខប គ្បធា្ រ .្ខប អាច្ចត្់បច្ងបវច្ខចប់
រាល់គ្កដាសលទ្ធផ្ល ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បញ្ជោកខ់ាងបលើ បដ្ើមោបីបញ្ជូ្ ្ិង
គ្បរល់ជូ្  រ.ជ.ប បៅបគ្កាយបពលបដ្ល រ្.ខប បដាោះគ្សាយពាកោយបណដងឹច្ប់សពវគ្រប់ គ្សបតម 
ច្.ប.ព.ស ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.31.1 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) យលគ់្ពម
តមពាកោយបណដឹង ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ្ងឹការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវ ្សបគ្មច្បសនើស  ំ រ.ជ.ប ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ដ្ចូ្ ្បញ្ជោក់កនងុច្ណំ ច្ ៨.២៩.១០ ខាងបលើប្ោះ 
គ្ត្ូវបត្ ្បវច្ខចប់បដាយបេកតមការិយាល័យប ោះប្នោត្្ីមួយៗ ្ិងបញ្ជូ្
បៅ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.១១ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.31.2 ច្ំបពាោះករណីការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងឡាយណាបដ្លលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ទាងំបនាោះ គ្ត្ូវ ្ រ្.ខប សបគ្មច្
យល់គ្ពម គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្វូបគ្ត្ៀមកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” មួយសគ្មាប់ដាក់
រាល់បគ្សាមសបំ គ្ត្ដាកឯ់កសារប ោះប្នោត្បដ្ល្ឹងគ្ត្ូវបផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ្ិង
គ្ត្ូវធានាថ្ រាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់ឯកសារប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ គ្ត្ូវបត្ ្
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គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយបេើងវិញ ្ងិបរៀបច្ំច្ងជា ច្់បដាយបេកពីោនោបៅតមគ្បបភទ្ឯកសារ
កនុងបគ្សាមសំប គ្ត្។ បៅបរៀងរាល់បពលន្កិច្ច គ្បត្ិបត្រិការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ  
បផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
្ីមួយ  ៗគ្បធា  ្រ .្ខប គ្ត្ូវគ្បមូល ្ ិងបរៀបច្ដំាក់បៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ្ ូវ៖ 
8.31.2.1 រាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់តរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ

ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) ១ (មួយ) ច្ោាប ់
កំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី 
បខត្រ (ទ្.១១១១) ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ងិគ្កដាសលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប។ 

8.31.2.2 រាល់ បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់ បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្  
(ទ្.១១០១) តរាងកត្គ់្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប។ 

8.31.2.3 រាល់រ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបី
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ងិស្លឹកប្នោត្
បដ្លមា្ការបសនើស  ំ រ.ជ.ប យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ (គ្បសិ្បបើមា្) 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.៨.១ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.31.2.4 រាល់សគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប 
ពាក់ព័្ធ្ ឹងពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាស់ បដ្លគ្ត្ូវ
គ្បមូលដាក់កនុងបគ្សាមសំប គ្ត្មួយ ្ិងកាខនងបផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប។ 

8.31.2.5 បគ្សាមសំប គ្ត្ដាកល់ិខតិ្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

8.31.3 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបំបពញលិខិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្  ៣ (ប)ី ច្ោាប ់ បដាយមា្សរបសរ
រាយម ខសមាភោរ ឯកសារបដ្ល ្ដាកក់នុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ខាងបលើ 
បហើយគ្ត្ូវដាក ់១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ដាក់ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ បៅកនុងបហាប  ោខាងបគ្ៅន្កញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ្ិងរកោាទ្ ក ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ សគ្មាប់បគ្បើកនុងការគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បៅ រ.ជ.ប។ 
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8.31.4 គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវបិទ្ភជិត្កញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” រួច្បហើយគ្ត្ូវសរបសរ
សមារោលប់លខកូដ្រាជធា្ី បខត្ររបស់ខលួ្បៅបលើបផ្នកខាងបគ្ៅន្កញ្ចប់ “ឃ 
ពិបសស” បដាយបគ្បើប៊៊ិកហវឺត្ល បមិ្គ្ជោះ។ 

8.31.5 បនាទោប់មកគ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបវច្ខចប់បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្បដ្លោ្ោ្ ឬមា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាស់ ប  ប្រោ្ោ្
ការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បហើយបដ្ល គ្្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.២៨ ខាងបលើប្ោះ 
បដាយដាកប់ៅកនងុបសោាង “ឃ” តមច្ំ្ួ្ច ំច្់ បដ្ើមោបដីាក់ឱោយអសប់សោាង “ខ” 
ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ កនុងការបវច្ខចប់ប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវ៖ 
8.31.5.1 ដាក់បសោាង “ខ” តមលំដាប់បលខបរៀងន្បលខកដូ្ការិយាល័យ

ប ោះប្នោត្ គ្បសិ្បបើអាច្បៅកនងុបសោាង “ឃ” ្មីួយៗ។ 
8.31.5.2 ធានាថ្ លិខិត្បញ្ជូ  ្្ិងគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 

(ទ្.១១០៧) ច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប់ គ្ត្ូវ ្បំបពញបដាយមា្
រាយម ខសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ បដ្ល ្ដាក់កនុងបសោាង 
“ឃ” ្ីមួយៗ បហើយគ្ត្វូ ្ដាក់ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅកនងុ
បសោាង “ឃ” ដាក់ ១ (មយួ) ច្ោាប ់បៅកនុងបហាប  ោន្បសោាង 
“ឃ” ្ ិងរកោាទ្ ក ១ (មយួ) ច្ោាប់ សគ្មាបប់គ្បើកនងុការគ្បរល ់
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប។ 

8.31.5.3 ច្ងភជិត្បសោាង “ឃ” ្មីួយៗ ្ិងចក់បសាឃលុមំា្បលខ រួច្
សរបសរសមារោល់ពីបគ្ៅបសោាង “ឃ” ្មីួយៗ បដាយបគ្បើប៊៊ិក
ហវឺត្ល បមិ្គ្ជោះ្ូវបលខកូដ្រាជធា្ ីបខត្រពាកព់័្ធ បលខកដូ្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពីបលខប  នា្ោ្ ដ្ល់បលខប  នា្ោ្ ្ងិ
ពាកោយថ្ “ពិ្ិត្ោយរចួ្”។ 

8.31.6 គ្បសិ្បបើកនុងរាជធា្ី បខត្រ មា្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្មយួច្ំ្ ួ្មា្ពាកោយ
បណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់បដ្លត្គ្មូវឱោយមា្ការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” 
ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្ បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្ សមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ិងស្លឹកប្នោត្ គ្បធា្ រ្.ខប គ្ត្ូវធានាថ្ រាល់បសោាង 
“ខ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធទាំងបនាោះ គ្ត្ូវបត្ ្បវច្ខចប់កនុងបសោាង “ឃ” បដាយបេក។ គ្បធា្ 
រ្.ខប គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបវច្ខចប់រាល់បសោាង “ខ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើក
កញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” ន្រាជធា្ ីបខត្រ បហើយបដ្ល គ្្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
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8.32.3 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើព័ត្៌មា្ច ំច្់មយួច្ំ្ួ្ ជាអាទ្ិ៍ទ្១ី 
ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្របស់អនកបរឹង ឬត្ំណាង ទ្ី២ កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង 
្ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្់ ២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួល
សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប។ 

8.32.4 បនាទោប់មកមន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវប្វើ
កំណត្់បហត្ សាកសួរពីអនកបរងឹ ឬត្ំណាងបដាយគ្ត្វូកត្គ់្តឱោយ ្ច្ោាស់ោស ់
រួច្ឱោយអនកបរឹង ឬត្ំណាងផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្ប់ហត្ សាកសួរប្ោះ។ កនុងករណី
អនកបរងឹ ឬត្ំណាងមិ្ គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្ មន្ត្រជីំនាញន្នាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់
្ិងវវិទ្កមមគ្ត្ូវច្ ោះ ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពកីារមិ្ គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

8.32.5 បនាទោបព់ ី្ពិ្ ិត្ោយបលើពាកោយបណដងឹ ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសរួ បហើយបឃើញថ្៖ 
- ពាកោយបណដងឹមិ្បោរពរយៈបពលកំណត្ន់្ការដាកព់ាកោយបណដងឹ ២ (ពីរ) 
នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
របស់ រ្.ខប រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់បដាយ
បញ្ជោក់អំពីមលូបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ិង
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្  
រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប ់

- ពាកោយបណដឹងមិ្មា ប្ញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ចំ ច្ដ់្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣១.៣ 
ខាងបលើប្ោះ មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ងិវិវទ្កមមគ្ត្ូវ
បណនាំអនកបរឹង ឬត្ំណាងឱោយបំបពញបប្ថម្វូច្ណំ ច្ ខវោះខាត្ បដាយមិ្
ឱោយហួសបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង បហើយគ្ត្ូវកត្់គ្តបប្ថម
កនុងកំណត្់បហត្ សាកសរួ។ កនុងករណីបដ្លដ្លប់ពលកំណត្់អនកបរឹង ឬ
ត្ំណាងមិ្ ្បបំពញបប្ថម្វូច្ំណ ច្ ខវោះខាត្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្
បលើពាកោយបណដឹងបនាោះបដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា 
ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប រួច្បផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង 
១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជា
ឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប ់

- ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ ២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង
 ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប ្ិងមា្
ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ មន្ត្រជីនំាញន្នាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវ
ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ បពលបវោ បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះបលើពាកោយបណដឹង
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គ្រប់ច្ោាប់ រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ រកោាទ្ កបគ្បើ
កនុងបពលគ្បជ ំសបគ្មច្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងទ្ កបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ 
១ (មួយ) ច្ោាប់។ ជគ្មាបអនកបដឹង ឬតំ្ណាងថ្ រ.ជ.ប ្ឹងសបគ្មច្បលើ
ពាកោយបណដឹងរបសោ់ត្់ បនាទោបព់ីគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប  ្បញ្ចបក់ារគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ 
្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ
្ឹងពាកោយបណដឹងបនាោះ។ 

8.32.6 នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងបបច្ចកបទ្សគ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប អំពីករណីន្ពាកោយបណដឹង បដាយភាជោប់ពាកោយបណដឹងត្វ ោបដ្ល ្ទ្ទ្ួល 
្ិងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប បដិ្បស្បលើពាកោយ
បណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.៨.២ ខាង
បលើប្ោះ បដ្លគ្ត្ូវដ្កបច្ញពីកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ្ិងបដ្ើមោបីស ំការបណនាំ
របស ់រ.ជ.ប អំពកីរណីន្ការគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយលទ្ធផ្ល ្ងិអំពភីាពចំ ច្ ់ឬមិ្
ចំ ច្់ឱោយបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងរាប់
ស្លឹកប្នោត្បេើងវិញ។ បផ្អកតមការបណនាំខាងបលើប្ោះ អរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប គ្តូ្វចត្់បច្ងគ្ក មគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ឱោយប្វើការគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ្ ឹងពាកោយបណដឹងបនាោះ បៅច្ំបពាោះម ខអនកបរងឹ 
ឬត្ំណាង ត្ំណាងរណបកោស្បយា យពាក់ព័្ធ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍។ 

ការបទងេើត្គ្កុមទទួលសមាា រ ឯកសារទ ោះទនោ ត្ គ្កុមគ្ត្ួត្ពិនិត្យ ទផទៀងផ្ទទ ត្់ និងបូកសរ  ប
លទធផលននការទ ោះទនោ ត្ និងគ្កុមកំណ្ត្់ផ្បងផ្ចកអាសនៈនន រ.ជ.ប និងការទគ្ត្ៀម
លកខណ្សមបត្តិបទគ្មើការគ្ត្ួត្ពិនិត្យ ទផទៀងផ្ទទ ត្់ និងបូកសរ  បលទធផលននការទ ោះទនោ ត្
តមភូមិភារនីមួយៗ 
គ្បការ8.33>- 

កនុងបោលបំណងគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំ
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបងេើត្គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ១ (មួយ) គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្មួយច្ំ្ួ្តមការចំ ច្ ់ ្ិងគ្ក មកំណត្់បបងបច្ក
អាស្ៈ ១ (មយួ) គ្ពមទាំងគ្ត្ូវបគ្ត្ៀមលកខណសមោបត្រិជាម  ្បដ្ើមោបីបបគ្មើឱោយការងារគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ្ីមយួៗ។ 
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8.33.1 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្មយួគ្ត្ូវ ្បបងេើត្បេើងបៅ រ.ជ.ប 
បដ្ើមោបីធានាការទ្ទ្លួកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” បសោាង “ឃ” ឬ/្ិងបសោាង (“ឃ” 
មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) កញ្ចប់ដាក់ស្លឹកប្នោត្បគ្ម ង
បដ្លមិ្ទា្់បគ្បើគ្ ស់ ្ិងកញ្ចបដ់ាក់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធ
បដ្ល រ្.ខប  ្បញ្ជូ្  ្ ិងគ្បរល់ជូ្  រ.ជ.ប គ្ពមទាំងធានាការបបងបច្ក 
្ិងរកោាទ្ កសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទំាងបនាោះ បៅប្ទប់សរុកតមភូមិភារ
្ីមួយៗ។ 
8.33.1.1 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវដ្ឹកនាំ

បដាយគ្បធា្នាយកដាឋោ្ រដ្ឋ ល ្ិងមា្មន្ត្រីនាយកដាឋោ្
គ្បត្ិបត្រកិារ មន្ត្រនីាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប ់្ិងវវិទ្កមម ្ិង
មន្ត្រីនាយកដាឋោ្ហិរញ្ញវត្ថុ  ្ិងមន្ត្រី បលខា្ិការដាឋោ្ន្
អរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប  មួយច្ំ្ ួ្ជាសមាជិក។ 

8.33.1.2 គ្ក មប្ោះ គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាគ្បចំជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប។ 

8.33.2 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
មួយច្ំ្ួ្ គ្ត្វូ ្បបងេើត្បេើង បដ្ើមោបីអ្ វត្រការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ងិបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារទាងំ៨ សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបកូសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ន  ្ រ.ជ.ប ្ីមួយ រៗួមមា្សមាសភាពបដ្លគ្ត្ូវ ្ចត់្តំង
ពីកនុងច្ំបណាមមន្ត្រីន្នាយកដាឋោ្ នានាច្ំណ ោះអរគបលខា្កិារដាឋោ្  រ.ជ.ប ្ិង
គ្ត្ូវ ្បបងបច្កឱោយទ្ទ្លួប្ទុកគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារមួយ ឬបគ្ច្ើ្។ 
8.33.2.1 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ

ប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប ្ ីមយួ  ៗគ្ត្ូវមា្សមាសភាព ៤ (បួ្) រូប 
បដ្លដ្កឹនាំបដាយគ្បធា្ ១ (មួយ) របូ អ្ គ្បធា្ ១ (មយួ) 
រូប បលខា្កិារ ១ (មយួ) របូ ្ ិងជំ្ យួការ ១ (មយួ) រូប។ 

8.33.2.2 គ្ក មប្ោះ គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាគ្បចំជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប។ 

8.33.3 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
្ីមួយៗ មា្ភារកចិ្ចគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តម
ភូមិភារ្ីមួយៗបដាយបេកពោីនោ រួច្គ្ត្ូវប ោះព មពតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបូក
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សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព)។ កនុងករណី
ការិយាល័យប ោះប្នោត្មា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោគ្តូ្វ ្ដាក់បៅ រ.ជ.ប ឬ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្ រ្.ខប ពោយួរជា
បបណាដោោះអាស្ន្ ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្របប្ថមបដាយប្វើ
រ យការណ៍បលើកបយាបល់យល់គ្ពមទ្ទ្លួយក ឬបដ្បិស្លទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្។ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវធានាថ្ តរាង
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយលទ្ធផ្ល ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ 
(ទ្.១១១៧ត្ព) ឬ/្ងិរ យការណ៍ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ច្ ោះហត្ថបលខា
បដាយសមាជិកទាំងអសន់្គ្ក មពាក់ព័្ ធ ្ិងគ្ត្ូវដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ បនាទោប់មក រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្បរល់
សំណ ំឯកសារបដ្ល ្សបគ្មច្រួច្ប្ោះ តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប ឱោយ
បៅគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីម ខការប្រ។ ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារប្ោះ គ្ត្ូវអ្ វត្របដាយ
បផ្អកបលើ៖ 
8.33.3.1 តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ 

(ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ្ិងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ (ទ្.១១១៤)។ 

8.33.3.2 កំណត់្បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត្់គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ងិកំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្ 
(ទ្.១១០២) បៅតមការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

8.33.3.3 រ យការណ៍សរីពលីទ្ធផ្លន្ការបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” 
បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិង
ស្លឹកប្នោត្របស់ រ្.ខប (គ្បសិ្ បបើមា្)។ 

8.33.3.4 សគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្របស់ រ្.ខប យលគ់្ពម ឬបដ្ិបស្
បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ (គ្បសិ្ បបើមា្)។ 

8.33.3.5 ពាកោយបណដឹងបដ្ល ្ដាក់បៅ រ.ជ.ប ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុង
គ្បការ ៨.៣២ ខាងបលើប្ោះ (គ្បសិ្ បបើមា្)។ 

8.33.3.6 លទ្ធផ្លន្ការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើងវិញ 
(គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្ឱោយប្វើដ្ូបច្នោះ)។ 
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8.33.4 គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ ្បបងេើត្បេើង បដ្ើមោបីទាញ
ទ្ិ្ន្័យលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ្ីមយួៗច្ំណ ោះភូមភិារ
ពាក់ព័្ធបៅកនងុគ្បព័្ ធក ពំោយូទ្័រ រចួ្ប្វើការបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លបដ្លបូកសរ ប
បឃើញជាមួយ្ឹងត្ួបលខលទ្ធផ្លបដ្លមា្កនុងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ ្ងិបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) បដ្ល រ.ជ.ប 
 ្យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លបនាោះរួច្បហើយ។ គ្បសិ្បបើការបផ្ទៀងផ្ទោត្់
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្គ្រប់ភូមិភារទ្ូទាំងគ្បបទ្ស បឃើញគ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ 
គ្ក មកំណត់្បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប ោះព មពបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្ល
បបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងដាក់ជូ្  
រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្ ្ិងផ្ោសពវផ្ោាយ។ 
កនុងករណីោ្ោ្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬរាល់ពាកោយបណដឹងត្វ ោគ្ត្ូវ ្បដាោះគ្សាយ
ច្ប់ជាសាថោពរ គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបរៀបច្ំបសច្ករីគ្ពាង
លទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងបសច្ករីគ្ពាង
តរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ រួច្ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្ជាផ្លូវការ។  
8.33.4.1 គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន  ្រ.ជ.ប គ្ត្ូវមា្សមាសភាពមយួ

ច្ំ្ួ្តមការចំ ច្់ បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់តងំពកីនុងច្ំបណាម
ថ្នោក់ដ្ឹកនាំអរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្ស 
គ្បធា្នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការ ្ិងគ្បធា្នាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប ់្ិងវវិទ្កមម។ 

8.33.4.2 គ្ក មប្ោះ គ្ត្ូវដ្ឹកនាំបដាយគ្បធា្ ១ (មួយ) រូប បដ្លជា
អរគនាយកន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ងិបបច្ចកបទ្ស 
អ្ គ្បធា  ្១ (មយួ) របូ បដ្លជាអរគនាយករងន្អរគនាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប ់្ងិបបច្ចកបទ្ស សមាជិក ៣ (បី) រូប បដ្លជា
អរគនាយករងន្អរគនាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប់ ្ិងបបច្ចកបទ្ស 
គ្បធា នាយកដាឋោ គ្្បត្ិបត្រិការ ្ិងគ្បធា នាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប ់
្ិងវវិទ្កមម ្ ងិមា គ្្ក មជំ្ួយការមយួច្ំ្ួ្ តមការច ំច្។់ 

8.33.4.3 គ្ក មប្ោះគ្ត្ូវរាយការណ៍ជាគ្បចំជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប។ 

8.33.5 គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបំបពញការងាររបស់ខលួ្បៅ
ប្ទប់ក ពំោយូទ្័រន្នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រកិារ ្ិងគ្ត្វូមា្ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវ ្ិង
ភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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8.33.5.1 ប ោះព មពតរាងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ្ីមយួៗ 
បដាយបផ្អកតមតរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុង
រាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១០) ្ងិកំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) បនាោះ ឬទាំងបនាោះ 
បដ្ល រ .្ខប  ្បញ្ជូ្ មកបសវូបករណ៍ ( ) រ.ជ.ប។ 
បនាទោប់មកបកត្គ្មវូ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លបដ្ល ្បូកសរ ប
បៅ្ឹងគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ 
(ទ្.១១១៤) ្ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) បដ្ល រ.ជ.ប  ្
ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្រួច្បហើយ។ 

8.33.5.2 ដាក់បសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស ន្ន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា ជូ  ្រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្ ្ិងផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ។ 

8.33.5.3 បកត្គ្មូវតួ្បលខលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា បយាងតមបសច្ករីសបគ្មច្
របស់ រ.ជ.ប ឬ/្ិងគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ 
(គ្បសិ្បបើមា្) ្ិងបរៀបចំ្ប ោះព មពបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្ល
ផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិង
ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ 
សបគ្មច្ជាផ្លូវការ ្ងិផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ។ 

8.33.5.4 កំណត្់បបងបច្កអាស្ៈតមរបូម្របដ្លកំណត្់បដាយច្ោាប ់
បដាយរណនាតមការប្វើគ្បមាណវិ្ីបដាយនដ្ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងឧបសមព័្ធទ្ី១ សរពីកីារបបងបច្កអាស្ៈ ្ិងបដាយបគ្បើ
កមមវិ្ីគ្រប់គ្រងលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ បយាងតមតរាង
លទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា។ 

8.33.5.5 ប ោះព មពតរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈតមភូមិភារ 
បដ្លរណបកោស្ បយា យ្ីមួយ គៗ្ត្ូវទ្ទ្ួល  ្ រួច្បផ្ទៀងផ្ទោត្់ 
្ិងទាញប ្ោោះបបកខជ្ជាប់ប្នោត្តមច្ំ្ួ្អាស្ៈ ្ិង
លំដាប់បលខបរៀងពកីនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្
រណបកោស្បយា យបដ្លគ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈបៅកនុង
បសច្ករីគ្ពាងបសច្ករីគ្បកាសបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភា។ 
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8.33.5.6 បរៀបច្តំរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ ្ ិងបសច្ករីគ្ពាង
បសច្ករីគ្បកាសបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា រួច្
ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ 
សបគ្មច្ជាផ្លូវការ។ 

8.33.6 អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំ ្ិងចត្់បច្ងគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ្ិងគ្ក មកំណត្់បបងបច្ក
អាស្ៈន្ រ.ជ.ប បៅកនុងកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់្ូវ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា ្ិងកិច្ចគ្បត្បិត្រិការ
បបងបច្កអាស្ៈតមភូមិភារ។ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយរាលស់ណំ ំ
ឯកសាររបស់គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន្ រ.ជ.ប ្ិងគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីដាក់ជូ្ រ.ជ.ប 
ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.33.7 អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមប្ទប់មយួច្ំ្ ួ្ន្អោរទ្សីរីការ រ.ជ.ប 
សគ្មាបប់្វើជាកប្លងសរុកបគ្សាមសំប គ្ត្្ំ កញ្ចប ់ “ឃ ពិបសស” ដាក់សណំ ំ
ឯកសារលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ ្ិងបសោាង “ឃ” ឬ/្ិង
បសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) ឬ/្ិងបសោាង 
“ឃ ពោយួរលទ្ធផ្ល” ដាកស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ កនុងបនាោះគ្ត្វូ៖ 
8.33.7.1 បគ្ត្ៀមប្ទប់មួយបដាយបេកសគ្មាប់រកោាទ្ ករាល់បគ្សាម

សំប គ្ត្្ំដាក់ឯកសារប ោះប្នោត្ ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ្ងិរាល់បសោាង “ឃ ពោយួរលទ្ធផ្ល”  
្ិងរាល់បសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព 
“ក”) ដាក់បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ។ 

8.33.7.2 បគ្ត្ៀមប្ទប់មួយបដាយបេកសគ្មាប់ដាក់រាល់កញ្ចប់ “ឃ 
ពិបសស” ន្ រ្.ខប ទាំងអស់។ 

8.33.7.3 បគ្ត្ៀមប្ទប់មយួច្ំ្ួ្ សគ្មាប់សដកុបសោាង “ឃ” បដ្លមា្
ដាក់បសោាង “ខ” បហើយបដ្លគ្តូ្វដាក់បដាយបេកពីោនោបៅ
តមរាជធា្ី បខត្រ ្ិងភមូិភារ្មីួយៗ។ 

8.33.8 អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមប្ទប់្ទំ្ូោយមួយច្ំ្ួ្ ឬប្ទប់ត្ចូ្ៗ
បគ្ច្ើ្បដ្លអាច្ឱោយគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប បំបពញការងាររបស់ខលួ្  ្លអ។ 
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8.33.8.1 គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះ
ប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ២ (ពីរ) ឬបគ្ច្ើ្អាច្បំបពញការងាររបស់ខលួ្  
បៅជ ំោនោកនុងប្ទប់បត្មួយ ឬបៅប្ទប់បដាយបេកពីោនោ បដាយ
បផ្អកតមលទ្ធភាពជាក់បសរង។ 

8.33.8.2 បសច្កដីជូ្ដ្ំណឹងសដីពីបពលបវោ កាលបរិបច្ឆទ្ ទ្ីកប្លង 
ប ្ោោះភូមិភារ បលខកដូ្ ្ិងប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ ្ិងបលខ
កូដ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ គ្ពមទាងំ
បលខបរៀងគ្ក ម ្ិងប ្ោោះគ្បធា្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បដ្លទ្ទ្ួលប្ទុក គ្ត្ូវបត្
 ្ផ្ោសពវផ្ោាយ ្ិងបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈបៅទ្ីសដីការ រ.ជ.ប 
បដ្ើមោបីជាដ្ំណឹងដ្ល់អនកបដឹង ឬតំ្ណាង តំ្ណាងរណបកោស
្បយា យ អនកសបងេត្ការណ៍ គ្ពមទាំងអនកសារព័ត្៌មា្ 
បដ្ល ្ទ្ទ្ួលការអ្ ញ្ញោត្ឱោយចូ្លរួមសបងេត្បមើលកនុង
ដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ប្ោះ។ 

8.33.9 កនុងអំេុងបពលន្ដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប លកខខណឌស្រសិ ខបៅជ វំិញបរិបវណ ្ងិកនុងទ្សីរីការ 
រ.ជ.ប គ្ពមទាំងសណាដោប់ធានោប់ ្ិងរបបៀបបរៀបរយគ្ត្ូវបត្ ្ពគ្ងឹងតម
វិធា្ការរដ្ឋ ល បដ្លគ្រប់គ្រង ្ិងចត្់បច្ងបដាយអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប។ 
8.33.9.1 អនកបដឹង ឬត្ំណាង ត្ណំាងរណបកោស្បយា យពាក់ព័្ធ 

្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ គ្ពមទាំងអនកសារព័ត្ម៌ា្បដ្លទ្ទ្ួល
 ្ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលរួមសបងេត្បមើលការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ  
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លបៅទ្សីរីការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវសថិត្
បៅបគ្កាមអំណាច្គ្រប់គ្រង ្ិងការបណនាំរបស់អរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ឬមន្ត្រីបដ្លគ្ត្ូវ ្គ្បរល់សទិ្ធិ។ 

8.33.9.2 អនកបដឹង ឬត្ំណាង ត្ណំាងរណបកោស្បយា យពាក់ព័្ធ 
្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ គ្ពមទាំងអនកសារព័ត្ម៌ា្បដ្លទ្ទ្ួល
 ្ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលរួមសបងេត្បមើលការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លបៅទ្សីរីការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបោរព
គ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិង
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ 
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គ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ កនុង
ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ គ្កមសីល្ម៌សគ្មាប់គ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយ 
កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ បហើយមិ្ គ្ត្ូវ
ប្វើសកមមភាព ឬអបំពើអវមីយួបដ្លរំខា្ ឬអ កេកុ ឬរារាងំ ឬ
ប្វើឱោយរាងំសទោះដ្ល់ដ្ំបណើរការគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូ
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ឬបំពា្បលើសិទ្ធិអំណាច្ 
្ិងឯករាជោយភាពរបស់ រ.ជ.ប បេើយ។ 

8.33.10 ហាមជ្គ្រប់របូច្លូកនុងប្ទប់បដ្លគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ្ិងគ្ក មកំណត់្បបងបច្កអាស្ៈន្ 
រ.ជ.ប កំព ងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តម
ភូមិភារ បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ជាោយលកខណ៍អកោសរពី រ.ជ.ប។ គ្ត្វូ ្
អ្ ញ្ញោត្ឱោយច្ូលកនុងប្ទប់គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លខាង
បលើប្ោះ្ូវជ្ទាំងទ្ោាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.33.10.1 មន្ត្រីកនុងគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្

ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ្ិងគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន  ្
រ.ជ.ប បដ្ល ្ទ្ទួ្លការចត្ត់ំងព ីរ.ជ.ប។ 

8.33.10.2 អនកបរឹង ឬត្ំណាង ត្ណំាងរណបកោស្បយា យបដ្ល ្
ឈរប ្ោោះកនុងភូមភិារពាក់ព័្ធ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ គ្ពមទាងំ
អនកសារព័ត្៌មា ប្ដ្លមា្បណណសមារោល់ផ្ដលឱ់ោយបដាយ រ.ជ.ប។ 

8.33.10.3 គ្បធា្ អ្ គ្បធា្ សមាជិក រ.ជ.ប ្ិងអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ឬមន្ត្រីបដ្លគ្ត្ូវ ្គ្បរល់សទិ្ធិ បដ្លមា្បំណង
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ តមដា្កនងុដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្របស់គ្ក ម្ីមួយៗ។ 

ការគ្បរល ់និងការទទួលកញ្ចប់ “ឃ ពិទសស” និងទសាង “ឃ ពយរួលទធផល” ឬ/និង
ទសាង “ឃ” ឬ/និងទសាង (“ឃ” មានពាកយបណ្ដឹ ង/ទបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) និង
សមាា រ ឯកសារទ ោះទនោ ត្ពាក់ព័នធទៅទីសតកីារ រ.ជ.ប 
គ្បការ8.34>- 

សមាសភាពគ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប បដ្ល ្ចត្់តំងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.៣៣.១ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវមា្វត្រមា្ជាគ្បចំបៅទ្ីសរីការ រ.ជ.ប ចប់ពីបពលបដ្ល 
រ .្ខប ចប់បផ្ដើមប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្ល បដ្ើមោបីរងច់ំទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បដ្ល រ្.ខប គ្ត្ូវបញ្ជូ្  ្ិងគ្បរលជ់ូ្ រ.ជ.ប។ 
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8.34.1 គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមលកខណសមោបត្រិជា
ម  ្បដ្ើមោបីទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ បដាយបផ្អកតមករណីបដាយបេកន្
រាជធា្ី បខត្រ្ ីមួយៗ បដ្ល រ្.ខប ពាក់ព័្ ធអាច្បវច្ខចប់ ្ងិបញ្ជូ្ សមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ជូ្ រ.ជ.ប ជា ៤ (បួ្) បផ្នកដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.34.1.1 រាល់សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមតម

ពាកោយបណដឹងបៅរាជធា្ ី បខត្រ ឬបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្រ ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធ្ ឹងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ បដ្លគ្ត្ូវ ្ រ្.ខប 
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣១.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.34.1.2 រាល់កញ្ចប់ “ឃ ពបិសស” ្ិងបសោាង “ឃ” ដាកល់ទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ ្ិងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធបដ្លលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ ្ រ្.ខប 
សបគ្មច្យល់គ្ពមដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣១.២ ច្ំណ ច្ 
៨.៣១.៥ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៣១.៦ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.34.1.3 រាល់កញ្ចប់ស្លឹកប្នោត្បគ្ម ងសគ្មាប់រាជធា្ី បខត្របដ្លបៅ
សល់មិ្  ្បគ្បើគ្ ស។់ 

8.34.1.4 រាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់បដ្លគ្ត្វូ ្បវច្ខចប ់
្ិងបញ្ជូ្ បដាយបេកមក រ.ជ.ប បៅបពលបគ្កាយដ្ចូ្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣១.១០ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.34.2 កនុងករណីមន្ត្រ ីលរ្.ខប  ្បញ្ជូ្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.១.១ ខាងបលើប្ោះ មកដ្លទ់្ីសដីការ រ.ជ.ប គ្ក មទ្ទ្ួល
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបើក ្ ិងពិ្ ិត្ោយបមើលរាលស់មាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្បដ្លមា ប្ៅកនងុបគ្សាមសំប គ្ត្្ំ ្ិងរាល់បសោាង “ឃ ពោយួរលទ្ធផ្ល” 
ដាក់បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ បដ្លលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមយួ ឬបគ្ច្ើ គ្្ត្ូវ  ្រ .្ខប សបគ្មច្
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ វូលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយប្ោះ 
គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្់ជាមួយ្ឹង
លិខិត្បញ្ជូ្ ្ ងិគ្បរល ់ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ទាងំ ៣ 
(បី) ច្ោាប់ បដ្ល ១ (មយួ) ច្ោាបប់ៅកនងុបគ្សាមសំប គ្ត្្ំ ១ (មយួ) ច្ោាប ់កិប
ជាប់្ឹងបផ្នកខាងបគ្ៅន្បគ្សាមសំប គ្ត្្ំ ្ិង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ្ឹងមន្ត្រី 
លរ្.ខប បដ្លបញ្ជូ្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្មក។ 
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8.34.2.1 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវកត្់គ្ត
ម ខសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្លួទាងំអស ់ច្ូល
កនុងបញ្ជរីបស់ខលួ្  គ្បសិ្ បបើគ្រប់គ្ោ្់បហើយ គ្ត្ូវចរសមារោលថ់្ 
“គ្រប់ច្ំ្ួ្”។ 

8.34.2.2 គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្គ្ត្វូច្ ោះហត្ថបលខា
បលើលិខតិ្បញ្ជូ្  ្ ិងគ្បរល់ ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.២ ខាងបលើប្ោះ 
រួច្គ្បរល់ ១ (មយួ) ច្ោាប់ ជូ្ មន្ត្រ ីលរ្.ខប ទ្ទ្លួប្ទុក
ការបញ្ជូ្ រកោាទ្ ក ១ (មួយ) ច្ោាប់ ភាជោប់បៅ្ឹងបគ្សាម
សំប គ្ត្្ំ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

8.34.2.3 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវនាំយក
បគ្សាមសំប គ្ត្្ំ ្ងិបសោាង “ឃ ពោយរួលទ្ធផ្ល” ដាករ់ាល់
បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្វូ ្ រ្.ខប 
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បនាោះបៅ
រកោាទ្ កបៅកនុងប្ទប់បដ្ល ្បគ្ត្ៀមបគ្ម ងទ្ ក ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៧.១ ខាងបលើប្ោះ ្ងិគ្ត្វូសរបសរសមារោល់
បលខកូដ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ ិងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធផ្ង។ 

8.34.2.4 គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
រាយការណ៍ជាបនាទោ្់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ្ូវបលខកូដ្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិបលខកដូ្ ្ិង
ប ្ោោះរាជធា្ី បខត្រ បដ្លគ្ត្ូវ រ .្ខប ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បនាោះ បដាយដាក់អមបៅជាមយួ្ូវ
បគ្សាមសំប គ្ត្្ំពាក់ព័្ធផ្ង។ 

8.34.3 កនុងករណីមន្ត្រ ីលរ្.ខប  ្បញ្ជូ្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.១.២ ខាងបលើប្ោះ មកដ្លទ់្ីសដីការ រ.ជ.ប គ្ក មទ្ទ្ួល
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបើក ្ ងិគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយបមើលរាលស់មាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្លមា្បៅកនុងកញ្ចប ់ “ឃ ពិបសស” ្ិងរាល ់“បសោាង 
“ឃ ពិ្ិត្ោយរួច្” ឬ/្ ិងបសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក”) 
ដាក់បសោាង “ខ” ន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ពាកព់័្ធទាំងអស់ បដ្លលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រទាំងបនាោះ គ្ត្វូ  ្រ .្ខប សបគ្មច្យល់គ្ពម។ 
កនុងការគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយប្ោះ គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
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បផ្ទៀងផ្ទោត្ជ់ាមយួ្ឹងលខិិត្បញ្ជូ្  ្ ងិគ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) ទាងំ ៣ (បី) ច្ោាប ់បដាយបេកពោីនោបដ្ល ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅកនុង
កញ្ចប ់“ឃ ពិបសស” ្ងិបសោាង “ឃ” ឬ/្ងិបសោាង (“ឃ មា្ពាកោយបណដឹង/
បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) ១ (មួយ) ច្ោាប ់ បៅកនុងបហាប  ោន្កញ្ចប ់ “ឃ 
ពិបសស” ្ិងបសោាង “ឃ” ឬ/្ិងបសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/បបើក
កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក”) ្ិង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ្ឹងមន្ត្រី លរ្.ខប បដ្ល
បញ្ជូ្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្មក។ 
8.34.3.1 គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវកត្់គ្តម ខ

សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បដ្ល ្ទ្ទ្លួទាងំអស់ច្លូកនុង
បញ្ជីរបសខ់លួ  ្បដ្លគ្បសិ្ បបើគ្រប់គ្ោ្់បហើយ គ្ត្ូវចរសមារោល់ថ្ 
“គ្រប់ច្ំ្ួ្”។ 

8.34.3.2 គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
ច្ ោះហត្ថបលខាបលើលខិិត្បញ្ជូ  ្្ ងិគ្បរល ់ទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.៣ 
ខាងបលើប្ោះ រចួ្គ្បរល ់១ (មយួ) ច្ោាប ់ជូ្ មន្ត្រី លរ្.ខប 
ទ្ទ្ួលប្ទុកការបញ្ជូ្  ្ងិដាក់ ១ (មួយ) ច្ោាប ់កនុងបហាប  ោ
កញ្ចប ់“ឃ ពិបសស” ្ងិបសោាង “ឃ” ឬ/្ងិបសោាង (“ឃ” 
មា្ពាកោយបណដឹង/បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) វិញ ្ ិងរកោាទ្ កជា
ឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.34.3.3 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវនាយំក
កញ្ចប ់ “ឃ ពិបសស” ្ិងបសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/
បបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក”) ន្រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ បៅរកោាទ្ ក
បៅកនុងប្ទប់បដ្ល ប្គ្ត្ៀមបគ្ម ងទ្ កដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.៣៣.៧.២ ខាងបលើប្ោះ បដាយគ្ត្ូវដាកត់មលដំាប់បលខបរៀង
ន្បលខកដូ្រាជធា្ី បខត្រ្ ីមួយៗ។ 

8.34.3.4 គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវនាយំក
រាល់បសោាង “ឃ” ដាក់បសោាង “ខ” ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធបដ្លលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ គ្ត្វូ ្ រ្.ខប សបគ្មច្យល់គ្ពមបៅ
រកោាទ្ កបៅកនងុប្ទប់បដ្ល ្បគ្ត្ៀមបគ្ម ងទ្ កដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៧.៣ ខាងបលើប្ោះ ្ិងគ្ត្ូវសរបសរសមារោល់
បលខកដូ្រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធផ្ង។  
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8.34.3.5 គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
រាយការណ៍ជាបនាទោ្់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ្វូរាជធា្ ីបខត្របដ្ល ្គ្បរល់កញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” 
្ិងរាលប់សោាង “ឃ” ឬ/្ិងបសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/
បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក”) ដាក់បសោាង “ខ” ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធបដ្លលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ គ្ត្ូវ ្ រ្.ខប សបគ្មច្យល់គ្ពម។ 
គ្បសិ ប្បើកនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធមា្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាបដ្លមា្ពាកោយបណដឹង គ្ត្ូវ ្ដាក់បៅ រ .្ខប ្ិងបដ្ល
មា្កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” មួយ ឬបគ្ច្ើ្គ្ត្ូវ ប្បើក គ្បធា គ្្ក ម
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបញ្ជោក់បប្ថម
កនុងរ យការណ៍ខាងបលើផ្ងបដ្រ្ូវបលខកូដ្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ បដ្លមា្ពាកោយបណដឹងទំាងបនាោះ ្ិងគ្តូ្វដ្ក
យករាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាកស់គ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
របស់ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ពីកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ដាក់
អមបៅជាមួយផ្ង។ 

8.34.4 កនុងករណីមន្ត្រ ី លរ្.ខប  ្បញ្ជូ្សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល ់
ដ្ូច្បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.១.២ ខាងបលើប្ោះ មកដ្លទ់្ីសរកីារ រ.ជ.ប 
គ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន  ្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបើកកញ្ចប ់ ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ
បមើលរាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅសល់ បដ្ល ្គ្បរលជ់ូ្ រ.ជ.ប។ 
កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយប្ោះ គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
បផ្ទៀងផ្ទោត្ជ់ាមយួ្ឹងលខិិត្បញ្ជូ  ្្ងិគ្បរល ់ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០៧) បដ្លគ្បសិ្បបើគ្ត្ឹមគ្ត្វូគ្របច់្ំ្ួ្ បហើយ គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្ួល
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបលើលិខតិ្បញ្ជូ្ ្ិង
គ្បរល់ ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) បនាោះ រួច្គ្បរល់ជូ្មន្ត្រី 
លរ្.ខប ទ្ទ្ួលប្ទុកការបញ្ជូ្  ១ (មយួ) ច្ោាប់។ គ្បធា្គ្ក មទ្ទ្លួ
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបផ្ទររាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
បៅសល់បដ្ល ្ទ្ទ្ួលខាងបលើ បដាយភាជោបជ់ាមួយលិខិត្បញ្ជូ្ ្ិងគ្បរល់ 
ទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០៧) ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅឱោយនាយកដាឋោ្
គ្បត្បិត្រកិារន្អរគនាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប់ ្ងិបបច្ចកបទ្សទ្ទ្លួគ្របគ់្រង 
្ិងរកោាទ្ កបៅោលោំង រ.ជ.ប ឬប្ទប់សរុកបដ្ល ្កំណត្់។ 
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កិចចគ្បត្ិបត្តិការរបស់គ្កុមគ្តួ្ត្ពិនិត្យ ទផទៀងផ្ទទ ត្់ និងបូកសរ  បលទធផលនន
ការទ ោះទនោ ត្នន រ.ជ.ប 
គ្បការ8.35>- 

គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប មា្ភារកិច្ច
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រមយួ ឬបគ្ច្ើ្ច្ណំ ោះ
ភូមិភារ បញ្ចលូោនោជាលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ កនងុបោលបណំងបញ្ជោកជ់ាច្ ងបគ្កាយ
អំពីភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ឬមិ្ គ្ត្មឹគ្ត្វូកនងុការបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ពីគ្រប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្រ ្ិងការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ពីគ្រប់រាជធា្ី បខត្រកនុងភមូិភារ។  

គ្បសិ្បបើកនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ 
គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្ រ.ជ.ប យល់គ្ពមតម
កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) ទាំងអស់ច្ំណ ោះភូមិភារ 
គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្តូ្វប ោះព មពតរាង
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) បហើយដាក់ជូ្  
រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្យល់គ្ពម
ទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារបនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្វូគ្បរល់តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ (ទ្.១១១៧ត្ព) ្ិងសំណ ំឯកសារពាកព់័្ធ 
តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បៅឱោយគ្ក មកណំត់្បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវទាញ
ទ្ិ្ន្័យពីគ្បព័្ធក ំពោយូទ្័រ ្ិងបរៀបច្ំជាបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា រួច្ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ 
សបគ្មច្ ្ិងគ្បកាសផ្ោសពវផ្ោាយជាលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិ
គ្ពឹទ្ធសភា។ 

8.35.1 បៅបពលបដ្ល រ.ជ.ប  ្ទ្ទួ្លតមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប ្ ូវរ យការណ៍
ពីគ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ 
៨.៣៤.២.៤ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៣៤.៣.៥ ខាងបលើប្ោះ ្ងិពីនាយកដាឋោ ប្សវកមមច្ោាប ់
្ិងវិវទ្កមមន្អរគនាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ងិបបច្ចកបទ្ស ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣២.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវសបគ្មច្កំណត្់អពំីករណី
បដ្ល្ងឹគ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
តមភូមភិារ ្ ិងគ្ត្ូវសបគ្មច្អំពភីាពមិ្ ច ំច្់ ឬភាពចំ ច្ឱ់ោយបបើកកញ្ចប់
ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្
បេើងវញិ គ្បសិ្បបើលកខខណឌត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

8.35.2 បផ្អកតមការកំណត្ ់្ ិងសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៥.១ 
ខាងបលើប្ោះ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
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្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ឱោយគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី បខត្រច្ំណ ោះភមូិភារ្មីួយ បៗដ្លគ្ក មទ្ទ្លួប្ទុក។ 
គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបំបពញការងារពាក់ព័ ធ្តមការចំ ច់្ ្ិងតមករណីជាក់បសរងន្
រាជធា្ី បខត្រច្ំណ ោះភូមភិារ្ីមយួៗដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
8.35.2.1 ករណីរាជធា្ី បខត្រច្ណំ ោះភូមិភារបដ្លមា្លទ្ធផ្លន្ការ

ប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្ គ្ត្ូវ ្ 
រ្.ខប ពោយរួជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
បហើយបដ្ល ្បញ្ជូ្មក រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.២៩.១១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ បដ្ើមោបគី្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្់
បេើងវញិ។ 

8.35.2.2 ករណីរាជធា្ី បខត្រច្ណំ ោះភូមិភារបដ្លោ្ោ្ពាកោយបណដងឹត្វ ោ 
ឬ/្ិងពាកោយបណដងឹជទំាស់ពាក់ព័្ធ្ ឹងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
មួយ ឬបគ្ច្ើ្គ្ត្ូវ ្ដាក់បៅ រ្.ខប ឬ/្ិង រ.ជ.ប បហើយ 
រ្.ខប  ្សបគ្មច្យល់គ្ពមទ្ទួ្លយកលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ។ 

8.35.2.3 ករណីរាជធា្ ី បខត្រច្ណំ ោះភូមិភារបដ្លមា្ពាកោយបណដងឹត្វ ោ 
ឬ/្ិងពាកោយបណដឹងជំទាស់គ្ត្ូវ ្ដាក់បៅ រ្.ខប ឬ/្ិង
បៅ រ.ជ.ប បហើយបដ្លមា្កញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” ន្ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្គ្ត្ូវ ្បបើក បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងស ល្ឹកប្នោត្បៅ រ្.ខប ប  ប រ្ 
រ្.ខប  ្សបគ្មច្យល់គ្ពមទ្ទួ្លយកលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាងំបនាោះ។ 

8.35.3 អនកបរឹង ឬត្ំណាង ត្ំណាងរណបកោស្ បយា យពាក់ព័្ធ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ 
គ្ពមទាំងអនកសារព័ត្៌មា្បដ្ល ្ទ្ទ្ួលការអ្ ញ្ញោត្ជាោយលកខណ៍
អកោសរពី រ.ជ.ប មា្សទិ្ធចិ្ូលរួមសបងេត្បមើលរាលដ់្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិង
បផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាបៅទ្ីសរកីារ 
រ.ជ.ប។ គ្បសិ្ បបើប្ទបច់្បងអៀត្ ការច្លូរមួសបងេត្បមើលរបស់ត្ំណាងរណបកោស
្បយា យ អនកសបងេត្ការណ៍ ជាអាទ្ិ៍បដ្លមា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ប្ោះ គ្ត្ូវ
សថិត្បគ្កាមការគ្រប់គ្រង ្ិងចត្់បច្ងរបស់គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប ឬគ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបង
បច្កអាស្ៈន  ្រ.ជ.ប តមរបបៀបផ្លោស់បរូរបវ្ោនោ។ 
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8.35.4 កិច្ចគ្បត្ិបត្រិការរបស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅភូមភិារណាមួយ គ្បសិ្បបើចប់ដ្ំបណើរការបហើយ គ្ត្ូវប្វើ
ឱោយច្បច់្ ងច្ប់បដ្ើម បដាយមិ្រតិ្ពីបពលបវោបេើយ។ 

8.35.5 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបបើកកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិារ បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្តមភូមភិារ បដ្លខលួ្ទ្ទ្លួប្ទុកមរងមួយភូមភិារ  ៗបៅប្ទប់្ំ
ទ្ូោយណាមួយ ឬប្ទប់ត្ូច្ៗបដាយបេកពីោនោ បដ្ល ្បគ្ត្ៀមបគ្ម ងដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៨ ខាងបលើប្ោះ។ កនុងការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវធានាឱោយ
មា្មា ោស ី្រតិ្បលខ ១ (មួយ) បគ្រឿង ្ងិទ្គ្មង់បបបបទ្សគ្មាប់បំបពញ
តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្ល ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តម
ភូមិភារ (ទ្.១១១៧ត្ព) គ្ពមទំាងរាល់សំណ ំឯកសារបយាងដូ្ច្មា្បច្ង
ចប់ពីច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៣.១ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៣.៦ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.35.6 គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបើកកិច្ចគ្បត្ិបត្រិការ បដ្ើមោបី
បផ្ទៀងផ្ទោត់្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាមរងមួយ
ភូមិភារៗ បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) បដ្ល រ.ជ.ប  ្ពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្រចួ្។ 

ការគ្ត្ួត្ពិនិត្យ និងទផទៀងផ្ទទ ត្់លទធផលននការទ ោះទនោ ត្ទៅការយិាលយ័ទ ោះទនោ ត្មួយ 
ឬទគ្ចើនននរាជធានី ទខត្ត ចំណ្ ោះភូមិភារ ផ្ដ្ល រធ.ខប  នសទគ្មចពយួរជាបទណាត ោះ
អាសនោ  
គ្បការ8.36>- 

អ្ បោមតមការសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប ដូ្ច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៥.១ ខាងបលើប្ោះ  ្
ត្គ្មូវឱោយគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់
បេើងវិញ្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្ន្រាជធា្ ីបខត្រច្ំណ ោះ
ភូមិភារបដ្ល រ្.ខប  ្សបគ្មច្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៥.២.១ ខាងបលើប្ោះ។ ច្ំបពាោះករណីប្ោះ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
បណនាំគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប បដ្លទ្ទ្លួ
ប្ទុកតមភូមភិារឱោយអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ដី្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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8.36.1 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន  ្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវធានាថ្ ការគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់បេើងវញិ្វូលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅ
ការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ បដ្ល រ្.ខប 
 ្សបគ្មច្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន គ្ត្ូវបត្ ្អ្ វត្រយា ោងរសួរា្ ់្ិងដាក់ជូ  ្
រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្កនុងរយៈបពល ២ (ពីរ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងងបដ្ល 
រ.ជ.ប  ្ទ្ទ្លួបសោាង “ឃ ពោយរួលទ្ធផ្ល” ដាក់សណំ ំឯកសារន្ការប ោះប្នោត្ 
្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្ល ្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន
្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ។ 

8.36.2 កនុងករណី រ.ជ.ប សបគ្មច្មិ្ចំ ច្ឱ់ោយបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត់្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើងវិញបទ្ គ្ក មគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្
លទ្ធផ្ល បដាយគ្ោ្់បត្បផ្អកបលើរាល់សំណ ំឯកសារបដ្លមា ក្នុងបគ្សាមសំប គ្ត្ ំ 
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.២៩.១១.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះប  បណា្ោោះ។ 

8.36.3 កនុងករណី រ.ជ.ប សបគ្មច្ត្គ្មូវឱោយបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្បេើងវញិបនាោះ គ្ក ម
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
ប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បដាយបផ្អកបលើរាល់សំណ ំឯកសារបដ្លមា្កនុងបគ្សាម
សំប គ្ត្ ំដាក់ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ 
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៩.១១.១ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះផ្ង 
្ិងគ្ត្វូអ្ វត្របប្ថមការបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើងវញិតមលកខខណឌ ្ ិង្ីត្វិិ្ី
ទាំងឡាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.36.3.1 បងារោប់ជំ្ ួយការឱោយបៅនាំយកបសោាង (“ឃ” មា្ពាកោយបណដឹង/

បបើកកញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក”) ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ ធ 
ពីប្ទប់រកោាសរកុ មកដាក់បៅបលើត្ ច្ំពមី ខគ្បធា្គ្ក ម។ 

8.36.3.2 បបើកបសោាង “ឃ” បនាោះ ដ្កយកបសោាង “ខ” បច្ញមកបគ្ៅ 
រួច្បបើក ្ ងិដ្កយកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” មកដាក់បៅបលើត្ ។ 

8.36.3.3 បបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” រួច្ដ្កយករាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ ្ ងិ
បសោាង លសទិកដាកស់មាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ទាំងអស់ បដ្លមា្
បៅខាងកនុង មកដាក់បដាយបេកពីោនោ បៅបលើត្ ខាងម ខោត្់។ 
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8.36.3.4 គ្បរល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ 
(ទ្.១១០១) តរាងកត់្គ្តសំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិង
កំណត់្បហត្ ន្ការរាប់ស ល្ឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) ឱោយបៅ
បលខា្ិការ សគ្មាប់តមដា្ពិ្ិត្ោយ បដាយបគ្បៀបប្ៀបបៅ
្ឹងលទ្ធផ្លន្ការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្
បេើងវញិ។ 

8.36.3.5 បបើកបគ្សាមសំប គ្ត្ ឬបសោាង លសទិកដាក់សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្មរងមយួៗ បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់តម្តី្ិវិ្ ី 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៤ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 

8.36.4 បៅបពលមា្កំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ (ទ្.១១០១) តរាងកត់្គ្ត
សំបេងប្នោត្ (ទ្.១១០៨) ្ិងកំណត្់បហត្ ន្ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ (ទ្.១១០២) 
គ្ពមទំាងសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ពាក់ព័ ធ្គ្រប់គ្ោ្់បហើយ គ្បធា្គ្ក ម
គ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ
ចត្់បច្ងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លកឹប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះបេើងវញិ តមលំនាំ្តី្ិវិ្ីដ្ចូ្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.១៨.៦.១ រហតូ្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.១៨.១២ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

8.36.5 កនុងករណី រ.ជ.ប សបគ្មច្ឱោយបបើកកញ្ចប់ស វត្ថភិាព “ក” ន្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
បលើសពមីួយកនងុរាជធា្ ី បខត្រ បដ្ើមោបគី្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារ
ប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លកឹប្នោត្បេើងវញិ គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមលំនាំ្ ីត្ិវិ្ ីដ្បដ្ល 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៣ ្ងិច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៤ ខាងបលើប្ោះ សគ្មាប់
កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ្ីមួយៗ រហូត្ដ្ល់អស់កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ន្
ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ បដ្លគ្ត្ូវសបគ្មច្ឱោយបបើក។ 

8.36.6 បនាទោបព់ ី្បញ្ចប់ការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ល់ទ្ធផ្លបេើងវញិ តម្តី្ិវិ្ី
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៦.២ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៥ ខាងបលើប្ោះ 
គ្បធា្គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាថ្ រ យការណ៍សរីពីការបបើកកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅភមូិភារ 
(ទ្.១១១៧ត្ព) បនាោះ ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ងិរ យការណ៍បលើកបយាបល់
យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយក ឬបដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ច្ំ្ួ  ្១ (មួយ) ច្ោាប ់
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គ្ត្ូវបត្ ្ប្វើ ្ិងច្ ោះហត្ថបលខាបដាយសមាជកិទាំងអស់ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប រួច្ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប 
តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 

8.36.7 អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបយាបល់បលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ  ្ិង
លទ្ធផ្ល ្ិងរ យការណ៍បដ្ល ្ដាក់ជូ្ពិ្ិត្ោយដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៦ ខាងបលើប្ោះ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងដាកជ់ូ្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបី
ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ អរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.36.7.1 បលើកបយាបលប់សនើស ំការយល់គ្ពមតមបសច្ករីសបគ្មច្របស់ 

រ្.ខប បដ្លពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្លគ្ត្ូវបដ្ិបស្លទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រ ឬបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្រ គ្បសិ្បបើមា្ភាពមិ្គ្បគ្កត្ី
្ង្់្ងរនាំឱោយប ោះពាល់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី 
បខត្រ ឬ 

8.36.7.2 បលើកបយាបល់បសនើស ំការបដ្ិបស ប្សច្ករីសបគ្មច្របស់ រ .្ខប 
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ បដាយគ្តូ្វយល់គ្ពមទ្ទួ្លយកលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រ ឬបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណា
មួយកនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ គ្បសិ្ បបើកគ្មិត្ន្ភាពមិ្
គ្បគ្កតី្មិ្នាំឱោយប ោះពាល់ដ្ល់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅ
រាជធា្ ីបខត្របទ្។ 

8.36.8 គ្បសិ្ បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្យល់គ្ពមតមបសច្ករសីបគ្មច្របស ់រ្.ខប ពោយួរជា
បបណាដោោះអាស្ន្វូលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ 
បហើយបដ្លគ្ត្ូវបដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ គ្បធា  ្រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.36.8.1 ចរយល់គ្ពមបលើសគ្មងប់សច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់

រ្.ខប បដ្ល ្យល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយ
បណដឹងជំទាស់បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី 
បខត្រពាក់ព័្ធ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ងិ
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.36.8.2 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍បលើកបសនើបយាបល់របស់គ្ក ម
គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ងិបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
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ន្ រ.ជ.ប ្ិងចរបដ្ិបស្បលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភមូិភារ (ទ្.១១១៧ត្ព) 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៧ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៧.១ 
ខាងបលើប្ោះ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ិង
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.36.8.3 ចត់្មន្ត្រីជំនាញឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
បដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ ីបខត្រពាកព់័្ធ (ទ្.១២០៣) បដាយបញ្ជោក់
ច្ោាស់ពីមូលបហត្ ន្ការយល់គ្ពមផ្ង បហើយបដ្លគ្ត្ូវ
ច្ ោះហត្ថបលខាបដាយមន្ត រ្ីជំនាញ ្ិងគ្បធា្ រ.ជ.ប ច្ ោះ
កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.36.8.4 ធានាថ្ សគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បដិ្បស្ខាងបលើ 
គ្ត្ូវ ្បគ្ត្ៀមកនុងច្ំ្ ួ្គ្រប់គ្ោ្ ់ សគ្មាប់គ្បរល់ជូ្អនកបដងឹ 
ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាកព់័្ ធ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.36.8.5 គ្បកាសថ្ បសច្ករសីបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប បដ្បិស្លទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ី 
បខត្របនាោះ ជាបសច្ករសីបគ្មច្ច្ ងបគ្កាយ បហើយ រ.ជ.ប ្ឹង
ចត្់បច្ងឱោយបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមីបៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្មយួ ឬបគ្ច្ើ្ ឬបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ទាងំអស់
ន្រាជធា្ី បខត្របនាោះ កនងុរយៈបពល ៨ (គ្ ំប)ី នងងយា ោងយរូ 
បនាទោប់ពនីងងបច្ញបសច្ករសីបគ្មច្បដ្ិបស្។ 

8.36.8.6 គ្បរល់រ យការណ៍បលើកបសនើបយាបល់ តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ
លទ្ធផ្ល សគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប 
បដ្លមា្ច្ំណារគ្បធា្ រ.ជ.ប ្ងិសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប បដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្របនាោះ 
មួយម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប ់តមរយៈអរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប បៅ
ឱោយគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ទ្ទ្ួលប្ទុកដាក់កនុងបគ្សាមសំប គ្ត្្ ំ
រួច្ដាក់បៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ន្រាជធា្ ីបខត្រពាក់ព័្ ធ។ 
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8.36.8.7 ធានាថ្ គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប  ្បវច្ខចប់កញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” 
ពាក់ព័្ធ ដាក់កនុងបសោាង “ខ” រួច្ច្ងភជតិ្ ្ងិដាកប់សោាង “ខ” 
បៅកនុងបសោាង “ឃ” ន្រាជធា្ី បខត្របនាោះ តមលនំាំបដ្ើម 
បដាយចក់បសាឃលុំមា្បលខផ្ង រួច្នាំយកបៅគ្បរល់ឱោយ
គ្ក មទ្ទួ្លសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបរីកោា
ទ្ កបៅកប្លងបដ្ើមវញិ។ 

8.36.9 បយាងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប យល់គ្ពមតម
បសច្ករីសបគ្មច្របស ់ រ្.ខប បដ្ល ្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ ូវលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៨.៣ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវចត្់បច្ង ្ិងបណនាំរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់
ថ្នោក់ឱោយបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្សាជាងម ីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្  
ឬបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ទាំងអស់កនុងរាជធា្ ីបខត្រពាក់ព័្ធ បដ្លលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ គ្ត្ូវ ្បដ្ិបស្ បដាយគ្ត្វូអ្ វត្រតមលកខខណឌ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៨.១៣ ន  ្ប.្.ព.ស ប្ោះ។ ការប ោះប្នោត្សាជាងមីប្ោះ 
គ្ត្ូវអ្ វត្របដាយបផ្អកបលើបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បដ្ល បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ
ន្រណបកោស្បយា យកនុងភូមិភារដ្បដ្ល ្ិងស្លឹកប្នោត្បដ្លមា្
ទ្គ្មង់ ្ិងខលឹមសារដ្បដ្ល ប  ប្រគ្ត្ូវប ោះព មពងមីបលើគ្កដាសពណ៌បផ្ោសង។ 

8.36.10 គ្បសិ ប្បើ រ.ជ.ប សបគ្មច្មិ្យលគ់្ពមតមបសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ .្ខប បដ្ល
ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ ូវលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយ បដាយ ្យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ ីបខត្រពាក់ព័្ ធ គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.36.10.1 ចរបដ្ិបស្បលើសគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់

រ្.ខប បដ្ល ្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស្ន្ូវលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយកនងុរាជធា្ី បខត្រ
ពាក់ព័្ ធ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ ងិប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប។ 

8.36.10.2 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍បលើកបសនើបយាបល់របស់គ្ក ម
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន្ រ.ជ.ប ្ងិចរយល់គ្ពមបលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយលទ្ធផ្ល ្ិង
បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភមូិភារ (ទ្.១១១៧ត្ព) 
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ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៧ ្ងិច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៧.២ 
ខាងបលើប្ោះ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ្ិង
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.36.10.3 ចត្់មន្ត្រជីំនាញឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ ី បខត្រពាក់ព័្ធ បដាយបញ្ជោក់
ច្ោាស់ពីមូលបហត្ ន្ការបដ្ិបស្របស់ រ.ជ.ប ចំ្បពាោះ
បសច្ករីសបគ្មច្ពោយួរជាបបណាដោោះអាស ន្្ូវលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្របស់ រ .្ខប បហើយបដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា បដាយ
មន្ត្រីជនំាញ ្ិងគ្បធា្ រ.ជ.ប ច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប។ 

8.36.10.4 ធានាថ្ សគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមខាងបលើ 
គ្ត្ូវ ្បគ្ត្ៀមកនុងច្ំ្ ួ្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់គ្បរលជ់ូ្អនកបដឹង 
ឬត្ំណាង ១ (មយួ)ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាកព់័្ ធ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.36.10.5 គ្បកាសថ្ បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ .ជ.ប បដ្លបដិ្បស្
បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ .្ខប ្ិងយល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុង
រាជធា្ី បខត្របនាោះ ជាបសច្ករសីបគ្មច្ច្ ងបគ្កាយ។ 

8.36.10.6 គ្បរល់រ យការណ៍បលើកបសនើបយាបល់ តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ
លទ្ធផ្ល សគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប 
បដ្លមា្ចំ្ណាររបស់គ្បធា  ្រ.ជ.ប ្ិងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ី 
បខត្របនាោះ មួយម ខ ១ (មួយ) ច្ោាប់ គ្ពមទាំងឯកសារកនុងបគ្សាម
សំប គ្ត្្ំ តមរយៈអរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បៅឱោយគ្ក មកំណត្់
បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីម ខការ។ 

8.36.10.7 ធានាថ្ គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប  ប្វច្ខចប់កពាចោប់ស វត្ថិភាព “ក” ពាក់ព័្ធ 
ដាក់កនុងបសោាង “ខ” រួច្ច្ងភជិត្ ្ិងដាក់បសោាង “ខ” បៅកនុង
បសោាង “ឃ” ន្រាជធា្ី បខត្រតមលំនាំបដ្ើម បដាយចក់បសាឃលុំ
មា្បលខផ្ង រួច្នាំយកបៅគ្បរល់ឱោយគ្ក មទ្ទួ្លសមាភោរ 
ឯកសារប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប បដ្ើមោបីរកោាទ្ កបៅកប្លងបដ្ើមវិញ។ 
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ការគ្តួ្ត្ពិនិត្យ និងទផទៀងផ្ទទ ត្់លទធផលននការទ ោះទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្តចំណ្ ោះ
ភូមិភារ ផ្ដ្លោម នពាកយបណ្តឹ ងត្វា៉ា គ្ត្ូវ ន ក់ទៅ រធ.ខប ឬ/និង រ.ជ.ប 
គ្បការ8.37>- 

អ្ បោមតមការសបគ្មច្របស ់ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៥.១ ខាងបលើប្ោះ 
គ្បសិ្បបើរាជធា្ ី បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ បដ្ល្ឹងគ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្ល
បេើងវញិ សថិត្កនុងករណីរាជធា្ី បខត្របដ្លោ្ោ្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាសគ់្ត្ូវ ្
ដាក់បៅ រ្.ខប ឬ/្ិង រ.ជ.ប ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៥.២.២ ខាងបលើប្ោះ អរគបលខា្កិារ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ឱោយ
ប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តម្ីត្ិវិ្ីដូ្ច្ខាងបគ្កាម៖ 

8.37.1 កនុងករណីខាងបលើប្ោះ បផ្អកតមការបណនាំរបស់អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប 
គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ
ច្ំណ ោះភូមិភារ បដ្លគ្ក មទ្ទ្ួលប្ទុកបដាយបេកពីោនោមរងមួយរាជធា្ី បខត្រ 
បដាយបផ្អកបលើរាលឯ់កសារពាក់ព័្ធបដ្លមា្បៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” 
ប  បណា្ោោះ ្ិងមិ្គ្ត្ូវបបើកកញ្ចបស់ វត្ថភិាព “ក” ណាមួយ បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្បេើងវញិបទ្។ កនងុ
ដ្ំបណើរការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ
ណាមួយ គ្បធា គ្្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.37.1.1 ចត្ស់មាជិកគ្ក មឱោយបៅនាំយកកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ន្រាជធា្ ី

បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ បដ្លគ្ក មទ្ទ្ួលប្ទុកមរងមួយរាជធា្ី បខត្រ 
ពីកប្លងរកោាសរុកមកដាក់បៅបលើត្ ច្ំពមី ខគ្បធា្។ 

8.37.1.2 ចត្់បលខា្កិារឱោយបញ្ជោប់ច្ូល (Login) បៅកនុងគ្បព័្ធ បដ្ើមោបី
ទាញយកទ្ិ្ន្ ័យបដ្ល រ្.ខប  ្បញ្ជូ្មកបសវូបករណ៍ 
(Server) របស់ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីបងាហោញលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
កនុងរាជធា្ី បខត្របលើឧបទ្សោស្ ៍ក ំពោយទូ្័រ (Monitor) បដ្ើមោបីឱោយភារី
ពាក់ព័្ធបដ្លមា្វត្រមា្ ្បមើលបឃើញទាំងអស់ោនោ។ 

8.37.1.3 បបើកកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” រួច្ដ្កយករាល់បគ្សាមសំប គ្ត្ដាក់
តរាងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ 
(ទ្.១១១០) កំណត្់បហត្ ន្ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១១) គ្កដាសលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ (ទ្.១១១៤) មកដាក់បៅបលើត្ ។ 
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8.37.1.4 ចត្់បច្ងសមាជិកកនុងគ្ក មឱោយគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិង
រណនាបផ្ទៀងផ្ទោត្ល់ទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ ី បខត្រ
្ីមួយៗ បដាយបផ្អកបលើសំណ ំឯកសារលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្តមរាជធា្ី បខត្រ ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.២ 
ខាងបលើប្ោះ ប្ៀប្ឹងទ្ិ្ ន្័យបដ្លមា្កនុងគ្បព័្ ធក ំពោយូទ្រ័។ 

8.37.1.5 ធានាថ្ រ យការណ៍សរីពីលទ្ធផ្លន្ការគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយខាង
បលើប្ោះ ច្ំ្ួ្ ១ (មយួ) ច្ោាប ់សគ្មាប់រាជធា្ ីបខត្រ្ីមយួៗ 
គ្ត្ូវ ្បំបពញ ្ងិច្ ោះហត្ថបលខាបដាយសមាជិកទាំងអស់
ន្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ បដាយគ្ត្ូវបញ្ជោក់ច្ោាស់្ូវខលឹមសារដ្ចូ្ខាងបគ្កាម 
គ្បសិ្បបើ ្រកបឃើញថ្៖ 
- ត្ួបលខន្លទ្ធផ្លបដ្ល ្គ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ មា្ភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ 
- រ្.ខប មា្កំហ សកនងុការបផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងរណនាលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ បហើយកំហ សបនាោះ គ្ត្ូវ
 ្បកត្គ្មូវបដាយគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូក
សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប។ កនុងការបក
ត្គ្មូវកំហ សប្ោះ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវរូសរងវង់បលើត្ួបលខ
បដ្លខ ស បដាយរកោាឱោយបឃើញត្ួបលខបដ្លខ ស រចួ្សរបសរ
ត្ួបលខងមីបកោបរបនាោះ បដាយមា្ហត្ថបលខារបស់គ្បធា្
គ្ក មផ្ង។ 

8.37.1.6 ធានាថ្ តរាងគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) ច្ំ្ួ្  ១ (មយួ) ច្ោាប ់គ្ត្វូ ្
ប ោះព មពបដាយមា្បញ្ជោក់ច្ោាស់្ូវប ្ោោះភូមិភារពាក់ព័្ធ 
្ិងគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា បដាយសមាជកិទាំងអសន់្គ្ក មគ្ត្តួ្
ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ 
រ.ជ.ប។ 

8.37.1.7 ធានាថ្រ យការណ៍ ្ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភមូិភារ (ទ្.១១១៧ត្ព) ដ្ូច្
បញ្ជោក់កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៥ ្ិងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៦ ខាងបលើប្ោះ 
បដ្លអមបដាយសំណ ំឯកសារ ដូ្ច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ 
៨.៣៧.១.២ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវ ្ដាកជ់ូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 
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8.37.2 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
បដ្លោ្ោ្បណដឹងទាំងអស់ច្ំណ ោះរាជធា្ី បខត្រ បដាយគ្ត្ូវគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយមរង
មួយរាជធា្ី បខត្រ រហូត្ដ្ល់អស់ ្ិងគ្តូ្វអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ីដ្ូច្មា្បច្ង
ចប់ពីច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.១ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៧ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.37.3 អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្តិ្ោយរ យការណ៍ ្ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្ល
របស់គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងសំណ ំឯកសារភាជោបជ់ាមួយបដ្ល ្ដាក់ជូ្ ដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៧ ខាងបលើប្ោះ។ គ្បសិ្បបើពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ 
គ្ត្ឹមគ្ត្វូបហើយ អរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប គ្ត្វូបលើកបយាបលប់សនើស កំារយល់គ្ពម
ពី រ.ជ.ប រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរិបច្ឆទ្  បលើរ យការណ៍សរីពីលទ្ធផ្លន្
ការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ិងបលើតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) ្ងិដាកជ់ូ្ រ.ជ.ប ពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.37.4 គ្បសិ្ បបើ រ.ជ.ប យលគ់្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅភមូភិារ 
គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍ ្ ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយលទ្ធ
ផ្លដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.៣៧.៣ ខាងបលើប្ោះ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ច្ ោះ
កាលបរបិច្ឆទ្ ប ្ោោះ ្ ងិប ោះគ្ត រ.ជ.ប បនាទោប់មកគ្បរល់រ យការណ៍ ្ ិង
តរាងគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ 
(ទ្.១១១៧ត្ព) គ្ពមទាងំសំណ ំឯកសារភាជោបជ់ាមួយតមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប បៅឱោយគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបមី ខការ។ 

ការគ្តួ្ត្ពិនិត្យ និងទផទៀងផ្ទទ ត់្លទធផលននការទ ោះទនោ ត្កោ ងរាជធានី ទខត្តចំណ្ ោះភូមិភារ 
ផ្ដ្លមានពាកយបណ្តឹ ងត្វា៉ា  ឬពាកយបណ្ដឹ ងជំទាសគ់្ត្ូវ ន ក់ទៅ រធ.ខប ឬ/និង រ.ជ.ប 
ទហើយផ្ដ្លមានកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” មួយ ឬទគ្ចើនគ្ត្ូវ នទបើក 
គ្បការ8.38>- 

អ្ បោមតមការសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៥.១ ខាងបលើប្ោះ 
គ្បសិ្បបើរាជធា្ី បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ បដ្ល្ឹងគ្ត្ូវប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្ល
បេើងវិញ សថិត្កនុងករណីរាជធា្ី បខត្រ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៣៥.២.៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ 
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ន្ រ.ជ.ប ទ្ទ្ួលប្ទុកឱោយប្វើការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លតម្តី្ិវិ្ីដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

8.38.1 បផ្អកតមការសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប មិ្ ឱោយបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបី
គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើងវញិបទ្ 
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គ្បធា្គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ទ្ទ្ួលប្ទកុ គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយជាម ្្ូវសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់រ .្ខប 
ពាក់ព័្ ធ្ងឹលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ ្ិងគ្ត្ូវ
ធានាថ្ បផ្អកបលើរាល់ឯកសារបដ្លមា ប្ៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ដ្ូច្បញ្ជោក់
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣១.២ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ីត្វិិ្ ីកនុងជពំូកប្ោះ ចបព់ីច្ណំ ច្ 
៨.៣៧.១.១ រហតូ្ដ្លច់្ណំ ច្ ៨.៣៧.១.៧ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្វូបត្ ្អ្ វត្រ។ 

8.38.2 បនាទោបព់ ី្អ្ វត្ររាល់្ ីត្ិវិ្ីដ្ចូ្បញ្ជោក់កនងុច្ណំ ច្ ៨.៣៨.១ ខាងបលើប្ោះរចួ្ 
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្តិ្ោយរ យការណ ៍តរាងគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្ល 
្ិងសំណ ំឯកសារភាជោបជ់ាមយួ បដ្លគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ ្ដាក់ជូ្ ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៧ ខាងបលើប្ោះ។ គ្បសិ្បបើពិ្ិត្ោយបឃើញថ្ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
បហើយ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្វូចរបលើកបយាបល់បសនើស កំារយល់គ្ពមព ី
រ.ជ.ប រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរិបច្ឆទ្ ្ ិងប ោះគ្តអរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប 
បលើរ យការណ៍ ្ងិតរាងគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ ្ងិបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) បហើយដាក់ជូ្  រ.ជ.ប ពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 

8.38.3 បផ្អកបលើរ យការណ៍ ្ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) គ្ពមទាងំសំណ ំឯកសារភាជោបជ់ាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៨.២ ខាងបលើប្ោះ បទាោះបីមា្ពាកោយបណដឹងដាក់
បៅ រ .្ខប ករី ប  ប្រោ្ោ្ ពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប បនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ 
សបគ្មច្យល់គ្ពមតមបយាបល់របសអ់រគបលខា្ិការ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៧.២ ខាងបលើប្ោះ។ គ្បសិ្ បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្យល់គ្ពមទ្ទ្ួល
យកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.38.3.1 ចរយល់គ្ពមបលើសគ្មងប់សច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់

រ .្ខប បដ្ល ្យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្របនាោះ 
រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ ប ្ោោះ ្ ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.38.3.2 ចរយល់គ្ពមបលើរ យការណ៍សរីពីលទ្ធផ្លន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ 
្ិងតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
តមភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរិបច្ឆទ្ 
្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.38.3.3 ចត្់មន្ត្រជីំនាញឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
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ប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ បហើយបដ្ល
គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា បដាយមន្ត្រជីំនាញ ្ិងគ្បធា្ រ.ជ.ប ច្ ោះ
កាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.38.3.4 ធានាថ្ សគ្មងប់សច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមខាង
បលើប្ោះ គ្តូ្វ ្បគ្ត្ៀមកនុងច្ំ្ួ្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់គ្បរល់
ជូ្អនកបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ (សគ្មាប់ពាកោយបណដឹងដាក់
បៅ រ.ជ.ប) បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប ់្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.38.3.5 គ្បកាសថ្ បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប បដ្ល ្យល់គ្ពម
ទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្របនាោះ ជាបសច្ករីសបគ្មច្ច្ ងបគ្កាយ។ 

8.38.3.6 គ្បរល់រ យការណ៍ តរាងគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយលទ្ធផ្ល ្ិងសគ្មង់
បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប បដ្លមា្ច្ំណារ
យល់គ្ពមរបស់គ្បធា្ រ.ជ.ប ្ិងសគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី 
បខត្រ មួយម ខ ១ (មយួ) ច្ោាប ់ គ្ពមទាងំសំណ ឯំកសារភាជោប់
ជាមួយ តមរយៈអរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប បៅឱោយគ្ក មកំណត្់
បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីម ខការ។ 

8.38.4 គ្បសិ្បបើបផ្អកតមកគ្មតិ្ន្ភាពមិ្គ្បគ្កត្ីពាកព់័្ធ្ឹងពាកោយបណដឹង បដ្ល
អាច្នាំឱោយផ្លោស់បរូរលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ 
រ.ជ.ប  ្សបគ្មច្ឱោយបបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” មយួ ឬបគ្ច្ើ  ្បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ 
បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើងវិញបនាោះ 
គ្បធា្គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
ទ្ទ្ួលប្ទុក គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាម ្្ូវពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធបដ្ល ្ដាក់បៅ 
រ.ជ.ប ្ិងសគ្មងប់សច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប ពាក់ព័្ ធ្ ឹង
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បនាោះ បហើយបផ្អកបលើរាល់
ឯកសារបដ្លមា្បៅកនងុកញ្ចប ់“ឃ ពិបសស” ្ ិងបសោាង “ឃ” ពាក់ព័្ ធ ដ្ូច្
 ្បញ្ជោក់កនងុច្ំណ ច្ ៨.៣០.២ ច្ំណ ច្ ៨.៣០.៥ ្ងិច្ំណ ច្ ៨.៣០.៦ ន្ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ គ្ត្ូវរបួផ្ោសំអ្ វត្រឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមលំដាបល់ំបដាយតម
លំនាំ្តី្ិវិ្ីដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងជំពកូប្ោះ ចប់ពីច្ណំ ច្ ៨.៣៦.៣ រហូត្ដ្ល់
ច្ំណ ច្ ៨.៣៦.៥ ្ងិពចី្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.១ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៧ 
ខាងបលើប្ោះ។ 
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8.38.5 បនាទោប់ពបីញ្ចបក់ារអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៤ ខាងបលើប្ោះ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវពិ្ ិត្ោយ ្ិងបលើកបយាបល់បលើរ យការណ៍ ្ងិតរាងគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយលទ្ធផ្ល
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៧.១.៧ ខាងបលើប្ោះ ្ិងរ យការណ៍សរីពកីារ
បបើកកញ្ចបស់ វត្ថិភាព “ក” បដ្ើមោបីគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 
្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្បេើងវិញ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ណំ ច្ ៨.៣៦.៥ ខាងបលើប្ោះ 
បដ្លគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ្ដាក់
ជូ  ្រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិដាក់ជូ្  រ.ជ.ប ពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ អរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.38.5.1 បលើកបយាបលប់សនើស ំបដ្ិបស្សគ្មងប់សច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 

យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លរបស់ រ .្ខប ្ិងស កំារយល់គ្ពម
តមពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប បដាយគ្ត្ូវបដ្ិបស្លទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បៅការយិាល័យប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ី 
បខត្រ គ្បសិ្បបើមា្ភាពមិ្គ្បគ្កត្ី្ង្ ់្ងរណាមួយ បដ្លនាំ
ឱោយផ្លោសប់រូរលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធ ឬ 

8.38.5.2 បលើកបយាបល់បសនើស ំយល់គ្ពមតមសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) យល់គ្ពមរបស់ រ្.ខប ្ងិស ំបដ្ិបស្ពាកោយ
បណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប បដាយគ្ត្ូវយល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ គ្បសិ្បបើកគ្មិត្
ន្ភាពមិ្គ្បគ្កត្ីមិ្ នាឱំោយផ្លោស់បររូលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្បទ្។ 

8.38.6 បផ្អកបលើសំណ ំឯកសារដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៥ ខាងបលើប្ោះ ករណី
មា្ពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ្.ខប ផ្ង ្ិងមា្ពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប 
ផ្ងបនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ តិ្ោយ សបគ្មច្បដាយបផ្អកបលើសំបណើរបស់អរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៥ ខាងបលើប្ោះ។ កនុងករណីមា្
ពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប បនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្បជ ំសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹង
ពាក់ព័្ ធ។ គ្បសិ្ បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្បដ្ិបស្បសច្ករីសបគ្មច្យល់គ្ពម
របស់ រ្.ខប ្ិងយល់គ្ពមតមពាកោយបណដឹងដាក់បៅ រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្វូ
បដិ្បស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ
កនុងរាជធា្ី បខត្រពាកព់័្ ធ គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវ៖ 
8.38.6.1 ចរបដ្ិបស្បលើសគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស ់

រ្.ខប បដ្ល ្យល់គ្ពមទ្ទួ្លយកលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី 
បខត្រពាក់ព័្ធ រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -253- 

8.38.6.2 ចត្់មន្ត្រីជំនាញឱោយបំបពញសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
បដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្
ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្រពាកព់័្ធ បដាយបញ្ជោក់ច្ោាស់ពី
មូលបហត្ ន្ការបដ្បិស្ផ្ង បហើយបដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
បដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.38.6.3 ធានាថ្ សគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បដ្ិបស្ខាង
បលើគ្ត្ូវ ្បគ្ត្ៀមកនុងច្ំ្ួ្គ្រប់គ្ោ្់សគ្មាប់គ្បរល់ជូ្
អនកបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ (សគ្មាប់ពាកោយបណដឹងដាក់
បៅ រ.ជ.ប) បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មយួ) ច្ោាប ់្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

8.38.6.4 គ្បកាសថ្ បសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប បដ្ល ្បដ្បិស្
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ណាមួយ
កនុងរាជធា្ី បខត្រ ជាបសច្ករីសបគ្មច្ច្ ងបគ្កាយបហើយ រ.ជ.ប 
្ឹងចត្់បច្ងឱោយបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមីបៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្មយួ ឬបគ្ច្ើ្  ឬបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ទាំងអស់
ន្រាជធា្ី បខត្របនាោះ កនងុរយៈបពលយា ោងយូរ ៨ (គ្ ំបី) នងង 
បនាទោប់ពនីងងបច្ញសគ្មង់បសច្ករសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ប្ោះ ។ 

8.38.6.5 គ្បរល់រ យការណ៍បលើកបសនើបយាបល់ តរាងគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងភូមភិារ (ទ្.១១១៧ត្ព) 
្ិងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប បដ្ល
មា្ច្ំណារគ្បធា្ រ.ជ.ប ្ិងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប បដ្បិស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្
បៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ណាមួយកនុងរាជធា្ី បខត្របនាោះ 
មួយម ខ ១ (មយួ) ច្ោាប់ តមរយៈអរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប 
បៅឱោយគ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ងិបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន  ្រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវដាកប់ៅកនុងកញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” 
ន្រាជធា្ ីបខត្រពាក់ព័្ ធ។ 

8.38.6.6 ធានាថ្ គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប  ្បវច្ខចប់កពាចោប់ស វត្ថភិាព “ក” 
ពាក់ព័្ធ បដាយចកប់សាឃលុំមា្បលខ ដាក់កនងុបសោាង “ខ” 
្ិងកនុងបសោាង “ឃ” ន្រាជធា្ ី បខត្រតមលំនាបំដ្ើម បដាយ
ចក់បសាឃលុំមា្បលខផ្ង រួច្នាំយកបៅគ្បរល់ឱោយគ្ក មទ្ទ្ួល
សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីរកោាទ្ កបៅកប្លង
បដ្ើមវិញ។ 
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8.38.7 បយាងសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បដិ្បស្របស់ រ.ជ.ប ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៦.២ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ង ្ិងបណនាំ
រណៈកមមការបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ឱោយបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្
សាជាងមីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្មួយ ឬបគ្ច្ើ្ ឬបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
ទាំងអស់កនងុរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធ បដ្លលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ទាំងបនាោះ គ្ត្វូ ្បដ្ិបស្ បដាយគ្ត្ូវអ្ វត្រតមលកខខណឌដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៨.១៣ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ ការប ោះប្នោត្សាជាងមីប្ោះ 
គ្ត្ូវអ្ វត្របដាយបផ្អកបលើបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្បដ្ល បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះន្
រណបកោស្បយា យកនុងភូមិភារដ្បដ្ល ្ិងស្លឹកប្នោត្បដ្លមា្ទ្គ្មង ់
្ិងខលឹមសារដ្បដ្ល ប  ប្រគ្ត្ូវប ោះព មពងមីបលើគ្កដាសពណ៌បផ្ោសង។ 

8.38.8 បផ្អកបលើសំណ ំឯកសារគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយលទ្ធផ្លដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៥ 
ខាងបលើប្ោះ គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្យល់គ្ពមតមបសច្ករសីបគ្មច្របស់ 
រ .្ខប បដ្ល ្យល់គ្ពមទ្ទ្លួយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ណាមយួកនុងរាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ធ គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាថ្ 
បញ្ញត្រិ ្ិង្ីត្វិិ្ីដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៣ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្
អ្ វត្រ។ 

8.38.9 កនុងការអ្ វត្រច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៨ ខាងបលើប្ោះ ្ងិបៅបពលទ្ទ្លួ ្សណំ ំ
ឯកសារគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយលទ្ធផ្លបដ្លមា្ច្ំណារគ្បធា្ រ.ជ.ប ដ្ចូ្មា្បច្ង
កនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៨.៣.៦ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងអ្ វត្រការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ ្ិងភារកិច្ចរបស់ខលួ្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ្ ិងគ្ត្ូវធានាថ្ រាល់្ីត្ិវិ្ ី ដ្ូច្
មា្បច្ងចបព់ីច្ំណ ច្ ៨.៣៩.១ រហូត្ដ្ល់ច្ណំ ច្ ៨.៣៩.៤ ខាងបគ្កាមប្ោះ 
គ្ត្ូវបត្ ្អ្ វត្រ។ 

8.38.10 បៅបពលបដ្លគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្ន្ រ.ជ.ប ្ងិគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប  ្បញ្ចប់
ការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្
បដ្លមា្ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជទំាស់ គ្ត្ូវ ្ដាក់បៅ រ្.ខប 
ឬ/្ិង រ.ជ.ប បហើយបដ្លគ្ត្ូវ ្ រ.ជ.ប សបគ្មច្បដ្ិបស្ ឬយល់គ្ពម
ទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាទាំងបនាោះ
រួច្បហើយ អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាថ្ គ្ក មគ្តួ្ត្ពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត់្ 
្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ទ្ទ្ួលប្ទុកតមរាជធា្ ី បខត្រ្ីមយួ  ៗ ្ងិ
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គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន  ្ រ.ជ.ប  ប្រៀបច្ំទ្ កដាក់រាល់រ យការណ៍ 
ទ្គ្មង់បបបបទ្ ្ងិឯកសារពាក់ព័្ធ បដ្ល ្បគ្បើកនងុការគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ ្ិង
បផ្ទៀងផ្ទោត្់ខាងបលើ បដាយគ្ត្ូវគ្ច្កបៅកនុងបគ្សាមសំប គ្ត្ ្ិងដាក់បៅកនុង
កញ្ចប់ “ឃ ពិបសស” ឬ/្ ិងកនុងកញ្ចប់ស វត្ថិភាព “ក” បសោាង “ខ” ្ ិងបសោាង “ឃ” 
តមលំនាដំ្ូច្បដ្ើម រួច្នាយំកបៅគ្បរល់ឱោយគ្ក មទ្ទ្ួលសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្
ន្ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីរកោាទ្ កបៅកប្លងបដ្ើមវិញ។ 

ការទាញទិនោន័យ និងការទផទៀងផ្ទទ ត្់ទិនោន័យលទធផលននការទ ោះទនោ ត្តមភូមិភារ
កោ ងគ្បព័នធក ំពយទូ័រ នងិការកំណ្ត្់ផ្បងផ្ចកអាសនៈតមភូមិភារនីមួយៗ 
គ្បការ8.39>- 

បៅបពល ្ទ្ទ្ួលតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភមូិភារ 
(ទ្.១១១៧ត្ព) រ យការណ៍គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រច្ំណ ោះភូមិភារ 
គ្ពមទាងំសំណ ំឯកសារប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ភាជបជ់ាមយួបដ្លគ្ត្ូវ ្ រ.ជ.ប ចរយល់គ្ពមទ្ទ្ួល
យកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភាររួច្បហើយ ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៦.១០.៦ 
ច្ំណ ច្ ៨.៣៧.៤ ្ិងច្ណំ ច្ ៨.៣៨.៣.៦ ខាងបលើប្ោះ គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវចត្់បច្ងអ្ វត្រភារកិច្ចរបស់ខលួ្បដ្ល ្កំណត្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៣.៤ ្ិងច្ំណ ច្ 
៨.៣៣.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ បដ្ើមោបីបរៀបច្ំបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា បសច្ករីគ្ពាងតរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈបដ្លរណបកោស
្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្តមភូមិភារគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួល ្ិងបសច្ករីគ្ពាងបសច្ករីគ្បកាស
បបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា បដ្លគ្ត្ូវដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.39.1 គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបំបពញការងាររបស់ខលួ្បៅ
ប្ទប់ក ំពោយទូ្័រន្នាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការបដ្លមា្ក ំពោយូទ្័រ ្ិងបណាដោញបរិកាខោរ
បអទ្ោបចិ្គ្ត្ូ្ ិកគ្របគ់្ោ្ ់ បហើយបដ្លគ្ត្ូវ ្បពំាកក់មមវិ្ ីគ្រប់គ្រងលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លមា្កមមវិ្ីគ្បត្ិបត្រិការបបងបច្កអាស្ៈបដ្លបផ្អក
តមរបូម្រ ្ិង្ីត្ិវិ្ដី្ចូ្មា្បច្ងកនុងឧបសមព័្ ធទ្ី១ សរពីីការបបងបច្កអាស្ៈ 
្ិងមា រ្កោាទ្ កទ្ិ្ន្ ័យបញ្ជីបបកខជ្រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
តមភូមភិារទាំងអស់បៅទ្ូទាងំគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា។ 

8.39.2 គ្បធា្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមបដ្លជាសមាជិកគ្ក មកណំត្់
បបងបច្កអាស្ៈន  ្រ.ជ.ប គ្ត្ូវធានាឱោយមា្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
តមភូមិភារទាំងអស់បៅទូ្ទាំងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា (បញ្ជីផ្លូវការ) ១ 
(មួយ) ច្ោាប ់សគ្មាប់បគ្បើកនុងការបផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងគ្សង់ប ្ោោះបបកខជ ន្្រណបកោស
្បយា យបដ្លគ្ត្វូជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា។ 
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8.39.3 គ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្វូចត្់បច្ងសមាជកិរបសខ់លួ្
ឱោយទាញយកទ្ិ្ន្័យលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារទាំងអស់ បដាយ
បផ្អកតមតរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ 
(ទ្.១១១៧ត្ព) ្ីមួយៗ ្ិងរ យការណ៍គ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយលទ្ធផ្លន្ការ
ប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ី បខត្រ បដ្លគ្ត្ូវ ្ រ.ជ.ប ចរយល់គ្ពមរួច្បហើយ 
គ្ពមទាងំកំណត្់បហត្ បកូសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ ី បខត្រ 
(ទ្.១១១១) ្ងិតរាងបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ីបខត្រ 
(ទ្.១១១០) បដ្ល រ .្ខប  ្បផ្ញើជូ្ជាឯកសារផ្លូវការ ឬ/្ ិងតមអ  ី្្ឺណិត្។ 

8.39.4 បនាទោប់ព ី្ទាញ ្ងិបផ្ទៀងផ្ទោត្់ទ្ិ្ ន្័យលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ពគី្រប់
រាជធា្ ីបខត្រច្ំណ ោះភូមភិារទាងំអស់រចួ្រាល់បហើយ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវធានាថ្ 
បសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវបត្ ្បផ្ទៀងផ្ទោត្់បេើងវញិ បដាយបគ្បៀបប្ៀបបៅ្ងឹត្ួបលខ
លទ្ធផ្លបដ្លមា្កនុងតរាងបូកសរ បលទ្ធផ្ល ្ិងកំណត្់បហត្ បូកសរ ប
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ ី បខត្រទាងំ២៥ ច្ំណ ោះភូមិភារទាំង៨ 
បដ្ើមោបីឱោយដ្ឹងគ្ កដ្ថ្ មា្លកខណៈគ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ។ 
8.39.4.1 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវធានាថ្ បសច្ករគី្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្ន

ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវ ប្ ោះព មព 
រួច្ចរបញ្ជោក់ថ្ គ្ត្មឹគ្ត្វូ ្ងិច្ ោះហត្ថបលខាបដាយបលខា្កិារ 
អ្ គ្បធា  ្ ្ិងគ្បធា គ្្ក ម បដ្លគ្ត្ូវដាក់ជូ  ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្ិការ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្។ 

8.39.4.2 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវប ោះព មពបសច្ករគី្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្ន
ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាខាងបលើច្ំ្ួ្ 
៥ (គ្ ំ) ច្ោាប់  បដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាសបងខបបដាយ
សមាសភាពទំាងអស់ន្គ្ក មកំណត់្បបងបច្កអាស្ៈន្ 
រ.ជ.ប ្ងិដាកភ់ាជោបជ់ាមួយបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្ល ដ្ូច្ ្
បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៩.៤.១ ខាងបលើប្ោះ ជូ្គ្បធា្ រ.ជ.ប 
ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិប ោះគ្ត រ.ជ.ប។ 

8.39.5 បៅបពលគ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ រ.ជ.ប  ្បញ្ចប់ការងាររបស់ខលួ្ 
គ្បធា្គ្ក មគ្ត្វូធានាថ្ រាល់តរាងគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ រ យការណ៍ កំណត្់បហត្  
តរាងលទ្ធផ្ល ្ិងឯកសារពាក់ព័្ធ បដ្ល ្បគ្បើកនុងការបញ្ចូលទ្ិ្ ន្័យ
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ្ ិងកនុងការរណនាបបងបច្កអាស្ៈដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
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គ្បការ ៨.៣៩ ខាងបលើប្ោះ គ្ត្ូវបត្ ្គ្ច្កបៅកនងុបគ្សាមសបំ គ្ត្ ្ ងិដាកប់ៅ
កនុងកញ្ចប់ “ឃ ពបិសស” ន្រាជធា្ី បខត្រពាក់ព័្ ធតមលំនាដំ្ូច្បដ្ើម រចួ្គ្បរល់ឱោយ
គ្ក មទ្ទ្លួសមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប រកោាទ្ កកនងុប្ទបស់រុកវញិ។ 

8.39.6 បផ្អកបលើបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៩.៤ ខាងបលើប្ោះ គ្បសិ ប្បើ 
រ.ជ.ប  ្ពិ្ ិត្ោយបឃើញថ្ លទ្ធផ្លទាំងបនាោះមា្លកខណៈគ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ 
គ្បធា្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរឯកភាព ្ងិច្ ោះហត្ថបលខាបលើបសច្ករីគ្ពាងលទ្ធផ្ល
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៩.៤.១ ខាងបលើប្ោះ បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា 
្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប ផ្រល់ស ពលភាពបលើតរាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៣៩.៤.២ 
ខាងបលើប្ោះជាផ្លវូការ។ 

8.39.7 រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបិទ្ផ្ោាយតរាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ណំ ច្ ៨.៣៩.៤.២ ខាងបលើ
ប្ោះ ១ (មយួ) ច្ោាប់ បៅទ្ីសរីការ រ.ជ.ប ្ិងឱោយផ្ោសពវផ្ោាយតរាងលទ្ធផ្លប្ោះ 
ជាសាធារណៈតមគ្រប់រូបភាព។ ទ្ ទ្ឹម្ឹងប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត់្បច្ង ្ិង
បគ្បើគ្ ស់តរាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិក
គ្ពឹទ្ធសភាដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.39.7.1 ទ្ូលថ្វោយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ច្ោាបប់ដ្ើម ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.39.7.2 បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ច្ោាប់បដ្ើម ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.39.7.3 បផ្ញើជូ្គ្ពឹទ្ធសភា ច្ោាប់ច្មលង ១ (មួយ) ច្ោាប។់ 
8.39.7.4 បផ្ញើជូ្រដ្ឋសភា ច្ោាប់ច្មលង ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
8.39.7.5 បផ្ញើជូ្រាជរដាឋោភិ ល ច្ោាប់ច្មលង ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
8.39.7.6 ងត្ច្មលង ្ិងបផ្ញើជូ្រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្

បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
8.39.7.7 រកោាទ្ កជាឯកសារ ្ិងបគ្បើគ្ ស់បៅ រ.ជ.ប ច្ោាប់បដ្ើម ២ 

(ពីរ) ច្ោាប់។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងត្វា៉ា ទៅនឹងលទធផលបទណាដ ោះអាសនោ
ននការទ ោះទនោ ត្ទៅ រ.ជ.ប ឬគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
គ្បការ8.40>- 

រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងភូមិភារ ឬត្ណំាងមា្សទិ្ធិបរឹង
ត្វ ោបៅ្ឹងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាមយួបផ្នក ឬ
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លទ្ធផ្លទាំងអស់ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា បដាយគ្ត្ូវដាកព់ាកោយបណដឹងជា
ោយលកខណ៍អកោសរបៅ រ.ជ.ប ឬបៅគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញបដាយផ្ទោល់ក ៏្ បដាយបញ្ជោក់ពភីាព
មិ្គ្បគ្កត្ីន្រណៈកមមការ ឬសមាជិករណៈកមមការបដ្លប្វើខ ស ពីកាលបរិបច្ឆទ្បដ្លប្វើខ ស 
ពីកប្លងបដ្លមា្ការគ្បគ្ពឹត្រខ ស ពីប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ន្សាកោសី គ្ពមទាំងឯកសារ ឬភសរុតង
ដ្នទ្បទ្ៀត្ កនុងរយៈបពល ៧២ (ចិ្ត្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីការគ្បកាសលទ្ធផ្ល
បបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៣៩.៧ ខាងបលើប្ោះ។ 

8.40.1 គ្បសិ្បបើបៅកនុងរយៈបពលកំណត្់ខាងបលើ រ.ជ.ប ឬ/្ិងគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ
មិ្ ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងត្វ ោណាមួយបទ្ គ្បការប្ោះគ្ត្ូវ ្ចត្ទ់្ កថ្ 
ោ្ោ្ការបរឹងត្វ ោបៅ្ឹងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាបទ្។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
8.40.2 រណបកោស្បយា យ ឬត្ំណាងគ្ត្ូវបំបពញពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ ួ្  ៣ 

(បី) ច្ោាប។់ 

8.40.3 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើព័ត្៌មា្ច ំច្់មយួច្ំ្ួ្ ជាអាទ្ិ៍ទ្១ី 
ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្របស់អនកបរឹង ឬត្ំណាង ទ្ី២ កមមវត្ថុន្បណដឹង ្ិង
ការបោរពរយៈបពលកណំត្់ ៧២ (ច្ិត្សបិពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោបព់ីការ
គ្បកាសលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្។ 

8.40.4 បនាទោប់មកមន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវប្វើ
កំណត្់បហត្ សាកសួរពីអនកបរឹង ឬត្ំណាងបដាយគ្ត្ូវកត្់គ្តឱោយ ្ច្ោាស់ោស ់
រួច្ឱោយអនកបរឹង ឬត្ំណាងផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្ប់ហត្ សាកសួរប្ោះ។ កនុងករណី
អនកបរងឹ ឬត្ំណាងមិ្ គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្ មន្ត្រជីំនាញន្នាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់
្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវច្ ោះ ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពីការមិ គ្្ពមផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

8.40.5 បនាទោប់ពី ្ពិ្តិ្ោយបលើពាកោយបណដឹង ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសួរ បហើយបឃើញថ្៖ 
- ពាកោយបណដឹងមិ្បោរពរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង ៧២ 
(ច្ិត្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីការគ្បកាសលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្ន
ន្ការប ោះប្នោត្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងគ្របច់្ោាប់
បដាយបញ្ជោកអ់ំពីមលូបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ 
្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប រួច្គ្បរល់ជូ្ អនកបរឹង ឬត្ណំាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ២ (ពីរ) ច្ោាប់។ 
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- ពាកោយបណដងឹមិ្មា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ច ំច្់ដ្ចូ្មា ប្ច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.២៣.១ 
ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ មន្ត្រជីំនាញន្នាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប់ ្ងិវិវទ្កមម
គ្ត្ូវបណនាំអនកបរឹង ឬត្ណំាងឱោយបំបពញបប្ថម្វូច្ំណ ច្ខវោះខាត្ បដាយ
មិ្ឱោយហួសបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដឹង បហើយគ្ត្ូវកត្់គ្តបប្ថម
កនុងកំណត្់បហត្ សាកសួរ។ កនុងករណីបដ្លដ្ល់បពលកំណត្់អនកបរឹង
មិ្ ្បំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ខវោះខាត្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្បលើ
ពាកោយបណដឹងបនាោះបដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ 
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ងិច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្បផ្ញើជូ្ អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ២ (ពីរ) ច្ោាប ់

- ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្ ់ ៧២ (ច្តិ្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ
បនាទោប់ពកីារគ្បកាសលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងមា្
ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម 
គ្ត្ូវច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ បពលបវោ បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះបលើពាកោយបណដងឹ
គ្រប់ច្ោាប់ រួច្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ រកោាទ្ កបគ្បើកនុងការ
បដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង ១ (មយួ) ច្ោាប ់្ ងិទ្ កបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ 
១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
8.40.6 ច្ំបពាោះពាកោយបណដឹងត្វ ោមា្ឯកសារ ឬភសរតុងគ្រប់គ្ោ្់បដ្ល ្ដាកប់រឹង

បៅ រ.ជ.ប គ្សបតមរយៈបពលកំណត្់ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុគ្បការ ៨.៤០ ខាង
បលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបើកសវនាការបដាោះគ្សាយបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោបនាោះ កនុង
រយៈបពល ៧២ (ច្ិត្សបិពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង។ 
្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការបបើកសវនាការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងត្វ ោ បដ្ល ្ដាក់
បៅ រ.ជ.ប គ្ត្វូ ្កំណត្់បដាយបយាងតមសិទ្ធអិំណាច្របស់ រ.ជ.ប ្ ិងការ
កំណត្់កនុង ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
8.40.6.1 គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្យល់គ្ពមតមបណដឹងត្វ ោបដ្ល

គ្ត្ូវបដ្ិបស្លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្មយួ ឬបគ្ច្ើ្ ្ិងគ្ត្ូវចត្ប់ច្ងបរៀបច្ំឱោយមា្ការ
ប ោះប្នោត្សាជាងមីបៅការិយាល័យប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ 
កនុងរយៈបពល ៨ (គ្ ំបី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីការសបគ្មច្ប្ោះ។ 

8.40.6.2 គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប សបគ្មច្បដិ្បស្បណដឹងត្វ ោបដ្លគ្ត្ូវ
យល់គ្ពមទ្ទ្ួលយកលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្បៅការិយាល័យ
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ប ោះប្នោត្បនាោះ ឬទាំងបនាោះ អនកបរឹងត្វ ោ ឬត្ំណាងមា្
សិទ្ធិបរឹងត្វ ោជំទាស់្ឹងបសច្ករីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប បៅ
គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ កនងុរយៈបពល ៧២ (ច្ិត្សបិពីរ) បមា ោង
យា ោងយូរ បនាទោប់ពីបពល ្ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្ករីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) បដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹង។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បកឹាធមមន ញ្ញ  
8.40.7 រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងភូមិភារ ឬត្ណំាង

មា្សិទ្ធិបដឹងត្វ ោបៅ្ឹងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាមួយបផ្នក ឬលទ្ធផ្លទាំងអស់ន្ការប ោះប្នោត្បៅ
គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ កនងុរយៈបពល ៧២ (ច្ិត្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពី
ការគ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្បបណាដោោះអាស្ន ឬអនកបដងឹ ឬត្ំណាងបដ្ល
មិ្ស ខច្តិ្រ្ងឹបសច្កដសីបគ្មច្របស ់ រ.ជ.ប មា្សិទ្ធបិដឹងត្វ ោបៅគ្ក មគ្បឹកោា
្មម្ ញ្ញកនុងរយៈបពល ៧២ (ច្ិត្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្
ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប។ 

8.40.8 ការដាក ់្ ងិការទ្ទ្លួពាកោយបណដឹងគ្ត្វូអ្  វត្រតម្ តី្ិវិ្ ីរបស់គ្ក មគ្បកឹោា្ មម្  ញ្ញ។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ   
8.40.9 គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញគ្ត្ូវសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោកនុងរយៈបពលពី ១០ (ដ្ប់) នងង 

បៅ ២០ (នមៃ) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ព ី្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង។ 

8.40.10 ការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ ីរបស់គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ។ 

8.40.11 គ្បសិ ប្បើគ្ក មគ្បឹកោា្ មម្  ញ្ញសបគ្មច្យល់គ្ពមបលើបណដឹងត្វ ោ គ្ក មគ្បកឹោា្ មម្ ញ្ញ
គ្ត្ូវបច្ញបសច្កដីសបគ្មច្ឱោយ រ.ជ.ប អ្ វត្រ។ 

8.40.12 បសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញជាបសច្កដីសបគ្មច្សាថោពរបិទ្ផ្លូវត្វ ោ។ 

8.40.13 បនាទោបព់ីរាល់ពាកោយបណដឹងត្វ ោបដ្ល ្ដាក់បៅ រ.ជ.ប ឬ/្ ងិគ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ 
គ្ត្ូវ ្បដាោះគ្សាយរួច្រាល់ជាសាថោពរ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបណនាំគ្ក មកំណត្់បបងបច្ក
អាស្ៈន្ រ.ជ.ប ឱោយបកត្គ្មូវត្ួបលខលទ្ធផ្ល ឬ/្ិងបណនាអំរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប ឱោយចត្់បច្ងបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្សាជាងមី (គ្បសិ្បបើមា្) បដាយបផ្អក
តមបសច្ករីសបគ្មច្សាថោពររបស់ រ.ជ.ប ឬ/្ងិគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ។ បនាទោប់ពី
 ្បកត្គ្មូវតរាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស ន្ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងពិ្ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវផ្រល់
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ស ពលភាពតរាងលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្ន បៅជាតរាងលទ្ធផ្លផ្លូវការន្
ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា។ 
8.40.13.1 គ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន  ្ រ.ជ.ប គ្ត្វូធានាថ្ 

បសច្ករីគ្ពាងតរាងលទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំ
សមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា បដ្ល ្គ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
បហើយ គ្ត្ូវ ្ប ោះព មព ្ិងច្ ោះហត្ថបលខា បដាយបលខា្ិការ 
អ្ គ្បធា្ ្ិងគ្បធា្គ្ក ម ្ិងដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈ
អរគបលខា្កិារ រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ ិត្ោយ សបគ្មច្។ 

8.40.13.2 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវប ោះព មពបសច្ករីគ្ពាងតរាងលទ្ធផ្លផ្លូវការ
ន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាខាងបលើច្ំ្ ួ្ 
៥ (គ្ ំ)  ច្ោាប់  បដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាសបងខប បដាយ
សមាសភាពទំាងអស់ន្គ្ក មកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈន្ 
រ.ជ.ប ្ិងដាកភ់ាជោប់ជាមួយបសច្ករីគ្ពាងតរាងលទ្ធផ្លដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ៨.៤០.១៣.១ ខាងបលើប្ោះ ជូ្គ្បធា្ 
រ.ជ.ប ច្ ោះហត្ថបលខា ្ងិប ោះគ្ត រ.ជ.ប ជាផ្លូវការ។ 

8.40.14 បផ្អកតមលទ្ធផ្លផ្លវូការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាដ្ូច្
មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៨.៤០.១៣ ខាងបលើប្ោះ គ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបងបច្ក
អាស្ៈន្ រ.ជ.ប គ្ត្វូធានាថ្ ោត្ ់្ចត្់បច្ងសមាជកិគ្ក មឱោយទាញ
យកត្ួបលខលទ្ធផ្លសំបេងប្នោត្ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ្មីួយៗបដ្ល
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្តមភូមិភារ បៅកនុងកមមវិ្គី្បត្ិបត្រកិារបបងបច្កអាស្ៈ
កនុងក ំពោយទូ្័រ ឬ/្ងិឱោយរណនាតមការប្វើគ្បមាណវិ្ីបដាយនដ្ បដាយបផ្អក
តមរូបម្រកនុងការកំណត្់បបងបច្កអាស្ៈ បដ្លកំណត្់បដាយច្ោាប់ ្ងិដ្ូច្
មា្បច្ងកនងុឧបសមព័្ ធទ្១ី សរីពកីារបបងបច្កអាស្ៈ។ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ 
្ិងបផ្ទៀងផ្ទោត្់លទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈខាងបលើរវងការរណនាបដាយនដ្ 
្ិងការរណនាបដាយបគ្បើកមមវិ្ីគ្បត្ិបត្រិការបបងបច្កអាស្ៈកនុងក ំពោយូទ្័រ 
បដ្ើមោបីឱោយដ្ឹងគ្ កដ្ថ្ លទ្ធផ្លន្ការរណនាទាំងពីររបបៀប មា្លកខណៈ
ដ្ូច្ោនោ ្ិងគ្ត្មឹគ្ត្ូវ។ 
8.40.14.1 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្វូធានាថ្តរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ 

បដ្លរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្តមភូមភិារ
 ្ទ្ទ្លួ ្ងិបដ្ល ្ពិ្តិ្ោយ បផ្ទៀងផ្ទោត្់គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ 
គ្ត្ូវ ប្ ោះព មព ្ិងច្ ោះហត្ថបលខា បដាយបលខា្កិារ អ្  គ្បធា  ្
្ិងគ្បធា្គ្ក ម ្ិងដាកជ់ូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្។ 
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8.40.14.2 គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវប ោះព មពបសច្ករីគ្ពាងតរាងលទ្ធផ្លន្ការ
បបងបច្កអាស្ៈខាងបលើច្ំ្ួ្ ៥ (គ្ ំ) ច្ោាប ់បដ្លគ្ត្ូវច្ ោះ
ហត្ថបលខាសបងខប បដាយសមាសភាពទាងំអសន់្គ្ក មកំណត្់
បបងបច្កអាស្ៈ ្ិងដាក់ភាជោប់ជាមយួតរាងលទ្ធផ្លន្ការ
បបងបច្កអាស្ៈ ដ្ូច្ ្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៤០.១៤.១ ខាង
បលើប្ោះជូ្គ្បធា្ រ.ជ.ប ច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្ត រ.ជ.ប 
ជាផ្លូវការ។ 

8.40.15 បផ្អកតមតរាងលទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា 
្ិងតរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ បដ្លរណបកោស្បយា យឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្តមភមូិភារគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្លួ គ្បធា្គ្ក មកំណត្់បបងបច្ក
អាស្ៈ រមួជាមយួអ្ គ្បធា្គ្ក មគ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្ ់្ិងគ្សងប់ ្ោោះបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្បដ្លគ្ត្ូវជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងគ្ត្ូវបរៀបច្ំ
បសច្ករីគ្ពាងបសច្ករីគ្បកាសបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាច្ំ្ ួ្ ៥ 
(គ្ ំ) ច្ោាប ់ បដ្លគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាសបងខបបដាយសមាសភាពទាំងអស់ន្
គ្ក មកំណត់្បបងបច្កអាស្ៈ រួច្ដាក់ជូ្ រ.ជ.ប តមរយៈអរគបលខា្ិការ 
រ.ជ.ប បដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ សបគ្មច្ គ្ពមទាងំច្ ោះហត្ថបលខា កាលបរិបច្ឆទ្ ្ិងប ោះគ្ត 
រ.ជ.ប។ 

8.40.16 រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ងឱោយបិទ្ផ្ោាយ្ូវតរាងលទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា តរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ ្ិង
បសច្ករីគ្បកាសបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពទឹ្ធសភា ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ
ទ្ីសរីការ រ.ជ.ប ្ិងឱោយផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈតមគ្រប់រូបភាព។ ទ្្ទឹម្ឹងប្ោះ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់បច្ង ្ិងបគ្បើគ្ សត់រាងលទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា តរាងលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈ ្ិង
បសច្ករីគ្បកាសបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភាដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
8.40.16.1 ទ្ូលថ្វោយគ្ពោះមហាកោសគ្ត្ ច្ោាបប់ដ្ើម ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.2 បផ្ញើជូ្គ្ពឹទ្ធសភា ច្ោាប់ច្មលង ១ (មួយ) ច្ោាប។់ 
8.40.16.3 បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ច្ោាប់បដ្ើម ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.4 បផ្ញើជូ្រដ្ឋសភា ច្ោាប់ច្មលង ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.5 បផ្ញើជូ្រាជរដាឋោភិ ល ច្ោាប់ច្មលង ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.6 ងត្ច្មលង ្ិងបផ្ញើជូ្រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្

បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.7 បផ្ញើជូ្បណណសារដាឋោ្ ជាត្ិ ច្ោាបច់្មលង ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 
8.40.16.8 រកោាទ្ កជាឯកសារ ្ិងបគ្បើគ្ ស់បៅ រ.ជ.ប ច្ោាប់បដ្ើម ២ 

(ពីរ) ច្ោាប់។ 
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ជំពូកទី9 
សមត្ថកិចចទ ោះគ្សាយករណី្វិវាទកមមទាក់ទងនងឹការទ ោះទនោ ត្ 

ផ្ផោកទី1 
សមត្ថកិចច និងនីត្ិវិធីគ្បជ ំផសោះផា ឬសវនាការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ង 

សមត្ថកិចចទ ោះគ្សាយពាកយបណ្តឹ ងកោ ងការទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ9.1>- 

រ .្ខប រ.ជ.ប ្ិងគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញមា្សិទ្ធិអណំាច្ ្ិងភារកិច្ចសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹង
បដ្លពាក់ព័្ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា។ រ .្ខប បបើកការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬ/្ ងិ
បបើកសវនាការ ្ិង រ.ជ.ប ពិ្តិ្ោយសបគ្មច្ ឬបបើកសវនាការបលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដងឹ
ជំទាសទ់ាកទ់្ង្ឹងការប ោះប្នោត្ប្ោះ បលើកបលងបត្ពាកោយបណដងឹបដ្លទាក់ទ្ង្ងឹសមត្ថកចិ្ចរបស់
ត្ ោការ។ 

9.1.1 ្ីត្ិវិ្ីគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងបផ្នកប្ោះ 
គ្ត្ូវយកមកអ្ វត្រកនុងគ្រប់ដ្ំណាកក់ាលទាងំអសន់្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំង
សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា បដ្លរមួមា្ដ្ំណាកក់ាលច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ដ្ំណាកក់ាល
បិទ្ផ្ោាយបញ្ជបី ោះប្នោត្ដ្ំបូង ដ្ំណាកក់ាលច្ ោះបញ្ជីរណបកោស ប្យា យឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ ងិបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ ដ្ណំាក់កាលបោសនាប ោះប្នោត្ 
ដ្ំណាក់កាលន្ការប ោះប្នោត្ ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងការគ្បកាសលទ្ធផ្ល
បបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្។ 

9.1.2 ការរាបច់្ំ្ួ្ នងងត្វ ោ ឬនងងជំទាស់ ្ិងការសបគ្មច្បលើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយ
បណដឹងជទំាស ់ព ំគ្ត្វូ ្រាប់បញ្ចូលនងងប ណោយជាផ្លូវការ។ 

9.1.3 បសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ ជាបសច្កដីសបគ្មច្សាថោពរបិទ្ផ្លូវត្វ ោ។ 

សមាសភាពគ្កុមគ្បកឹាគ្បជ ំផសោះផា ឬគ្កុមគ្បឹកាជំន ំជគ្មោះ 
គ្បការ9.2>- 

ការគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្ត្ូវប្វើបេើងបដាយគ្ក មគ្បកឹោាបដ្លគ្ត្វូ ្ចត្ត់ំងឱោយច្លូរមួ
បដាយ រ្.ខប ឬ រ.ជ.ប។ 

9.2.1 សមាសភាពគ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះបដ្លចត្ត់ំង
បដាយ រ .្ខប គ្ត្ូវអ្ វត្រការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ ្ិងការសបគ្មច្របសខ់លួ  ្
គ្សបតម្ីត្ិវិ្ីបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងដ្ូច្មា្បច្ងកនុងគ្បការ ៩.៨ ន្ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 
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9.2.2 គ្បធា្ អ្ គ្បធា្ ្ិងសមាជកិ រ្.ខប បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្ត់ំងឱោយច្ូលរួម
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា បៅថ្ គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬបដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្ត់ំងឱោយ
ច្ូលរួមសវនាការ បៅថ្ គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ 
9.2.2.1 សមាសភាពរបស់គ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះ

ន្ រ្.ខប រួមមា្៖ 
- គ្បធា  ្រ .្ខប ឬត្ំណាង ជាគ្បធា គ្្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ 

- អ្ គ្បធា្ ្ងិសមាជិក រ្.ខប ជាសមាជិក 
- មន្ត្រី លរ្.ខប បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់តងំ ជាបលខា្ិការ។ 

9.2.2.2 កូរ  ម ្ិងលកខខណឌស ពលភាពន្បសច្កដសីបគ្មច្របស់គ្ក ម
គ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះន្ រ្.ខប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមសំបេងភារបគ្ច្ើ្
ដាច់្ខាត្ន្ចំ្្ួ្សមាជិក រ្.ខប ទាំងមូល។ 

9.2.2.3 រាល់បសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ្.ខប 
មិ្គ្ត្ូវមា្សបំេងអ្ បវទ្បេើយ។ 

9.2.2.4 គ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ្.ខប 
មា្សិទ្ធិអំណាច្បកាោះបៅរូភារីឱោយច្ូលខលួ្ មកបំភលឺកនុងបពល
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬជំ្ ជំគ្មោះ។ បដាយបេកសវនាការ អាច្បកាោះបៅ
សាកោសី ្។ 

9.2.3 សមាសភាពគ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ំជគ្មោះបដ្លចត្់តងំបដាយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រ
តមការសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប អ្ បោមតម ច្.រ.ជ.ប ្ិងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង
របស់ រ.ជ.ប។ 

9.2.4 គ្បធា្ អ្ គ្បធា្ ្ិងសមាជកិ រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់តងំឱោយច្ូលរមួប្វើ
សវនាការ បដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងបៅថ្ គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ 
9.2.4.1 សមាសភាពរបស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប រួមមា្៖ 

- គ្បធា្ រ.ជ.ប ជាគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ 
- អ្ គ្បធា្ ្ងិសមាជិក រ.ជ.ប ជាសមាជិក 
- មន្ត្រីអរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវ ្បត្ងតងំ
ជារណៈបលខា្ិការសវនាការ។ 
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9.2.4.2 លកខខណឌស ពលភាពន ប្សច្កដសីបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ
ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូ វបោរពតមបទ្បោបញ្ញត្រិ ន្  ច្.រ.ជ.ប ្ិង
បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

9.2.4.3 រាល់បសច្កដីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប 
មិ្គ្ត្ូវមា្សបំេងអ្ បវទ្បេើយ។ 

9.2.4.4 គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិអំណាច្បកាោះបៅ
រូភារី ្ិងសាកោសីឱោយច្លូខលួ្មកបំភលឺកនុងសវនាការ។ 

ការបដឹងត្វា៉ា  ឬការបដឹងជំទាស ់
គ្បការ9.3>- 

ជ្ណាក៏បដាយ ឬត្ណំាងមា្សទិ្ធិបដឹងត្វ ោ ឬ/្ិងបដងឹជទំាស់តមឋានា្ គ្កមបៅ រ្.ខប 
ឬ រ.ជ.ប ឬគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញអពំីបញ្ហោទាំងឡាយបដ្លទាក់ទ្ង្ឹងការប ោះប្នោត្ គ្បសិ្បបើមា្
ភសរុតងបញ្ជោក់ថ្ មា្ភាពមិ្គ្ត្ឹមគ្តូ្វតមបទ្បោបញ្ញត្រិន្ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង 
ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬ/្ិងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស ់ រ.ជ.ប បលើកបលងបត្ការបរឹងត្វ ោ ្ងិការបរងឹជទំាស់
ទាក់ទ្ង្ឹងការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជបីបកខជ្ឈរប ្ោោះ
បដ្លគ្ត្ូវបរឹងបដាយសាមីរណបកោស្បយា យ ឬសាមីបបកខជ្ ្ិងការបដឹងទាក់ទ្ង្ឹងការ
ប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ បដ្លគ្ត្ូវបរឹងបដាយមន្ត្រីការិយាល័យប ោះប្នោត្ ឬភានោក់ងាររណបកោស
្បយា យ គ្ពមទាំងការគ្បកាសលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លគ្ត្ូវបរឹងបដាយ
រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

9.3.1 ពាកោយបណដឹងអនាមកិ ព គំ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កជាពាកោយបណដឹងគ្សបច្ោាប ់ ្ិងមិ្
គ្ត្ូវបលើកយកមកបដាោះគ្សាយ ប  ប្រគ្ត្ូវ ្ចត្ទ់្ កជាឯកសារព័ត្៌មា្សគ្មាប់
ការពិចរណា។ 

9.3.2 ពាកោយបណដឹងបដឹងពីអញ្ញោត្ជ្ គ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កជាពាកោយបណដឹងគ្សបច្ោាប់ 
្ិងគ្ត្ូវ ្សហការជាមួយអាជាញោ្រទ្ទ្ួលប្ទុកស្រិស ខប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី
បសវងរកអត្រសញ្ញោណរបស់អនកគ្បគ្ពឹត្របលមើសបនាោះ ្ិងពគ្ងងឹការការពារ ្ិង
ទ្ប់សាកោត្់បប្ថម។ កនុងករណីបដ្លបសវងរកអត្រសញ្ញោណអញ្ញោត្ជ្មិ្បឃើញ 
រ្.ខប ឬ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើលិខិត្ជូ្ដ្ំណឹងបៅអនកបដឹងវញិអំពីករណីប្ោះ កនុង
រយៈបពលសមគ្សប។ 

9.3.3 ពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវប្វើបេើងជាោយលកខណ៍អកោសរតមពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) 
ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) ច្ោាប់ (ច្ំបពាោះពាកោយបណដឹងត្វ ោ) ឬច្ំ្ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប់ (ច្ំបពាោះ
ពាកោយបណដឹងជំទាស់)។ អនកបដឹងដ្ំបូងអាច្ងត្ច្មលងពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) 
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បដ្លខលួ្  ្បំបពញ រចួ្ច្ ោះហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បលើច្ោាបច់្មលងទាំងបនាោះ
បដាយខលួ្ ឯង បហើយអាច្ដាកព់ាកោយបណដឹងបដាយផ្ទោល ់ឬអាច្គ្បរលស់ិទ្ធិជា
ោយលកខណ៍អកោសរឱោយត្ណំាងដាក់ពាកោយបណដឹងជំ្ួសខលួ្  ្។ 

9.3.4 មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវគ្បរល់ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ដ្ល់អនកបដឹង បដ្ើមោបីបដឹង 
ឬបដឹងប្រ គ្បសិ្បបើមា្ការបសនើស ំ។ 

9.3.5 ពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវបញ្ជោក់្ ូវព័ត្ម៌ា្ច ំច្់មយួច្ំ្ ួ្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់អនកបដឹង ឬត្ំណាង 
- កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង 
- គ្បបភទ្ន្អំបពើបលមើស 
- បពលបវោ ្ ិងទ្ីកប្លងន្ការគ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើស ឬភាពមិ គ្្បគ្កត្ីបកើត្បេើង 
- បបើអាច្ប្វើ ្ បញ្ជោក់អពំីមាគ្តច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បដ្លគ្ត្ូវ ្រំបោភ 
- អត្រសញ្ញោណរបសជ់្បដ្លពាក់ព័្ធ្ងឹការបដឹងត្វ ោ ឬការបដឹងជំទាស់ 
- ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់សាកោសី (គ្បសិ្ បបើមា្) 
- ភសរុតងបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ (គ្បសិ្បបើមា្)។ 

9.3.6 ពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) គ្ត្ូវបញ្ជូ្បៅច្ ងច្បមលើយជាចំ ច្់ បហើយជាបនាទោ្ ់។ 

9.3.7 ការដាក់ ្ិងការទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងបៅគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញគ្ត្ូវអ្ វត្រតម
្ីត្ិវិ្ីរបស់គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ។ 

ការដ្កពាកយបណ្ដឹ ង 
គ្បការ9.4>- 

បដ្ើមបណដឹងអាច្ដ្កពាកោយបណដឹងទាំងមូល ឬមួយបផ្នក ្ រហូត្ដ្ល់បពលបដ្លគ្ក មគ្បឹកោា
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាន្ រ្.ខប បញ្ចបក់ំណត្់បហត្ គ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬរហតូ្ដ្ល់បពលបដ្លគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ
ន្ រ្.ខប ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប ងយបៅពភិាកោាពិចរណា។ 

9.4.1 ការដ្កពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវប្វើបេើងជាោយលកខណ៍អកោសរជូ្បៅ រ្.ខប ឬ 
រ.ជ.ប បលើកបលងបត្បៅបពលកំព ងគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬកពំ ងសវនាការ បនាោះការ
ដ្កពាកោយបណដឹងអាច្ប្វើបេើងបដាយផ្ទោល់មាត្់ ្។ 

9.4.2 គ្បសិ ប្បើបដ្ើមបណដឹងដ្កពាកោយបណដឹង ប្វើបេើងម ្ បពលដ្ំបណើរការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬសវនាការ រ្.ខប ឬ រ.ជ.ប គ្ត្ូវសបគ្មច្បលើកពាកោយបណដឹងបនាោះបចល 
បហើយគ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងបៅភារីច្ ងច្បមលើយ។ 
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9.4.3 គ្បសិ្បបើបដ្ើមបណដឹងដ្កពាកោយបណដឹង ប្វើបេើងបៅបពលកំព ងគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាគ្ត្ូវកត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាថ្ ភារី
បដ្ើមបណដឹងដ្កពាកោយបណដឹង បហើយពាកោយបណដឹងបនាោះគ្ត្ូវ ្បលើកបចល
តមការបសនើស ។ំ 

9.4.4 គ្បសិ្បបើបដ្ើមបណដឹងដ្កពាកោយបណដឹង ប្វើបេើងបៅបពលកំព ងសវនាការ 
គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះគ្តូ្វសបគ្មច្បលើកពាកោយបណដឹងបចល បដាយបច្ញ
សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 

ការរមួបញ្ចូលទរឿងកតី 
គ្បការ9.5>- 

រ.ជ.ប ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះន  ្រ.ជ.ប អាច្បញ្ចលូបរឿងករ ីកនងុករណីបដ្លមា្ពាកោយបណដឹងបគ្ច្ើ្  
ប  ប្រកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹងបត្មយួ អនកគ្បគ្ពឹត្របលមើសជារូបវ្រប រគលបត្មានោក់ ឬ្តី្ិប រគលបត្មយួ 
បហើយអនកបរឹងជារូបវ្រប រគលបត្មានោក់ ឬ្តី្ិប រគលបត្មួយ បទាោះទ្ីកប្លងគ្បគ្ពឹត្របលមើសមា្បៅទ្ូទាំង
គ្បបទ្សក៏បដាយ។ ប  ប្របគ្កាយបពលបដ្លគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះបច្ញបសច្ករីសបគ្មច្ជាសាថោពរ 
អនកគ្បគ្ពឹត្របលមើសមិ្រាងចល បដាយបៅបត្គ្បគ្ពតឹ្របលមើសដ្បដ្លប្របទ្ៀត្ បហើយបបើមា្ពាកោយបណដឹង
ងមីបទ្ៀត្បនាោះ រ.ជ.ប ្ឹងគ្ត្ូវបលើកយកមកបដាោះគ្សាយបដាយចត្់ទ្ កជាករណីងមីបទ្ៀត្។ 

សទិធិ និងកាត្ពវកិចចរបសរ់ូភារី ទដ្ើមបណ្តឹ ង ច ងចទមលើយ ទមធាវ ីឬត្ំណាង 
គ្បការ9.6>- 

កនុងករណីរូភារីមា្បមធាវើ ឬត្ំណាងបដ្ើមោបបី្វើជាត្ំណាង ឬសាកោស ីឬអនកបដ្លពាក់ព័្ ធ្ឹង
ពាកោយបណដឹងបដ្លគ្ត្ូវច្ូលរួមបំភលឺកនុងសវនាការបនាោះ គ្ត្ូវស ំការអ្ ញ្ញោត្ជាម ្ពី គ្បធា្គ្ក មគ្បកឹោា
ជំ្ ំជគ្មោះ ម ្បពលបបើកសវនាការ។ ច្ំបពាោះការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា រូភារីអាច្មកច្ូលរួមបដាយផ្ទោល់ ឬចត្់
ត្ំណាងបដ្លគ្ត្ូវ ្គ្បរល់សទិ្ធិ បត្មិ្ត្គ្មូវឱោយមា្សាកោសីបទ្។ 

9.6.1 រូភារីគ្ត្ូវប្វើលិខិត្គ្បរល់សិទ្ធជិូ្បមធាវើ ឬត្ំណាងបដាយមា្ច្ ោះហត្ថបលខា 
ឬផ្រិត្បមនដ្ ្ិងគ្ត្ូវមា្ការយល់គ្ពមច្ ោះហត្ថបលខា ្ិងប ោះគ្តពីបមធាវើ ឬ
សានោមបមនដ្ន្ត្ំណាងបនាោះ។ ត្ំណាងគ្ត្ូវបត្ជា្ីត្ិជ្។ 

9.6.2 លិខិត្គ្បរលស់ិទ្ធិគ្ត្ូវបញ្ជោក់ច្ោាស់ពសីិទ្ធិរបស់បមធាវើ ឬត្ំណាង បហើយគ្ត្ូវ
ដាក់ជូ្គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ តមរយៈបលខា្កិារ
អងគគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬបលខា្ិការសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការ
យា ោងត្ិច្ ២ (ពីរ) បមា ោង ម ្បពលបបើកការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬបបើកសវនាការ។ 

9.6.3 បមធាវើ ឬត្ំណាងមិ្អាច្គ្បរល់សិទ្ធិប្របៅបមធាវើ ឬត្ំណាងដ្នទ្បទ្ៀត្
បដាយោ្ោ្ការយលគ់្ពមជាោយលកខណ៍អកោសរពអីនកគ្បរល់សទិ្ធិដ្ំបងូ ្
បេើយ។ 
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9.6.4 បដ្ើមបណដឹងអាច្រាយការណ៍ជាោយលកខណ៍អកោសរ អំពីបញ្ហោបដ្លបកើត្មា្
បេើងបដាយខលួ្ ឯង ឬតមរយៈបមធាវើ ឬត្ំណាងបដ្ល ្ទ្ទ្លួសិទ្ធ។ិ 

9.6.5 បដ្ើមបណដឹងគ្ត្វូ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបងាហោញឯកសារភសរុតង ឬសាកោសីបដ្ើមោបីជា
សំអាងកនុងបរឿងករីរបស់ខលួ្ ។ 

9.6.6 បដ្ើមបណដឹង ឬ/្ិងជ្រងបគ្ោោះមា្វិសមិត្ភាពរវងឋា្ៈជាបដ្ើមបណដឹង ឬ
ជ្រងបគ្ោោះ្ិងឋា្ៈជាសាកោសី។ បដ្ើមបណដឹង ឬ/្ិងជ្រងបគ្ោោះមិ្អ្ ញ្ញោត្
ឱោយផ្រលច់្បមលើយកនុងឋា្ៈជាសាកោសី ្បទ្។ 

9.6.7 ច្ ងច្បមលើយអាច្ប្វើរ យការណ៍ជាោយលកខណ៍អកោសរអពំីបញ្ហោនានា បដ្ល
ទាក់ទ្ង្ឹងពាកោយបណដឹងបដាយខលួ្ឯង ឬតមរយៈបមធាវើ ឬត្ំណាងបដ្ល
 ្ទ្ទ្លួសិទ្ធ។ិ 

9.6.8 ច្ ងច្បមលើយគ្ត្ូវបងាហោញឯកសារភសរុតង ឬសាកោសី បដ្ើមោបីជាសំអាងការពារ
បរឿងករីរបស់ខលួ្ ។ 

9.6.9 ច្ ងច្បមលើយអាច្បងាហោញភសរុតងជាទ្ទ្ោបហីករណ៍ច្ ងបគ្កាយរបស់ខលួ្ បដាយ
ខលួ្ឯង ឬតមរយៈបមធាវើ ឬត្ំណាងបដ្ើមោបីបឆ្លើយត្បបៅ្ឹងទ្េហីករណ៍របស់
បដ្ើមបណដឹង។ 

9.6.10 មប្ោា យបងាហោញភសរុតង បដ្លបគ្បើគ្ ស់កនុងត្ ោការជំ្ ំជគ្មោះករីកនុង
គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា គ្ត្ូវយកមកបគ្បើគ្ សក់នុងអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនា
ការប្ោះ។ ភសរតុងអាច្បងាហោញ ្តមគ្របម់ប្ោា យ ្ងិគ្ត្ូវបោរពតម 
ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ងិ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

9.6.11 ជ្ណា ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបកលងលិខិត្ ឬឯកសារបដាយបកលងហត្ថបលខា ឬ
សានោមបមនដ្ ឬតមមប្ោា យណាក៏បដាយ ្ងិជ្ណាបដ្ល ្បគ្បើគ្ ស់
បដាយដ្ងឹខលួ្្ូវលខិិត្ ឬឯកសារបកលងបនាោះ ជ្បនាោះ្ឹងគ្ត្វូផ្រនាទោបទាសតម
ច្ោាប់ជា្រមា្។ 

9.6.12 បដ្ើមបណដឹង ្ិងច្ ងច្បមលើយមិ្ត្គ្មូវឱោយប្វើសមោបងបទ្។ 

9.6.13 បៅកនុង្ីត្ិវិ្សីវនាការត្ទ្ល់ បដាយមា្ការយល់គ្ពមពីគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះ បដ្ើមបណដឹងអាច្តំងសំណួរបៅច្ ងច្បមលើយ ឬសាកោសីរបស់ច្ ងច្បមលើយ។ 
ច្ ងច្បមលើយកអ៏ាច្បចទ្សំណួរបៅបដ្ើមបណដឹង ឬសាកោសីរបស់បដ្ើមបណដងឹ។ 
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បហើយមា្សិទ្ធិបបណដញឱោយបច្ញពីប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទប់សវនាការច្ំបពាោះជ្ណា ឬជ្
ទាំងឡាយណាបដ្លមិ្ បោរពបទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុបពលបបើកអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការបដាោះគ្សាយ
ពាកោយបណដឹងដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុបពលបបើកអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការបដាោះគ្សាយ
ពាកោយបណដឹង។ 

គ្បទភទសវនាការ 
9.8.1 គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះអាច្ប្វើសវនាការសបងខប ឬសវនាការត្ទ្ល់ ឬសវនាការ

សួរបដ្ញបដាល។ 
9.8.1.1 សវនាការសបងខប ជាសវនាការបដ្លោ្ោ្ទ្គ្មង់ការបគ្ច្ើ្។ 

គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះគ្ោ្់បត្ប្វើបសច្ករីសបគ្មច្មយួបឆ្លើយត្ប 
បៅបពលយលប់ឃើញថ្ មា្បត្ច្ំបណាទ្ខាងច្ោាប់ប  បណា្ោោះ 
បហើយោ្ោ្ច្ំបណាទ្ខាងអងគបហត្ ។ 

9.8.1.2 សវនាការត្ទ្ល់ ជាសវនាការបដ្លបបើកឱោយភារីទ្ំនាស់ជបជក
ត្ទ្ល់ោនោអំពីបរឿងពាកោយបណដឹង។ ភារីទ្ំនាស់កំណត្់អំពីអងគបហត្  
្ិងគ្ត្ូវគ្បមូលភសរតុង បដ្ើមោបីដាក់ជូ្សវនាការ។ 

9.8.1.3 សវនាការសួរបដ្ញបដាល ជាសវនាការបដ្លគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ
មា្តួ្នាទ្ីយា ោងសំខា្់កនុងការសួរបដ្ញបដាលរកបហត្ ផ្ល
កនុងបរឿងករ។ី កនុងសវនាការគ្បបភទ្ប្ោះទាំងគ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះ 
ទាំងរូករ ី ជាអនកទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវកនុងការគ្បបមគ្បមូលភសរុតង
បផ្ោសងៗ បដ្លគ្ត្ូវដាកប់ងាហោញកនងុសវនាការ ប  ប្រគ្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះមា្ត្ួនាទ្ីទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវសំខា្់ជាអនកតំងសំណួរ
ដ្ល់សាកីោស ច្ំបណកឯរកូរីមា្ត្នួាទ្ីបនាទោបប់្ំោសបត្ប  បណា្ោោះ។ 
ការបចទ្សួរបដ្ញបដាលប្ោះ អាច្ប្វើបៅ ្បដាយមា្
ការអ្ ញ្ញោត្ពគី្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ 

ភាសាផ្ដ្លទគ្បើកោ ងការគ្បជ ំផសោះផា ឬសវនាការ 
9.8.2 ភាសាបដ្លបគ្បើកនុងការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការរឺភាសាបខមរ។ ភារីបដ្លមិ្

អាច្យល់ភាសាបខមរ អាច្រកអនកបកបគ្បភាសាបដ្លមា្លកខណសមោបត្រិ
គ្រប់គ្ោ្ប់ដាយខលួ្ឯង។ 
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ការទរៀបចំកផ្នលង និងរទបៀបរបបការងាររបសគ់្កុមគ្បឹកាគ្បជ ំផសោះផា ឬ
គ្កុមគ្បឹកាជំន ំជគ្មោះ 
9.8.3 បៅនងងគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ

គ្ត្ូវអបញ្ជើញច្លូអងគយុតមទ្ីកប្លង បដ្ល ្បរៀបច្ំទ្ ក។ គ្បធា្អងគយុបៅ
កណាដោល សមាជិកអងគយុអមសងខាង ្ិងបលខា្ិការអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬ
បលខា្ិការសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការគ្ត្ូវអងគុយបៅ្ឹងត្ បដ្ល
បៅខាងបឆ្វងនដ្ ឬសាតោំនដ្ន្គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ។ 
9.8.3.1 បគ្កាយពី ្អបញ្ជើញអងគុយតមទ្ីកប្លងរួច្មក គ្បធា្

គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះគ្ត្ូវ៖ 
- គ្បកាសសមាសភាពគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះ 

- គ្បកាសសំណ ំបរឿង ្ងិគ្បកាសបបើកការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬ
សវនាការ 

- បងារោប់បលខា្កិារសវនាការ ឬរណៈបលខា្កិារសវនាការ
ឱោយរាយការណ៍អំពីវត្រមា ប្ដ្ើមបណដឹង ច្ ងច្បមលើយ ្ ិងសាកោស ី
(ករណីសវនាការ)។ 

9.8.3.2 ម ្្ឹងចប់បផ្រើមផ្ោសោះផ្ោា ឬសួរបដ្ញបដាលគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោា
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា គ្្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ គ្ត្ូវសរួបៅបដ្ើមបណដឹង
ថ្បត្ើបោក ឬបោកគ្សបីៅបត្ប្របរឹងដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកមមវត្ថុ
ន្ពាកោយបណដឹង ឬមា្ការបកបគ្បឬបទ្? គ្បសិ្បបើ៖ 
- បដ្ើមបណដឹងបឆ្លើយថ្ ខលួ្ដ្កពាកោយបណដឹង គ្បធា គ្្ក មគ្បឹកោា
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ គ្ត្ូវបងារោប់
បលខា្ិការអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬបលខា្ិការសវនាការ ឬ
រណៈបលខា្ិការសវនាការ ឱោយកត្់គ្តកនុងកណំត្់បហត្ 
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬកំណត្់បហត្ សវនាការ បហើយឱោយបដ្ើមបណដឹង
ផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ បនាទោប់មកគ្ក មគ្បឹកោា
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាអាច្ផ្ោសោះផ្ោាបរឿងករីបផ្ោសងបទ្ៀត្ (គ្បសិ្ បបើមា្) 
ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះអាច្ងយបៅពិភាកោា ពិចរណា 
ឬប្របៅសវនាការបរឿងករីបផ្ោសងបទ្ៀត្ (គ្បសិ្ បបើមា្) 

- បដ្ើមបណដងឹបៅបត្ប្របរងឹ គ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ គ្ត្ូវចប់បផ្រើមដ្ំបណើរការ
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ។ 
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9.8.3.3 គ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ គ្ត្ូវសួរបដ្ញបដាលបៅបដ្ើមបណដឹង
ម  ្រួច្គ្ត្ូវសួរបៅច្ ងច្បមលើយ។ បនាទោប់មក គ្បធា្គ្ត្ូវសួរសាកោសី
បដ្ើមបណដឹង សាកោសីច្ ងច្បមលើយ ្ិងអនកពាក់ព័ ធ្ រួច្ឱោយភារី
បដ្ើមបណដឹង ្ិងភារីច្ ងច្បមលើយប្វើសំណូមពរច្ ងបគ្កាយ។ 

9.8.3.4 គ្បសិ្ បបើមា្បមធាវើការពារករី គ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ
គ្ត្ូវផ្រល់បពលបវោឱោយបមធាវើ្ិយាយការពារកូ្ករី សួរភារី 
្ិងប្វើបសច្ករសី្នដិាឋោ្ច្ ងបគ្កាយ ម ្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ
ងយបៅពិភាកោាពចិរណា។ 

9.8.3.5 កនុងបពលដ្ំបណើរការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្បសិ្បបើ
បដ្ើមបណដឹងស ំដ្កពាកោយបណដឹង គ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះគ្ត្ូវបញ្ចបក់ារផ្ោសោះផ្ោា ឬ
សួរបដ្ញបដាលបនាោះភាលោម រួច្គ្ត្ូវអ្ វត្រដូ្ច្ោនោ្ឹងករណី
បដ្ើមបណដឹងដ្កពាកោយបណដឹង បពលបដ្លគ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬគ្ក មគ្បកឹោាជំ្  ំជគ្មោះសរួបពលដ្បំូងបដ្រ។ 

9.8.3.6 បគ្កាយព ី្ដ្ំបណើរការសវនាការតមលដំាបល់ំបដាយរួច្បហើយ 
ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះគ្ត្ូវងយបៅពិភាកោាពិចរណាបៅកនុង
ប ទ្ប់សមាងោត្់។ រាល់ការសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ 
គ្ត្ូវបផ្អកបលើអងគបហត្  ្ងិអងគច្ោាប់។ 

ភារកិចចរបសទ់លខាធិការអ្ងគគ្បជ ំផសោះផា ឬទលខាធិការសវនាការ 
ឬរណ្ៈទលខាធិការសវនាការ 
9.8.4 បលខា្កិារអងគគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬបលខា្ិការសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការ

សវនាការមា្ភារកចិ្ចដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
- បិទ្ផ្ោាយ ្ិងអា្បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងបពលបបើកអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ
ឱោយអនកច្លូរួម ្គ្ជាប 

- នាំសាកោសីបៅសោបង (ករណីសវនាការ) 
- គ្ ប់បៅអនកច្ូលរួមទាំងអស់ ឱោយបគ្កាកឈរបៅបពលបដ្លគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះអបញ្ជើញមកដ្ល់ 

- ពិ្ិត្ោយ ្ងិគ្សងវ់ត្រមា្ អវត្រមា្បដ្ើមបណដឹង ច្ ងច្បមលើយ បមធាវើ ឬតំ្ណាង
បដ្លគ្ត្វូច្ូលរមួគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ បលើកបលងបត្សវនាការបដ្ល
គ្ត្ូវគ្សង់វត្រមា្សាកោស ី



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -273- 

- រាយការណ៍អំពីវត្រមា្ ឬអវត្រមា្ភារីពាក់ព័្ធជូ្គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា 
ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ 

- គ្ត្ូវសរបសរបដាយនដ្ ឬបដាយវយក ំពោយូទ្័រ្វូកណំត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬ
កំណត្់បហត្ សវនាការ កនុងបពលគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ។ ការកត្់គ្ត
កំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬកំណត្់បហត្ សវនាការមិ្គ្ត្ូវទ្ កឱោយមា្
ច្បនាលោោះបនាទោត្់ទ្ំប្របទ្ ពាកោយឆ្តូ្ល បបចល ្ងិពាកោយសរបសរបយាងគ្ត្ូវ
មា្បសច្ករីបញ្ជោក់ ្ិងមា្ហត្ថបលខារបស់បលខា្ិការអងគគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា 
ឬបលខា្កិារសវនាការ ឬគ្បធា្រណៈបលខា្ិការសវនាការ គ្បធា្ ្ងិ
សមាជកិគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ ្ងិភារពីាកព់័្ ធ 

- អា្ឯកសារបផ្ោសងៗបដ្លពាក់ព័្ ធតមការបងារោប់ពីគ្បធា្គ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះ 

- បរៀបច្ំសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) រួច្ច្ ោះហត្ថបលខា បហើយដាកជ់ូ្
គ្បធា គ្្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត ្ ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ 

- អបញ្ជើញភារីផ្រតិ្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬកំណត្់បហត្ សវនាការ 
កនុងករណីបដ្លភារីណាមួយមិ គ្្ពមផ្រិត្បមនដ្ បលខា្ិការអងគគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬបលខា្កិារសវនាការ ឬគ្បធា្រណៈបលខា្កិារសវនាការគ្ត្ូវច្ ោះ្ិបទ្ទស
អំពីការមិ្គ្ពមផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

ទពលទវលាទ ោះគ្សាយពាកយបណ្តឹ ង 
9.8.5 ការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការអាច្ប្វើជាបរៀងរាល់នងងចប់ពីបមា ោង ៨:០០ (គ្ បំី) 

គ្ពឹក ដ្លប់មា ោង ១១:៣០ (ដ្ប់មួយ សាមសិប) នាទ្ីគ្ពកឹ ្ិងរបសៀលចប់ពី
បមា ោង ១៤:០០ (ដ្ប់បួ្) ដ្ល់បមា ោង ១៧:៣០ (ដ្ប់គ្ ំពីរ សាមសិប) នាទ្ី ។ 
កនុងករណីច ំច្់ ការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការអាច្ប្រប្វើបៅតមសាថោ្ភាព
ជាក់បសរង ឬប្វើបៅបមា ោងបផ្ោសងបគ្ៅពីការកំណត្់ប្ោះ។ កនុងកមមវិ្ីមួយបពល
ន្ការបបើកគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការបលើពាកោយបណដឹងអាច្កំណត្់ប្វើការគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការបគ្ច្ើ្ ករណីន្ពាកោយបណដឹង ្។ 

ការជូនដ្ំណឹ្ងទបើកអ្ងគគ្បជ ំផសោះផា ឬទបើកសវនាការ 
ការជូនដ្ំណឹ្ងទបើកអ្ងគគ្បជ ំផសោះផា ឬទបើកសវនាការទៅ រធ.ខប 
9.8.6 រ្.ខប គ្ត្ូវកំណត្់គ្បត្ិទិ្្សគ្មាប់បដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង ឬ/្ិងបបើក

សវនាការបៅថ្នោក់ រ្.ខប បៅតមករណីន្ពាកោយបណដឹង ្ិងបៅតម
រយៈបពលកំណត្ដ់្ូច្មា្បច្ងបៅកនុង ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ។ លរ្.ខប គ្ត្ូវធានាគ្បរល់លខិិត្អបញ្ជើញអពំីការបបើកការ
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គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬបបើកសវនាការដ្ល់រូភារីឱោយ ្ទា្់បពលបវោយា ោងត្ិច្ ២៤ 
(នមៃបួ្) បមា ោង ម ្បពលបបើកការគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា បហើយគ្តូ្វជូ្ដំ្ណឹងភាលោមបៅ
្ឹងកប្លងគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាបៅភារីពាក់ព័្ធឱោយ ្ដ្ងឹពីកាលបរិបច្ឆទ្ បពលបវោ 
្ិងទ្ីកប្លងបបើកសវនាការ។ 

ការជូនដ្ំណឹ្ងទបើកសវនាការទៅ រ.ជ.ប 
9.8.7 រ.ជ.ប គ្តូ្វកំណត្់គ្បត្ិទិ្្សគ្មាប់បដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង ឬ/្ិងបបើក

សវនាការបៅថ្នោក់  រ.ជ.ប បៅតមករណីន្ពាកោយបណដឹង ្ិងបៅតម
រយៈបពលកំណត់្ដ្ូច្មា្បច្ងបៅកនុង ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ 
ប.្.ព.ស ប្ោះ។ នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ងិវិវទ្កមម គ្ត្ូវធានាគ្បរល់
លិខិត្អបញ្ជើញអំពីការបបើកសវនាការដ្ល់រូភារឱីោយ ្ទា្់បពលបវោយា ោងត្ិច្ 
២៤ (នមៃបួ្) បមា ោង ម ្បពលបបើកសវនាការ។ 

ការបងាា ញខលួនទៅទពលគ្បជ ំផសោះផា ឬសវនាការ 
9.8.8 គ្បសិ្បបើភារបីដ្ើមបណដឹង ្ទ្ទ្ួលលិខិត្អបញ្ជើញបហើយ ប  ប្រភារីបនាោះ

មិ្ ្មកបងាហោញខលួ្បៅនងងគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាបទ្ បនាោះគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា
គ្ត្ូវសបគ្មច្បលើកពាកោយបណដឹងបចលបដាយប្វើលិខិត្ជូ្ដ្ំណឹងបៅភារី
បដ្ើមបណដឹង។ 

9.8.9 គ្បសិ្បបើភារបីដ្ើមបណដឹង ្ទ្ទ្ួលលិខិត្អបញ្ជើញបហើយ ប  ប្រភារីបនាោះ
មិ្ ្មកបងាហោញខលួ្បៅនងងសវនាការបទ្ បនាោះគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះគ្ត្ូវ
សបគ្មច្កំ ំងម ខបដ្ើមបណដឹង ប  ប្រចត្់ទ្ កជាច្ំបពាោះម ខ បដាយបញ្ជោក់ពី
មូលបហត្ បលើបសច្ករីសបគ្មច្។ 

9.8.10 គ្បសិ្បបើភារីបដ្ើមបណដឹងសាលោប់បនាោះគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះបៅបត្ប្រ្ីត្វិិ្ ីរបសខ់លួ្ដ្បដ្ល។ 

9.8.11 គ្បសិ្បបើភារីច្ ងច្បមលើយសាលោប់ម ្បពលបបើកគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ គ្ត្ូវល បពាកោយបណដឹងបច្ញ
ពីបញ្ជី បហើយគ្ត្វូជូ្ដ្ណឹំងបៅភារីបដ្ើមបណដងឹឱោយ ្គ្ជាប។ 

9.8.12 គ្បសិ្បបើច្ ងច្បមលើយ ្ទ្ទ្ួលលិខិត្អបញ្ជើញបហើយ ប  ប្រមិ្មកបងាហោញ
ខលួ្បៅនងងគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬនងងសវនាការ គ្ក មគ្បកឹោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះបៅបត្ប្រ្ីត្វិិ្ ីរបសខ់លួ្ដ្បដ្ល។ 
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9.8.13 គ្បសិ្បបើបដ្ើមបណដឹង ឬច្ ងច្បមលើយមិ្  ្បងាហោញខលួ្ នានងងសវនាការ គ្ក ម
គ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះគ្ត្ូវចត្់បលខា្ិការសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការ 
គ្ពមទាងំបសនើស ំកិច្ចសហការពីអាជាញោ្រឃ ំ សងាកោត្់អមដ្ំបណើរជាមួយ បដ្ើមោបី
បញ្ជូ្សគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បៅជូ្ បដ្ើមបណដឹង ឬច្ ងច្បមលើយ
បៅអាសយដាឋោ្របស់បដ្ើមបណដឹង ឬច្ ងច្បមលើយ ឬទ្ីសានោក់ការរណបកោស
្បយា យរបស់បដ្ើមបណដឹង ឬច្ ងច្បមលើយបនាោះ។ គ្បសិ្ បបើបដ្ើមបណដងឹ ឬ
ច្ ងច្បមលើយបដ្ិបស្មិ្ទ្ទ្លួយកសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បនាោះ 
បលខា្កិារសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការ ឬមន្ត្រី រ.ជ.ប គ្ត្ូវចរបលើ
សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បនាោះ បដាយបញ្ជោក់ឱោយ ្ច្ោាសថ់្ 
“អនកបដងឹ ឬត្ំណាង ឬច្ ងច្បមលើយ ឬត្ំណាងមិ គ្្ពមទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣)” បហើយច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ ប ្ោោះ ្ងិហត្ថបលខា គ្ពមទាំងមា្
ហត្ថបលខារបស់អាជាញោ រ្ឃ ំ សងាកោត្់បដ្លអមដ្បំណើរបៅជាមួយ បដ្ើមោបីបញ្ជោក់ថ្ 
ភារីន្ពាកោយបណដឹងពិត្ជាមិ គ្្ពមទ្ទ្លួយកសគ្មងប់សច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
រួច្បិទ្សគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បនាោះ បៅម ខលំបៅឋា  ្ឬទ្ីសណំាក ់
ឬទី្សានោក់ការរណបកោស្បយា យរបស់ភារីន្ពាកោយបណដឹងបនាោះ បហើយ
ចត្់ទ្ កថ្ភារីន្ពាកោយបណដឹង ្ទ្ទួ្លសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
រួច្បហើយ។ 

ការគ្បកាសទសចកតីសទគ្មច 
9.8.14 គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះគ្ត្ូវគ្បកាសបសច្ករីសបគ្មច្ភាលោម បនាទោប់ពីពភិាកោាោនោរួច្រាល់។ 

បញ្ញត្រិប្ោះ មិ្គ្ត្វូយកមកអ្ វត្របេើយច្បំពាោះបរឿងពាកោយបណដឹងបដ្លមា្
ភាពសមរុសា្ោញខាលោំង ឬមា្កាលៈបទ្សៈពិបសសបផ្ោសងបទ្ៀត្ ប  ប្រមិ្គ្ត្ូវឱោយ
ហួសរយៈបពលកំណត្់ន្ការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងបេើយ។ ការគ្បកាស
បសច្ករីសបគ្មច្ គ្ត្ូវប្វើបេើងបដាយគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះជាអនកអា្
បសច្ករីសបគ្មច្ បដាយបផ្អកបលើច្ោាប់បដ្ើមន ប្សច្ករសីបគ្មច្។ គ្បធា គ្្ក មគ្បឹកោា
ជំ្ ំជគ្មោះអាច្ចត្ត់ំងសមាជកិគ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះណាមានោកអ់ា្ជំ្សួ ្។ 

ការបំទពញ និងទគ្បើគ្ សទ់គ្មង់សគ្មង់ទសចកដីសទគ្មច (ទ.១២០៣) 
9.8.15 បសច្ករសីបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ្.ខប ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ជំគ្មោះ

ន្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើបេើងបដាយបផ្អកតមកំណត្់បហត្ សវនាការ បហើយគ្ត្ូវច្ ោះ
ហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ បសច្ករីសបគ្មច្ប្ោះ គ្ត្ូវគ្សង់
ដាក់កនងុសគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បហើយគ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយ
បលខា្ិការសវនាការ ឬគ្បធា្រណៈបលខា្ិការសវនាការ ្ិងគ្បធា្
គ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះ បហើយគ្ត្វូប្វើបេើងតមច្ំ្ ួ្្ិងកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង 
ឬច្ំ្ួ្បផ្ោសងបទ្ៀត្តមការច ំច្់។ 
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9.8.16 ការបំបពញសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បៅ រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើជា ៣ (ប)ី 
ច្ោាប់ សគ្មាប់ពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ ៤ (បួ្) ច្ោាប់ សគ្មាប់ពាកោយបណដឹង
ជំទាស់ បដ្ើមោបី៖ 
- ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬត្ណំាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ ជាបនាទោ្  ់
- ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្ អនកបដ្លគ្ត្ូវបរបរងឹជទំាស ់ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ (ច្ំបពាោះ
ពាកោយបណដឹងជទំាស់) ជាបនាទោ្ ់ 

- បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.8.17 ការបំបពញសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បៅ រ.ជ.ប គ្ត្វូប្វើជា ៤ (បួ្) 
ច្ោាប់ សគ្មាបព់ាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬ ៥ (គ្ ំ) ច្ោាប់ សគ្មាប់ពាកោយបណដឹងជំទាស ់
បដ្ើមោបី៖ 
- ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬត្ណំាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ ជាបនាទោ្  ់
- ជូ្ ឬបផ្ញើជូ្អនកបដ្លគ្ត្ូវបរបរឹងជំទាស់ ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ (ច្ំបពាោះ
ពាកោយបណដឹងជទំាស់) ជាបនាទោ្ ់ 

- បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប ់
- បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
- រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

ការបញ្ជូនសគ្មង់ទសចកដីសទគ្មច (ទ.១២០៣) 
9.8.18 រ.ជ.ប គ្ត្ូវចត្់តងំមន្ត្រីអរគបលខា្កិារដាឋោ្  រ.ជ.ប ១ (មយួ) រូប ឱោយទ្ទ្ួល

ប្ទុកជាមន្ត្រីគ្បរលស់គ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) គ្ត្ូវគ្បរល់ជូ្ភារីន្ពាកោយបណដឹងភាលោមៗ បនាទោប់ពី រ.ជ.ប 
បញ្ចបស់វនាការ បហើយការគ្បរល់ ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
ប្ោះ គ្ត្ូវមា្កំណត្់បហត្ បដ្លបញ្ជោក់អំពីបពលបវោ ្ិងកាលបរិបច្ឆទ្ន្
ការគ្បរល ់ទ្ទ្លួឱោយ ្ច្ោាស់ោស។់ កំណត្ប់ហត្ ប្ោះ គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខា
បដាយមន្ត្រីទ្ទ្ួលប្ទុកគ្បរល់សគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ន្ រ.ជ.ប 
្ិងហត្ថបលខារបសអ់នកទ្ទ្ួលជាក់បសដង។ កនុងករណី៖ 
- ភារីន្ពាកោយបណដឹងណាមួយបដ្បិស្មិ្គ្ពមទ្ទ្ួលយកសគ្មង់បសច្កដី
សបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) មន្ត្រីទ្ទ្ួលប្ ទកុគ្បរល់សគ្មង់បសច្កដសីបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) 
ន  ្រ.ជ.ប គ្ត្ូវច្ ោះ្ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពីការមិ គ្្ពមទ្ទ្លួយកឱោយ ្ច្ោាស់ោស់ 

- កនុងករណីភារីន្ពាកោយបណដឹងជាភានោកង់ារ ឬត្ណំាងរណបកោស្បយា យ 
មន្ត្រីទ្ទួ្លប្ទុកគ្បរល់សគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ន្ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបញ្ជូ្សគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) បដាយមា្ដី្កាអមបៅ
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ទ្ីសានោក់ការរណបកោស្បយា យរបសភ់ារីបនាោះ។ កាលបរិបច្ឆទ្ន្ការ
ទ្ទ្ួលដ្កីាអម គ្ត្ូវចត្ទ់្ កជាកាលបរបិច្ឆទ្ទ្ទ្លួសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣)។ 

ទគ្មង់ផ្បបបទទផសង ទៗទៀត្សគ្មាប់ការគ្បជ ំផសោះផា ឬសវនាការ 
9.8.19 រ្.ខប ្ិង រ.ជ.ប មា្ទ្គ្មង់បបបបទ្បផ្ោសងៗបទ្ៀត្សគ្មាប់បគ្បើគ្ ស់កនុង

ការគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ មា្ជាអាទ្ិ៍លិខតិ្អបញ្ជើញឱោយច្ូលរមួគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា 
ឬសវនាការ កំណត្់បហត្ សាកសួរ ្ ិងកំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬកំណត្់បហត្ 
សវនាការ ្ិងបសច្ករីសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ្.ខប 
្ិងគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ.ជ.ប។ 
9.8.19.1 លិខិត្អបញ្ជើញឱោយច្លូរួមគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្ត្ូវបំបពញ

តមច្ំ្ួ្ជាក់បសរងន្អនកពាក់ព័្ធបដ្លគ្ត្ូវអបញ្ជើញឱោយច្ូលរួម
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ រួច្គ្បរល់ជូ្ ភារពីាក់ព័្ ធ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ៗ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប។់ 

9.8.19.2 កំណត្់បហត្ សាកសួរអាច្ប្វើបេើងបដាយនដ្ ឬបដាយវយ
ក ំពោយូទ្័រ។ 

9.8.19.3 កំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា គ្ត្ូវបំបពញបដាយបលខា្កិារអងគ
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បដាយគ្ត្ូវកត្់គ្ត្ូវរាល់
ច្បមលើយដាក់ប្ទុក ឬច្បមលើយបដាោះសារបស់ភារីពាក់ព័្ធ្ឹង
ពាកោយបណដឹង ្ិងលទ្ធផ្លន្ការផ្ោសោះផ្ោា។ 

9.8.19.4 កំណត្់បហត្ សវនាការ គ្ត្ូវបំបពញបដាយបលខា្កិារសវនាការ 
ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការច្ំ្ ួ្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បដាយ
គ្ត្ូវកត្់គ្ត្ូវរាល់ច្បមលើយដាកប់្ទុក ឬច្បមលើយបដាោះសារបស់
ភារីពាក់ព័្ធ្ងឹពាកោយបណដឹង គ្ពមទាំងការយល់បឃើញ ្ិង
ការសបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ 

9.8.19.5 បសច្ករសីបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ រ្.ខប ្ងិ
គ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះន្ រ.ជ.ប គ្ត្វូសរបសរ្ូវច្ណំ ច្ (១) 
រដ្ឋ្មម្ ញ្ញ ច្ោាប់ ្ងិបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ពីាក់ព័្ធ្ងឹការ
ប ោះប្នោត្ ពាកោយបណដឹង លិខិត្គ្បរល់សទិ្ធិ ឬ/្ ិងកំណត្់បហត្  
ឬ/្ ិងរ យការណ៍បផ្ោសង  ៗ(២) ការយល់បឃើញ ្ងិការសបគ្មច្
របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ។ ច្ោាប់ច្មលងបសច្កដីសបគ្មច្ប្ោះ 
អាច្ផ្ដល់ជូ្រភូារ ី្ គ្បសិ្បបើមា្ការបសនើស ។ំ 
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ផ្ផោកទី2 
នីត្ិវិធីននការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ង ចំទពាោះគ្រប់អ្ំទពើ

បំពានទលើបទបបញ្ញត្តិននជំពូកទី១០ (ទទាសបបញ្ញត្តិ)នន ច.ប.ព.ស 
គ្បការ9.9>- 

បទ្បោបញ្ញត្រិន ប្ផ្នកប្ោះ កណំត្់អំពី្តី្ិវិ្ីន្ការដាក់ ការទ្ទ្លួ ្ងិការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង
ច្ំបពាោះគ្រប់អបំពើបពំា្បលើបទ្បោបញ្ញត្រិន្ជពំូកទ្១ី០ (បទាសបោបញ្ញត្រ)ិ ន្ ច្.ប.ព.ស ប.្.ព.ស ប្ោះ 
្ិងបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស ់ រ.ជ.ប បដ្លគ្បគ្ពតឹ្របដាយជ្ជាមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងជ្បដ្លមិ្
បម្ជាមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬគ្បគ្ពតឹ្របដាយរណបកោស្បយា យ បដ្លអាច្នាំឱោយមា្ការផ្កពិ្ ័យ 
្ិងបដ្លអាច្បកើត្បេើងបៅគ្រប់ដ្ំណាក់កាលន្ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា រួមទាងំ
បៅ ១ (មួយ) នងង ម ្ នងងប ោះប្នោត្ ្ិងបៅនងងប ោះប្នោត្។ 

ពាកយបណ្តឹ ងពាកព់័នធនឹងជនផ្ដ្លមិនផ្មនជាមន្តនតីទ ោះទនោ ត្ ឬរណ្បកសនទយា យ 
គ្បការ9.10>- 

ជ្ណាក៏បដាយបដ្លរងឥទ្ធិពល ឬបដ្លសថតិ្បៅកប្លងបកើត្បហត្  ឬត្ណំាងមា្សទិ្ធិដាក់
ពាកោយបណដឹងច្ំបពាោះជ្បដ្លមិ្បម្ជាមន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬរណបកោស្បយា យ បៅ រ្.ខប 
កនុងរយៈបពល ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពនីងងបកើត្បហត្ ។ ភារី ឬត្ណំាងអាច្ប្របដឹងបៅ រ.ជ.ប 
កនុងរយៈបពល ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្ួលលិខិត្ជូ្ដ្ំណងឹ ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ 
(ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប ឬប រគលបដ្លទ្ទួ្លរងឥទ្ធិពលបដាយផ្ទោល់ពីបសច្កដីសបគ្មច្របស់ 
រ.ជ.ប អាច្បដឹងបៅគ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញកនុងរយៈបពល ៧២ (ច្តិ្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ បនាទោប់ពី
 ្ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប។ ពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវបញ្ជោក់្ូវព័ត្៌មា្
ចំ ច្ម់ួយច្ំ្ ួ្ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៩.៣.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
9.10.1 អនកបដឹងគ្ត្ូវបំបពញពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប។់ អនកបដឹង

ដ្ំបូងអាច្ងត្ច្មលងពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) បដ្លខលួ្ ្បបំពញ រួច្ច្ ោះ
ហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បលើច្ោាបច់្មលងទាំងបនាោះបដាយខលួ្ ឯង បហើយអាច្ដាក់
ពាកោយបណដឹងបដាយផ្ទោល់ ឬអាច្គ្បរល់សិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរឱោយត្ំណាង
ដាក់ពាកោយបណដឹងជសួខលួ្  ្។ 

9.10.2 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង សមាជិក រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នក
បសវកមមច្ោាប់ វិវទ្កមម ្ិងស រ្ិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើ
ព័ត្៌មា្ចំ ច្់មួយច្ំ្ួ្  ជាអាទ្ិ៍ទ្ី១ ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ របស់អនកបរងឹ 
ទ្ី២ កមមវត្ថនុ្ពាកោយបណដឹង ្ ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្ ់៣ (ប)ី នងងយា ោងយរូ 
បនាទោប់ពីនងងបកើត្បហត្ ។ 
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9.10.4.3 ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ 
បនាទោប់ពីនងងបកើត្បហត្  ្ិងមា្ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ សមាជិក 
រ្.ខប បដ្លជាគ្បធា្បផ្នកបសវកមមច្ោាប់ វវិទ្កមម ្ិង
ស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ បពលបវោ បហើយច្ ោះ
ហត្ថបលខា ប ្ោោះ ្ងិប ោះគ្ត រ្.ខប បលើពាកោយបណដឹង
គ្រប់ច្ោាប ់រួច្គ្ត្ូវគ្បរលជ់ូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹង ១ (មួយ) ច្ោាប់ រកោាទ្ កកនុងបពលគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ិងទ្ កបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ ១ 
(មួយ) ច្ោាប់។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រធ.ខប 
9.10.5 បនាទោប់ព ី្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងបហើយ រ្.ខប គ្ត្ូវគ្បជ ពំិភាកោាបដ្ើមោបីពិ្តិ្ោយ

ជាបនាទោ្ ់បលើពាកោយបណដងឹ។ កនុងករណី រ្.ខប ពិ្ិត្ោយ ្ិងយល់បឃើញថ្៖ 
9.10.5.1 ពាកោយបណដងឹោ្ោ្ មលូដាឋោ្ ពាក់ព័្ធ្ ឹងការបពំា ប្លើបទ្បោបញ្ញត្រិ

ន  ្ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្ .ព.ស ប្ោះ រ .្ខប គ្ត្ូវ
ប្វើលិខិត្ជូ្ដំ្ណឹងបដ្ិបស្តមលិខិត្រដ្ឋ លបៅអនកបរឹង 
ឬត្ំណាងបដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្ ឱោយ ច្្ោាសោ់ស់ បហើយ
ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ្.ខប ្ងិច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ 
រួច្បផ្ញើជូ្ អនកបរងឹ ឬត្ណំាង ១ (មយួ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរ
បដឹង ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ងិរកោា
ទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.5.2 កមមវត្ថុ ្ិងមលូបហត្ ន្ពាកោយបណដឹងមា្លកខណៈជាបទ្បលមើស
គ្ពហមទ្ណឌស ទ្ធសា្ មិ្ពាក់ព័ ធ្បៅ្ឹងការបំពា្បលើ
បទ្បោបញ្ញត្រិន្ ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្.ព.ស 
ប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើលិខតិ្ជូ្ដំ្ណឹងបដ្ិបស្តមលិខិត្
រដ្ឋ លបៅអនកបដឹង ឬត្ំណាងបដាយបញ្ជោកអ់ំពីមលូបហត្ 
ឱោយ ្ច្ោាស់ោស់ បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត 
រ្.ខប ្ងិច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើជូ្អនកបរងឹ ឬត្ំណាង ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ 
(មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.6 ពាកោយបណដឹងមា្មលូដាឋោ្ ច្ោាប់គ្ត្ឹមគ្ត្វូ ្ិងមា្ព័ត្៌មា្ច ំច្ ់ រ្.ខប 
គ្ត្ូវបបងេើត្គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្តិ្ោយ ្ ិងគ្សាវគ្ជាវបដ្លអាច្មា្សមាសភាពដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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- គ្បធា្ រ្.ខប ឬត្ណំាង ជាគ្បធា្គ្ក ម 
- សមាជកិ រ្.ខប ១ (មយួ) នាក ់ជាសមាជកិ 
- មន្ត្រីបផ្នកបសវកមមច្ោាប់ វិវទ្កមម ្ិងស្រសិ ខប ោះប្នោត្ ១ (មួយ) នាក ់
ជាបលខា្ិការ។ 

9.10.7 គ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងគ្សាវគ្ជាវគ្ត្ូវបបើកការបស ើបអបងេត្ជាបនាទោ្ ់ បដាយសហការ
យា ោងជិត្សនិទ្ធជាមយួអាជាញោ្រទ្ទ្ួលប្ទុកស្រិស ខប ោះប្នោត្ ្ិងអាជាញោ្រ
ពាក់ព័្ ធនានា បដ្ើមោបចី្ ោះពិ្ិត្ោយ ្ិងកត្គ់្តកំណត្់បហត្ ដ្ល់ទ្កីប្លងបកើត្បហត្  
គ្បមូលភសរុតង សាកសួរសាកីោស ្ិងជ្បដ្លពាកព់័្ធកនុងពាកោយបណដឹង។ 
គ្បធា្គ្ក មគ្ត្តួ្ពិ្តិ្ោយ ្ ិងគ្សាវគ្ជាវប្ោះ អាច្បសនើស ំ ្ ិងអ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកបរឹង
ឬត្ំណាងអមដ្ំបណើរជាមួយ បបើមា្ការយល់គ្ពមពីអនកបរឹង ឬត្ំណាង។ 

9.10.8 បនាទោប់ពីគ្ក មគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងគ្សាវគ្ជាវបស ើបអបងេត្ច្ប់សពវគ្រប់បហើយ 
លទ្ធផ្លបងាហោញថ្ ជ្បដ្លគ្ត្វូបរបរងឹបចទ្គ្បកា្់បនាោះមិ្  ្បំពា្បលើ 
ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ្.ខប គ្ត្ូវប្វើលិខិត្
ជូ្ដ្ំណឹងបដ្បិស្តមលិខិត្រដ្ឋ លបៅអនកបដងឹ ឬត្ំណាង បដាយបញ្ជោក់
អំពីមលូបហត្ ឱោយ ្ច្ោាស់ោស ់បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ .្ខប 
្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើជូ្អនកបរឹង ឬតំ្ណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្
អនកគ្ត្ូវបរបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ.ជ.ប ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិង
រកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.9 កនុងករណីលទ្ធផ្លន្ការបស ើបអបងេត្បងាហោញថ្ ជ្បដ្លគ្ត្ូវបរបរឹងបចទ្
គ្បកា្់ ្បំពា្បលើ ច្.ប.ព.ស ច្.ប.ត្.រ ច្.វ.ច្.ប ្ិង ប.្.ព.ស ប្ោះ 
រ្.ខប គ្ត្ូវអបញ្ជើញភារីទ្ំនាស់ទាំងអស់មកប្វើការផ្ោសោះផ្ោាតមនងង ្ិង
បពលបវោសមគ្សបជាបនាទោ្់កំណត្់បដាយ រ្.ខប។ 

9.10.10 រ្ .ខប គ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា បដាយឱោយរភូារីផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ 
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាបនាោះ។ 

9.10.11 កនុងការផ្ោសោះផ្ោា គ្បសិ្ បបើរូភារទី្ំនាស់៖ 
9.10.11.1 គ្ពមបគ្ពៀងោនោ រ្.ខប គ្ត្ូវកត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ គ្បជ ំ

ផ្ោសោះផ្ោាបនាោះឱោយ ្ច្ោាស់ថ្ ភារីទំ្នាស់យល់គ្ពមសោះជា
្ឹងោនោ បដាយឱោយភារីទំ្នាស់ផ្រិត្បមនដ្បលើកំណត្់បហត្ គ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោាបនាោះ បនាទោប់មកគ្ត្ូវបញ្ជូ្កំណត្់បហត្ គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា
បនាោះជាបនាទោ្់មក រ.ជ.ប។ 
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9.10.11.2 មិ្គ្ពមបគ្ពៀងោនោបទ្ រ្.ខប គ្ត្ូវកត្់គ្តកនុងកំណត្់បហត្ 
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោាបនាោះឱោយ ្ច្ោាស់ថ្ ភារីទ្ំនាសម់ិ្ គ្ពមសោះជា
្ឹងោនោបទ្។ រ្.ខប គ្ត្ូវកំណត្់បពលបវោ ្ិងកាលបរបិច្ឆទ្
បបើកសវនាការជាសាធារណៈ កនុងរយៈបពល ១ (មួយ) នងង 
យា ោងយូរ បនាទោបព់ីនងងផ្ោសោះផ្ោា បហើយគ្ត្ូវជូ្ដ្ណឹំងភាលោមបៅ
្ឹងកប្លងផ្ោសោះផ្ោាបៅភារីពាក់ព័្ធឱោយ ្ដ្ឹងពីបពលបវោ 
កាលបរបិច្ឆទ្ ្ិងទ្កីប្លងបបើកសវនាការបត្មដង។ 

9.10.12 រ្.ខប គ្ត្ូវបបើកសវនាការជាសាធារណៈសបគ្មច្យល់គ្ពម ឬបដ្ិបស្បលើ
ពាកោយបណដឹងបដាយមា្កំណត្់បហត្ សវនាការ បសច្កដសីបគ្មច្ ្ងិសគ្មង់
បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) ចំ្្ួ្ ៤ (បួ្) ច្ោាប់ បដាយមា្ការច្ ោះ
ហត្ថបលខារបស់បលខា្ិការសវនាការ ្ិងគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះ 
បហើយប ោះគ្ត រ្.ខប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្គ្បរល់ជូ្ អនកបរឹង ឬត្ណំាង 
១ (មយួ) ច្ោាប់ គ្បរល់ជូ្ អនកគ្ត្វូបរបដឹង ឬត្ណំាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្  រ.ជ.ប 
១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ ១(មយួ) ច្ោាប់។ 

9.10.13 សមាសភាព ការគ្បគ្ពតឹ្របៅ ្ិងសទិ្ធិអំណាច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា  
ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះន្ រ្.ខប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមលកខខណឌដ្ចូ្មា្បច្ងកនុង
បផ្នកទ្ី១ ជំពកូទ្ី៩ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប 
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប  
9.10.14 ភារីវិវទ្ ឬត្ំណាងបដ្លមិ្ស ខច្ិត្រ្ឹងលិខិត្ជូ្ដ្ំណឹង ឬបសច្កដីសបគ្មច្

របស់ រ .្ខប អាច្បរឹងបៅ រ.ជ.ប កនុងរយៈបពល ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង
 ្ទ្ទ្ួលលិខិត្ជូ្ដំ្ណឹង ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ 
រ្.ខប។ 

9.10.15 អនកបដឹង ឬត្ំណាងគ្ត្ូវបំបពញពាកោយបណដឹង (ទ្.១២០២) ច្ំ្ ួ  ្៤ (បួ្) ច្ោាប់។ 

9.10.16 បៅបពល ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ 
្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាសំខា្់បលើព័ត្៌មា្ច ំច្់មយួច្ំ្ួ្ ជាអាទ្ិ៍ទ្១ី 
ប ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្របស់អនកបរឹង ឬត្ំណាង ទ្ី២ កមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង 
្ិងការបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួល
លិខិត្ជូ្ ដ្ំណឹង ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប។ 
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9.10.17 បនាទោប់មកមន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមគ្ត្ូវប្វើ
កំណត្់បហត្ សាកសួរពីអនកបរងឹ ឬត្ំណាងបដាយគ្ត្វូកត្គ់្តឱោយ ្ច្ោាស់ោស ់
រួច្ឱោយអនកបរឹង ឬត្ំណាងផ្រិត្បមនដ្ ឬច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះបលើកំណត្់បហត្ 
សាកសរួប្ោះ។ កនងុករណីអនកបរងឹ ឬត្ំណាងមិ្ គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្ ឬច្ ោះហត្ថបលខា 
មន្ត្រីជនំាញន្នាយកដាឋោ្ បសវកមមច្ោាប ់ ្ងិវវិទ្កមមគ្ត្វូច្ ោះ្ិបទ្ទសបញ្ជោក់ពី
ការមិ្គ្ពមផ្រតិ្បមនដ្ ឬច្ ោះហត្ថបលខាបលើកំណត្់បហត្ បនាោះ។ 

9.10.18 បនាទោបព់ ី្ពិ្ ិត្ោយបលើពាកោយបណដងឹ ្ ិងកំណត្់បហត្ សាកសរួ បហើយបឃើញថ្៖ 
9.10.18.1 ពាកោយបណដងឹមិ ប្ោរពរយៈបពលកំណត្់ន្ការដាក់ពាកោយបណដងឹ 

៣ (បី) នងងយា ោងយូរ បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលលិខតិ្ជូ្ដ្ំណឹង 
ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់បដាយបញ្ជោក់អំពី
មូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិង
ច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ រចួ្គ្បរល់ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ បផ្ញើ ជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើ ជូ្
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ 
១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.18.2 ពាកោយបណដឹងមិ្ មា្បញ្ជោក់ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ដ្ូច្មា្បច្ងកនុង
ច្ំណ ច្ ៩.៣.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬមិ្មា្លិខិត្គ្បរល់
សិទ្ធិជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬលិខតិ្គ្បរល់សទិ្ធិមិ្គ្ត្មឹគ្ត្ូវ 
មន្ត្រីជំនាញន្នាយកដាឋោ្បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមមគ្តូ្វ
បណនាំអនកបរឹង ឬត្ំណាងឱោយបំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្ខវោះខាត្ 
បដាយមិ្ឱោយហសួបពលកំណត្់ន្ការដាកព់ាកោយបណដឹង បហើយ
កត្់គ្តបប្ថមកនុងកំណត្់បហត្ សាកសួរ។ កនុងករណីបដ្លដ្ល់
បពលកំណត្់អនកបរឹង ឬត្ណំាងមិ្ ្បំបពញបប្ថម្ូវច្ំណ ច្
ខវោះខាត្ រ.ជ.ប គ្តូ្វចរបដ្ិបស្បលើពាកោយបណដឹងបនាោះគ្រប់
ច្ោាប់ បដាយបញ្ជោកអ់ំពមីូលបហត្  បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ 
ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រចួ្បផ្ញើជូ្ អនកបរងឹ ឬ
ត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ  ្រ .្ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប់ 
បផ្ញើជូ គ្្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មយួ) ច្ោាប់ ្ ិងរកោាទ្ កជាឯកសារ 
១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.18.3 ពាកោយបណដឹងបោរពរយៈបពលកំណត្់ ៣ (បី) នងងយា ោងយូរ 
បនាទោប់ពីនងង ទ្្ទ្ួលលខិិត្ជូ ដ្្ំណឹង ឬសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ 
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(ទ្.១២០៣) របស់ រ្.ខប ្ិងមា្ព័ត្៌មា្ចំ ច្់ ្ិងមា្
លិខិត្គ្បរល់សទិ្ធិគ្ត្ឹមគ្ត្វូតមច្ោាប់ មន្ត្រជីំនាញន្នាយកដាឋោ្
បសវកមមច្ោាប់ ្ិងវិវទ្កមម គ្ត្ូវច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ បពលបវោ 
បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ បលើពាកោយបណដឹងគ្រប់ច្ោាប់ រចួ្
គ្បរលជ់ូ្អនកបរឹង ឬត្ណំាង ១ (មួយ) ច្ោាប ់បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវ
បរបដឹង ១ (មយួ) ច្ោាប ់ រកោាទ្ កបគ្បើកនុងបពលសវនាការ ១ 
(មួយ) ច្ោាប់ ្ ងិទ្ កបិទ្ផ្ោាយជាសាធារណៈ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅ រ.ជ.ប  
9.10.19 បនាទោប់ព ី្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងបហើយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយជាបនាទោ្់បលើពាកោយ

បណដឹង។ កនុងករណី រ.ជ.ប ពិ្ ិត្ោយ ្ិងយល់បឃើញថ្៖ 
9.10.19.1 ពាកោយបណដងឹោ្ោ្ មលូដាឋោ្ ពាក់ព័្ធ្ ឹងការបពំា ប្លើបទ្បោបញ្ញត្រិ

ន្ ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវប្វើលិខតិ្ជូ្ ដ្ំណឹងបដ្ិបស្តមលិខតិ្រដ្ឋ លបៅអនកបរងឹ 
ឬត្ំណាង បដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្ ឱោយ ្ច្ោាស់ោស់ 
បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ 
រួច្បផ្ញើជូ្ អនកបរងឹ ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្អនកគ្ត្ូវបរបដឹង 
ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ  ្រ្.ខប ពាក់ព័្ ធ ១ (មួយ) 
ច្ោាប់ បផ្ញើជូ គ្្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ងិរកោាទ្ កជា
ឯកសារ ១ (មយួ) ច្ោាប់។ 

9.10.19.2 កមមវត្ថុ ្ិងមលូបហត្ ន្ពាកោយបណដឹងមា្លកខណៈជាបទ្បលមើស
គ្ពហមទ្ណឌស ទ្ធសា្ មិ្ពាក់ព័ ធ្បៅ្ឹងការបំពា្បលើ
បទ្បោបញ្ញត្រិន្ ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្.ព.ស 
ប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើលខិិត្ជូ្ដ្ំណឹងបដ្ិបស្តមលិខិត្រដ្ឋ ល 
បដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្ ឱោយ ្ច្ោាស់ោស់ បហើយច្ ោះ
ហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើ
ជូ្អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប ់ បផ្ញើជូ្ អនកគ្ត្ូវបរបដឹង 
ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាកព់័្ ធ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោា
ទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.19.3 ពាកោយបណដឹងបដ្លគ្ត្ូវ ្ភារីទ្ំនាសស់ោះជា្ឹងោនោរួច្បហើយ
បៅ រ្.ខប រ.ជ.ប គ្ត្ូវពិ្ិត្ោយ សបគ្មច្ថ្គ្ត្វូបដាោះគ្សាយ
សាជាងមី ឬសបគ្មច្បដ្ិបស្។ កនងុករណីបដ្បិស្ រ.ជ.ប 
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គ្ត្ូវប្វើលិខតិ្ជូ្ ដ្ំណឹងបដ្ិបស្តមលិខតិ្រដ្ឋ លបៅអនកបដងឹ 
ឬតំ្ណាង បដាយបញ្ជោក់អំពីមូលបហត្ ឱោយ ្ច្ោាស់ោស់ 
បហើយច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ ិងច្ ោះកាលបរិបច្ឆទ្ 
រួច្បផ្ញើជូ្ អនកបរឹង ឬត្ំណាង ១ (មយួ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ អនកគ្ត្វូបរបដឹង 
ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាកព់័្ ធ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ិងរកោាទ្ ក
ជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.19.4 ពាកោយបណដឹងមា្មូលដាឋោ្ច្ោាប់គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងមា្ព័ត្៌មា្
ចំ ច្់ដ្ូច្កនុងច្ំណ ច្ ៩.៣.៥ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវកំណត្់្ីត្វិិ្ីបដាោះគ្សាយ។ 

9.10.20 រ.ជ.ប អាច្បបើកការបស ើបអបងេត្ជាបនាទោ្់ចំ្បពាោះករណីណាបដ្លយល់ថ្ 
ជាការច ំច្់ ្ងិសមុរស្ាោញ។ 

9.10.21 បនាទោប់ពី ្ប្វើការបស ើបអបងេត្ច្ប់សពវគ្រប់ រ.ជ.ប មា្សិទ្ធិមិ្យក
ពាកោយបណដឹងបនាោះមកបបើកសវនាការបដាោះគ្សាយ គ្បសិ្បបើយល់បឃើញថ្
ពាកោយបណដឹងផ្ទយុ្ងឹទ្គ្មង់ ឬរត្ិច្ោាប់ ឬ/្ងិមិ្ មា្អំណោះអំណាងណាមួយ
ពាក់ព័្ធ្ ឹងកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹងបដ្លអាច្យកមកបដាោះគ្សាយ ្ ឬ/្ិង
អំណោះអំណាងមិ្ច្ោាស់ោស់ ឬ/្ិងតមការបស ើបអបងេត្គ្សាវគ្ជាវរបស់ 
រ.ជ.ប បឃើញថ្ ផ្ទុយពីការអោះអាងកនុងពាកោយបណដឹង។ ការបដ្ិបស្មិ្ទ្ទ្ួល
បដាោះគ្សាយរបស់ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើតមរយៈលខិិត្ជូ្ដ្ំណឹងបដ្ិបស្តម
បបបបទ្រដ្ឋ ល កនុងរយៈបពលសមគ្សបមួយបៅអនកបដឹង ឬត្ំណាងបដ្ើមោបី
ជូ្គ្ជាបថ្ ពាកោយបណដឹងរបសោ់ត្់មិ្ គ្ត្ូវ ្យកមកបដាោះគ្សាយ បហើយ
ច្ ោះហត្ថបលខា ប ្ោោះ ប ោះគ្ត រ.ជ.ប ្ិងច្ ោះកាលបរបិច្ឆទ្ រួច្បផ្ញើជូ្ អនកបរងឹ 
ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្ អនកគ្ត្ូវបរបដឹង ឬត្ំណាង ១ (មួយ) ច្ោាប ់
បផ្ញើជូ្ រ្.ខប ពាក់ព័្ធ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បផ្ញើជូ្គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ ១ (មយួ) 
ច្ោាប់ ្ងិរកោាទ្ កជាឯកសារ ១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

9.10.22 បនាទោប់ពី ្ប្វើការបស ើបអបងេត្ច្ប់សពវគ្រប់ គ្បសិ្បបើ រ.ជ.ប រកបឃើញ
ភសរុតងពាក់ព័្ធ្ឹងកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង រ.ជ.ប គ្ត្ូវបដាោះគ្សាយពាកោយ
បណដឹងតមបពលបវោសមគ្សប ជាបនាទោ្។់ 

9.10.23 រ.ជ.ប គ្ត្វូសបគ្មច្យល់គ្ពម ឬបដ្ិបស ប្លើពាកោយបណដឹងបដាយមា្កំណត្់បហត្  
បសច្ករសីបគ្មច្ ្ិងសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣)។ 
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9.10.24 សមាសភាព ការគ្បគ្ពឹត្របៅ ្ិងសិទ្ធិអំណាច្របស់គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ំជគ្មោះន្ 
រ.ជ.ប គ្ត្វូអ្ វត្រតមលកខខណឌដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងជំពូកទ្ី៩ ន្ ប.្.ព.ស ប្ោះ។ 

ការ ក់ ការទទួល និងការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
ការ ក់ ការទទួលពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បកឹាធមមន ញ្ញ  
9.10.25 ប រគលបដ្លទ្ទ្ួលរងឥទ្ធិពលបដាយផ្ទោល់ពីបសច្កដីសបគ្មច្របស់ រ.ជ.ប 

មា្សទិ្ធិបដឹងបៅគ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញកនងុរយៈបពល ៧២ (ច្ិត្សិបពរី) បមា ោង
យា ោងយូរ បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលសគ្មង់បសច្កដីសបគ្មច្ (ទ្.១២០៣) របស់ រ.ជ.ប។ 

9.10.26 ការដាក់ ្ិងការទ្ទួ្លពាកោយបណដឹងគ្តូ្ វអ  ្ វត្រតម្ីតិ្ វិ្ី របស់
គ្ក មគ្បកឹោា្មម្  ញ្ញ។ 

ការទ ោះគ្សាយពាកយបណ្ដឹ ងទៅគ្កុមគ្បឹកាធមមន ញ្ញ  
9.10.27 គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញអាច្បបើកសវនាការជាសាធារណៈបដ្ើមោបពីិ្ិត្ោយ ្ងិសបគ្មច្

បលើពាកោយបណដឹងកនុងរយៈបពល ១០ (ដ្ប់) នងង បនាទោបព់ីនងង ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង។ 

9.10.28 ការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងគ្ត្ូវអ្ វត្រតម្ីត្ិវិ្ីរបស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្  ញ្ញ។ 

9.10.29 បសច្កដសីបគ្មច្របស់គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ ជាបសច្កដសីបគ្មច្សាថោពរបិទ្ផ្លវូត្វ ោ។ 

ពាកយបណ្តឹ ងពាក់ព័នធនឹងជនផ្ដ្លជាមន្តនតីទ ោះទនោ ត្ 
គ្បការ9.11>- 

គ្រប់ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ ធ្ឹងអំបពើបំពា្បលើបទ្បោបញ្ញត្រិន  ្ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ 
ប.្ .ព.ស ប្ោះ ឬបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប បដ្លបរឹង រ.ក.ប/រ.ក.រ ឬ រ្.ខប ឬមន្ត្រីប ោះប្នោត្ 
គ្ត្ូវដាកប់ៅថ្នោក់បលើមួយថ្នោក់ កនងុរយៈបពល ៣ (បី) នងងយា ោងយរូ បនាទោប់ពនីងងបកើត្បហត្ ។ 

9.11.1 ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធ្ឹងសមាសភាព រ.ក.ប/រ.ក.រ ដ្ំបូងគ្ត្ូវបដឹងបៅ រ្.ខប 
តមលកខខណឌដ្ូច្ ្កណំត្់កនុងគ្បការ ៩.១០ រហូត្ដ្ល់ច្ំណ ច្  ៩.១០.២៣ 
ខាងបលើប្ោះ។ 

9.11.2 ពាកោយបណដឹងពាក់ព័្ធ្ ឹងសមាសភាព រ .្ខប ឬមន្ត្រី លរ .្ខប ឬមន្ត្រ ីរ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបដឹងបៅ រ.ជ.ប តមលកខខណឌដ្ូច្ ្កំណត្់កនុងច្ំណ ច្ ៩.១០.១៤ រហូត្
ដ្ល់ច្ំណ ច្ ៩.១០.២៣ ខាងបលើប្ោះ។ 

9.11.3 ពាកោយបណដងឹពាក់ព័្ធ្ ឹងសមាជកិ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបដឹងបៅរដ្ឋសភា បដាយអ្ បោម
តម ច្.រ.ជ.ប។ 
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9.11.4 ពាកោយបណដឹងបចទ្គ្បកា្ស់មាជិក ឬមន្ត្រីបដ្លបដ្ិបស្មិ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹង 
បដាយោ្ោ្មូលបហត្  ្ិងរតិ្ច្ោាប់គ្ត្ឹមគ្តូ្វ ្ិងមិ្គ្ពមបដាោះគ្សាយ
ពាកោយបណដឹងបដ្លសមាជិក ឬមន្ត្រីបនាោះ ្ទ្ទ្ួលពាកោយបណដឹងរួច្បហើយ 
គ្ត្ូវដាកប់ៅថ្នោក់បលើមយួថ្នោក់ កនងុរយៈបពល ៣ (បី) នងងយា ោងយរូ បនាទោបព់ីនងង
បកើត្បហត្ ។ កនងុករណីបដ្លរកបឃើញថ្៖ 
9.11.4.1 សមាជិក ឬមន្ត្រីបនាោះ ពិត្ជា ្បំពា្បលើបទ្បោបញ្ញត្រិន្ 

ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្ .ព.ស ប្ោះ ឬបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង
របស់ រ.ជ.ប គ្ កដ្បម្ សមាជិក ឬមន្ត្រីបនាោះគ្ត្ូវទ្ទ្ួល
ទ្ណឌកមមបផ្នកវិ្័យ គ្សបតមបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប។ 

9.11.4.2 សមាជិក  ឬមន្ត្រីបនាោះ   ្បោរពតម ច្.ប.ព.ស ឬ ច្.ប.ត្.រ 
ឬ ច្.វ.ច្.ប ឬ ប.្.ព.ស ប្ោះ ឬបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងរបស់ រ.ជ.ប 
គ្ត្ឹមគ្ត្ូវបហើយ គ្ត្ូវបដ្ិបស្ពាកោយបណដឹងបនាោះ  បហើយពាកោយបណដឹង
បដ្លគ្តូ្វ ្បដិ្បស្ ្ិងមិ្បដាោះគ្សាយបនាោះ ក៏គ្ត្ូវ ្
បដ្ិបស្ផ្ងបដ្រ។ 
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បទបញ្ជា ផ្ទៃរោងុររលរបើរអងគព្បជុំទសះទា ឬសវនាការ 
រ ះព្សាយពារយបណដឹ ង 

បដ្ើមោបីរកោាសណាដោបធ់ានោប ់ របបៀបបរៀបរយ ស វត្ថភិាព ្ិងស្រិស ខកនុងប្ទប់គ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬ
ប្ទប់សវនាការ ជ្គ្រប់រូបបដ្លមា្វត្រមា្កនងុប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទប់សវនាការ គ្ត្ូវបោរព 
្ិងអ្ វត្រតមបទ្បញ្ជោនផ្ទកនុងដ្ចូ្ត្បៅ៖ 

១- ហាមជក់ រើកនងុប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា  ឬប្ទប់សវនាការ។ 
២- ហាមបងេភាពអនា្បិបត្យោយកនុងប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទប់សវនាការ ដ្ូច្ជា៖ 

- ការបដ្ើរឆ្លងកាត្់ ឬបដ្ើរបច្ញ ច្ូលរបហត្រហូត្ បដាយោ្ោ្ការអ្ ញ្ញោត្ 
- ការជបជកោនោខាលោំងៗ ឬបគ្សកេូឡា ឬបងេសបំេងរំខា្បផ្ោសងៗ។ 

៣- ហាមបកមងអាយ បគ្កាម១៨ ្ នោំ ច្លូកនងុប្ទប់គ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទបស់វនាការ បលើកបលងបត្
មា្ការអ្ ញ្ញោត្ជាម ្ពីគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ផំ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បកឹោាជំ្  ំជគ្មោះ។ 

៤- ហាមយកអាវ ្ជាត្ិផ្ទុោះ សារធាត្ ព ល ្ិងវត្ថុបគ្ោោះថ្នោក់បផ្ោសងៗច្ូលកនុងប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា 
ឬប្ទបស់វនាការ។ 

៥- ហាមងត្រូប ្ិងងត្សំបេង បលើកបលងបត្មា្ការអ្ ញ្ញោត្ពីគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោា
គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្បធា្គ្ក មគ្បឹកោាជំ្ ជំគ្មោះ។ 

៦- ហាមបគ្បើគ្ ស់ទូ្រសពទនដ្ វិទ្ោយុទាក់ទ្ង សមាភោរ បរិកាខោរបអេិច្គ្តូ្្ិកបដ្លអាច្ងត្រូប 
វើបដ្អូ ្ងិសំបេងបផ្ោសងៗកនុងប្ទប់គ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទបស់វនាការ។ 

៧- កនុងករណីជ្ណាមានោក់ ឬបគ្ច្ើ្នាក់បងេភាពណាមួយបដ្លគ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬ
គ្ក មគ្បកឹោាជំ្ ជំគ្មោះយល់បឃើញថ្ ប្វើឱោយមា្ការប ោះពាល់ដ្លរ់បបៀបបរៀបរយការគ្បជ ំ
ផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្ក មគ្បឹកោាគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬគ្ក មគ្បឹកោាជំ្  ំជគ្មោះអាច្បបណដញជ ប្នាោះ 
ឬទាំងបនាោះ បច្ញពីប្ទបគ់្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬប្ទបស់វនាការ។ 

ជ្ណាមិ្បោរពបទ្បញ្ជោប្ោះ ឬបងេភាពវ៉ឹកវរកនុងបពលគ្បជ ំផ្ោសោះផ្ោា ឬសវនាការ គ្ត្ូវទ្ទ្ួល
បទាសតមច្ោាប់ជា្រមា្។ 
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នីតិវិធី និងខលឹម្សារផ្នសម្បថ 

ការប្វើសចចោគ្បណិធា្គ្ត្ូវដ្កឹនាំប្វើបេើងបដាយបលខា្កិារសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការ
សវនាការ បហើយគ្ត្វូប្វើបៅច្ំបពាោះម ខវត្ថសុ័កដិសទិ្ធិបៅទ្កីប្លងបបើក សវនាការ្មួីយៗ។ 

ម ្្ឹងចប់បផ្ដើមប្វើសមោបង អនកសោបងគ្ត្ូវអ ជបទ្ៀ្ ្ូបបូជាបៅច្ំបពាោះម ខវត្ថុស័កដសិិទ្ធិបដ្ល
ខលួ្គ្ត្ូវសោបងបនាោះ។ បនាទោប់មកបលខា្ិការសវនាការ ឬសមាជិករណៈបលខា្ិការសវនាការ
គ្ត្ូវអា្គ្ រពធវទ្ខាលោំងៗ ច្ោាស់ៗឱោយអនកសោបងសាដោប់ រួច្អា្ពាកោយសចចោគ្បណិធា្ឱោយអនកសោបង
ថ្តម។ 

បគ្កាយពីប្វើសមោបងរួច្ បលខា្ិការសវនាការ ឬរណៈបលខា្ិការសវនាការគ្ត្ូវប្វើ
កំណត្់បហត្ ន្ការប្វើសមោបងបនាោះ បដាយបញ្ជោកថ់្  ្ប្វើគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ បហើយបសច្កដី ្បច្ញវច
ឱោយសោបងយា ោងណាគ្ត្ូវកត្់កនុងកំណត្់បហត្ យា ោងបនាោះផ្ង។ 

ព្ ររធវាទ 

បពិគ្ត្អស់បទ្គ្ពកោស អារ កខអារកោស អនកត ្ងិ រមីដ្៏ស័កដសិិទ្ធិ មា្គ្ពោះអងគដ្ងបកើ គ្ពោះអងគ
គ្កព ំឈូក គ្ពោះអងគបសវត្ច្ឆគ្ត្ គ្ពោះអងគបច្ក គ្ពោះអងគច្ម អនកតោលោំងបមឿង អនកតគ្កហមក បោកត
ដ្ំបងបដ្ក បោកតដ្ំបងគ្រញងូ បោកយាយបទ្ព គ្ពោះអងគវិហារសួរ ៌ គ្ពោះអងគជីវ៍វត្រ រាយណ៍ 
គ្ពោះអងគវត្រភនំបខលងជាបដ្ើម សូមយាងអបញ្ជើញមកប្វើជាអ្ិបត្ីកនងុពិ្សីមោបងប្ោះ ដ្ោបតិ្រូភារីប្ោះ
 ្ប លោោះទាសប់ទ្ងោនោ បហើយអោះអាងបលើសាកោសថី្ ជាអនក ្ដ្ឹង  ្បឃើញ  ្ឮ ្ិង ្ចំ
បដាយផ្ទោល់ បហើយច្ោាបត់្គ្មូវឱោយអនកទាំងប្ោះមកប្វើជាសាកោសីឱោយបឆ្លើយឱោយ ប្ទ្ៀងគ្ត្ង់ តមការណ៍ពិត្។ 

បបើអនកណាបឆ្លើយមិ្ពិត្ តមបដ្លខលួ្ ្ដ្ងឹ  ្បឃើញ  ្ឮ ្ិង ្ចំបទ្ សមូអស់
បទ្គ្ពកោស អារ កខអារកោស អនកត យាយបទ្ព ្ិង រមីដ្៏សក័ដិសិទ្ធបិំផ្លោញឱោយោញ ឱោយសាលោប់នត្បហាង
យា ោងបវទ្នា បដាយគ្ោបក់ាំបភលើង រ្ ទោះ ញ ់ខាលោខាំ ពស់ច្ឹក ល ោះអនារត្ជាត្ឱិោយគ្ពាត្់គ្ សឪព កមាដោយ 
បងបអូ្ កូ្បៅ ឱោយគ្ករបហមរហាម ខោសត្់គ្ទ្ពោយ រងទ្ កខបវទ្នា អស់គ្ ំរយជាត្ិ។ 

បបើអនកណាបឆ្លើយឱោយការណ៍បដាយពិត្គ្ត្ង ់មិ្បវៀច្បវរ មិ្ភតូ្ក ហក មិ្លបមអៀង បគ្ពាោះជា
ញាត្ិសាបោហិត្ មិ្សមរំ្តិ្ បគ្ពាោះខាលោច្ បគ្ពាោះសអប់ បគ្ពាោះោភសកាកោរៈ បគ្ពាោះស ីសំណូកបទ្ 
សូមអស់បទ្គ្ពកោស អារ កខអារកោស អនកត យាយបទ្ព ្ិង រមីដ្ស៏័កដសិទិ្ធិកនុងបោកជយួឱោយបរមា្
អាយ យឺ្យូរ មា្ស ខភាពលអ មា្គ្ទ្ពោយសមោបត្រិសមោបរូណ៍ហូរបហៀរ មា្ញាត្ិបៅបោរពគ្សឡាញ់
រាប់អា្ ល ោះអនារត្ជាត្ិ ្ជួបបត្បសច្កដលីអ ច្គ្ម ងច្បគ្មើ្ ងេុំបងេើង រ ងបរឿង សមដ្ូច្បសច្កដី
បំណងគ្ ថ្នោ ក ំបអីាកខ់ា្បេើយ។ 
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ពារយសច្ចា ព្បណិធាន 

ខញុំសូមបឆ្លើយបត្ការពតិ្បដ្លខញុំ ្បឃើញ  ្ឮ  ្ដ្ឹង ្ិង ្ចផំ្ទោល់។ 

បបើខញុំបឆ្លើយមិ្ពិត្ បដាយគ្បការណាមួយ សូមអស់បទ្គ្ពកោស អារកោស អនកត ្ិង រមីដ្៏ស័កដសិិទ្ធិ
ទាំងអស់បរាម ខខញុំឱោយវិនាសោញ អ្ររាយគ្ទ្ពោយសមោបត្រិ ្ិងសាលោប់នត្បហាងយា ោងបវទ្នា បត្បបើខញុំ
បឆ្លើយពតិ្គ្ត្ង់ សូមបទ្វតជួយឱោយខញុំមា្គ្ទ្ពោយសមោបត្រិសមោបូរណ៍ហូរបហៀរ ្ិងរស់បៅគ្បកបបដាយ
បសច្កដសី ខបកោសមកោា្រ ជបួជ ំបងបអូ  ្កូ្ បៅ ញាត្ិបៅសនាដោ្ ជាបរៀងរហូត្គ្រប់ជាត្ិក បំីអាកខ់ា ប្េើយ។  
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ជំពូកទី10 
ការ ត្់បង់អាសនៈននគ្ពឹទធសភា នងិការទគ្ជើសតងំសមាជិកជំនសួ 

ការ ត្់បង់អាសនៈបនាទ ប់ពីការគ្បកាសលទធផលទ ោះទនោ ត្ផលូវការរចួទហើយ 
គ្បការ10.1>- 

បនាទោប់ពីដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្  ្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ 
គ្សបតមរដ្ឋ្មម  ្ញ្ញ ច្ោាប់សដីពីការបរៀបចំ្ ្ិងការគ្បគ្ពឹត្របៅន្គ្ក មគ្បឹកោា្មម្ ញ្ញ ច្.រ.ជ.ប 
ច្.ប.ព.ស ្ងិ ច្.ប.ត្.រ បហើយបនាទោប់ពកីារគ្បកាសលទ្ធផ្លផ្លូវការន្ការប ោះប្នោត្បដាយ រ.ជ.ប រួច្ 
រណបកោស្បយា យណាមួយបដ្ល ្ទ្ទ្លួអាស្ៈមួយ ឬបគ្ច្ើ្កនុងគ្ពឹទ្ធសភា គ្ត្ូវចត្ទ់្ កថ្ 
 ្ប ោះបង់បចលអាស្ៈរបសខ់លួ្ កនងុករណីណាមួយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

10.1.1 រណបកោស្បយា យបនាោះ ប្វើពហិការមិ្គ្ពមច្ូលរួមសម័យគ្បជ ំដ្ំបូង 
តមការបកាោះគ្បជ ំរបសគ់្ពោះមហាកោសគ្ត្។ 

10.1.2 រណបកោស្បយា យបនាោះ ប្វើពហកិារមិ្ គ្ពមច្ូលរមួគ្បជ ំគ្ពទឹ្ធសភាសគ្មាប់
ការគ្បកាសស ពលភាពន្អាណត្រិរបស់សមាជិក្ីមួយៗ។ 

10.1.3 រណបកោស្បយា យបនាោះ ប្វើពហិការមិ្គ្ពមប្វើសចចោគ្បណិធា្ច្លូកា្់
ត្ំបណង។ 

10.1.4 កនុងករណីដ្ូច្មា្បច្ងកនុងចំ្ណ ច្ ១០.១.១ ច្ំណ ច្ ១០.១.២ ្ិងចំ្ណ ច្ 
១០.១.៣ ខាងបលើប្ោះ បញ្ជីបបកខជ្ ្ិងបបកខជ្ន្រណបកោស្បយា យបនាោះ
បដ្ល ្គ្បកាសថ្ ជាប់ប្នោត្រួច្បហើយ មិ្មា្ស ពលភាព ្ិងមិ្មា្
រ ណសមោបត្រិត្បៅបទ្ៀត្ ្បេើយ។ 

10.1.5 គ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងបៅ រ.ជ.ប ជាបនាទោ្ ់ ឬកនុងរយៈបពលយា ោងយរូ ២៤ 
(នមៃបួ )្ បមា ោង។ រ.ជ.ប គ្ត្វូប្វើការបបងបច្កអាស្ៈបដ្លបៅទ្ំប រ្បនាោះ កនងុរយៈបពល
យា ោងយូរ ៧២ (ច្ិត្សិបពីរ) បមា ោង បនាទោប់ពី ្ទ្ទ្ួលលិខិត្ជូ្ដំ្ណឹងពី
គ្ពឹទ្ធសភា បៅឱោយរណបកោស្បយា យបផ្ោសងបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្កនុងភូមភិារជាមយួោនោ បដាយមិ រ្ិត្បញ្ចូលរណបកោស្ បយា យ
បដ្ល ត្់បង់អាស្ៈដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ១០.១.១ ច្ំណ ច្ ១០.១.២ ្ិង
ច្ំណ ច្ ១០.១.៣ ខាងបលើប្ោះ តមជំហា្ទាងំឡាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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ការរររតូផ្នអាសនៈដែលរ ះបង់រច្ចល 
10.1.5.1 ជំហា្ទ្ី១ : កំណត្់កតូបដ្លត្គ្មូវឱោយរណបកោស្បយា យ

 ្ទ្ទ្លួ ១ (មួយ) អាស្ៈ តមរូបម្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

ក’ត = 
ស’ស  
អ’ប 

កនុងបនាោះ៖ 

- ក’ត្ : តងឱោយកូតជាផ្លបច្កបដាយមិ្ រិត្ពសីំណល់បច្ក។ 
- ស’ស : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ បប ោះឱោយរណបកោស

ប្យា យបផ្ោសងបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ កនុងការប ោះប្នោត្បៅកនងុភូមភិារ ដ្កបច្ញ
្ូវស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្ល ្ប ោះឱោយរណបកោស
្បយា យបដ្លប ោះបង់អាស្ៈបៅកនងុភមូិភារ។ 

- អ’ប : តងឱោយអាស្ៈបដ្ល ្ប ោះបង់បចលបៅកនុង
ភូមិភារ។ 

ការរំណត់ចំនួនអាសនៈបឋម្ 
10.1.5.2 ជំហា្ទ្ី២ :  កំណត្់ច្ំ្ ួ្អាស្ៈជាបឋម បដ្លរណបកោស

្បយា យ្មីួយៗ ្ទ្ទ្ួលតមរូបម្ដដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

អ’ទ្ = 
សប  
ក’ត្ 

កនុងបនាោះ៖ 
- អ’ទ្ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស្បយា យ

មួយកនុងភូមិភារ ្ទ្ទ្លួម ្បពលប្វើគ្បមាណវិ្ ី
ចំ ច្ក់នុងជំហា្ទ្ី៣។ 

- សប : តងឱោយស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប ប ោះឱោយរណបកោស
្បយា យមយួកនុងភូមភិារ។ 

- ក’ត្ : តងឱោយច្ំ្ួ្កតូបដ្ល ្កំណត្់កនងុជំហា្ទ្១ី។ 

បនាទោប់ព ី្រណនាកនុងជំហា្ទ្ី១ គ្រប់រណបកោស្បយា យបដ្លទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ
កនុងភូមិភារ បលើកបលងបត្រណបកោស្បយា យបដ្លប ោះបង់អាស្ៈកនុងភូមិភារ កនុងករណី
ោ្ោ្បៅសលអ់ាស្ៈ បដ្ើមោបីបបងបច្កប្របទ្ៀត្ ច្ំ្ួ្អាស្ៈសបគ្មច្ គ្ត្ូវកំណត្់យកបត្មដង។ 
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 ្ការខពស់ជាងបរ។ កនុងករណីច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្ បយា យបសមើោនោបទ្ៀត្បនាោះ 
អាស្ៈបដ្លបៅសល់បនាោះគ្តូ្វបបងបច្កបៅឱោយរណបកោស្បយា យតមការចប់ប្នោត្ បដាយ 
រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រតម្តី្ិវិ្ីដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ណំ ច្៦ ឧបសមព័្ធទ្១ី សរីពីការបបងបច្កអាស្ៈ។ 

កនុងករណីបញ្ជីបបកខជ្ន្រណបកោស្បយា យណាមួយ មា្បបកខជ្មិ្ គ្រប់គ្ោ្់ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវបសនើជាោយលកខណ៍អកោសរបៅរណបកោសបនាោះឱោយបប ថ្មប ្ោោះកនុងបញ្ជីបបកខជ្កនុងរយៈបពល
យា ោងយូរ ៤៨ (បសសិបគ្ ំបី) បមា ោង បគ្កាយពី ្ទ្ទ្ួលសំបណើ។ 

កនុងករណីរណបកោស្បយា យណាមួយ មិ្ ្អ្ វត្រតមបពលបវោខាងបលើ គ្ត្ូវចត្់
ទ្ កដ្ូច្ជារណបកោស្បយា យបនាោះ ប ោះបង់បចលអាស្ៈឱោយបៅទ្ំប្រ។ 

ការទគ្ជើសតងំជំនួស 
គ្បការ10.2>- 

10.2.1 សមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវ ត្់បងស់មាជិកភាពរបស់ខលួ្បៅតមករណីណាមួយ 
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
10.2.1.1 សាមីខលួ្ទ្ទ្លួមរណភាព។ 
10.2.1.2 សាមីខលួ្ ត្់បង់សមោបទាវិជាជោជីវៈ បដាយមា្លិខិត្បញ្ជោក់ពី

គ្កសួង សាថោប័្មា្សមត្ថកិច្ច។ 
10.2.1.3 សាមីខលួ្ស ំោឈប់ជាោយលកខណ៍អកោសរពីសមាជិក

គ្ពឹទ្ធសភា។ 
10.2.1.4 សាមីខលួ្គ្ត្ូវត្ ោការផ្រនាទោបទាសដាកព់្ធនាោរពីបទ្ឧគ្កិដ្ឋ 

ឬបទ្មជោឈិមណាមយួ។ 
10.2.1.5 សាមីខលួ្ ត្ប់ង់សមាជកិភាពពរីណបកោស្បយា យរបស់

ខលួ្។ 

10.2.2 កាលបបើសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាណាមានោក់គ្ត្ូវ ត្់បងស់មាជិកភាពមា្រយៈបពល 
៦ (គ្ មំួយ) បខ យា ោងត្ិច្ម ្ ច្ប់្តី្ិកាល សាថោប័្បដ្លមា្អាស្ៈបៅ
គ្ពឹទ្ធសភា ឬសាមីរណបកោស្បយា យបនាោះអាច្បសនើចត្់តំង ឬបគ្ជើសតំង
សមាជកិងមី ឬបគ្ជើសបរើសកនុងច្បំណាមបបកខជ្ បដ្លមា្ប ្ោោះតមលំដាប់
បលខបរៀងកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្មណឌលប ោះប្នោត្របស់
សាមីខលួ្បនាោះ មកជំ្សួបដាយមិ្ ច្់ប ោះប្នោត្បេើងវិញ។ 
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ឧបសម្ព័នធទី១ 

ការដបងដចរអាសនៈ 

១- អ្ បោមតម ច្.ប.ព.ស ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវអ្ វត្រតមគ្បព័្ ធ
សមាមាគ្ត្ ្ងិការបបងបច្កអាស្ៈតមភូមិភារ គ្ត្ូវប្វើតមរូបម្រម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ដ្ូច្មា្
បច្ងកនុង ច្.ប.ត្.រ។ 

២- អាស្ៈកនុងគ្ពទឹ្ធសភាគ្ត្វូ ្បបងបច្ក បដាយបផ្អកបលើច្ំ្ ួ្អាស្ៈតមភូមិភារ ្ិងលទ្ធផ្ល
ន្ការប ោះប្នោត្តមភមូិភារ។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើការបបងបច្កអាស្ៈ ្ងិកំណត្់ច្ំ្ួ្អាស្ៈ 
សគ្មាបរ់ណបកោស្បយា យជាប់ប្នោត្តមភូមភិារ្ីមយួៗ។ 

៣- បបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភាគ្ត្ូវ ្គ្បកាស បដាយបផ្អកតមលដំាប់បលខបរៀង
ន្បញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ជាប់ប្នោត្បៅកនុង
ភូមិភារ្ីមួយៗ។ 

ការរំណត់រតូ និងការដបងដចរអាសនៈ 
៤- បដ្ើមីោបបបងបច្កអាស្ៈតមភូមភិារ្មីួយៗ រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រតមករណីដ្ូច្ត្បៅ៖ 

៤.១ អាស្ៈបៅកនុងភមូិភារ គ្ត្ូវ ្បបងបច្កបដាយបផ្អកបលើច្ំ្ួ្អាស្ៈ ្ិងលទ្ធផ្លន្
ការប ោះប្នោត្កនងុភូមភិារ តមជំហា្ទាំងទ្ោាយដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

ជំហានទី១ : ការរំណត់រតូ  ((QQuuoottaa))  
៤.១.១ កូត រឺជាច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការបៅកនុងមណឌលភូមិភារ្ីមួយៗ បដ្ល

កំណត្់បេើង សគ្មាបឱ់ោយរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅកនុង
ភូមិភារបនាោះ ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ។ 

៤.១.២ បដ្ើមីោបកំណត្់កូត គ្ត្ូវយកច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ បកនុងភូមិភារពាក់ព័្ធ
បច្ក្ឹងច្ំ្ួ្អាស្ៈសរ ប បដ្ល ្កំណត្ស់គ្មាបភ់ូមិភារបនាោះ។ 

កត = 
សស  
អស 

កនុងបនាោះ៖ 
- កត : តាងឱោយកូតា ជាផលចែកដោយមនិគិត្សំណល់ចែក។ 
- សស : តងឱោយច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ បបដ្ល ្ប ោះឱោយរណបកោស

្បយា យទាងំអស់បដ្ល ្ច្ូលរួមកនុងការប ោះប្នោត្បៅកនុង
ភូមិភារ។ 

- អស : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈសរ បតមភូមិភារ។ 
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ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរកកំណំណត្ត្់ក់កូតូត  

បៅភូមភិារ  A  មា្៖  
- ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប (សស)  == ១.៧៦៥ ស្លកឹ  
- អាស្ៈសរ ប (អស)  == ៨ អាស្ៈ  

អ្ វត្រតមរូបម្រខាងបលើបយើង ្៖  

កត = 
សស  ១.៧៦៥ 

= ២២០ 
អស  ៨ 

កូតបសមើ្ ឹង ២២០ (កត្ ==  ២២០) 

ជំហានទី២  ::  ការរំណត់ចំនួនអាសនៈជាបឋម្ ឬការដបងដចរអាសនៈរលើរទី១ 
៤.១.៣ បដ្ើមោបីកំណត្់ច្ំ្ួ្អាស្ៈជាបឋមសគ្មាប់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ គ្ត្ូវ

យកច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្លរណបកោស្ ីមយួៗទ្ទ្លួ  ្ មកបច្ក្ឹងកតូ 
បដាយមិ្ រិត្សំណល់បច្ក តមរូបម្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

អទ្ = 
សប  
កត្ 

កនុងបនាោះ៖ 
- អទ្ : រឺជាផ្លបច្កបដាយមិ្រិត្ពីសំណល់បច្ក តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈ

បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ មា្សិទ្ធិ ្ទ្ទួ្លម ្
បពលប្វើគ្បមាណវិ្ចី ំច្់ណាមួយកនុងជំហា្ទ្ី៣។ 

- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប បដ្ល ប្ ោះឱោយរណបកោស
ណាមួយបៅកនងុភូមភិារ។ 

- កត្ : តងឱោយកូតបដ្ល ្កណំត្់កនុងជំហា្ទ្ី១។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងអាអាសស្្ៈៈបបលលើើកកទ្ទ្ី១ី១  
បៅភូមភិារ  A  ដ្បដ្ល មា្រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះច្ំ្ួ្ ៧៖  

- រណបកោស  កក  មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបក  ==  ១៨៣  ស្លកឹ  
- រណបកោស ខខ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបខ ==  ៣៣១  ស្លឹក  
- រណបកោស ររ  មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបរ ==  ៩៨ ស្លឹក  
- រណបកោស ឃឃ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបឃ ==  ៥១២  ស្លឹក  
- រណបកោស ងង មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបង ==  ២៨៥  ស្លឹក  
- រណបកោស ច្ច្ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបច្ ==  ១០៤  ស្លឹក  
- រណបកោស ឆ្ឆ្ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបឆ្ ==  ២៥២  ស្លឹក  

អ្ វត្រតមរូបម្រដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៤.១.៣ ខាងបលើប្ោះ បយើង ្៖  
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រណបកោស កក អទ្ក = 
១៨៣ 

= ០,៨៣ គ្ត្ូវជា ០ អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ខខ អទ្ខ = 
៣៣១ 

= ១,៥០ គ្ត្ូវជា ១១  អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ររ អទ្រ = 
៩៨ 

= ០,៤៤ គ្ត្ូវជា ០ អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ឃឃ អទ្ឃ = 
៥១២ 

= ២,៣២ គ្ត្ូវជា ២២  អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ងង អទ្ង = 
២៨៥ 

= ១,២៩ គ្ត្ូវជា ១១  អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ច្ច្ អទ្ច្ = 
១០៤ 

= ០,៤៧ គ្ត្ូវជា ០ អាស្ៈ 
២២០ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ អទ្ឆ្ = 
២៥២ 

= ១,១៤ គ្ត្ូវជា ១១  អាស្ៈ 
២២០ 

៤.១.៤ បនាទោប់ព ី្រណនាបបងបច្កអាស្ៈ គ្រប់រណបកោស្បយា យទាំងអស់
កនុងជំហា្ទ្២ី រួច្ គ្បសិ្បបើោ្ោ្អាស្ៈបៅសល់ បនាោះច្ំ្ួ្អាស្ៈគ្ត្វូ
កំណត្់យកបត្មដង។  

ជំហានទី៣  ::  ការរំណត់ម្ធយម្ភាគខពសប់ំទុត 
៤.១.៥ កនុងករណីមា្អាស្ៈបៅសល់ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្របបងបច្ក បដាយកំណត្យ់ក

ម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ តមការរណនាដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៤.១.៥.១ គ្ត្ូវកំណត្់ជាដ្ំបូង្ូវម្ោយមភាររបសរ់ណបកោស្ីមួយៗ បដាយ

យកច្ំ្ួ្ស ល្ឹកប្នោត្ ្ការសរ បរបស់រណបកោស្បយា យ
បច្ក្ឹងច្ំ្ួ្អាស្ៈបឋម បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ
 ្ទ្ទ្លួ បនាទោប់ពីការរណនាកនុងជំហា្ទ្ី២ បូក្ឹងបលខ្មិិត្រ
ច្ំ្ួ្ ១ តមរូបម្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

ម្ = 
សប   
អទ្ + ១ បលខ១ ជាបលខ្ិមតិ្រ 

កនុងបនាោះ៖ 
- ម្ : តងឱោយម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្។ 
- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ បដ្ល ្ប ោះឱោយរណបកោស

្បយា យមួយ។ 
- អទ្ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្ល ្បបងបច្កឱោយបៅរណបកោស្បយា-

 យមួយ។ 
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៤.១.៥.២ កនុងការរណនារកម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្របស់រណបកោស្បយា យ
្ីមួយ  ៗគ្បសិ ប្បើបលខបច្កមិ្ដាច្ ់គ្ត្ូវរណនាដ្ល់ច្ំ្ួ្ទ្សភារ 
២ ខទង់បគ្កាយបកោបៀស បដ្ើមោបីរករណបកោស្បយា យណាបដ្លមា្
ម្ោយមភារខពស់ជាងបរ។ 

៤.១.៥.៣ បនាទោប់ពីកំណត្់ ្ម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្របស់រណបកោស្ បយា យ
្ីមួយៗបហើយ គ្ត្ូវប្វើការបគ្បៀបប្ៀបោនោ។ រណបកោស្បយា យ
ណាមួយមា្ម្ោយមភារខពស់ជាងបរបផំ្ ត្ គ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ 
១ (មួយ)។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងអាអាសស្្ៈៈបបលលើើកកទ្ទ្ី២ី២  
បៅភូមភិារ  A  ដ្បដ្ល តមការបបងបច្កអាស្ៈបលើកទ្ី១ បយើង ្៖  

- រណបកោស កក  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០  
- រណបកោស ខខ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ររ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០  
- រណបកោស ឃឃ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ២  
- រណបកោស ងង  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ច្ច្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០  
- រណបកោស ឆ្ឆ្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  

អាស្ៈបដ្ល ្បបងបច្កបលើកទ្ី១ មា្ ៥ អាស្ៈ  
អាស្ៈសរ បកនុងភូមិភារ A  មា្ ៨ អាស្ៈ  
អាស្ៈបៅសល់បដ្លគ្ត្ូវប្រប្វើការបបងបច្កមា្ ៣ អាស្ៈ  

បនាទោប់ពអី្ វត្រតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់កនុងជហំា្ទ្ី៣ បយើង ្៖  

រណបកោស កក ម្ក = 
១៨៣ 

= ១៨៣,០០    
០+១ 

រណបកោស ខខ ម្ខ = 
៣៣១ 

= ១៦៥,៥០     
១+១ 

រណបកោស ររ ម្រ = 
៩៨ 

= ៩៨,០០    
០+១ 

រណបកោស ឃឃ ម្ឃ = 
៥១២ 

= ១៧០,៦៦     
២+១ 
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រណបកោស ងង ម្ង = 
២៨៥ 

= ១៤២,៥០     
១+១ 

រណបកោស ច្ច្ ម្ច្ = 
១០៤ 

= ១០៤,០០    
០+១ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ ម្ឆ្ = 
២៥២ 

= ១២៦,០០     
១+១ 

បគ្បៀបប្ៀបម្ោយមភាររបស់រណបកោស្បយា យទាំង ៧ (គ្ ពំីរ) ខាងបលើ រណបកោស កក 
មា្ម្ោយមភារខពសជ់ាងបរ រ ឺ ១១៨៨៣៣,,០០០០  បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្។ ដ្ចូ្ប្ោះ រណបកោស កក 
គ្ត្ូវទ្ទ្លួ ្អាស្ៈ ១ (មួយ)។  

៤.១.៦ បនាទោប់ពីអ្ វត្រតមរូបម្រជំហា្ទ្ី៣ អាស្ៈច្ំ្ួ្  ១ (មួយ) គ្ត្ូវ ប្បងបច្ក
ជាបលើកទ្២ី បៅឱោយរណបកោស្បយា យណាបដ្លមា្ម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្។  

៤.១.៧ កនុងករណីមា្បៅសលអ់ាស្ៈ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្របបងបច្កបទ្ៀត្ តមរបូម្រ
ជំហា្ទ្ី៣ ដ្បដ្ល។  

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងបបច្ច្កកអាអាសស្្ៈៈបបលលើើកកទ្ទ្ី៣ី៣  
បៅភូមភិារ  A  ដ្បដ្ល តមការបបងបច្កអាស្ៈបលើកទ្ី២ បយើង ្៖  

- រណបកោស កក  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ (បទ្ើប ្ទ្ទ្លួកនុងការបបងបច្ក)  
- រណបកោស ខខ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស  ររ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ឃឃ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ២ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ងង  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ច្ច្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ឆ្ឆ្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  

អាស្ៈបដ្ល ្បបងបច្កបលើកទ្ី១ ្ិងបលើកទ្២ី មា្ ៦ អាស្ៈ  
អាស្ៈសរ បកនុងភូមិភារ A  មា្ ៨ អាស្ៈ  
ដ្ូច្ប្ោះ អាស្ៈបៅសល់បដ្លគ្ត្ូវប្រប្វើការបបងបច្កមា្ ២ អាស្ៈបទ្ៀត្។  

បនាទោប់ពអី្ វត្រតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់កនងុជហំា្ទ្ី៣ បយើង ្៖  

រណបកោស កក ម្ក = 
១៨៣ 

= ៩១,៥០    
១+១ 

រណបកោស ខខ ម្ខ = 
៣៣១ 

= ១៦៥,៥០     
១+១ 
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រណបកោស ររ ម្រ = 
៩៨ 

= ៩៨,០០    
០+១ 

រណបកោស ឃឃ ម្ឃ = 
៥១២ 

= ១៧០,៦៦     
២+១ 

រណបកោស ងង ម្ង = 
២៨៥ 

= ១៤២,៥០     
១+១ 

រណបកោស ច្ច្ ម្ច្ = 
១០៤ 

= ១០៤,០០    
០+១ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ ម្ឆ្ = 
២៥២ 

= ១២៦,០០     
១+១ 

បគ្បៀបប្ៀបម្ោយមភាររបស់រណបកោស ប្យា យទាំង ៧ (គ្ ំពីរ) ខាងបលើ រណបកោស ឃឃ 
មា្ម្ោយមភារខពស់ជាងបរ រឺ  ១១៧៧០០,,៦៦៦៦  បដ្លជាម ោ្យមភារខពស់បំផ្ ត្។ ដ្ូច្ប្ោះ 
រណបកោស ឃឃ គ្ត្វូទ្ទ្លួ ្អាស្ៈ ១ (មួយ) នាំឱោយ៖  

- រណបកោស កក  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ខខ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ររ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ឃឃ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ៣ (បទ្ើបទ្ទ្លួបប្ថម ១ អាស្ៈ)  
- រណបកោស ងង  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ច្ច្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ០ ដ្បដ្ល  
- រណបកោស ឆ្ឆ្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១ ដ្បដ្ល  

សរ ប ==  ៧ (គ្ ំពីរ) អាស្ៈ  

៤.១.៨ កនុងករណីបៅសលអ់ាស្ៈគ្ត្ូវបបងបច្កប្របទ្ៀត្ ការរណនាគ្ត្ូវអ្ វត្រតម
រូបម្រម្ោយមភារខពស់កនុងជំហា្ទ្ី៣ បហើយប្របបងបច្កតមរបបៀបប្ោះ 
មដងមួយអាស្ៈៗ រហតូ្ដ្ល់អស់អាស្ៈបដ្លបៅសល់។  

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងបបច្ច្កកអាអាសស្្ៈៈបប្្ររ  
បៅភូមភិារ  A  ដ្បដ្ល បនាទោប់ពីការបបងបច្កអាស្ៈបលើកទ្ី៣ បៅមា្សល់អាស្ៈ
ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) បទ្ៀត្ បដ្លគ្ត្ូវប្របបងបច្ក។  
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បនាទោប់ពអី្ វត្រតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់កនងុជហំា្ទ្ី៣ បយើង ្៖  

រណបកោស កក ម្ក = ១៨៣ = ៩១,៥០    ១+១ 

រណបកោស ខខ ម្ខ = ៣៣១ = ១៦៥,៥០     ១+១ 

រណបកោស ររ ម្រ = ៩៨ = ៩៨,០០    ០+១ 

រណបកោស ឃឃ ម្ឃ = ៥១២ = ១២៨,០០     ៣+១ 

រណបកោស ងង ម្ង = 
២៨៥ 

= ១៤២,៥០     ១+១ 

រណបកោស ច្ច្ ម្ច្ = ១០៤ = ១០៤,០០    ០+១ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ ម្ឆ្ = ២៥២ = ១២៦,០០     ១+១ 

បគ្បៀបប្ៀបម្ោយមភាររបស់រណបកោស្បយា យទាំង ៧ (គ្ ពំីរ) ខាងបលើ រណបកោស 
ខខ មា្ម្ោយមភារខពសជ់ាងបរ រឺ  ១១៦៦៥៥,,៥៥០០  បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្។ ដ្ូច្ប្ោះ 
រណបកោស ខខ គ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ ១ (មួយ) បៅសល់ច្ ងបគ្កាយប្ោះ។  

បផ្អកតមលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈកនុងភមូិភារ A  បយើង ្៖ 

- រណបកោស កក  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ខខ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ២  
- រណបកោស ឃឃ  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ៣  
- រណបកោស ងង  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ឆ្ឆ្  ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ររ ្ិង ច្ច្ ព ំ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈ  

សរ ប ==  ៨ (គ្ ំបី) អាស្ៈ  

៤.២ កនុងករណីការបបងបច្កអាស្ៈតមជំហា្ទ្ី២ ព ំមា្រណបកោស្បយា យ
ណាមួយទ្ទ្លួ ្អាស្ៈបទ្បនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្របបងបច្ក បដាយអ្ វត្រ
តមរូបម្រម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ កនុងជំហា្ទ្ី៣ មរងមួយអាស្ៈៗ រហូត្ដ្ល់
អស់អាស្ៈ។ 
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ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  
បៅកនុងមណឌលប ោះប្នោត្ភូមិភារ B មា្៖  

- រណបកោស្បយា យមា្ច្ំ្ួ្    == ៥  
- ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប សស  ==  ៨៤៦ ស្លឹក  
- អាស្ៈសរ ប  អស == ៣ អាស្ៈ  
- កូត   កត្  == ២៨២  

រណបកោស  សប 
អទ្១ 
បលើកទ្១ី 

ម្១ អទ្ ២ 
បលើកទ្២ី 

ម្២ អទ្៣ 
បលើកទ្ី៣  

ម្៣ អទ្ ៤ 
បលើកទ្៤ី 

កក  ១៤៧ ០ 
១៤៧ 

០ 
១៤៧ 

០ 
១៤៧ 

០ 
០+១ ០+១ ០+១ 

ខខ  ២០៣ ០ 
២០៣ 

១ 
២០៣ 

០ 
២០៣ 

០ 
០+១ ១+១ ១+១ 

ររ  ១៨៤ ០ 
១៨៤ 

០ 
១៨៤ 

០ 
១៨៤ 

១ 
០+១ ០+១ ០+១ 

ឃឃ  ១៩៥ ០ 
១៩៥ 

០ 
១៩៥ 

១ 
១៩៥ 

០ 
០+១ ០+១ ១+១ 

ងង  ១១៧ ០ 
១១៧ 

០ 
១១៧ 

០ 
១១៧ 

០ 
០+១ ០+១ ០+១ 

ករណីប្ោះអាច្បកើត្មា្កនុងភូមភិារណាបដ្លរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះមា្
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការគ្បហាក់គ្បបហលោនោ។  

តមតរាងឧទាហរណខ៍ាងបលើ៖ 

- សប  តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបសរ់ណបកោស្បយា យ្ីមយួៗ។  
- អទ្១  តងឱោយចំ្្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗទ្ទ្ួល ្កនុង
ការបបងបច្កបលើកទ្ី១ តមរូបម្រជំហា្ទ្ី២ បដ្លកនុងបនាោះព ំមា្រណបកោស
្បយា យណាមយួទ្ទ្លួ ្អាស្ៈ ្ិងគ្ត្ូវប្របបងបច្កតមរូបម្រម្ោយមភារ
ខពស់បំផ្ ត្កនុងជំហា្ទ្៣ី។   

- ម្១ តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី១ របសរ់ណបកោស
្ីមួយៗបដ្លកនុងបនាោះរណបកោស ខខ មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរ បដ្លជាម្ោយមភារ
ខពស់បំផ្ ត្។  

- អទ្២ តងឱោយអាស្ៈបដ្លរណបកោស្មីួយៗទ្ទ្លួ ្ កនុងការបបងបច្កបលើក
ទ្ី២  កនងុបនាោះអាស្ៈច្ំ្ ួ្ ១ (មួយ) គ្ត្ូវ ្បៅរណបកោស ខខ។  
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- ម្២ តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី២ របសរ់ណបកោស
្ីមួយ បៗដ្លកនុងបនាោះរណបកោស ឃឃ មា្ម្ោយមភារ្ំជាងបរ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់
បំផ្ ត្។  

- អទ្៣ តងឱោយអាស្ៈ បដ្លរណបកោស្ីមយួៗទ្ទ្ួល ្ កនុងការបបងបច្កបលើក
ទ្ី៣  កនុងបនាោះអាស្ៈច្ំ្ ួ្ ១ (មួយ) គ្ត្ូវ ្បៅរណបកោស ឃឃ។    

- ម្៣ តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី៣ របសរ់ណបកោស
្ីមួយៗបដ្លកនុងបនាោះរណបកោស ររ មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរ បដ្លជាម្ោយមភារ
ខពស់បំផ្ ត្។  

- អទ្៤ តងឱោយអាស្ៈ បដ្លរណបកោស្ីមយួៗទ្ទ្ួល ្ កនុងការបបងបច្កបលើក
ទ្ី៤  កនុងបនាោះអាស្ៈច្ំ្ ួ្ ១ (មួយ) គ្ត្ូវ ្បៅរណបកោស ររ។  

បផ្អកតមលទ្ធផ្លន្ការបបងបច្កអាស្ៈកនុងភមូិភារ B  បយើង ្៖ 

- រណបកោស ខខ    ទ្ទ្ួល ្  ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស ររ   ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស ឃឃ ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  

សរ ប == ៣ (បី) អាស្ៈ។ 

ររណីគណបរសនរោ យជាប់រនោ តណាម្ួយរ ះបង់រច្ចលអាសនៈ ឬអាសនៈរៅទំរនរ 

៥- កនុងករណីបដ្លរណបកោស្បយា យណាមយួ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈមយួ ឬបគ្ច្ើ្កនងុគ្ពឹទ្ធសភា 
ប  ប រ្ ្គ្បកាសប ោះបង់បចលអាស្ៈបដ្លខលួ្ ្ទ្ទ្ួល ឬគ្តូ្វល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជី
ប ្ោោះរណបកោស្បយា យតមច្ោាប់សរីពីរណបកោស្បយា យ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបងបច្កអាស្ៈ
បដ្លប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្របនាោះបៅឱោយរណបកោស្បយា យបផ្ោសងបទ្ៀត្ បដ្លមា្អាស្ៈ
បៅកនុងភូមិភារពាក់ព័្ធ កនុងអំទ្ោបុងបពលយា ោងយូរ ៧ (គ្ ំពីរ) នងងបនាទោប់ពីនងងទ្ទ្ួល ្
លិខិត្ប ោះបងអ់ាស្ៈបចល ឬលិខតិ្ល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ្ោោះរណបកោស្បយា យជា
ផ្លូវការ ឬបនាទោប់ពីនងងគ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កថ្ ប ោះបង់បចលអាស្ៈឱោយបៅទ្ំប រ្ បដាយប្វើគ្បមាណវិ្ី
តមជំហា្ទាងំទ្ោាយដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

ជំហានទី១  ::  ការរំណត់រតូផ្នអាសនៈដែល នរ ះបង់រច្ចល ឬរៅទំរនរ 
៥.១ បដ្ើមោបីកំណត្់កតូន្អាស្ៈបដ្ល ្ប ោះបងប់ចល ឬបៅទ្ំប្រ សគ្មាប់ឱោយរណបកោស

្បយា យឈនោះប្នោត្កនុងភូមិភារពាក់ព័្ធទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ គ្ត្ូវយក 
ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ បរបស់រណបកោស្ បយា យបដ្ល ្ទ្ទ្លួអាស្ៈកនងុភូមិភារបនាោះ 
ដ្កច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ បដ្លប ោះបង់បចលអាស្ៈ 
រួច្យកមកបច្ក្ឹងច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប រ្ តមរូបម្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
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ក’ត្ = ស’ប  
អ’ប 

កនុងបនាោះ៖ 
- ក’ត្ : តងឱោយកូតន្អាស្ៈបដ្លប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្រ បដ្លជា

ផ្លបច្កមិ្រតិ្សំណល់បច្ក។ 
- ស’ប : តងឱោយច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ បរបស់រណបកោស្បយា យ

ទាំងអស់បដ្ល ្ទ្ទួ្លអាស្ៈកនុងមណឌលភូមិភារពាក់ព័ ធ្ 
ដ្កច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យណាបដ្ល
ប ោះបង់បចលអាស្ៈ ឬបដ្លគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជី។ 

- អ’ប : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លប ោះបងប់ចល ឬបៅទ្ំប្រ។ 
ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរកកំណំណត្ត្់ក់កូតូតនន្្អាអាសស្្ៈៈបបដ្ដ្លល  ្្បប  ោះោះបបងង់ប់បចចលល  
បៅកនុងមណឌលភូមភិារ A ដ្បដ្ល៖  

- រណបកោស  កក   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស  ខខ   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ២  
- រណបកោស  ឃឃ   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ៣  
- រណបកោស  ងង   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស  ឆ្ឆ្   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ររ ្ិង ច្ច្ ព ំ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈ  

រណបកោស្បយា យ ខខ  ្ប ោះបង់បចលអាស្ៈទាំង ២ (ពីរ)។  
រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈកនងុភូមិភារ A មា្ ៥ រឺរណបកោស
្បយា យ កក  ខខ  ឃឃ  ងង ្ិង ឆ្ឆ្។ 
បៅបពលបដ្លរណបកោស្បយា យ ខខ  ្ប ោះបង់បចលអាស្ៈរបស់ខលួ្ អាស្ៈ 
បដ្លប ោះបង់បចលបនាោះគ្ត្ូវយកមកបបងបច្កឱោយរណបកោស្បយា យ កក  ឃឃ  ងង ្ងិ ឆ្ឆ្ 
បដ្លមា្អាស្ៈកនុងភមូិភារ A រើឯរណបកោស ររ ្ងិ ច្ច្ បដ្លព  ំ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈកនុង
ភូមិភារបនាោះ មិ្គ្ត្ូវ ្រាប់បញ្ចូលកនងុការបបងបច្កអាស្ៈ បដ្លរណបកោស ខខ  ្
ប ោះបង់បចលបេើយ។ 
អ្ វត្រតមរូបម្រកនងុច្ណំ ច្ ៥.១ បយើង ្៖ 
ស’ប = (១៨៣+៣៣១+៥១២+២៨៥+២៥២)-៣៣១ = ១.២៣២ ស្លឹក 
អ’ប = ២ អាស្ៈ 

ក’ត្ = 
ស’ប 

= 
១.២៣២ 

= ៦១៦ អ’ប ២ 

កូតបសមើ្ ឹង ៦១៦ (ក’ត្ = ៦១៦)។ 
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ជំហានទី២  ::  ការរណំត់ចំនួនអាសនៈដែលរ ះបង់រច្ចល ឬរៅទំរនររលើរទី១ 
៥.២ បដ្ើមីោបកំណត្់ច្ំ្ួ្ដ្ំបូងន្អាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ្ប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្រឱោយបៅ

រណបកោសបដ្លមា្អាស្ៈកនុងភូមិភារ គ្ត្ូវយកចំ្្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការបដ្ល
រណបកោស្ីមួយៗ ្ទ្ទ្ួល មកបច្ក្ឹងកតូន្អាស្ៈបដ្ល ្ប ោះបង់បចល ឬ
បៅទ្ំប្រ តមរូបម្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

អ’ទ្ = 
សប  
ក’ត្ 

កនុងបនាោះ៖ 
- អ’ទ្ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប រ្ បដ្លរណបកោស

្ីមួយៗ ្ទ្ទ្ួលកនុងការបបងបច្កបលើកទ្១ី តមរូបម្រជំហា្
ទ្ី២។ 

- សប  : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ
្ីមួយៗ។ 

- ក’ត្  : តងឱោយកូតន្អាស្ៈបដ្ល ្ប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្របដ្ល
 ្កំណត្់កនងុជំហា្ទ្១ី។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងបបច្ច្កកអាអាសស្្ៈៈបបដ្ដ្លលគ្គ្ត្ត្ូវូវ  ្្បប  ោះោះបបងង់ប់បចចលលបបលលើើកកទ្ទ្ី១ី១  

បៅកនុងមណឌលភូមភិារ A ដ្បដ្ល។ 

បនាទោប់ពអី្ វត្រការបបងបច្កអាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ្ប ោះបង់បចល តមរបូម្រកនងុជំហា្
ទ្ី២ បយើង ្៖ 

រណបកោស កក អ’ទ្ក = 
១៨៣ 

= ០,២៩    
៦១៦ 

រណបកោស ឃឃ អ’ទ្ឃ = 
៥១២ 

= ០,៨៣     
៦១៦ 

រណបកោស ងង អ’ទ្ង = 
២៨៥ 

= ០,៤៦     
៦១៦ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ អ’ទ្ឆ្ = 
២៥២ 

= ០,៤០     
៦១៦ 

តមការរណនាខាងបលើ ព ំមា្រណបកោសណាមួយទ្ទ្លួ ្អាស្ៈ បដ្លគ្ត្ូវ ្
ប ោះបង់បចលប្ោះបទ្។  
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៥.៣ កនុងករណីោ្ោ្អាស្ៈបៅសល់សគ្មាប់បបងបច្កប រ្ បនាទោប់ពីការបបងបច្កបលើកទី្១ 
តមរូបម្រកនុងជំហា្ទ្ី២ ច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស ប្យា យ ្ទ្ទ្លួកនុងភូមិភារ
ពាក់ព័្ធ គ្ត្ូវកំណត្់យកបត្មរង។ 

ជំហានទី៣  ::  ការរំណត់ម្ធយម្ភាគខពសប់ំទតុ 
៥.៤ កនុងករណី បនាទោប់ពកីារបបងបច្កអាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ្ប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្របលើក

ទ្ី១ តមរូបម្ រជំហា ទ្្ី២ ព ំមា រ្ណបកោសណាមួយទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ ឬបៅមា្សល់អាស្ៈ 
អាស្ៈបដ្លមា្ ឬបៅសល់បនាោះ គ្ត្ូវប្របបងបច្កតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្កនងុ
ជំហា្ទ្ី៣ ខាងបគ្កាមប្ោះ។ 
៥.៤.១ បដ្ើមោបីរណនារកម្ោយមភារ គ្ត្ូវយកចំ្្ួ្ស ល្ឹកប្នោត្ ្ការសរ បរបស់

រណបកោស្ីមយួៗ បច្ក្ឹងច្ំ្ ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោសពាក់ព័្ ធ ្ទ្ទ្ួល 
បនាទោប់ពកីារបបងបច្កបលើកទ្ី១ កនុងជំហា្ទ្២ី បូក្ឹងបលខ្មិិត្រច្ំ្ ួ្មយួ 
តមរូបម្រខាងបគ្កាម៖ 

ម’្ = 
សប   
អ’ទ្+១ បលខ១ ជាបលខ្ិមតិ្រ 

កនុងបនាោះ៖ 
- ម’្ : តងឱោយម្ោយមភាររបសរ់ណបកោស្បយា យ្មីួយៗ។ 
- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ

្ីមួយៗ។ 
- អ’ទ្+១ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លប ោះបង់បចល ឬបៅទ្ំប្របដ្ល

រណបកោស្ីមយួៗទ្ទ្ួល ្កនុងការបបងបច្កបលើកទ្ី១ បូក្ឹង
បលខ្មិិត្រច្ំ្ួ្ មយួ។ 

៥.៤.២ បនាទោប់ពីកំណត្់ ្ម្ោយមភាររបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗបហើយ គ្ត្ូវ
ប្វើការបគ្បៀបប្ៀបោនោ។ រណបកោស្បយា យណាមា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរ 
បដ្លជាម្ោយមភារខពសប់ំផ្ ត្ ្ងឹគ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ ១ (មួយ)។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងបបច្ច្កកអាអាសស្្ៈៈបបដ្ដ្លលគ្គ្ត្ត្ូវូវ  ្្បប  ោះោះបបងង់ប់បចចលលបបលលើើកកទ្ទ្ី២ី២  

បៅកនុងមណឌលភូមភិារ A ដ្បដ្ល។  

បនាទោប់ពីការបបងបច្កបលើកទ្ី១ តមរូបម រ្កនុងជំហា្ទី្២ ព ំមា្រណបកោសណាមួយ 
 ្ទ្ទ្លួអាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ្ប ោះបង់បចលបទ្។ 
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បនាទោប់ពអី្ វត្រតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្កនងុជំហា្ទ្ី៣ បយើង ្៖ 

រណបកោស កក ម’្ក = 
១៨៣ 

= ១៨៣,០០    
០+១ 

រណបកោស ឃឃ ម’្ឃ = 
៥១២ 

= ៥១២,០០     
០+១ 

រណបកោស ងង ម’្ង = 
២៨៥ 

= ២៨៥,០០     
០+១ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ ម’្ឆ្ = 
២៥២ 

= ២៥២,០០     
០+១ 

តមការបគ្បៀបប្ៀបម្ោយមភាររបស់រណបកោស្បយា យទាំង ៤ (បួ្) ខាងបលើ 
រណបកោស ឃឃ មា្ម្ោយមភារ្ំជាងបររឺ ៥៥១១២២,០០០០ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ 
ដ្ូច្ប្ោះ រណបកោស ឃឃ គ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវ ប្ ោះបង់បចលច្ំ្ ួ  ្១ (មួយ)។ 

៥.៤.៣ គ្បសិ្ បបើបៅមា្សលអ់ាស្ៈ បនាទោប់ពកីារបបងបច្កបលើកទ្ី២ អាស្ៈបដ្ល
បៅសល់បនាោះគ្ត្វូប្របបងបច្កមរងមួយអាស្ៈៗរហូត្ដ្ល់អស់អាស្ៈ តម
រូបម្រកនងុជំហា្ទ្ី៣ ដ្បដ្ល។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  កាការរបបបបងងបបច្ច្កកអាអាសស្្ៈៈ  បបដ្ដ្លលគ្គ្ត្ត្ូវូវ  ្្បប  ោះោះបបងង់ប់បចចលលបបលលើើកកទ្ទ្ី៣ី៣  

បៅកនុងមណឌលភូមភិារ A ដ្បដ្ល។  

បនាទោប់ពីការបបងបច្កបលើកទ្ី២ តមរូបម្ រកនុងជំហា ទ្្ី៣ បៅមា្សល់អាស្ៈ ១ (មួយ) បទ្ៀត្ 
គ្ត្ូវប្របបងបច្ក។ 

បនាទោប់ពអី្ វត្រតមរបូម្រម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្កនងុជំហា្ទ្ី៣ បយើង ្៖ 

រណបកោស កក ម’្ក = 
១៨៣ 

= ១៨៣,០០    
០+១ 

រណបកោស ឃឃ ម’្ឃ = 
៥១២ 

= ២៥៦,០០     
១+១ 

រណបកោស ងង ម’្ង = 
២៨៥ 

= ២៨៥,០០     
០+១ 

រណបកោស ឆ្ឆ្ ម’្ឆ្ = 
២៥២ 

= ២៥២,០០     
០+១ 
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តមការបគ្បៀបប្ៀបម្ោយមភាររបស់រណបកោស្បយា យទាំងបួ្ខាងបលើ រណបកោស ងង 
មា្ម្ោយមភារ្ំជាងបររឺ ២២៨៨៥៥,០០០០ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ ដ្ូច្ប្ោះរណបកោស ងង 
គ្ត្ូវទ្ទ្លួ ្អាស្ៈ បដ្លគ្ត្ូវ ្ប ោះបង់បចល ច្ំ្ ួ្ ១ (មយួ)។ 

ជាលទ្ធផ្លសបគ្មច្កនុងមណឌលភូមិភារ A៖ 
- រណបកោស កក    ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  
- រណបកោស ឃឃ   ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ៤  
- រណបកោស ងង    ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ២  
- រណបកោស ឆ្ឆ្    ្ទ្ទួ្លអាស្ៈ ១  

សរ ប = ៨ (គ្ ំបី) អាស្ៈ។ 

ររណីលទធទលផ្នការគណនាម្ធយម្ភាគខពសប់ំទុតរសាើោោ រវាងគណបរសនរោ យ
ម្ួយចំនួន  

៦- កនុងករណីបដ្លការរណនាតមរូបម្របបងបច្កអាស្ៈដូ្ច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤.១.៥ ្ិង
ច្ំណ ច្ ៥.៤ ន្ឧបសមព័្ធប្ោះ មា្លទ្ធផ្លម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្បសមើោនោរវងរណបកោស
្បយា យមយួច្ំ្ួ្  បនាោះការបបងបច្កអាស្ៈគ្ត្ូវកំណត្ដ់្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៦.១ កនុងករណីអាស្ៈមា្បៅសលប់ត្មយួរត្ ់ បហើយរណបកោស្បយា យមួយច្ំ្ួ្ មា្

លទ្ធផ្លរណនាម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ (បច្កដ្ល់ច្ំ្ួ្ទ្សភារ ២ ខទងប់គ្កាយបកោបៀស) 
បសមើោនោ អាស្ៈបដ្លបៅសល់បនាោះ គ្ត្វូផ្រល់ជូ្បៅរណបកោស្បយា យណាបដ្លមា្
ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការបគ្ច្ើ្ជាងបរ។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍ ::  

បៅកនុងមណឌលភូមភិារ C មា្៖ 

- រណបកោស្បយា យច្ំ្ ួ្    == ៦  
- ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប សស    == ៩៦៤ ស្លឹក  
- អាស្ៈសរ ប   អស  == ៦ អាស្ៈ  
- កូត      កត្    == ១៦០  

រណបកោស សប 
អទ្១ 
បលើកទ្ី១ 

ម្១ អទ្២ 
បលើកទ្២ី 

ម្២ អទ្៣ 
បលើកទ្៣ី 

កក ១៧២ ១ 
១៧២ 

= ៨៦,០០ ០ 
១៧២ 

= 
៨៦,០
០ 

០ 
១+១ ១+១ 

ខខ ៨៤ ០ 
៨៤ 

= ៨៤,០០ ០ 
៨៤ 

= 
៨៤,០
០ 

០ 
០+១ ០+១ 
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ររ ៣៧៤ ២ 
៣៧៤ 

= ១២៤,៦៦ ១ 
៣៧៤ 

= ៩៣,៥០ ១ 
២+១ ៣+១ 

ឃឃ ៧១ ០ 
៧១ 

= ៧១,០០ ០ 
៧១ 

= ៧១,០០ ០ 
០+១ ០+១ 

ងង ១៨៧ ១ 
១៨៧ 

= ៩៣,៥០ ០ 
១៨៧ 

= ៩៣,៥០ ០ 
១+១ ១+១ 

ច្ច្ ៧៦ ០ 
៧៦ 

= ៧៦,០០ ០ 
៧៦ 

= ៧៦,០០ ០ 
០+១ ០+១ 

- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ។ 
- អទ្១ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ ទ្ទ្ួល ្

កនុងការបបងបច្កបលើកទ្១ី។ 
- ម្១ : តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្១ី របសរ់ណបកោស 

្ីមួយ  ៗបដ្លកនុងបនាោះរណបកោស ររ មា្ម្ោយមភារ្ំជាងបររឺ ១១២២៤៤,៦៦៦៦ 
បដ្លជាម្ោយមភារខពសប់ំផ្ ត្។ 

- អទ្២ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស្មីួយៗទ្ទ្លួ ្ បនាទោប់ពកីារ
បបងបច្កបលើកទ្ី២ បដ្លកនុងបនាោះរណបកោស រ គ្ត្ូវ ្ទ្ទ្លួអាស្ៈ 
១(មួយ) បប្ថមបទ្ៀត្។ 

- ម្២ : តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្២ី របសរ់ណបកោស
្ីមួយៗបដ្លកនុងបនាោះរណបកោស ររ ្ិង ងង មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរ
បសមើោនោរឺ ៩៩៣៣,៥៥០០ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ ប  ប្របដាយរណបកោស ររ 
មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការច្ំ្ួ្ ៣៧៤ ស្លឹក បគ្ច្ើ្ជាងរណបកោស ងង  
បដ្លមា្បត្ ១៨៧ ស្លឹក ដ្ចូ្ប្ោះអាស្ៈបដ្លបៅសល់ ១ (មួយ) 
ច្ ងបគ្កាយគ្ត្ូវផ្រលជ់ូ្បៅរណបកោស ររ។ 

លទ្ធផ្លសបគ្មច្រឺ៖ 

- រណបកោស កក    ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស ររ    ទ្ទ្ួល ្ ៤ (បួ្) អាស្ៈ  
- រណបកោស ងង    ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស ខខ  ឃឃ ្ងិ ច្ច្ ព ំ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈ។  

សរ ប = ៦ (គ្ ំមយួ) អាស្ៈ។  

៦.២ កនុងករណីច្ំ្ួ្អាស្ៈបៅសល់គ្ត្វូបបងបច្កប្រមា្ច្ំ្ ួ្បសមើោន ឬបលើសបបើបគ្បៀបប្ៀប
បៅ្ឹងចំ្្ួ្រណបកោស្បយា យ បដ្លមា្លទ្ធផ្លរណនាម ោ្យមភារខពស់បំផ្ ត្
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បសមើោនោបនាោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវបបងបច្កអាស្ៈបដ្លបៅសល់ឱោយបៅរណបកោស ប្យា យបសមើោនោ
ទាំងបនាោះ ១ (មួយ) អាស្ៈដ្ូច្ោនោ។ បហើយបបើមា ប្ៅសល់អាស្ៈបទ្ៀត្ គ្ត្ូវប្របបងបច្ក 
តមរូបម្រម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ដ្បដ្ល។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍ ៍: 

បៅកនុងភូមិភារ D មា្៖ 

- រណបកោស្បយា យច្ំ្ ួ្  =  ៧  
- ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប  សស = ២.៣១៩ ស្លឹក 
- អាស្ៈសរ ប   អស = ៩ អាស្ៈ 
- កូត   កត្  = ២៥៧ 

រណបកោស សប 
អទ្១ 
បលើកទ្ី១ 

ម្១ អទ្២ 
បលើកទ្ី២ ម្២ អទ្៣ 

បលើកទ្៣ី 

កក ៥០១ ១ 
៥០១ 

= ២៥០,៥០ ១ 
៥០១ 

= ១៦៧,០០ ០ 
១+១ ២+១ 

ខខ ២៦១ ១ 
២៦១ 

= ១៣០,៥០ ០ 
២៦១ 

= ១៣០,៥០ ០ 
១+១ ១+១ 

ររ ២០២ ០ 
២០២ 

= ២០២,០០ ០ 
២០២ 

= ២០២,០០ ១ 
០+១ ០+១ 

ឃឃ ២៥៩ ១ 
២៥៩ 

= ១២៩,៥០ ០ 
២៥៩ 

= ១២៩,៥០ ០ 
១+១ ១+១ 

ងង ៥១ ០ 
៥១ 

= ៥១,០០ ០ 
៥១ 

= ៥១,០០ ០ 
០+១ ០+១ 

ច្ច្ ១.០០២ ៣ 
១.០០២ 

= ២៥០,៥០ ១ 
១.០០២ 

= ២០០,៤០ ០ ៣+១ ៤+១ 

ឆ្ឆ្  ៤៣ ០ 
៤៣ 

= ៤៣,០០ ០ 
៤៣ 

= ៤៣,០០ ០ 
០+១ ០+១ 

- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ។ 
- អទ្១ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈ បដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមយួៗទ្ទ្លួ ្

កនុងការបបងបច្កបលើកទ្១ី។ 
- ម្១ : តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី១ របស់រណបកោស

្ីមួយៗ បដ្លកនងុបនាោះរណបកោស កក ្ិង ច្ច្ មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរ
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បសមើោនោរ ឺ ២២៥៥០០,,៥៥០០ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្ ដ្ូច្ប្ោះអ្ វត្រតម
ច្ំណ ច្ ៦.២ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្វូបបងបច្កអាស្ៈឱោយបៅរណបកោស 
កក មួយ (១) អាស្ៈ ្ងិរណបកោស ច្ច្ ១ (មួយ) អាស្ៈ។ 

- អទ្២ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈ បដ្លរណបកោស្ីមយួៗទ្ទ្ួល ្កនុងការបបង
បច្កបលើកទ្ី២ កនុងបនាោះរណបកោស្បយា យ កក ្ិង ច្ច្ គ្ត្ូវទ្ទ្លួ ្
អាស្ៈ១ (មួយ) អាស្ៈដ្ូច្ោនោ។ 

- ម្២ : តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី២ របស់រណបកោស
្ីមួយៗបដ្លកនងុបនាោះរណបកោស ររ មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបររឺ ២២០០២២,,០០០០ 
បដ្លជាម្ោយមភារខពសប់ំផ្ ត្។ 

- អទ្៣ : តងឱោយច្ំ្ួ្អាស្ៈ បដ្លរណបកោស្ីមយួៗទ្ទ្ួល ្កនុងការបបង
បច្កបលើកទ្ី៣ កនុងបនាោះអាស្ៈបដ្លបៅសល់មយួច្ ងបគ្កាយ គ្ត្វូផ្រល់
ជូ្បៅរណបកោស ររ។ 

លទ្ធផ្លសបគ្មច្កនងុមណឌលភូមិភារ D  រឺ៖ 

- រណបកោស  កក ទ្ទ្ួល ្ ២ (ពីរ) អាស្ៈ  
- រណបកោស  ខខ  ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស   ររ  ទ្ទ្ួល ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស   ឃឃ ទ្ទ្លួ ្ ១ (មួយ) អាស្ៈ  
- រណបកោស  ច្ច្  ទ្ទ្ួល ្ ៤ (បួ្) អាស្ៈ  
- រណបកោស ងង ្ិង ឆ្ឆ្ ព ំ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈ  

សរ ប = ៩ (គ្ ំបួ្ ) អាស្ៈ។ 

ររណីគណបរសនរោ យម្ួយចំនួនម្មនលទធទលគណនាម្ធយម្ភាគខពសប់ំទុតរសាើោោ  
និងចំនួនសនលឹររនោ ត នការរសាើោោ  ព្តូវអនុវតតវិធីច្ចប់រនោ តជាសាធារណៈ 
៧- កនុងករណីលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្បសមើោនោ បហើយច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ការ 
ក៏បសមើោនោរវងរណបកោស្បយា យមួយច្ំ្ួ្ បដ្លមិ្អាច្កំណត្ឱ់ោយរណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈបដ្លគ្ត្ូវបបងបច្ក រ.ជ.ប គ្ត្ូវអ្ វត្រវិ្ីចប់ប្នោត្ជាសាធារណៈ 
បដ្ើមីោបកំណត្យ់ករណបកោស្បយា យណាបដ្លគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលអាស្ៈ បដ្លបៅសល់បត្
មួយរត្ច់្ ងបគ្កាយ។ 
៧.១ ករណីប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្បរល់ភារកិច្ចឱោយនាយកដាឋោ្គ្បត្ិបត្រិការចត្់បច្ងបរៀបច្ំពិ្ី

ចប់ប្នោត្ជាសាធារណៈ។ 
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៧.២ ពិ្ីចប់ប្នោត្ជាសាធារណៈគ្ត្ូវប្វើ បៅបគ្កាយបពលបញ្ចប់ការរណនាបបងបច្កអាស្ៈ 
តមភូមភិារទ្ទូាំងគ្បបទ្សបៅ រ.ជ.ប។ រ.ជ.ប គ្ត្ូវកំណត្់ទ្ីកប្លង បពលបវោ ្ិងកមមវិ្ ី
ចប់ប្នោត្ជាសាធារណៈ បហើយគ្ត្ូវ្ិម្រ ្ិងអបញ្ជើញ៖ 
- គ្ពោះសងោឃ 
- ត្ំណាងផ្លូវការន្រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ូលរួមកនុងការប ោះប្នោត្ 
- អនកសបងេត្ការណជ៍ាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ បដ្ើមីោបច្ូលរមួកនុងពិ្ ីចប់ប្នោត្ប្ោះ។ 

៧.៣ ពិ្ីចបប់្នោត្គ្ត្ូវអ្ វត្រតមជំហា្ដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
- អរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប ោះព មពបៅបលើគ្កដាសបដ្លមា្គ្បបភទ្ ទ្ំហ ំ្ិង
ពណ៌ដ្ូច្ោនោ្ូវប ្ោោះន្រណបកោស្បយា យទាំងទ្ោាយបដ្លមា្លទ្ធផ្លរណនា
ម្ោយមភារខពស់បំផ្ ត្បសមើោនោ ្ងិមា្ស្លកឹប្នោត្ ្ការបសមើោនោ។ គ្កដាសប្នោត្មយួ
ស្លឹកគ្ត្ូវប ោះព មពប ្ោោះបត្មួយរណបកោស្បយា យប  បណា្ោោះ។ ត្ួអកោសរប ្ោោះរបស់
រណបកោស្បយា យគ្ត្វូមា្គ្បបភទ្ទំ្ហំ ្ងិពណ៌ដ្ូច្ោនោ។ គ្កដាសបដ្លប ោះព មព
ប ្ោោះរណបកោស្បយា យរួច្បហើយ គ្ត្ូវបត្់ជាផ្នត្ដ់្ូច្ោនោដាកក់នុងបគ្សាមសំប គ្ត្
បដ្លមា គ្្បបភទ្ ពណ៌ ្ ិងទ្ំហំដ្ូច្ោនោ រួច្បិទ្ភជិត្ ្ ិងមូរច្ង្ឹងបៅស៊ូកងពណ៌ដ្ូច្ោនោ។ 

- មន្ត្រីទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវការចប់ប្នោត្ គ្ត្ូវបងាហោញហិបប្នោត្ទ្បទ្ជាសាធារណៈម ្្ឹង
ដាក់សបំ គ្ត្ស្លឹកប្នោត្បៅកនុងហិបបនាោះ ្ិងបទិ្រគ្មប។ 

- មន្ត្រីទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវការចប់ប្នោត្គ្ត្ូវគ្កទ្ោបកុហបិប្នោត្ រួច្បហើយបលើកហិបប្នោត្បនាោះ
បៅដាកប់លើត្ មួយខពស់។ 

- ្ិម្រគ្ពោះសងោឃចប់យកសំប គ្ត្ស្លឹកប្នោត្មួយពីកនុងហបិប្នោត្ រួច្គ្បរល់ជូ្បៅ
គ្បធា្ ឬត្ំណាង រ.ជ.ប។ 

- គ្បធា្ ឬត្ំណាង រ.ជ.ប បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់តងំ គ្ត្ូវបបើកបគ្សាមសំប គ្ត្ស្លឹកប្នោត្ 
បនាោះជាសាធារណៈ រួច្អា្គ្បកាសប ្ោោះរណបកោស្បយា យបដ្លឈនោះប្នោត្ ្ងិ
បលើកបងាហោញឱោយត្ំណាងរណបកោស្បយា យ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ទាងំអស់បដ្ល
 ្ច្លូរួមកនងុពិ្ចីប់ប្នោត្ ្បឃើញច្ោាស់ថ្ ប ្ោោះរណបកោស្បយា យបដ្ល
 ្គ្បកាសដ្ចូ្ោនោ្ ឹងប ្ោោះរណបកោស្បយា យបដ្ល ្ប ោះព មពបលើស្លកឹប្នោត្
បនាោះគ្ កដ្បម្។ 

៧.៤ អរគបលខា្ិការដាឋោ្ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើកំណត្់បហត្ ន្ការចប់ប្នោត្ប្ោះ បដាយបញ្ជោកព់ី
កាលបរបិច្ឆទ្ ទ្ីកប្លង ត្ណំាងច្ូលរួម (រ.ជ.ប ត្ំណាងរណបកោស ប្យា យបដ្ល ្
ច្ូលរួមប ោះប្នោត្កនុងភូមភិារ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ...) ដ្ំបណើរការចប់ប្នោត្ 
្ិងលទ្ធផ្លន្ការចប់ប្នោត្។ 
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៧.៤.១ កំណត្់បហត្ គ្ត្ូវច្ ោះហត្ថបលខាបដាយ៖ 
- អនកប្វើកំណត្់បហត្  
- គ្បធា្ ឬត្ំណាង រ.ជ.ប 
- ត្ំណាងរណបកោស្បយា យបដ្លមា្លទ្ធផ្ល រណនាម្ោយមភារខពស់
បំផ្ ត្បសមើោនោ ្ិងមា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការបសមើោនោ។ 

៧.៤.២ កំណត្់បហត្ គ្ត្ូវប្វើជាបគ្ច្ើ្ច្ោាប់តមត្គ្មូវការដ្ចូ្ខាងបគ្កាមបដ្ើមីោប៖ 
- បផ្ញើជូ្គ្រប់រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ូលរមួប ោះប្នោត្ 
- រកោាទ្ កជាឯកសារ។ 

ឧឧទាទាហហររណណ៍៍ : កាការរចចបប់ប់ប្្ននោោត្ត្កកំណំណត្ត្់យ់យកកររណណបបកកោោសសណាណាមមួយួយបបដ្ដ្លលគ្គ្ត្ត្ូវូវទ្ទ្ទ្ទ្ួលួល  ្្អាអាសស្្ៈៈ 

បៅកនុងភូមិភារ E មា្៖ 

- រណបកោស្បយា យ ច្ំ្ ួ្ = ៥ 
- រណបកោស  កក  មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបក = ៩១ ស្លឹក 
- រណបកោស ខខ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបខ = ២៧៩ ស្លឹក 
- រណបកោស ររ មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបរ = ១៤៨ ស្លឹក 
- រណបកោស ឃឃ មា្ស្លកឹប្នោត្ ្ការ សបឃ = ២៥៣ ស្លកឹ 
- រណបកោស ងង មា្ស្លឹកប្នោត្ ្ការ សបង = ២៧៩  ស្លឹក 
- ស្លឹកប្នោត្ ្ការសរ ប  សស = ១.០៥០ ស្លកឹ 
- អាស្ៈសរ ប  អស  = ៥ អាស្ៈ 
- កូត    កត្  = ២១០ 

រណបកោស សប 
អទ្១ 
បលើកទ្១ី 

ម្១ អទ្២ 
បលើកទ្២ី 

ម្២ អទ្៣ 
បលើកទ្ី៣ 

ក  ៩១ ០ 
៩១ 

= ៩១,០០ ០ 
៩១ 

= ៩១,០០ ០ 
០+១ ០+១ 

ខ ២៧៩ ១ 
២៧៩ 

= ១៣៩,៥០  ០ 
២៧៩ 

= ១៣៩,៥០ ១? 
១+១ ១+១ 

រ  ១៤៨ ០ 
១៤៨ 

= ១៤៨,០០ ១ 
១៤៨ 

= ៧៤,០០ ០ 
០+១ ១+១ 

ឃ  ២៥៣ ១ 
២៥៣ 

= ១២៦,៥០ ០ 
២៥៣ 

= ១២៦,៥០ ០ ១+១ ១+១ 

ង  ២៧៩ ១ 
២៧៩ 

= ១៣៩,៥០ ០ 
២៧៩ 

= ១៣៩,៥០ ១? ១+១ ១+១ 
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- សប : តងឱោយច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្ ្ការរបស់រណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ។ 
- អទ្១  : តងឱោយចំ្្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស្បយា យ្ីមួយៗ ្ទ្ទួ្ល

កនុងការបបងបច្កបលើកទ្១ី។ 
- ម្១  : តងឱោយលទ្ធផ្លន្ការរណនារកម្ោយមភារបលើកទ្ី១ របស់រណបកោស

្ីមួយ  ៗបដ្លកនងុបនាោះរណបកោស ររ មា្ម្ោយមភារ្ំជាងបររឺ ១១៤៤៨៨,០០០០ 
បដ្លជាម្ោយមភារខពសប់ំផ្ ត្។ 

- អទ្២  : តងឱោយច្ំ្ួ្ អាស្ៈ បដ្លរណបកោស្ីមួយៗទ្ទ្លួ ្កនុងការបបងបច្ក
បលើកទ្២ី កនងុបនាោះរណបកោស ររ គ្ត្ូវទ្ទ្ួល ្អាស្ៈ ១ (មួយ)។ 

- ម្២  : រណបកោស្បយា យ ខខ ្ងិ ងង មា្ម្ោយមភារ្ជំាងបរបសមើោនោរឺ 
១១៣៣៩៩,៥៥០០ បដ្លជាម្ោយមភារខពស់បផំ្ ត្ ្ងិមា្ច្ំ្ួ្ ស្លកឹប្នោត្
 ្ការសរ បបសមើោនោ បដ្លត្គ្មូវឱោយប្វើការចប់ប្នោត្។ 

ការព្សង់បញ្ា រី ា្ ះរបរខជនជាប់រនោ តជាសម្មជិរព្រឹទធសភា  
៨- បនាទោប់ព ី ប្្វើការរណនាកំណត្់ច្ំ្ួ្អាស្ៈបដ្លរណបកោស ប្យា យ្ីមួយ  ៗ  ្ទ្ទ្ួល
រួច្បហើយ រ.ជ.ប គ្ត្ូវគ្សង់ប ្ោោះបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ជាសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភាកនុងភូមភិារ្មីួយៗ
តមលកខខណឌដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៨.១ ប ្ោោះបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ទាំងអស់ គ្ត្ូវគ្សង់បច្ញពីបញ្ជីបបកខជ្ន្រណបកោសបដ្ល

ជាប់ប្នោត្បៅតមច្ំ្ួ្ អាស្ៈបដ្លរណបកោសជាប់ប្នោត្្ីមយួៗ ្ទ្ទ្ួល។ 

៨.២ ប ្ោោះបបកខជ្ជាប់ប្នោត្ គ្ត្ូវគ្សង់តមលំដាប់បលខបរៀងពខីពស់មកទាប តមបញ្ជីបបកខជ្
ន្រណបកោស្បយា យជាប់ប្នោត្្ីមយួៗ។ 

៨.៣ កនុងករណីបៅភូមិភារមយួមា្រណបកោស្បយា យបត្មួយរត្់ បដ្លគ្ត្ូវ ្អ្ មត័្
យល់គ្ពមឱោយច្ ោះបញ្ជី ឬមា្រណបកោស្បយា យបត្មយួរត្់បដ្លជាបប់្នោត្បនាោះ ប ្ោោះ
បបកខជ្ជាប់ប្នោត្គ្ត្ូវគ្សង់ពីបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះន្រណបកោស ប្យា យបត្មយួបនាោះ
តមលដំាប់បលខបរៀងពខីពស់មកទាប រហតូ្ដ្ល់គ្របអ់ាស្ៈបដ្លមា្កនងុភូមភិារបនាោះ។ 

៨.៤ គ្បសិ ប្បើកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្រណបកោស្ បយា យ មា្អនកជាប់ប្នោត្ 
ណាមានោក់ទ្ទ្លួមរណភាព ឬោបលង ឬគ្ សចកពីបបកខភាពសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភា បបកខជ  ្
បដ្លមា្ប ្ោោះបនាទោបប់ៅកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ន្រណបកោស្បយា យ
បនាោះ គ្ត្ូវ គ្្បកាសថ្ ជាប់ប្នោត្ជាសមាជកិគ្ពទឹ្ធសភារបស់សាមីរណបកោស្ បយា យ។ 

៨.៥ កនុងករណីបដ្លរណបកោស្ បយា យណាមួយមា ប្បកខជ្មិ គ្្រប់គ្ោ្់ បដាយមូលបហត្ 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុច្ំណ ច្ ៨.៤ ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្វូបលើកសំបណើជាោយលកខណ៍អកោសរ
បៅរណបកោស្បយា យពាកព់័្ធ។ សាមីរណបកោស្បយា យបនាោះ គ្ត្ូវបប្ថមប ្ោោះ
កនុងបញ្ជបីបកខជ្កនុងរយៈបពល ១៤ (ដ្ប់បួ្ ) នងង បនាទោប់ពីនងង ្ទ្ទ្ួលសំបណើ។ 
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៨.៥.១ បបបបទ្ន្ការទ្ទ្ួលពិ្ិត្ោយ ្ិងអ្ ម័ត្បបកខជ្បដ្លបសនើបប្ថមប្ោះ គ្ត្ូវអ្ វត្រ
តមបទ្បោបញ្ញត្រិដ្ូច្មា្បច្ងកនុងមាគ្ត២៣ងមី (ប  ប្របបកខជ្គ្ត្ូវមា្អាយ 
យា ោងត្ិច្ ៤០្នោំ) មាគ្ត២៤ មាគ្ត២៥ មាគ្ត២៦ មាគ្ត២៨ មាគ្ត៣២ 
មាគ្ត៣៣ មាគ្ត៣៤ មាគ្ត៣៥ ្ិងមាគ្ត៣៦ ន្ ច្.ប.ត្.រ។ 

៨.៥.២ កនុងករណីរណបកោស្បយា យណាមយួមិ្  ្អ្ វត្រតមបពលបវោកំណត្់
ខាងបលើ ឬមិ្ ្បកលមអការខវោះខាត្បដ្លបសនើបទ្ោបើងបដាយ រ.ជ.ប បដ្លប្វើ
ឱោយរណបកោស្បយា យបនាោះមិ្អាច្បំបពញអាស្ៈទ្ំប្រ ្បនាោះ រ.ជ.ប 
គ្ត្ូវចត់្ទ្ កថ្រណបកោស្បយា យបនាោះ ្ប ោះបង់បចលអាស្ៈឱោយបៅ
ទ្ំប្រ។ កនងុករណីប្ោះ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើការបបងបច្កអាស្ៈបដ្លបៅទ្ំប្របនាោះ 
កនុងរយៈបពលយា ោងយូរ ៧ (គ្ ពំីរ) នងង បនាទោប់ពនីងងប ោះបងប់ចលអាស្ៈឱោយ
បៅទ្ំប្រ បដាយអ្ វត្រតមវិ្ីរណនាដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៥ ខាងបលើប្ោះ។ 

៨.៦ បផ្អកតមលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងច្ំណ ច្ ៤ ច្ំណ ច្ ៥ ្ិងច្ំណ ច្ ៦ 
ខាងបលើប្ោះ រ.ជ.ប អាច្ប្វើការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្តមភូមិភារ្ីមួយៗ 
ជាប្របនាទោប់។ 

៨.៧ ម ្បពលគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ជាផ្លវូការ រ.ជ.ប គ្ត្ូវប្វើរ យការណ៍ជូ្
គ្រប់រណបកោស្បយា យបដ្លច្ូលរួមប ោះប្នោត្្ូវច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្សរ បបដ្ល ្
ប ោះព មព ច្ំ្ ួ្ស្លឹកប្នោត្បដ្ល ្បគ្បើគ្ ស ់្ិងច្ំ្ួ្ ស្លឹកប្នោត្បដ្លបៅសល់។  
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ឧបសម្ព័នធទី២ 

ព្រម្សលីធម្ ៌
សព្ម្មប់ម្ន្តនតរី ះរនោ ត 

១- រសចរដីរទដើម្ 
គ្បបទ្សបដ្លកា្ល់ទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បត្ងបត្គ្ ថ្នោច្ង់ឱោយរាល់ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ

បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌។ បដ្ើមោបីសបគ្មច្្ូវបោលបៅប្ោះ ្ បយើងទាំងអស់ោនោជា
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ គ្កសួង សាថោប័្ កងកមាលោងំគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិ
អ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ ងិអ្ររជាត្ ិ្ ងិភារពីាក់ព័្ធគ្ត្ូវរបួរួមោនោបោរពច្ោាបប់ ោះប្នោត្ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប ្ិងលខិិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ
គ្កមសលី្មឱ៌ោយ ្ខាជោប់ខជួ្។ 

គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ គ្ត្ូវ ្បរៀបច្តំក់បត្ងបេើងគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាក់ព័្ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្។ 

ការគ្បត្ិបត្រិតមគ្កមសលី្ម៌ជាបផ្នកមួយដ្៏សខំា្់សគ្មាប់ប្វើឱោយបរិយាកាសន្ដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្ តំងពីចប់បផ្ដើមរហូត្ដ្ល់គ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ផ្លូវការគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយរលូ្ ្ងិ
គ្បកបបដាយស្រិស ខ ស វត្ថភិាព។ ការគ្បត្ិបត្រតិមគ្កមសលី្ម ៌្លអជាកតតោជំរ ញបលើកទ្កឹច្ិត្រ
ដ្ល់គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្រប់លំដាបថ់្នោក់ កងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារ-
ព័ត្៌មា្ជាត្ ិ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ រណបកោស្បយា យជារូគ្បកតួ្
គ្បបជងមា្ស ទ្ិដ្ឋិ្ិយមរវងោនោ្ឹងោនោ សហការោនោ ្ិងបំបពញការងារតមភារកិច្ច ្ិងម ខនាទី្
បរៀងៗខលួ្ រមួច្ំបណកពគ្ងឹងសាមរគីភាព ្ិងកចិ្ចសហការជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិកនងុការប ោះប្នោត្។ 
ការបោរពគ្កមសីល្ម ៌្លអ នាំឱោយកាត្់ប្ថយ ្្ូវអំបពើហងិោា ជបមាលោោះ ការបរើសបអើង ការបបងបច្ក
រវងអនកបដ្លមា្្និានោការ្បយា យបផ្ោសងៗោនោកនុងសងគម។ ការបោរពគ្កមសីល្ម៌ ្លអរជឺា
ការបលើកសទួយកិត្ោា្ ភាពជាត្ិបលើ្កអ្ររជាត្ិ បងាហោញពីការបោរពច្ោាប់ ការឯកភាពជាត្ិ 
ការបជឿទ្ កច្ិត្រោនោរវងរណបកោស្បយា យ គ្បជាពលរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល ្ងិភារពីាក់ព័្ ធទាងំអស់
កនុងសងគម។ 

រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) អ្ ម័ត្គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ សគ្មាប់មន្ត្រី
ប ោះប្នោត្ទាំងអស់អ្ វត្រកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីធានា គ្្បសទិ្ធភាពការងារ អពោាគ្កឹត្ភាព 
្ិងជំប្ឿទ្ កច្តិ្របលើការប ោះប្នោត្។ 

២- រោលបំណង 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្បោលបំណងកំណត្វ់ិធា្សំខា្់ៗ បដ្ើមោបគី្រប់គ្រងសកមមភាពមន្ត្រី

ប ោះប្នោត្ កនុងការអ្ វត្រសមត្ថកិច្ច ភារកចិ្ចរបស់ខលួ្ឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងមា្គ្បសទិ្ធភាព បដ្ើមោបី
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ពគ្ងឹងអពោាគ្កតឹ្ភាព ភាពមិ្លបមអៀង បសច្ករីនងលងនូរ សីល្ម៌ប រគល ្ិងការគ្ គ្សយ័ទាកទ់្ង
ជាមួយអនកដ្នទ្ បដាយឈរបលើបោលការណ៍បោរពច្ោាប់សដីពីការបរៀបច្ំ ្ិងការគ្បគ្ពឹត្របៅន្ 
រ.ជ.ប ច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប បដាយមិ្ គ្ត្ូវទ្ទ្លួរង្ូវ
ឥទ្ធិពលបផ្ោសងៗ ្ិងធានាឱោយដំ្បណើរការប ោះប្នោត្បៅគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជាគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយ
បសរើ គ្ត្មឹគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ គ្សបតមបោលការណ៍ន្លទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស។ 

ការបោរព ្លអ្ ូវគ្កមសីល្ម៌ប្ោះ រមួច្បំណកផ្ដលល់ទ្ធភាពឱោយ រ.ជ.ប ្ ិងមន្ត្ដីប ោះប្នោត្
ទាំងអស់សបគ្មច្ ្្ូវ៖

- ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ ិងការប ោះប្នោត្បដ្លប្វើបេើងបៅតមច្ោាបស់ដីពកីារប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្បដ្លមា្លកខណៈបសរើ គ្ត្មឹគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្ដិ្ម ៌ បដ្លទ្ទ្លួយក ្

បដាយគ្បជាពលរដ្ឋកមពុជា បដាយរណបកោស្បយា យច្ូលរួមប ោះប្នោត្ ្ិងបដាយសហរម្៍
អ្ររជាត្ ិ

- ការប ោះប្នោត្បដ្លគ្បគ្ពឹត្ដបៅបដាយោ្ោ្ការររំាមកំបហង ោ្ោ្អបំពើហងិោា ោ្ោ្ការ
បងខិត្បងខំ ោ្ោ្ ការបភំិត្បំភ័យ ឬការផ្ចោញផ់្ចោល។ 

៣- វិសាលភារ 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្វសិាលភាពអ្ វត្រច្ំបពាោះមន្ត្រីប ោះប្នោត្បដ្លបំបពញការងារបរៀបច្ំ

ការប ោះប្នោត្កនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បៅតមការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ បលខា្កិារដាឋោ្ រាជធា្ ី បខត្របរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ 
្ិងរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់។ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ទាំងអស់គ្ត្ូវគ្បត្ិបត្រិ
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ បៅបពលបំបពញភារកិច្ចរបសខ់លួ្ទាំងកនុងបមា ោងប្វើការ ទាំងបគ្ៅបមា ោងប្វើការ។ 

៤- និយម្ន័យ 
វកោយសព័ទសំខា្់ៗបៅកនងុគ្កមសីល្ម៌ប្ោះ មា្្័យដ្ចូ្ត្បៅ៖ 
៤.១- មមន្តន្ត្្ររីបីប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សំបៅដ្ល់៖ 

- អនករាជការន្ រ.ជ.ប 
- សមាជកិគ្រប់របូន្រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ 
- មន្ត្រីជាប់កិច្ចស្ោាបដ្លគ្ត្ូវ ្បគ្ជើសបរើសឱោយបំបពញការងារប ោះប្នោត្តម
ដ្ំណាក់កាល 

- មន្ត្ដីបដ្លគ្ត្ូវ ្ប្វើគ្បត្ិភូកមមអំណាច្ឱោយបដាយ រ.ជ.ប តមច្ោាប់សដពីីការ
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំត្ណំាងរាន្តសរ ្ិងសថិត្កនងុបមា ោងបំបពញការងារច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្។ 

៤.២- កាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សបំៅដ្លក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតងំត្ំណាងរាន្តសរ ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បកឹោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បកឹោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បកឹោាគ្ស ក គ្ក មគ្បកឹោាខណឌ ្ិងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្់បដ្លបរៀបច្ំ
បេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 
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៤.៣- ដ្ដ្ំបំបណណើើររកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់៖ 
- ការពិ្តិ្ោយបញ្ជបី ្ោោះ ្ងិការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការបោសនាប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
- ការដាក ់ការទ្ទ្ួល ្ិងការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង 
- ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥- សទិធិ ភាររិចា និងការទទួលខុសព្តូវរបសម់្ន្តនតីរ ះរនោ ត 
មន្ត្រីប ោះប្នោត្មា្សទិ្ធ ិ ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវជាក់ោក់កនងុការអ្ វត្រសមត្ថកិច្ច 

ភារកិច្ចរបស់ខលួ្ កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥.១- សទិធិរបសម់្ន្តនតីរ ះរនោ ត 
មន្ត្រីប ោះប្នោត្មា្សទិ្ធដិ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.១.១ អ្ វត្រ្វូបោលការណ៍ច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង បទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្វិិ្ីរបស ់

រ.ជ.ប ្ិងលិខិត្បទ្ដាឋោ្ រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្។ 
៥.១.២ អ្ វត្រត្នួាទ្ី ភារកិច្ច ្ងិការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវរបស់ខលួ្  បដាយជហំរអពោាគ្កតឹ្ ឥត្លបមអៀង 

បដ្ើមោបីធានាឱោយការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ គ្សបតម
បោលការណ៍ន្លទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស។ 

៥.១.៣ ផ្រល់ជំ្យួតមសំណូមពរ សគ្មាប់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្ពកិារភាព ឬមិ្ បច្ោះអកោសរ 
មា្បំណងស ចំ្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬអនកប ោះប្នោត្បដ្លមា្ពិការភាពបដ្លមិ្
អាច្ប ោះប្នោត្បដាយខលួ្ ឯង ្។ 

៥.១.៤ ទ្ទ្លួ ្ការការពារស្រិស ខ ស វត្ថភិាពផ្ទោលខ់លួ្  បៅកនងុបពលបដ្លកពំ ងបំបពញ
ការងារបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ កនងុករណីច ំច្់។ 

៥.២- ភាររិចារបសម់្ន្តនតីរ ះរនោ ត 
មន្ត្រីប ោះប្នោត្មា្ភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥៥..២២..១១  កាការរអអ្្  វវត្ត្ដដច្ច្ោោាាបប់ប់ប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ បបទ្ទ្បបញ្ញ្ជជោោននផ្ផ្ទទកកននុងុង បបទ្ទ្បបញ្ញ្ជជោោ ្្ិងិង្្ីតី្ត្ិវិវិិ្្ ីរីរបបសស់ ់ររ.ជជ.បប ្្ិងិង

លលិខិខិតិ្ត្បបទ្ទ្ដាដាឋឋោោ្្ ររត្ត្ិយិយ  ត្ត្ររពាពាកក់ព់ព័័្្ ធធ្្ ឹងឹងកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ 
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវបបដជាញោច្ិត្ដគ្បត្ិបត្ដតិមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោនផ្ទកនងុ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងលិខិត្បទ្ដាឋោ្រតិ្យ ត្រពាក់ព័្ធ្ឹងការ
ប ោះប្នោត្បដ្លបៅជា្រមា្។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -319- 

៥៥..២២..២២  លលកកខខខខណណឌឌកាការរងាងាររ 
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវបបដជាញោច្ិត្ដគ្បត្ិបត្ដិតមអាណត្ដិ ្ិងលកខខណឌការងារ
របស់ខលួ្ បដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប បដាយរាបប់ញ្ចូលទាងំគ្កមសីល្ម៌ប្ោះផ្ងបដ្រ។ 

៥៥..២២..៣៣  កាការរអអ្្  វវត្ត្ដដគ្គ្កកមមសសីលីល្្មម៌ ៌
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវបបដជាញោច្ិត្ដគ្បត្ិបត្ដតិម ោំគ្ទ្ ្ិងអ្ វត្ដគ្កមសីល្ម៌
សគ្មាបម់ន្ត្រីប ោះប្នោត្។ 

៥៥..២២..៤៤  កាការរោោំគំ្គ្ទ្ទ្ ្្ិងិងកាការរផ្ផ្ោោសសពពវវផ្ផ្ោោាាយយ 
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវបបដជាញោច្ិត្ដផ្ដល់ការោំគ្ទ្ ្ិងការផ្ោសពវផ្ោាយឱោយ ្ទ្លូំ
ទ្ូោយ្ូវច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោនផ្ទកនុង បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ ីរបស់ រ.ជ.ប លខិិត្
បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាក់ព័្ ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្បដ្លបៅជា រ្មា  ្្ ិងគ្កមសីល្ម៌ប្ោះ។ 

៥៥..២២..៥៥  កាការរបបថ្ថ្កកោោលលបបទាទាសសច្ច្ំបំបពាពាោះោះអអំបំបពពើើហហិងិងោោាា កាការរបបងងខខិតិ្ត្បបងងខខំ ំ្្ិងិងកាការរបបំភំភិតិ្ត្បបំភំភ័យ័យ  
កនុងការអ្ វត្រសិទ្ធអិំណាច្របស់ខលួ  ្មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវបបដជាញោច្ិត្ដបថ្កោលបទាស 
រារាំង ្ងិទ្ប់សាកោត្់្ ូវរាល់អំបពើហិងោា ការបងខិត្បងខំ ្ិងការបភំិត្បភំ័យណាមួយ
ទាក់ទ្ងដ្ល់ដ្បំណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥៥..២២..៦៦  បបររិយិាយាកាកាសសកាការរងាងាររ 
កក.. កនុងការអ្ វត្ដភារកចិ្ចរបស់ខលួ្ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗគ្ត្ូវបងេ ្ិងរកោាភាពមិ្
លបមអៀងការប ោះប្នោត្ជាសមាងោត្់ ្ងិបសច្កដីនងលងនូរ។ 

ខខ..  មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូប គ្ត្ូវបគ្ត្ៀមលកខណៈចត្់វិធា្ការសមគ្សបបៅតម
សាថោ្ភាពជាក់បសដងបដ្លបកើត្មា្បេើងកនុងដំ្បណើរការប ោះប្នោត្។ មន្ត្ដី
ប ោះប្នោត្គ្ត្វូ៖ 
- អ  ្វត្ដភារកិច្ចរបស់ខលួ្ឱោយ ្ខាជោប់ខជួ្ បទាោះកនុងកាលៈបទ្សៈលំ ក
យា ោងណាក៏បដាយ 

- អ្ វត្ដកចិ្ចការបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្លគ្ត្វូ ្គ្បរល់ជូ្ ្ិងបដ្លសមគ្សបតម
សមត្ថភាពរបស់ខលួ  ្បទាោះបីកិច្ចការបនាោះមិ ប្ម្ជាភារកិច្ចរបស់ខលួ្កប៏ដាយ។ 

ររ..  កនុងករណីមា្ការបគ្ជៀត្បគ្ជក ឬការរខំា្ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ៖ 
- ប្ដអ្ វត្ដភារកិច្ចរបស់ខលួ្ បដាយគ្ប ងគ្បយ័ត្ន ្ិងខាជោប់ខជួ្ 
- រកោាស វត្ថិភាពសមាភោរ បរកិាខោរប ោះប្នោត្ទាងំអសប់ដ្លខលួ្ទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ 
- រាយការណ៍ជាបនាទោ្ ់តមឋានា្ គ្កម 
- ប្វើសកមមភាពជាបនាទោ្់បៅតមបសច្កដីបណនាំបផ្ោសងៗពមីន្ត្ដថី្នោក់បលើរបស់ខលួ្។  
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៥៥..២២..៧៧ ជជំំ្្ ួយួយពពិបិបសសសស 
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូប គ្ត្ូវផ្ដល់ជំ្ួយពិបសសកនុងសមត្ថកិច្ចរបស់ខលួ្តមសំណូមពរ
ដ្ល់ប រគលបដ្ល៖ 
- មិ្បច្ោះអកោសរ (កនងុបពលច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្) ឬមា្ពកិារភាព 
- មិ្ដ្ឹងថ្ខលួ្គ្ត្ូវប្វើអវី ឬមិ្គ្ កដ្អំពីអវីបដ្លខលួ្គ្ត្ូវប្វើ បដ្ើមោបីច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ឬប ោះប្នោត្ 

- មិ្ដ្ឹងពីរបបៀបដាកព់ាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់ 
- មិ្មា្ឯកសារតមលកខខណឌត្គ្មូវសគ្មាប់ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬប ោះប្នោត្ 
ឬប ្ោោះរបស់ោត្់ ្ ត្់បច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬសទិ្ធិច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ឬសិទ្ធិប ោះប្នោត្របសោ់ត្់គ្ត្ូវ ្បដ្ិបស្។ 

៥.៣- ការទទួលខុសព្តូវរបសម់្ន្តនតីរ ះរនោ ត 
មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវមា្ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវច្បំពាោះភារកិច្ចខលួ្  តមទ្កីប្លង ្ិងករណីដ្ចូ្

ខាងបគ្កាម៖ 
៥៥..៣៣..១១  បបៅៅកាការរិយិាយាលល័យ័យច្ច្  ោះោះបប  ្្ោោោះោះបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ 

កក..  មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបបដ្លទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវបលើបផ្នកណាមួយន្ការងារច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្បៅការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវអ្ វត្ដភារកចិ្ចជាក់ោក់
របស់ខលួ្  បដ្ើមីោបធានា ្ថ្ គ្បជាពលរដ្ឋគ្រប់របូ ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្អាច្អ្ វត្ដសទិ្ធិ ្ងិភារកិច្ចរបស់ខលួ ប្ដាយបសច្កដី
នងលងនូរ ងាយគ្សួល ្ ិងតមបពលបវោសមគ្សបកនងុការស ំច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

ខខ..  មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក ់ ជាអាទ្ិ៍ច្ំបពាោះគ្បជាពលរដ្ឋបខមរបដ្លមា្
ពិការភាពណាមួយ មិ្មាំមួ្ មា្ជងំឺ ចស់ជរា ឬន្តសរមីា្នផ្ទបពាោះ ឬបទ្ើបឆ្លង
ទ្ប្ល ឬមិ ប្ច្ោះអកោសរមា្សិទ្ធិកនងុការបគ្ជើសបរើសយកមប្ោា យ ឬកគ្មិត្ណាមួយ
បដ្លខលួ្គ្ត្ូវការ បដ្ើមោបីជាជំ្ួយកនុងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្
បដ្លគ្ត្វូ ្ចត្់ឱោយជយួអនកច្ ោះប ្ោោះបនាោះ គ្ត្ូវប្វើបៅតមកគ្មិត្បដ្ល ្
បសនើស ំបត្ប  បណា្ោោះ។

៥៥..៣៣..២២  បបៅៅកាការរិយិាយាលល័យ័យបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ ្្ិងិងកាការរិយិាយាលល័យ័យរារាបប់ស់ស្្លលឹកឹកបប្្ននោោត្ត្  
កក..  បៅការិយាល័យប ោះប្នោត្ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបបដ្លទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវបលើ
បផ្នកណាមួយន្ការងារប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវអ្ វត្ដភារកិច្ចជាក់ោក់របសខ់លួ្ បដ្ើមីោប
អ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកបដ្លមា្ប ្ោោះកនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ទាងំអស ់ អាច្អ្ វត្ដសិទ្ធិ
របស់ខលួ្កនុងការប ោះប្នោត្ជាសមាងោត្់ បដាយបសច្កដីនងលងនូរ ងាយគ្សួល ្ិង
តមបពលបវោសមគ្សប ្ិងធានាថ្សមាភោរ បរកិាខោរប ោះប្នោត្ទាងំអស ់ គ្ត្ូវបត្
មា្ស វត្ថិភាព គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងគ្របច់្ំ្ួ្។
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ខខ..  មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវផ្រលជ់ំ្ួយសគ្មាបអ់នកប ោះប្នោត្បដ្លមា្ពិការភាព មិ្
អាច្ប ោះប្នោត្បដាយខលួ្ ឯង ្ តមសំណូមពរ បដាយគ្ត្ូវប្វើបៅតមកគ្មិត្
បដ្ល ប្សនើស ំបដាយអនកប ោះប្នោត្រូបបនាោះបត្ប  បណា្ោោះ ្ិងបៅតមការកណំត្់
ន្បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប។ កិច្ចការប្ោះ ត្គ្មូវឱោយមន្ត្រីប ោះប្នោត្
បដ្លគ្ត្ូវ ្បត្ងតំងបនាោះសួរបៅអនកប ោះប្នោត្អំពីរណបកោស្បយា យ
ណាមួយបដ្លោត្់ច្ង់ប ោះប្នោត្ឱោយ ្ិងគ្ត្ូវរូសបលើស្លឹកប្នោត្កនុងនាម
អនកប ោះប្នោត្រូបបនាោះ បហើយគ្ត្វូរកោាការសមាងោត្ន់្ការប ោះប្នោត្ប្ោះ។ 

ររ..  មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវរាយការណ៍ជាបនាទោ្់បៅគ្បធា្ រ.ក.ប ្ូវសកមមភាព
របស់ប រគលណាមានោក់បដ្លប្វើឱោយប ោះពាលដ់្លក់ារសមាងោត្ន់្ការប ោះប្នោត្។ 

ឃឃ..  បៅការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបបដ្លទ្ទួ្លខ សគ្តូ្វ
បលើបផ្នកណាមួយគ្តូ្វអ្ វត្ដភារកិច្ចជាក់ោក់របស់ខលួ្បដ្ល ្កំណត្់បៅ
កនុងបទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្ិវិ្ ីរបស់ រ.ជ.ប បដ្ើមីោបធានាថ្ស្លកឹប្នោត្ទាងំអស់គ្ត្ូវបត្
មា្ស វត្ថិភាព គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងគ្របច់្ំ្ួ្។

៥៥..៣៣..៣៣  ទ្ទ្ំំនានាកក់់ទ្ទ្ំំ្្ងងជាជាមមួួយយររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយ ភាភាននោោកក់់ងាងាររររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយ ្្ិិងង
អអននកកសសបបងងេេត្ត្កាការរណណ៍ ៍ 
កក..  សកមមភាព ្ិងទ្ំនាក់ទ្ំ្ ងរបស់មន្ត្រីប ោះប្នោត្ជាមួយរណបកោស្បយា យ 
ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្គ្ត្វូ ្កណំត្់
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
- គ្រប់បពលបវោ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ គ្ត្ូវមា្ទ្នំាក់ទ្ំ្ងជិត្សនិទ្ធ ្ិងមិ្
លបមអៀងជាមយួបបកខជ  ្ភានោក់ងាររណបកោស ប្យា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍
ទាំងអស់។ មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវទ្ទ្ួលសារោល់ត្ួនាទ្ីគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតម
ច្ោាប់របស់ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ្ងិអនកសបងេត្ការណ៍បដ្ល៖ 

▪ មា្វត្ដមា្បៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្  ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ ិងរាបស់្លកឹប្នោត្ ្ ិងបៅកនងុបរិបវណខាងកនុងន្ការិយាល័យ
ទាំងប្ោះ បដ្ើមីោបសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ 

▪ ប្វើការត្វ ោ ឬជទំាស់ ឬប្វើពាកោយបណដឹងត្វ ោ ឬពាកោយបណដឹងជំទាស់អពំី
ភាពមិ្គ្បគ្កត្ីន្ការអ្ វត្ដច្ោាប ់បទ្បញ្ជោ ្ ងិ្ីត្ិវិ្ ីបៅមន្ត្ដីប ោះប្នោត្
បដ្លមា្សមត្ថកិច្ច (សគ្មាប់ភានោកង់ាររណបកោស ប្យា យបត្ប  បណា្ោោះ)។ 
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- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្បដ្លមា្ភារកចិ្ចទ្ទ្លួ ្ិងបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង គ្ត្វូ
យកច្ិត្រទ្ កដាក់អ្ វត្រភារកិច្ចរបស់ខលួ្ ឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវតមបទ្បញ្ជោ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប។ 

ខខ..  មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្ត្ូវដ្ឹងថ្៖ 
- រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនក
សបងេត្ការណ៍ មិ្មា្សិទ្ធិផ្រល់ការបណនាំ ឬសរីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្ដីប ោះប្នោត្ 
ឬរំខា្ ឬបគ្ជៀត្បគ្ជកកនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្បេើយ 

- មិ្គ្ត្វូគ្បត្បិត្ដតិមការបណនាំណាមយួរបសរ់ណបកោស្បយា យ បបកខជ្ 
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍ណាមានោក់បេើយ។ 

៦- បព្ម្មម្ចំរពាះម្ន្តនតីរ ះរនោ ត 
មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្ត្ូវគ្បត្ិបត្រិឱោយ ្ម ឺងមា ោត្់្ូវបគ្មាមដ្ូច្ខាងបគ្កាម បលើកបលងបត្ការអ្ វត្រ

ភារកិច្ចរបស់ខលួ្ ។ 
៦៦..១១  កាការរបបំភំភិតិ្ត្បបំភំភ័យ័យ  កាការរបប្្វវើើឱឱោោយយខខូចូ្ច្ខាខាត្ត្  ្្ិងិងកាការររារាំងំងសសទទោះោះ  

មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ គ្ត្ូវបជៀសវងសកមមភាពពាក់ព័្ធបៅ្ងឹ៖ 
- ការរំរាមកំបហង 
- អំបពើហងិោា ការបងខតិ្បងខំ ឬការបំភិត្បំភ័យដ្ល់ប រគលណាមានោក់ ឬគ្ប្ំងបៅ្ឹង
ប រគលណាមានោក ់

- ការបដ្ិបស្មិ្ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ឱោយអនកបដ្លមា្សិទ្ធិគ្រប់គ្ោ្់ច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ 

- ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ឱោយអនកបដ្លោ្ោ្ សទិ្ធិគ្រប់គ្ោ្់ ឬបញ្ចលូប ្ោោះអនកបដ្ល
ោ្ោ្សទិ្ធិបពញបលញច្លូកនុងបញ្ជីប ោះប្នោត្បដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល 

- ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកោ្ោ្សិទ្ធិគ្រប់គ្ោ្ប់្វើការប ោះប្នោត្ ឬអ្ ញ្ញោត្ឱោយអនកបដ្ល
មិ្ ្ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ប្វើការប ោះប្នោត្បដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល 

- ការប្វើឱោយខចូ្ខាត្ដ្ល់បរបិវណខាងកនុង បរិបវណខាងបគ្ៅ ្ ិងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 
្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្ណាមួយ 

- ការប្វើឱោយខូច្ខាត្ ឬបំផ្លិច្បំផ្លោញសមាភោរ បរិកាខោរ ឬឯកសារបបគ្មើការប ោះប្នោត្ណាមួយ 
- ការបងាអោក ់ ឬរារាំងអនកមា្សិទ្ធិណាមានោកម់ិ្ឱោយបៅការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ 

- ការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្សមាងោត្់ទាក់ទ្ង្ឹងការងាររបស់ខលួ្បៅកា្់ត្ត្ិយជ្
បដាយោ្ោ្ការអ្ ញ្ញោត្។ 
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៦៦..២២  កាការរជជកក់ ់ ររើើ  ្្ិងិងកាការរបបងាងាកកោោររបបភភលលើើងង  អអររគគិភិភ័យ័យ  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗគ្ត្វូបជៀសវង៖ 
- ការជក ់រើបៅកនុងទ្សីរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោក់ការ ល្.ខប ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

- ការរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនងុ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការច ំច្់ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

៦៦..៣៣  កាការរហហូបូបច្ច្  កក  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ មិ្ គ្ត្វូបរបិភារអាហារបៅកនុងការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្បេើយ បលើកបលងបត្មា្
ការអ្ ញ្ញោត្ពមីន្ត្ដថី្នោក់បលើរបសខ់លួ្។ 

៦៦..៤៤  កាការរបបគ្គ្បបើើគ្គ្  សស់ប់បគ្គ្ររឿឿងងគ្គ្សសវវ៉ឹ៉ឹងង  ្្ិងិងសាសាររធាធាត្ត្  បបញញៀៀ្្  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ មិ្គ្ត្ូវមា្បភសជជៈបដ្លមា្ផ្ទុកជាត្ិគ្សវ៉ឹង ឬបគ្បើគ្ ស់
បគ្រឿងគ្សវ៉ឹង ឬសារធាត្ បញៀ្ណាមួយបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ណាមយួ ឬបៅកនុងបរិបវណ
ខាងកនុង ឬបរបិវណខាងបគ្ៅន្ការិយាល័យទាំងប្ោះបេើយ។ 

៦៦..៥៥  អាអាវវ  ្្   បបគ្គ្ររឿឿងងផ្ផ្ទទុោុះោះ  គ្គ្ោោបប់រ់រំបំបសសវវ  ្្ិងិងវវត្ត្ថថុគុ្គ្បបកកបបបបដាដាយយបបគ្គ្ោោោះោះថ្ថ្ននោោកក់ប់បផ្ផ្ោោសសងងៗៗ  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបមិ្ គ្ត្ូវយកអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវ ្ិងវត្ថគុ្បកបបដាយ
បគ្ោោះថ្នោក់បផ្ោសងៗច្ូលកនងុទ្ីសដកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោកក់ារ ល .្ខប ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក ់ការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្បេើយ។ 

៦៦..៦៦  បបលលោោបបងង  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបមិ្គ្ត្ូវបលងបលោបងស ីសង ឬបលោបងកំសា្ដបៅកនុងកប្លង
ប្វើការបេើយ។ 

៦៦..៧៧  ភាភាពពលលបបមមអអៀៀងងច្ច្ំបំបពាពាោះោះររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយ  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ៖ 
កក.. មិ្គ្ត្ូវលបមអៀងជាដាច្់ខាត្ ្ិងមិ្គ្ត្ូវប្វើសកមមភាពសបមដងអាកបោបកិរិយា 
ឥរិយាបង ឬបពាលពាកោយសមដ ីឬបងលងស ្ទរកថ្ ឬបងលងការណ៍អវីមយួបដ្លបងាហោញឱោយ
បឃើញ្វូភាពលបមអៀង ឬការច្ូលច្ិត្ដ ឬមិ្ច្លូច្តិ្រច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យ 
បបកខជ្ ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យណាមួយ កនុងបពលអ្ វត្ដភារកិច្ចរបស់ខលួ្។ 
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ខខ..  មិ្គ្ត្ូវប្វើអវីមយួបដ្លជោះឥទ្ធិពលបៅបលើអនកប ោះប្នោត្ បដ្លអាច្ប្វើឱោយមា្ការ 
ប ោះប្នោត្ោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ងំ្ឹងបបកខជ្ ឬរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

ររ..  មិ្គ្ត្ូវពាក ់ឬបងាហោញ្ូវផ្លោកសញ្ញោណាមួយ ្មិតិ្ដសញ្ញោ ឬពាកោយបសាលោកជាប់្ឹង
សបមលៀកបំពាកប់ដ្លមា្ជាប់ពាក់ព័្ធបៅ្ឹងបបកខជ្ ឬរណបកោស្បយា យ
ណាមួយបទ្ោបើយ។ 

ឃឃ.. មិ្គ្ត្ូវបរើសបអើងគ្រប់ទ្គ្មង់ដ្ូច្ជា ការបរើសបអើងពជូសាស្៍ បភទ្ ក លសមព័្ ធ ឋា្ៈ 
ឬសាសនា បដ្លពាក់ព័្ ធ្ឹងការប ោះប្នោត្ ្ងិសកមមភាព្បយា យបផ្ោសងៗ។ 

៦៦..៨៨  បបគ្គ្មាមាមមបបៅៅកាការរិយិាយាលល័យ័យបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  ្្ិងិងកាការរិយិាយាលល័យ័យរារាបប់ស់ស្្លលឹកឹកបប្្ននោោត្ត្  
មន្ត្ដីប ោះប្នោត្បដ្លបបគ្មើការងារបៅកនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ
រាប់ស្លកឹប្នោត្គ្ត្ូវច្ងចំបគ្មាមច ំច្់ពិបសសដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
កក  ..  ការប ោះពាល់សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ 

- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្បដ្លបបគ្មើការងារបៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្មិ គ្្ត្ូវប ោះពាល់បសៀវបៅស្លឹកប្នោត្ ស្លឹកប្នោត្ បញ្ជីប ោះប្នោត្ 
បសាឃលុំ គ្តសមាងោត្ ់គ្ត រ.ក.ប ទ្គ្មង់បបបបទ្ ឬសមាភោរប ោះប្នោត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ 
គ្បសិ្បបើមិ្មា្ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើ បទាោះបជីាភារកិច្ចរបស់ខលួ្ ក៏បដាយ 

- គ្បសិ្បបើមិ្មា្ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើ មិ្គ្ត្វូ៖ 
▪ គ្សាយច្ំណង ឬបបើកបសាឃលុំ បសៀវបៅស្លកឹប្នោត្ ហិបប្នោត្ កញ្ចប ់ ឬ
បគ្សាមសំប គ្ត្បដ្លមា្ផ្ទុកសមាភោរប ោះប្នោត្ 

▪ យកបច្ញ្ូវបសៀវបៅស្លឹកប្នោត្ ហិបប្នោត្ ឬកញ្ចប់ ឬបគ្សាមសំប គ្ត្
បដ្លមា្ផ្ទុកសមាភោរប ោះប្នោត្បៅខាងកនងុ 

▪ យកសមាភោរប ោះប្នោត្ណាមួយបច្ញពីការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័
រាប់ស្លកឹប្នោត្ ឬជយួឱោយអនកណាមានោក់បផ្ោសងបទ្ៀត្ឱោយប្វើដ្ូបច្នោះ 

▪ រូសសមារោល់ ឬសរបសរបលើសមាភោរប ោះប្នោត្ណាមួយ ឬល បរំ្សូ ឬល ប
សំបណរណាមួយបច្ញពសីមាភោរប ោះប្នោត្ណាមយួ។ 

ខខ..  ការប ោះពាល់ស្លកឹប្នោត្ ្ិងហបិប្នោត្ 
- គ្បសិ្បបើមិ្មា្ការអ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្បៅកនុងការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ណាមួយ មិ្គ្ត្ូវ៖ 
▪ ផ្ដល់ស្លឹកប្នោត្បៅជ្ណាមានោក់ 
▪ ប ោះគ្តសមាងោត្ផ់្លូវការបៅបលើស្លឹកប្នោត្ណាមយួ 
▪ ផ្លោស់បដូរ ឬបផំ្លោញគ្តសមាងោត្់ផ្លូវការបៅបលើស្លឹកប្នោត្ 
▪ ផ្លោស់បដូរ ឬបផំ្លោញស្លឹកប្នោត្ 
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▪ រូសបៅបលើស្លឹកប្នោត្ 
▪ ចប់យក ឬប ោះពាលហ់បិប្នោត្ 
▪ ដាក់ស្លឹកប្នោត្ ឬរបសប់ផ្ោសងបៅកនុងហិបប្នោត្ 
▪ យកស្លឹកប្នោត្បច្ញពហីិបប្នោត្បេើយ។ 

ររ . ការរកោាការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្ 
- មន្ត្រីប ោះប្នោត្បដ្លបបគ្មើការងារបៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ មិ្ គ្ត្ូវពោាយាម៖ 

▪ ច្ង់ដ្ឹងពីបំណងបដ្លអនកប ោះប្នោត្ច្ង់ប ោះប្នោត្ ឬ ្ប ោះប្នោត្ 
▪ ប្វើឱោយអនកប ោះប្នោត្បងាហោញ ឬគ្ ប់ឱោយដ្ឹងអំពីរបបៀបបដ្លអនកប ោះប្នោត្
 ្ប ោះប្នោត្ 

▪ រូសសញ្ញោសមារោល់ណាមួយបៅបលើស្លឹកប្នោត្ បដ្លអាច្ប្វើឱោយបរសារោល់
ដ្ល់អត្ដសញ្ញោណន្អនកប ោះប្នោត្ 

▪ បគ្បើឥទ្ធពិលបៅបលើ ឬជួយអនកណាមានោក់បដ្ើមោប ី្ប ោះប្នោត្បដាយដ្ងឹថ្ 
អនកបនាោះមិ្ មា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្ 

▪ បដ្ើរបៅជិត្ប្វើជាសញ្ញោ ឬ្ិយាយបៅកា្់អនកប ោះប្នោត្ណាមានោក់បដាយ
ោ្ោ្ភារកិច្ចអ្ ញ្ញោត្ ចប់ពីបពលបដ្លអនកប ោះប្នោត្បដ្ើរច្ូលបៅកនុង
បរិបវណខាងកនងុ ្ិងកនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្ រហូត្ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្
ចកបច្ញពីបរបិវណខាងកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 

▪ បដ្ើរច្ូលបៅកនងុប្ទប់រសូស្លកឹប្នោត្បដាយោ្ោ្ ភារកចិ្ច។ 

- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗបៅកនុងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្បដ្លោ្ោ្ភារកិច្ច
អ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើ មិ្គ្ត្ូវពោាយាមោត្គ្ត្ដាង៖ 
▪ ស្លឹកប្នោត្ណាមួយបដ្លអនកប ោះប្នោត្ ្ប ោះឱោយរណបកោស្បយា យ
ណាមួយ 

▪ លទ្ធផ្លន្ការគ្ត្ួត្ពិ្ិត្ោយ ្ិងការរណនាណាមួយប្វើបេើងបដាយមន្ត្ដី
ប ោះប្នោត្ 

▪ ច្ំ្ួ្ស្លឹកប្នោត្មិ្  ្ការបដ្លកំព ងមា្វិវទ្ 
▪ ច្ំ្ួ្សំបេងប្នោត្បដ្លអនកប ោះប្នោត្ ្ប ោះឱោយរណបកោស្បយា យ
ណាមួយ។ 

ឃឃ . ការទ្ទ្លួសំណូក ឬរងាវោ្ ់ 
- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ មិ្ គ្ត្វូទ្ទ្ួលយកបទាោះបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាលកដី
្ូវច្ំ្ួ្ទ្ឹកគ្ ក់ រងាវោ្ ់ ឬសមាភោរបផ្ោសងៗបទ្ៀត្ ឬការស្ោាណាមួយពីរណបកោស
្បយា យ បបកខជ្ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍
ណាមានោក់បេើយ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -326- 

ងង . វិសមិត្ភាពការងារ 
- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ៗ បៅកនុងអេំុងបពលប ោះប្នោត្ មិ្ គ្ត្ូវ៖ 

▪ មា្ប ្ោោះជាបបកខជ្បៅកនុងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់
រណបកោស្បយា យ 

▪ ជាកងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ ្ររ លជាត្ ិមន្ត្រតី្ ោការ បពវជិត្សាសនា 
អភិ ល អភិ លរងរាជធា្ ីបខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជិកគ្ក មគ្បកឹោា
រាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ ំ សងាកោត្់ បមភូមិ ជំ្ួយការភូមិ ្ិង
ជ្បដ្លគ្ត្ូវ ្ត្ ោការផ្ដនាទោបទាសដាក់ព្ធនាោរពីបទ្ឧគ្កដិ្ឋ ឬបទ្មជោឈិម 
បហើយបដ្លមិ្ ទា្ម់ា្្ីត្ិសមោបទាបេើងវញិ។ 

៧- សណូំម្ររ និងការអនុវតត 
កនុងការបំបពញតួ្នាទី្ ្ិងភារកិច្ចរបស់ខលួ្ មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្រប់រូបគ្តូ្វយកចិ្ត្រទ្ កដាក់

អ  ្វត្រដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

៧.១- សណូំម្ររ 
- កនុងការងារបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ មន្ត្ដីប ោះប្នោត្ទាងំអស់គ្ត្ូវគ្បត្ិបត្ដតិមគ្កមសីល្មប៌្ោះ 

បៅបពលបដ្លមន្ត្ដបី រគលិកទាំងបនាោះកពំ ងសថិត្បៅទ្កីប្លងបំបពញការងាររបស់ខលួ្  ឬកពំ ងបំបពញ
ភារកិច្ចរបស់ខលួ្  

- មន្ត្ដីប ោះប្នោត្មានោក់ គៗ្ត្ូវច្ូលរួមបរៀ្ សូគ្ត្គ្រប់វរគបណដដោះបណាដោល ឬសិកាខោសាោទាំងអស់
តមការអបញ្ជើញរបស់ រ.ជ.ប។ 

៧.២- ការអនុវតត 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្គ្បសិទ្ធភាពអ្ វត្រចប់តងំពីនងងច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប 

្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រគ្របស់មយ័កាលន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 
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សព្ម្ង់រោសបបញ្ាតត ិ

រ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសតងំតំណាងរាន្តសត 

ម្មព្ត១៤០>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 

(ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្បដាយព ំទា្់រិត្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្របដាយបច្ត្នា្វូ
អំបពើណាមួយ ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

- បច្ញបងាកោ្់នដ្បញ្ជោក់ការច្ ោះប ្ោោះ ប  ប្រមិ គ្្ពមច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋបនាោះ
កនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ ្ងិបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដ្លគ់្បជាពលរដ្ឋ បដ្លព បំំបពញលកខខណឌគ្រប់គ្ោ្់ 
អាច្ប ោះប្នោត្ ្។ 

ម្មព្ត១៤៥>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 
(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល 
០៥ (គ្ ំ) ្នោំ បដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះសមាជិករណៈកមមការរាជធា្ី បខត្រ ឃ ំ សងាកោត្់
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ្ិងសមាជិករណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្បដ្លប្លំ
ឯកសារ ប្លសំ្លឹកប្នោត្ ឬបគ្បើកលលោបិច្បដ្ើមោបីប្លំលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៤៦>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្)បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 

(ដ្បោ់្) បរៀល ្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្បដាយរណៈកមា្ោ្កិារ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ំទា្រ់ិត្ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះ
ជ្ណាបដ្លយកតមខលួ្ ្ូវអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវគ្របគ់្បបភទ្ ឬអាវ ្បដ្ល
ច្ូលកនងុបដ្្អ្ វត្ររបសម់ាគ្ត៤៨៩ (បទ្ផ្លិត្ ឬប្វើច្រាច្រណ៍អាវ ្ សគ្មាប់គ្បហារ
បផ្ោសងៗបទ្ៀត្) ន្គ្កមគ្ពហមទ្ណឌ ច្ូលកនុងត្បំ្់ហាមោត្់ ្ិងកនុងអេំុងបពលដ្ូច្
 ្បញ្ញត្រកនុងមាគ្ត៥២ ្ិងរងវងក់ារពារស្រសិ ខន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ដ្ូច្ ្
បញ្ញត្រកនងុមាគ្ត១១២ ន្ច្ោាប់ប្ោះ បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ពអីាជាញោ្ រមា្សមត្ថកិច្ច 
ឬោ្ោ្មលូបហត្ អ្ ញ្ញោត្បដាយច្ោាប។់ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសបនាោះជាភានោកង់ារ ជាប រគលកិ ន្រណៈកមា្ោ្កិារ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ជាភានោក់ងារ ជាប រគលកិ ឬសមាជិកន្រណៈកមមការបរៀបច្ំ



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -328- 

ការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ គ្ត្វូល បប ្ោោះបច្ញពកីារងារ ្ិងមិ្ ឱោយសាមីខលួ្
ច្ូលបបគ្មើការងារជាមួយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់សគ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ ចប់ពសីម័យ
ប ោះប្នោត្ប្ោះបៅ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥០>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ឬ/្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ០៥ 
(គ្ ំ) ្នោំ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ំទា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លបៅកនុងបពលប ោះប្នោត្បងារោប់ បញ្ជោ
លួងបោមប កបបញ្ឆោត្ ឬប្វើសកមមភាពតមគ្រប់មប្ោា យទ្ ច្ចរិត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ឱោយ
អនកប ោះប្នោត្ ប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសយករណបកោស្ បយា យផ្ទុយពីឆ្្ទៈរបស់ជ ប្នាោះ។ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាភានោកង់ារ ឬជាប រគលកិរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ រណៈកមា្ោ្ិការ
ជាតិ្បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្តូ្វល បប ្ោោះបច្ញពីការងារ ្ិងមិ្ឱោយចូ្លបបគ្មើការងារ
កនុងរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្
គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់សគ្មាបរ់យៈបពល ១០ (ដ្ប)់ ្ នោ ំរតិ្ចបព់ីសម័យប ោះប្នោត្ប្ោះត្បៅ។ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ
្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ ប្ចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥១>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្ ័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 

(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល 
០៥ (គ្ ំ) ្នោ ំបដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ទំា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លមា្បច្ត្នាប្វើឱោយខូច្ខាត្ បំផ្លចិ្
បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយគ្ទ្ ឌបគ្ទាមហបិប្នោត្ ឬបគ្រឿងសមារោលស់គ្មាប់រកោាស វត្ថភិាពហបិប្នោត្ 
ឬប្វើឱោយ ត្់ ដ្កហូត្ លួច្ ដ្បណដើមកា្់កាប់ ឬបំផ្លិច្បំផ្លោញហិបប្នោត្បដ្លមា្
ស្លឹកប្នោត្។ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាភានោក់ងារ ជាប រគលិក ឬសមាជិករណៈកមា្ោ
្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ 
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពកីារងារ ្ិងមិ្ឱោយ
សាមីខលួ្ច្ូលបបគ្មើការងារកនុងរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោកស់គ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ រិត្ចប់ពី
សម័យប ោះប្នោត្ប្ោះត្បៅ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -329- 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ
្ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ គ្ត្វូល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ បចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាប់សដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រុម្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៦៩>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌ បផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្របដាយបច្ត្នា្វូ
អំបពើណាមួយ ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

- បច្ញបងាកោ្ ់នដ្បញ្ជោក់ការច្ ោះប ្ោោះ ប  ប្រមិ គ្្ពមច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋបនាោះ
កនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ ្ងិបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដ្លគ់្បជាពលរដ្ឋ បដ្លព ំបំបពញលកខខណឌគ្រប់គ្ោ្ ់
អាច្ប ោះប្នោត្ ្។ 

ម្មព្ត១៧៤>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 

(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះពបីញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាបរ់យៈបពល ០៥ 
(គ្ ំ) ្នោំ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ំទា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះសមាជិករណៈកមមការរាជធា្ី បខត្រ ឃ ំ សងាកោត្់
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ្ិងសមាជិករណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្លប្លំ
ឯកសារ ប្លំស្លឹកប្នោត្ ឬបគ្បើកលលោបិច្ បដ្ើមោបីប្លំលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៧៥>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 

(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ បដាយរណៈកមា្ោ្កិារ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្រ់ិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះ
ជ្ណាបដ្លយកតមខលួ្ ្ូវអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវគ្របគ់្បបភទ្ ឬអាវ ្បដ្ល
ច្ូលកនុងបដ្្អ្ វត្ររបសម់ាគ្ត ៤៨៩ (បទ្ផ្លិត្ ឬប្វើច្រាច្រណ៍អាវ ្សគ្មាប់គ្បហារ
បផ្ោសងៗបទ្ៀត្) ន្គ្កមគ្ពហមទ្ណឌ បដាយបពំា្បលើបញ្ញត្រិន្មាគ្ត ២៨ ន្ច្ោាប់ប្ោះ 
បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ពអីាជាញោ្ រមា្សមត្ថកិច្ច ឬោ្ោ្មលូបហត្ អ្ ញ្ញោត្បដាយច្ោាប។់ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសបនាោះជាភានោក់ងារ ជាប រគលកិន្រណៈកមា្ោ្ិការ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ជាភានោក់ងារ ជាប រគលកិ ឬសមាជិកន្រណៈកមមការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពកីារងារ ្ិងមិ្ឱោយសាមីខលួ្
ច្ូលបបគ្មើការងារជាមយួរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់សគ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ ចប់ពីសម័យ
ប ោះប្នោត្ប្ោះបៅ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី ១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 
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កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ
្ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ គ្ត្វូល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ បចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាប់សដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រុម្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៦៩>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌ បផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្របដាយបច្ត្នា្វូ
អំបពើណាមួយ ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

- បច្ញបងាកោ្ ់នដ្បញ្ជោក់ការច្ ោះប ្ោោះ ប  ប្រមិ គ្្ពមច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋបនាោះ
កនុងបញ្ជបី ោះប្នោត្ ្ងិបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ដ្លគ់្បជាពលរដ្ឋ បដ្លព ំបំបពញលកខខណឌគ្រប់គ្ោ្ ់
អាច្ប ោះប្នោត្ ្។ 

ម្មព្ត១៧៤>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 

(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះពបីញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាបរ់យៈបពល ០៥ 
(គ្ ំ) ្នោំ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ំទា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះសមាជិករណៈកមមការរាជធា្ី បខត្រ ឃ ំ សងាកោត្់
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ្ិងសមាជិករណៈកមមការការិយាល័យប ោះប្នោត្ បដ្លប្លំ
ឯកសារ ប្លំស្លឹកប្នោត្ ឬបគ្បើកលលោបិច្ បដ្ើមោបីប្លំលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៧៥>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 

(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ បដាយរណៈកមា្ោ្កិារ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្រ់ិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះ
ជ្ណាបដ្លយកតមខលួ្ ្ូវអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវគ្របគ់្បបភទ្ ឬអាវ ្បដ្ល
ច្ូលកនុងបដ្្អ្ វត្ររបសម់ាគ្ត ៤៨៩ (បទ្ផ្លិត្ ឬប្វើច្រាច្រណ៍អាវ ្សគ្មាប់គ្បហារ
បផ្ោសងៗបទ្ៀត្) ន្គ្កមគ្ពហមទ្ណឌ បដាយបពំា្បលើបញ្ញត្រិន្មាគ្ត ២៨ ន្ច្ោាប់ប្ោះ 
បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ពអីាជាញោ្ រមា្សមត្ថកិច្ច ឬោ្ោ្មលូបហត្ អ្ ញ្ញោត្បដាយច្ោាប។់ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសបនាោះជាភានោក់ងារ ជាប រគលកិន្រណៈកមា្ោ្ិការ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ជាភានោក់ងារ ជាប រគលកិ ឬសមាជិកន្រណៈកមមការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពកីារងារ ្ិងមិ្ឱោយសាមីខលួ្
ច្ូលបបគ្មើការងារជាមយួរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់សគ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ ចប់ពីសម័យ
ប ោះប្នោត្ប្ោះបៅ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី ១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 
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ឧបសម្ព័នធទី៣ 

ព្រម្សលីធម្ ៌
សព្ម្មប ់

គណបរសនរោ យ របរខជន និងភាោ រ់ង្ករគណបរសនរោ យ 
រោងុែំរណើ រការរ ះរនោ ត 

១- រសចរដីរទដើម្ 
គ្បបទ្សបដ្លកា្ល់ទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បត្ងបត្គ្ ថ្នោច្ង់ឱោយរាល់ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ

បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌។ បដ្ើមោបីសបគ្មច្្ូវបោលបៅប្ោះ ្ បយើងទាំងអស់ោនោជា
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ គ្កសួង សាថោប័្ កងកមាលោងំគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិ
អ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ ងិអ្ររជាត្ ិ្ ងិភារពីាក់ព័្ធគ្ត្ូវរបួរួមោនោបោរពច្ោាបប់ ោះប្នោត្ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប ្ិងលខិិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ
គ្កមសលី្មឱ៌ោយ ្ខាជោប់ខជួ្។ 

គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំតក់បត្ងបេើងគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាក់ព័្ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្។ 

ការគ្បត្ិបត្រិតមគ្កមសលី្ម៌ជាបផ្នកមួយដ្៏សខំា្់សគ្មាប់ប្វើឱោយបរិយាកាសន្ដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្ តំងពីចប់បផ្ដើមរហូត្ដ្ល់គ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ផ្លូវការគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយរលូ្ ្ងិ
គ្បកបបដាយស្រិស ខ ស វត្ថភិាព។ ការគ្បត្ិបត្រតិមគ្កមសលី្ម ៌្លអជាកតតោជំរ ញបលើកទ្កឹច្ិត្រ
ដ្ល់គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្រប់លំដាបថ់្នោក់ កងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារ
ព័ត្៌មា្ជាត្ ិ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ រណបកោស្បយា យជារូគ្បកតួ្
គ្បបជងមា្ស ទ្ិដ្ឋិ្ិយមរវងោនោ្ឹងោនោ សហការោនោ ្ិងបំបពញការងារតមភារកិច្ច ្ិងម ខនាទី្
បរៀងៗខលួ្ រមួច្ំបណកពគ្ងឹងសាមរគីភាព ្ិងកចិ្ចសហការជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិកនងុការប ោះប្នោត្។ 
ការបោរពគ្កមសីល្ម ៌្លអ នាំឱោយកាត្់ប្ថយ ្្ូវអំបពើហងិោា ជបមាលោោះ ការបរើសបអើង ការបបងបច្ក
រវងអនកបដ្លមា្្និានោការ្បយា យបផ្ោសងៗោនោកនុងសងគម។ ការបោរពគ្កមសីល្ម៌ ្លអរជឺា
ការបលើកសទួយកិត្ោា្ ភាពជាតិ្បលើ្កអ រ្រជាតិ្ បងាហោញពីការបោរពច្ោាប់ ការឯកភាពជាតិ្ 
ការបជឿទ្ កច្ិត្រោនោរវងរណបកោស្បយា យ គ្បជាពលរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល ្ិងភារីពាក់ព័្ធទាំងអស់
កនុងសងគម។ 

រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) អ្ ម័ត្គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ សគ្មាប់
រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ អ្ វត្រកនុងដ្បំណើរការប ោះប្នោត្
តមសទិ្ធិ ្ិងភារកចិ្ចរបស់ខលួ្តមការកំណត្់ន្ច្ោាប់។ 
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២- រោលបំណង 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្បោលបំណងកំណត្់វិធា្សំខា្់ៗសគ្មាបរ់ណបកោស្បយា យ 

បបកខជ្ បដ្លឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិភានោក់ងាររណបកោស្បយា យយកច្ិត្រទ្ កដាក់អ្ វត្រត្ួនាទ្ី 
្ិងភារកិច្ចរបស់ខលួ្បដ្ើមោបីឱោយ៖ 

- ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីរបស់ 
រ.ជ.ប ្ិងលិខតិ្បទ្ដាឋោ្ រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ 

- ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ យ ត្រិ្ម ៌្ិងត្មាលោភាព ោ្ោ្អំបពើហិងោា 
ោ្ោ្ការបងខិត្បងខំ ្ងិោ្ោ្ ការបភំិត្បំភយ័។ 

៣- វិសាលភារ 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្វសិាលភាពអ្ វត្រច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យ រណបកោស្បយា យ

ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិបបកខជ្បដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះប ្ោោះ បហើយគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោល់បដាយ រ.ជ.ប។ 

៤- និយម្ន័យ 
វកោយសព័ទសំខា្់ៗបៅកនងុគ្កមសីល្ម៌ប្ោះមា្្័យដ្ូច្ត្បៅ៖ 
៤.១- ររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយ សំបៅដ្ល់រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ

បៅគ្កសួងមហានផ្ទ គ្សបតមច្ោាប់សដីពីរណបកោស្បយា យ បហើយគ្ត្ូវ ្គ្បកាសទ្ទ្ួលសារោល់
ជាផ្លូវការបដាយគ្កសួងមហានផ្ទ។ 

៤.២- ររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយឈឈររបប  ្្ោោោះោះបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់រណបកោស្បយា យ
បដ្លគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោល់បដាយគ្កសួងមហានផ្ទ ្ិង ្ច្ ោះបញ្ជីឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប 
ឬបៅរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ បហើយគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោលជ់ាផ្លូវការ។ 

៤.៣-  បបបបកកខខជជ្្ សំបៅដ្ល់អនកបដ្លគ្ត្ូវ ្រណបកោស្បយា យបត្ងតំងឱោយឈរប ្ោោះ
ជាបបកខជ្កនុងបញ្ជីបបកខជ្តមមណឌលប ោះប្នោត្ ្ងិគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោល់ជាផ្លូវការ។ 

៤.៤- ភាភាននោោកក់ង់ាងាររររណណបបកកោោសស្្បបយាយា  យយ  សំបៅដ្ល់ភានោកង់ារបពញសិទ្ធិ ្ិងភានោកង់ារបគ្ម ង
បដ្លជាត្ំណាងរបសរ់ណបកោស្បយា យ បដ្ើមោបីច្លូរួមសបងេត្ការណ៍បមើលការពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ 
្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិការប ោះប្នោត្ ្ិងគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោលជ់ាផ្លូវការ។ 

៤.៥- កាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សំបៅដ្លក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងត្ំណាងរាន្តសរ ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បកឹោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បឹកោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បកឹោាគ្ស ក គ្ក មគ្បកឹោាខណឌ ្ិងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្់បដ្លបរៀបច្ំ
បេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 

៤.៦- ដ្ដ្ំបំបណណើើររកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់៖ 
- ការពិ្តិ្ោយបញ្ជបី ្ោោះ ្ងិការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
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- ការបោសនាប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
- ការដាក ់ការទ្ទ្ួល ្ិងការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង 
- ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥- សទិធិ ភាររិចា និងការទទួលខុសព្តូវរបសគ់ណបរសនរោ យ របរខជន និង
ភាោ រ់ង្ករគណបរសនរោ យ 
រណបកោស្ បយា យមា្សិទ្ធិសបងេត្បមើលការពិ្ ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្

គ្បចំ្នោ ំ្ិងច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 
រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្ ្ងិភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ

មា្សិទ្ធិបពញបលញ បសមើភាពច្លូរមួគ្បកបបដាយការទ្ទ្លួខ សគ្ត្វូកនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ជាអាទ្ិ៍ 
ការបោសនាប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ការសបងេត្បមើលការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាបស់្លឹកប្នោត្ 
ការបដឹងជំទាស ់ឬបដងឹត្វ ោ ្ិងការទ្ទ្លួសារោល់លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

បបកខជ ន្្រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ អភិ ល អភិ លរងន្រណៈអភិ ល
រាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ សមាជិកគ្ក មគ្បឹកោារាជធា្ី បខត្រ គ្ក ង គ្ស ក ខណឌ ឃ ំ សងាកោត្់ បមភមូ ិ
ជំ្ួយការបមភូមិ ្ិងកងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្ មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយប្វើជាភានោក់ងាររណបកោស
្បយា យសបងេត្ការណ៍បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ិងការរាប់ស្លកឹប្នោត្បេើយ។ 

៥.១- សទិធិ និងភាររិចារបសគ់ណបរសនរោ យ និងរបរខជន 
រណបកោស្បយា យ ្ ងិបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្មា្សិទ្ធិ ្ ិងភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.១.១ រណបកោស្បយា យមា្សិទ្ធិ៖ 

- បដឹងបៅគ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ ត្វ ោច្ំបពាោះការសបគ្មច្របស ់ រ.ជ.ប បដ្ិបស្ការ
ច្ ោះបញ្ជីរណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ
សគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ្ិងការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតំងត្ំណាងរាន្តសរ 

- បដឹងត្វ ោបៅ រ.ជ.ប ច្ំបពាោះការសបគ្មច្របស់ រ .្ខប បដ្ិបស្ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស
្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះ សគ្មាប់ការ
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បឹកោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្ស ក គ្ក មគ្បកឹោាខណឌ 

- បដឹងត្វ ោបៅ រ្.ខប ្ិងបដឹងប្របៅ រ.ជ.ប ច្ំបពាោះការសបគ្មច្របស ់រឃ.សប 
បដ្ិបស្ការស ំច្ ោះបញ្ជបីបកខជ្ន្រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្
សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្។់ 
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៥.១.២ រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្មា្សិទ្ធិបលើកសាលោករណបកោស្ បយា យ
បៅទ្ីសាធារណៈ បដាយមា្ការសគ្មបសគ្មួលពីអាជាញោ្រឃ ំ សងាកោត្់ បផ្អកបលើ
បោលការណ៍បសមើភាព ស្រិស ខ សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ ្ិងបសាភ័ណភាព
សាធារណៈ។ 

៥.១.៣ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្មា្សិទ្ធិស ំជួលបរាង
មបហាគ្សព មណឌលកីឡា ឧទ្ោា្សាធារណៈ ឬទ្ីធាលោសាធារណៈ ឬសាលសាធារណៈ 
ពីអនកគ្រប់គ្រងទ្កីប្លងបនាោះ បដ្ើមោបីបគ្បើគ្ សស់គ្មាបប់បគ្មើការបោសនាប ោះប្នោត្ 
បដាយបផ្អកបលើបោលការណ៍បសមើភាព ្ិងតមលដំាប់ម ្បគ្កាយ។ 

៥.១.៤ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្មា្សទិ្ធិប្វើសកមមភាព
បោសនាប ោះប្នោត្បៅបលើទ្ីធាលោឯកជ្ ឬសាលឯកជ្ ្ គ្បសិ្បបើមា្ការ
គ្ពមបគ្ពៀងពីមាចោស់កប្លងបនាោះ បត្គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹងបៅរណៈកមមការបរៀបចំ្ការ
ប ោះប្នោត្ពាក់ព័្ធ។ 

៥.១.៥ កនុងការបោសនាប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្មា្សិទ្ធិប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយកមមវិ្ី្បយា យរបសខ់លួ្ដ្ល់
អនកប ោះប្នោត្។ 

៥.១.៦ រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទាំងអស់ គ្ត្ូវទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ
ផ្ទោល់បលើខលឹមសារ ្ងិសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្របស់ខលួ្។ 

៥.១.៧ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទាងំអស់ គ្ត្ូវសហការ
យា ោងជិត្សនិទ្ធ ជាមួយរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាបថ់្នោក់ ឬ រ.ជ.ប 
អាជាញោ្របដ្្ដី្ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ អ្ររជាត្ិ ្ិងផ្ដល់ព័ត្៌មា្ឱោយោនោបៅវិញ
បៅមក។ 

៥.១.៨ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទំាងអស់ គ្ត្ូវយកច្ិត្រ
ទ្ កដាកប់ោរពឱោយ ្លអ្ ូវរាលក់មមវិ្ីបោសនាទាំងអស់ បដ្លសគ្មបសគ្មលួ
បដាយអាជាញោ្របដ្្ដ្ី។ 

៥.១.៩ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទាងំអស់ មា្សទិ្ធិប្វើ
សកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្បដាយបសរើ កនុងទ្ីសានោក់ការរណបកោស្បយា យ
របស់ខលួ្ ទ្ូទាងំគ្បបទ្ស។ 

៥.១.១០រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្មា្សិទ្ធិស ំផ្លោសប់ដូរភានោក់ងារបពញសិទ្ធិ 
ឬ/្ិងភានោក់ងារបគ្ម ងរបស់ខលួ្បៅតមកាលកណំត្់ច្ ងបគ្កាយរបស់ រ.ជ.ប។ 

៥.១.១១ រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទាងំអស់ មា្សទិ្ធិបដឹង
ជំទាស់ ឬបដងឹត្វ ោបៅតមបទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្ិវិ្ ីរបស់ រ.ជ.ប គ្បសិ្ បបើពិ្ តិ្ោយបឃើញ 
្ិងមា្ភសរតុង បញ្ជោក់ពីអំបពើណាមយួផ្ទយុ្ងឹច្ោាប ់បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ីរបស ់
រ.ជ.ប កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
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៥.១.១២ រណបកោស្បយា យបដ្ល ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ អាច្បដងឹត្វ ោអំពលីទ្ធផ្ល
មួយបផ្នក ឬលទ្ធផ្លទាំងអស់ន្ការប ោះប្នោត្បៅ រ.ជ.ប ឬបៅគ្ក មគ្បកឹោា្មម្ ញ្ញ 
បដាយផ្ទោល់ក៏ ្ បដាយបញ្ជោក់ពីភាពមិ្គ្បគ្កត្ីន្រណៈកមមការ ឬសមាជិក
រណៈកមមការបដ្ល ្ប្វើខ សពីកាលបរិបច្ឆទ្ បដ្លប្វើខ សពីកប្លងបដ្លមា្
ការគ្បគ្ពឹត្រខ ស ពបី ្ោោះ ្ិងអាសយដាឋោ្ន្សាកោសី គ្ពមទាងំឯកសារ ឬភសរុតង
ដ្នទ្បទ្ៀត្ បនាទោប់ពកីារគ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្បបណាដោោះអាស្នកនងុរយៈបពល 
៧២ (ច្តិ្សិបពីរ) បមា ោងយា ោងយូរ។ 

៥.១.១៣ រណបកោស ប្យា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបបកខជ្ទាំងអស់ មា្សិទ្ធបិសមើភាព
ោនោកនុងការទ្ទ្ួល ្ការការពារស្រិស ខ ស វត្ថភិាព កនងុអេំុងបពលប្វើសកមមភាព
នានាកនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥.១.១៤ រណបកោស្បយា យគ្ត្វូគ្បមូលយកមកវិញ្ូវបណណគ្បកាស ឬបណណបិទ្ផ្ោាយ 
បដា ឯកសារបោសនាទាំងអស់របសខ់លួ្ពគី្របក់ប្លងសាធារណៈកនុងរយៈបពល 
១៥ (ដ្បគ់្ ំ) នងង បនាទោប់ពីនងងប ោះប្នោត្។ 

៥.២- សទិធិ និងភាររិចារបសភ់ាោ រ់ង្ករគណបរសនរោ យ 
កនុងការសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យមា្សទិ្ធិ ្ងិភារកចិ្ច

ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.២.១ មា្វត្រមា្បៅតមការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង

ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្បដ្លខលួ្ ្ទ្ទួ្លការអ  ្ញ្ញោត្តមទី្កប្លង ្ិង
បពលបវោបដ្ល ្កណំត្់បដាយរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់
ថ្នោក់ ឬ រ.ជ.ប ្ងិគ្ត្ូវច្ ោះបញ្ជីវត្រមា្។ 

៥.២.២ ច្ូលបៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្ ្បត្មានោក់ប  បណា្ោោះ។ ភានោកង់ារបគ្ម ងគ្ត្ូវរង់ចំបៅបគ្ៅការិយាលយ័ 
បដ្ើមោបីជំ្ ួសភានោក់ងារបពញសិទ្ធិ កនុងករណីមា្ការផ្លោស់បដូរ។ 

៥.២.៣ ត្វ ោ ឬ/្ងិជទំាស់រាលក់ាររំបោភបៅបលើច្ោាប់ ឬបលើបទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ ីបដ្លខលួ្
 ្បឃើញផ្ទោល់។ ការជំទាស់គ្ត្ូវប្វើបេើងបៅគ្បធា្ ក.ច្.ប គ្បធា្ រ.ក.ប 
គ្បធា្ រ.ក.រ។ បៅបពលមា្ការរំបោភ ឬបនាទោប់ពមីា្ការរំបោភ ការជំទាស់
អាច្បលើកបេើងបដាយផ្ទោល់មាត់្ ឬ/្ិងបៅតមទ្គ្មង់បបបបទ្របស់ រ.ជ.ប។ បៅ
កនុងអំេងុបពលន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ គ្បសិ្ បបើភានោក់ងាររណបកោសបៅបត្ត្វ ោ 
ឬជំទាស់ គ្បធា  ្ក.ច្.ប អាច្អ្ ញ្ញោត្ឱោយភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យបនាោះ កត្់គ្ត 
ឬងត្យកទ្ិ្ន្ ័យ ឬឯកសារបដ្លជាកមមវត្ថុន្ពាកោយបណដឹង។ 

៥.២.៤ ច្ ោះហត្ថបលខាបលើរ យការណ៍ ឬកំណត្់បហត្ បផ្ោសងៗបដ្លកំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 
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៥.២.៥ ច្ ោះហត្ថបលខា ឬផ្ដិត្បមនដ្បៅបលើកំណត្់បហត្ ន្ការប ោះប្នោត្ ្ិងកំណត្់បហត្ 
ន្ការរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

៥.២.៦ ភានោក់ងាររណបកោស្ បយា យមា្សិទ្ធទិ្ទ្លួ ្កំណត្់បហត្ ន្ការរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
៥.២.៧ គ្ត្ូវសហការយា ោងជិត្សនិទ្ធជាមួយរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ 

ឬ រ.ជ.ប អាជាញោ្របដ្្ដ្ី អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ អ្ររជាត្ិ ្ិងផ្ដល់ពត័្ម៌ា្ឱោយោនោ
បៅវិញបៅមក។ 

៥.២.៨ បដឹងជំទាស់ ឬបដងឹត្វ ោគ្សបតមបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ ីរបស់ រ.ជ.ប គ្បសិ្បបើពិ្ិត្ោយ
បឃើញថ្ មា្ភសរតុងបញ្ជោក់ពីអំបពើណាមយួផ្ទយុ្ឹងច្ោាប់ បទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្ិវិ្ ី
របស់ រ.ជ.ប កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥.២.៩ ទ្ទ្ួល ្បដាយបសមើភាពោនោ កនងុការការពារស្រិស ខ ស វត្ថភិាពកនងុអេំុងបពល
ប្វើសកមមភាពនានា កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥.២.១០ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យមា្សិទ្ធកិត្់គ្ត ្ិងងត្យករូបភាពទ្ូបៅបៅកនងុ 
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បដាយមិ្គ្ត្ូវរំខា្ ឬប្វើឱោយរាំងសទោះដ្ល់ដ្ំបណើរ
ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងរំបោភបលើការសមាងោត្់ ស្រិស ខ ្ិងស វត្ថិភាព
ទ្ិ្ន្័យអត្រសញ្ញោណរបស់អនកស ំច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្បេើយ។ 

៥.៣- ការទទួលខុសព្តូវរបសគ់ណបរសនរោ យ របរខជន និងភាោ រ់ង្ករ
គណបរសនរោ យ 

រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិភានោកង់ារ
រណបកោស្បយា យគ្ត្ូវបោរព ្ងិអ្ វត្រឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្វូតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ងិ្ីត្វិិ្ ី
សគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្ ្ិងគ្កមសីល្ម៌ប្ោះ។ 

រណបកោស្ បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក់បណដដោះបណាដោលបបកខជ  ្ ្ិង
ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យរបស់ខលួ្ឱោយមា្ការយល់ដ្ងឹគ្ត្ឹមគ្ត្ូវអពំីការប ោះប្នោត្ អពំីត្នួាទ្ ី
្ិងភារកិច្ចរបស់ខលួ្ច្ូលរួមកនុងការប ោះប្នោត្។ 

៦- បព្ម្មម្ចំរពាះគណបរសនរោ យ របរខជន ភាោ រ់ង្ករគណបរសនរោ យ  
រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្ ភានោក់ងាររណបកោស្បយា យមិ្ គ្ត្វូ៖ 
៦.១ គ្បគ្ពឹត្រអំបពើររំាមកំបហង ឬបំភិត្បំភ័យ ឬអំបពើហិងោាបៅបលើគ្បជាពលរដ្ឋ បៅបលើ

រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 
៦.២ ញុោះញង់អនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្ឱោយគ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភបំពា្ រំរាមកបំហង អំបពើ

ហិងោា ឬបំភតិ្បំភយ័បៅបលើប រគល ឬរណបកោស្បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្។ 
៦.៣ ្ិយាយបដាយផ្ទោលម់ាត្ ់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរកនុង

្័យអសីល្ម៌ គ្បមាង មាក់ងាយបៅបលើបបកខជ្ អនកោំគ្ទ្ ឬបលើប រគលណាមួយ។ 
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៦.៤  រិោះរ្់បៅបលើប រគលិកលកខណៈផ្ទោល់របស់ប រគល ឬរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 
៦.៥ ប្វើការររំាមកំបហង បភំតិ្បំភ័យ ្ងិលួងបោមឱោយប រគលផ្រិត្បមនដ្ ឬសោបង ឬស្ោា

ប ោះប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមយួ។ 
៦.៦ ផ្រល់អំបណាយជាងវកិា ឬជាសមាភោរបដ្លជារងាវោ្ ប់លើកទ្កឹច្តិ្រ បទាោះបតីមមប្ោា យ 

ឬរូបភាពណាក៏បដាយ ដ្ល់សាថោប័្ អងគការ ឬប រគលណាមានោក់ កនងុបោលបណំងទ្ិញ
ទ្ឹកច្ិត្រអនកប ោះប្នោត្ កនងុរយៈបពលបោសនាប ោះប្នោត្ នងងស ្ិងនងងប ោះប្នោត្។ 

៦.៧ ប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្ បៅច្បនាលោោះពីបមា ោង ១០:០០ (ដ្ប់) យប់ ដ្ល់
បមា ោង ៦:០០ (គ្ ំមយួ) គ្ពឹក។ 

៦.៨ ប្វើសកមមភាពបោសនាបដាយឧបករណ៍បំពងសបំេង ចប់ពីបមា ោង ១២:០០ (ដ្បព់ីរ) 
នងងគ្ត្ង់ ដ្ល់បមា ោង ២:០០ (ពីរ) របសៀល។ 

៦.៩ បគ្ជៀត្បគ្ជក ឬប្វើឱោយរាងំសទោះដ្លស់កមមភាពរណបកោស្ បយា យ ឬបបកខជ្ដ្នទ្បទ្ៀត្។ 
៦.១០ រារាំងដ្ល់សកមមភាពរបស់ភានោកង់ាររណបកោស្បយា យដ្នទ្បទ្ៀត្។ 
៦.១១ បគ្បើកមាលោំង ឬអំបពើហិងោាណាមួយ បដ្ើមោបីរារាំងអនកមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅ

ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅប ោះប្នោត្ ឬឈរប ្ោោះជាបបកខជ្។ 
៦.១២ រារាំងបបកខជ្ ្ិងអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្តម

ការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប។ 
៦.១៣ បគ្បើកមាលោងំ អំបពើហងិោា អំបពើរំបោភ បំភិត្បំភយ័ ឬបគ្បើពាកោយសំដ្ីគ្បមាងបមើលងាយ

ប្វើឱោយមា្ការភ័យខាលោច្ ការភា្់គ្ច្ទ្ោបំប្វើឱោយគ្ច្បូកគ្ច្បល់ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់
ន្ការប ោះប្នោត្។ 

៦.១៤ បងេការរខំា្បផ្ោសងៗ បដ្លប្វើឱោយការប ោះប្នោត្មិ្ អាច្គ្បគ្ពឹត្របៅ ្។ 
៦.១៥ បងេការរខំា្ដ្ល់ការងាររាប់ស្លកឹប្នោត្។ 
៦.១៦ ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
៦.១៧ ទ្ិញស្លឹកប្នោត្ បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 
៦.១៨ បងារោប់បញ្ជោ ឬលួងបោមប កបបញ្ឆោត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្បគ្ជើសយករណបកោស្ បយា យ

តមការច្ងអុលបងាហោញ ឬតមមប្ោា យណាមយួបផ្ោសងបទ្ៀត្កនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
៦.១៩ ប្វើឱោយរបបើកហិបប្នោត្ ដាច្់ ឬរបហក ឬរបូត្បសាឃលុ ំឬបគ្រឿងសមារោល់សគ្មាប់ស វត្ថិភាព

ហិបប្នោត្ ឬមា្បច្ត្នាប្វើឱោយ ត្់ ឬលួច្ ឬដ្ូរ ឬដ្បណដើម ឬបំផ្លោញហិបប្នោត្បដ្ល
មា្ស្លឹកប្នោត្។ 

៦.២០ ទាមទារ ឬច្ូលបៅកនុងការយិាល័យ បដ្ើមោបពីិ្ិត្ោយបមើលការប ោះប្នោត្ ឬការរាបស់្លឹកប្នោត្
បប្ថមបលើភានោកង់ាររណបកោស្បយា យបដ្ល ្អ្ ញ្ញោត្ជាផ្លូវការរួច្បហើយ។ 

៦.២១ ផ្រល់ការបណនាំ ឬសរីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្របី ោះប្នោត្។ 
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៦.៣៥ ច្ងបដា ឬរូបសញ្ញោបោសនាណាមួយឆ្លងកាត្់ផ្លវូសាធារណៈ។ 
៦.៣៦ សាលោកសញ្ញោរណបកោស្បយា យ ្ងិសមាភោរបោសនារបសរ់ណបកោស្បយា យ 

មិ្គ្ត្ូវ ្អ្ ញ្ញោត្ឱោយបលើក ឬបិទ្បៅកនុងបរិបវណ ឬបលើអោរ ឬការិយាល័យ
របស់រដ្ឋ។ 

៦.៣៧ បគ្បើគ្ ស់មប្ោា យដ្ឹកជញ្ជូ ប្ដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋ ដ្ូច្ជា រងយ្រ បទាច្គ្កយា្យ្រ 
្ិងជលយា្គ្រប់គ្បបភទ្ បដ្លបគ្បើគ្ ស់ផ្លោកសញ្ញោរាជការ ឬរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល 
្ររ ល ឬ ្.ប បខមរភូមិ្ទ ឬ ខ.ម បដ្ើមោបីប្វើសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្
ឱោយរណបកោសណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក ់ ្ិងដ្កឹជញ្ជូ្ អនកប ោះប្នោត្បៅកា្់
ការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 

៦.៣៨ ផ្រល់វិភារទា្ ជូ្សរ ណ ឬផ្រល់រងាវោ្់បលើកទ្ឹកច្ិត្រជាគ្ ក់កាស ឬជាសមាភោរ 
បដ្ើមោបីទ្ទ្ួល ្សំបេងប្នោត្ បទាោះបីតមមប្ោា យណាក៏បដាយកនងុអទំ្ោបុងបពល
បោសនាប ោះប្នោត្រហតូ្ដ្ល់នងងប ោះប្នោត្។ 

៦.៣៩ បគ្បើគ្ ស់ត្ួនាទ្ី សទិ្ធិអណំាច្ ប ពវសទិ្ធិ ឥទ្ធពិល ឬសទិ្ធិអំណាច្ខាងបម  ខាងបម
គ្រួសារ ខាងអាពាហ៍ពិពាហ៍ ខាងសាសនា ្ិងខាងគ្បនពណីទ្ំប្ៀមទ្មាលោប់ បដ្ើមោបីបងខ ំ
ឬរំរាមកំបហង កនុងបោលបំណងទ្ទ្លួ ្ការោំគ្ទ្។ 

៦.៤០ បកលងប្ល ំបំផ្លោញ ឬរូសសញ្ញោសមារោល់ណាមួយបលើស្លកឹប្នោត្។ 
៦.៤១ បគ្បើគ្ ស់មា ោស ី្ងត្រូប ងត្វើបដ្អូ ងត្សំបទ្ោបង ឬទ្ូរសពទងត្របូ ឬឧបករណ៍ងត្រូប

បផ្ោសងៗបៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្។ 
៦.៤២ បៅបកោបរប្ទបស់មាងោត្់ សគ្មាប់រសូស្លកឹប្នោត្។ 
៦.៤៣ ការជក ់រើ ្ងិការបងាកោរបភលើង អរគិភ័យ 

រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ គ្ត្ូវបជៀសវង៖ 
- ការជក ់រើបៅកនងុទ្សីរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោកក់ារ ល្.ខប ទ្ីសានោកក់ាររណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យ 
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

- ការរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនងុ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការច ំច្់ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

៦.៤៤ បលោបង 
រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ មិ្ គ្ត្ូវបលង
បលោបងស សីង ឬបលោបងកសំា្ដបៅកនុងទ្ីសរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោក់ការ ល .្ខប ទ្ីសានោក់ការ
រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 
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៧- សណូំម្ររ និងការអនុវតត 
រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ងិភានោក់ងាររណបកោស្បយា យគ្ត្វូយកច្ិត្រទ្ កដាកអ់្ វត្រ

ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

៧.១- សណូំម្ររ 
រណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យគ្ត្ូវ

បោរពតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្វិិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ ្ិងគ្កមសលី្ម៌ប្ោះឱោយ
 ្ខាជោប់ខជួ្។ 

៧.២- ការអនុវតត 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្គ្បសិទ្ធភាពអ្ វត្រចប់តងំពីនងងច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប 

្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រគ្របស់មយ័កាលន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 
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សព្ម្ង់រោសបបញ្ាតត ិ

រ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសតងំតំណាងរាន្តសត 

ម្មព្ត១៤២>- ថា ី
គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា បដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាប់ការ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើរំបោភបំពា្ អបំពើររំាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -342- 

ម្មព្ត១៤៣>- ថាី 
គ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ ឬ/្ិងគ្ត្ូវ

ផ្កពិ្យ័ជាគ្ កព់ី ១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ៣០.០០០.០០០ 
(សាមសិបោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ំទា្់
រិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌដ្នទ្បទ្ៀត្ ច្បំពាោះរណបកោស្បយា យបដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រ
អំបពើបលមើសដ្ូច្ ្បច្ងកនុងមាគ្ត១៤២ងមី ខាងបលើប្ោះ។ 

បប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ រណបកោស្បយា យ
បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្របលមើសដ្ូច្ ្បច្ងកនុងមាគ្ត១៤២ងមី ខាងបលើ អាច្គ្ត្ូវ ្ដ្កសិទ្ធិ
មិ្ឱោយច្ូលរួមការប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំយា ោងត្ិច្ បដាយ
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៥០>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ឬ/្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ០៥ 
(គ្ ំ) ្នោ ំ បដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ទំា្រ់តិ្ដ្លប់ទាស
គ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លបៅកនុងបពលប ោះប្នោត្បងារោប ់បញ្ជោលួងបោម
ប កបបញ្ឆោត្ ឬប្វើសកមមភាពតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្បផ្ោសងបទ្ៀត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្ 
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសយករណបកោស្បយា យផ្ទុយពឆី្្ទៈរបស់ជ្បនាោះ។ 

... 
កនុងករណីជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ្ិ

ការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ ប្ចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥១>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្ ័យជាគ្ កព់ ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 
(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល 
០៥ (គ្ ំ) ្នោ ំ បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ំរិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដាយមា ប្ច្ត្នាប្វើឱោយខចូ្ខាត្ បំផ្លិច្បផំ្លោញ 
ឬប្វើឱោយគ្ទ្ ឌបគ្ទាមហិបប្នោត្ ឬបគ្រឿងសមារោលស់គ្មាបរ់កោាស វត្ថភិាពហិបប្នោត្ ឬប្វើ
ឱោយ ត្់ ដ្កហូត្ លួច្ ដ្បណដើមកា្់កាប់ ឬបំផ្លិច្បំផ្លោញហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្។ 

... 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -343- 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ
្ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ បចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥២>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ិងគ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្បដាយព ទំា្រ់ិត្ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា
បដ្លតមគ្របម់ប្ោា យ គ្បមាងជាសាធារណៈច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យណា
មួយ ឬបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬញុោះញង់ឱោយមា្ការបរើសបអើងបៅបលើសមាជិក
ន្ជាត្ពិ្ធុ គ្ក មជាត្ិ ពូជសាស្៍ ឬន្សាសនាណាមួយជាកំណត្់ បៅកនុងបពល
បោសនាប ោះប្នោត្ ្ងិបពលប ោះប្នោត្។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្ បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ រណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្ត្វូល បប ្ោោះជ គ្្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ សគ្មាប់
រយៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ្ិងគ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្បច្ញពីបញ្ជីឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ កនុងករណីបដ្លជ គ្្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបនាោះ ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៥៣>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្ ័យជាគ្ កព់ ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ៣០.០០០.០០០ 
(សាមសិបោ្) បរៀល ឬ/្ ិងគ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះរបស់រណបកោស្បយា យ 
បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌ
បផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យបដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្របទ្បលមើស ដ្ូច្មា្បច្ង
កនុងមាគ្ត ១៥២ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥៥>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ 
ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លគ្បគ្ពឹត្របលមើស្ឹងមាគ្ត ៦៨ កនុងការបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្ 
ឬគ្បគ្ពតឹ្របលមើស្ឹងកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្ត ៧២ ន្ច្ោាបប់្ោះ។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់
ពី ៥.០០០.០០០ (គ្ ោំ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវ
ល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជបី ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ឬល បបបកខភាព
របស់សាមីខលួ្ គ្បសិ្បបើជ្គ្បគ្ពឹត្រអបំពើបលមើសជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -344- 

ម្មព្ត១៥៦>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 
(នមៃោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះរបសរ់ណបកោស្បយា យ បដាយ
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យបដ្លគ្បគ្ពឹត្រ
បទ្បលមើសដ្ូច្មា្បច្ងកនងុមាគ្ត ១៥៥ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥៧>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ ច្បំពាោះជ្ណា
បដ្លគ្បគ្ពឹត្របលមើស្ឹងកថ្ខណឌទ្ី២ ន្មាគ្ត ៧២ ន្ច្ោាប់ប្ោះ។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ  ្បដាយរណៈ
កមា្ោ្កិារជាត្បិរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល ្បច្ងកនងុកថ្ខណឌ
ទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៦០>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយគ្បធា្រណៈកមមការការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណប៍ដ្លផ្ដល់ការ
បណនាំ ឬសដបីបនាទោសដ្ល់មន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬមន្ត្រីរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់
ពី ១.០០០.០០០ (មួយោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៦២>- 

អំបពើបលមើសបដ្លគ្បគ្ពឹត្របដាយរណបកោស្ បយា យ រជឺាអំបពើបលមើសបដ្លគ្បគ្ពតឹ្រ
បដាយអងគការ ឬអនកត្ណំាងរបស់ខលួ្  បដ្ើមោបីជាគ្បបយាជ្៍របស់រណបកោស្បយា យ
បនាោះ។ 

អងគការ ឬអនកត្ំណាងរបស់រណបកោស្បយា យសំបៅដ្លអ់ងគការ ឬប រគល
បដ្លមា្សិទ្ធិសបគ្មច្កនងុនាមរណបកោស្ បយា យ គ្សបតមលកខ្រិកៈរបស់រណបកោស
្បយា យបនាោះ។ 

ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាប់សដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រុម្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៧១>- ថាី 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 
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- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភបំពា្ អំបពើរំរាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៧២>- ថាី 
គ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្បយា យ ឬ/្ិងគ្ត្ូវ

ផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ពី ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ៣០.០០០.០០០ 
(សាមសិបោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់
រិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌដ្នទ្បទ្ៀត្ ច្បំពាោះរណបកោស្បយា យបដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រ
អំបពើបលមើសដ្ូច្ ្បច្ងកនុងមាគ្ត១៧១ងមី ខាងបលើប្ោះ។ 

បប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ រណបកោស្បយា យ
បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្របលមើសដ្ូច្ ្បច្ងកនុងមាគ្ត១៧១ងមី ខាងបលើ អាច្គ្ត្ូវ ្ដ្កសិទ្ធិ
មិ្ឱោយច្ូលរួមការប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំយា ោងត្ិច្ បដាយ
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 
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ម្មព្ត១៧៧>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ឬ/្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ០៥ 
(គ្ ំ) ្នោំ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ំទា្់រតិ្ដ្ល់បទាស
គ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លបៅកនងុបពលប ោះប្នោត្បងារោប់ បញ្ជោលួងបោម
ប កបបញ្ឆោត្ ឬប្វើសកមមភាពតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរិត្បផ្ោសងបទ្ៀត្ឱោយអនកប ោះប្នោត្ 
ប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសយករណបកោស្បយា យផ្ទុយពីឆ្្ទៈរបស់ជ្បនាោះ។ 

... 
កនុងករណីជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ្ិ

ការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ ប្ចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៧៨>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២៥.០០០.០០០ 
(នមៃគ្ ំោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល 
០៥ (គ្ ំ) ្នោ ំបដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ទំា្់រិត្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លមា ប្ច្ត្នាប្វើឱោយខចូ្ខាត្ បំផ្លចិ្បំផ្លោញ 
ឬប្វើឱោយគ្ទ្ ឌបគ្ទាមហិបប្នោត្ ឬបគ្រឿងសមារោលស់គ្មាបរ់កោាស វត្ថភិាពហិបប្នោត្ ឬប្វើ
ឱោយ ត្់ ដ្កហូត្ លួច្ ដ្បណដើមកា្់កាប់ ឬបំផ្លិច្បផំ្លោញហិបប្នោត្បដ្លមា្ស្លឹកប្នោត្។ 

... 
កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើស ជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ រណៈកមា្ោ

្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ ប្ចលបប្ថមបលើទ្ណឌកមម 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៨១>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ិងគ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្បដាយព ំទា្់រិត្ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា
បដ្លតមគ្រប់មប្ោា យ គ្បមាងជាសាធារណៈច្ំបពាោះរណបកោស ប្យា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬញុោះញងឱ់ោយមា្ការបរើសបអើងបៅបលើសមាជិកន្
ជាត្ិព្ធុ គ្ក មជាត្ិ ពូជសាស្៍ ឬន្សាសនាណាមួយជាកំណត្់ បៅកនុងបពល
បោសនាប ោះប្នោត្ ្ងិបពលប ោះប្នោត្។ 
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កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្ បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ រណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិ
បរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្គ្ត្ូវល បប ្ោោះជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ 
សគ្មាបរ់យៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ្ិងគ្ត្ូវល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ បច្ញពីបញ្ជី
ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ កនុងករណីបដ្លជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសបនាោះ ជាបបកខជ្ឈរ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៨២>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ៣០.០០០.០០០ 
(សាមសបិោ្) បរៀល ឬ/្ងិគ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស
្បយា យ បដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ំទា្់រតិ្ដ្ល់
បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យបដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្របទ្បលមើស 
ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុមាគ្ត ១៨១ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៨៤>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ 
ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លគ្បគ្ពឹត្របលមើស្ងឹមាគ្ត ៦៨ កនុងការបហកោបួ្បោសនាប ោះប្នោត្ 
ឬគ្បគ្ពតឹ្របលមើស្ឹងកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្ត ៧០ ន្ច្ោាបប់្ោះ។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់
ពី ៥.០០០.០០០ (គ្ ោំ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល ឬ/្ិងគ្ត្ូវ
ល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជបី ោះប្នោត្សគ្មាប់រយៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ឬល បបបកខភាព
របស់សាមីខលួ្ គ្បសិ្បបើជ្គ្បគ្ពឹត្រអបំពើបលមើសជាបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៨៥>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 
(នមៃោ )្ បរៀល ឬ/្ ិងគ្ត្ូវល បបបកខភាពឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្របស់រណបកោស្ បយា យ 
បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះរណបកោស្បយា យបដ្ល
គ្បគ្ពឹត្របទ្បលមើស ដ្ចូ្មា្បច្ងកនងុមាគ្ត ១៨៤ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៨៨>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយគ្បធា្រណៈកមមការការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ឬគ្បធា្រណៈកមមការការិយាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ ច្ំបពាោះភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លផ្ដល់ការបណនាំ ឬសដីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្រី
ប ោះប្នោត្ ឬមន្ត្រីរាបស់្លឹកប្នោត្។ 
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កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ 
ពី ១.០០០.០០០ (មួយោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 

ម្មព្ត១៩០>- 

អំបពើបលមើសបដ្លគ្បគ្ពឹត្របដាយរណបកោស្ បយា យ រឺជាអំបពើបលមើសបដ្លគ្បគ្ពឹត្រ
បដាយអងគការ ឬអនកត្ណំាងរបស់ខលួ្  បដ្ើមោបីជាគ្បបយាជ្៍របស់រណបកោស្បយា យ
បនាោះ។ 

អងគការ ឬអនកត្ំណាងរបស់រណបកោស្បយា យសំបៅដ្លអ់ងគការ ឬប រគល
បដ្លមា្សិទ្ធិសបគ្មច្កនុងនាមរណបកោស្បយា យ គ្សបតមលកខ្រិកៈរបស់
រណបកោស្បយា យបនាោះ។  
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ឧបសម្ព័នធទី៤ 

ព្រម្សលីធម្ ៌
សព្ម្មប ់

អោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត រោងុែំរណើ រការរ ះរនោ ត 

១- រសចរដីរទដើម្ 
គ្បបទ្សបដ្លកា្ល់ទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បត្ងបត្គ្ ថ្នោច្ង់ឱោយរាល់ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ

បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌។ បដ្ើមោបីសបគ្មច្្ូវបោលបៅប្ោះ ្ បយើងទាំងអស់ោនោជា
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ គ្កសួង សាថោប័្ កងកមាលោងំគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិ
អ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ ងិអ្ររជាត្ ិ្ ងិភារពីាក់ព័្ធគ្ត្ូវរបួរួមោនោបោរពច្ោាបប់ ោះប្នោត្ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប ្ិងលខិិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ
គ្កមសលី្មឱ៌ោយ ្ខាជោប់ខជួ្។ 

គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំតក់បត្ងបេើងគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ 
្ិង្ីត្ិវិ្ ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ឹងការប ោះប្នោត្។ 

ការគ្បត្ិបត្រិតមគ្កមសលី្ម៌ជាបផ្នកមួយដ្៏សខំា្់សគ្មាប់ប្វើឱោយបរិយាកាសន្ដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្ តំងពីចប់បផ្ដើមរហូត្ដ្ល់គ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ផ្លូវការគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយរលូ្ ្ងិ
គ្បកបបដាយស្រិស ខ ស វត្ថិភាព។ ការគ្បត្បិត្រតិមគ្កមសលី្ម៌ ្លអជាកតតោជំរ ញបលើកទ្កឹច្តិ្រដ្ល់
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ អាជាញោ្ របដ្្ដ្ីគ្របល់ំដាបថ់្នោក ់កងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្  អនកសារព័ត្ម៌ា្
ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិ រណបកោស្បយា យជារូគ្បកួត្គ្បបជង
មា្ស ទ្ិដ្ឋិ្យិមរវងោនោ្ ឹងោនោ សហការោនោ ្ិងបំបពញការងារតមភារកចិ្ច ្ិងម ខនាទ្បីរៀងៗខលួ្ 
រួមច្ំបណកពគ្ងឹងសាមរគភីាព ្ងិកិច្ចសហការជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្កិនុងការប ោះប្នោត្។ ការបោរព
គ្កមសលី្ម ៌្លអ នាឱំោយកាត្ប់្ថយ ្្វូអំបពើហិងោា ជបមាលោោះ ការបរើសបអើង ការបបងបច្ករវងអនក
បដ្លមា្្ិនានោការ្បយា យបផ្ោសងៗោនោកនុងសងគម។ ការបោរពគ្កមសីល្ម៌ ្លអរឺជាការ
បលើកសទួយកិត្ោា  ្ភាពជាតិ្បលើ្កអ្ររជាតិ្ បងាហោញពីការបោរពច្ោាប់ ការឯកភាពជាតិ្ ការបជឿ
ទ្ កច្ិត្រោនោរវងរណបកោស្ បយា យ គ្បជាពលរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល ្ ិងភារីពាក់ព័្ធទាំងអសក់នុងសងគម។ 

រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) អ  ្ម័ត្គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ សគ្មាប់
អនកសបងេត្ការណជ៍ាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ ិអ្ វត្រកនុងការសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្កនងុគ្ពោះរាជា
ណាច្គ្កកមពជុា បដ្ើមោបីបលើកកមពស់គ្បសិទ្ធភាពការងារ ្ិងត្មាលោភាពន្ការប ោះប្នោត្។ 
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២- រោលបំណង 
គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ មា្បោលបំណងកំណត្់វិធា្សំខា្់ៗ សគ្មាបឱ់ោយអងគការមិ្បម្រដាឋោ

ភិ ល សមារម ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ អ្ វត្រកនុងការបំបពញភារកិច្ចរបស់ខលួ គ្្បកបបដាយ
ជំហរអពោាគ្កតឹ្ មិ្លបមអៀង បដ្ើមោបីធានាឱោយ៖ 

- កិច្ចសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ គ្ត្វូប្វើបេើងបដាយស ច្រិត្ ្ិងត្មាលោភាព 
- អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្បំបពញការងារបដាយព ំមា្ការបគ្ជៀត្បគ្ជក។ 

៣- វិសាលភារ 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្វសិាលភាពអ្ វត្រច្ំបពាោះសមារម អងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលជាត្ ិ

អងគការមិ ប្ម រ្ដាឋោភិ លបរបទ្ស ត្ំណាងគ្បបទ្សនានា ្ិងអងគការអ្ររជាត្ិ ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍
បដ្លគ្ត្វូ ្ រ.ជ.ប អ្ ញ្ញោត្ជាផ្លូវការឱោយសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្។ 

៤- និយម្ន័យ 
វកោយសព័ទសំខា្់ៗបៅកនងុគ្កមសីល្ម៌ប្ោះមា្្័យដ្ូច្ត្បៅ៖ 
៤.១- អអននកកសសបបងងេេត្ត្កាការរណណ៍ជ៍ាជាត្ត្ិិ រឺជាជ្ជាតិ្បខមរ ឬជ្បរបទ្សបដ្លជាសមាជិកន្សមារម 

្ិងអងគការមិ្បម្រដាឋោភ ិលកនងុគ្ស កបដ្ល ្ច្ ោះបញ្ជីបៅគ្កសងួមហានផ្ទ ្ិងអ្ ញ្ញោត្បដាយ 
រ.ជ.ប។ 

៤.២- អអននកកសសបបងងេេត្ត្កាការរណណ៍អ៍អ្្ររររជាជាត្ត្ិ ិ រឺជាអនកសបងេត្ការណ៍ន្អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល
អ្ររជាត្ិ អងគការអ្ររជាត្ ិ្ ិងគ្បបទ្សនានាបដ្លគ្ត្វូ ្អបញ្ជើញ ្ ងិទ្ទ្ួលសារោល់បដាយរាជរដាឋោភ ិល 
បហើយ្ងឹអ្ ញ្ញោត្បដាយ រ.ជ.ប។ 

៤.៣- អអននកកសសបបងងេេត្ត្កាការរណណ៍ជ៍ាជាត្ត្ិចិ្ច្លល័ត័្ត្  សំបៅដ្ល់ថ្នោកដ់្ឹកនាំ ឬមន្ត្រីរបសស់មារម ឬអងគការ
មិ្បម្រដាឋោភ ិលជាត្ ិបដ្លសាមីអងគភាពបសនើស ំ ្ងិគ្ត្ូវ ្ រ.ជ.ប សបគ្មច្ទ្ទ្ួលសារោល់ ្ងិ
អ្ ញ្ញោត្ឱោយសបងេត្បមើលដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ទ្ទូាំងគ្បបទ្ស។ 

៤.៤- កាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សំបៅដ្លក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា ការប ោះប្នោត្ 
បគ្ជើសតងំត្ំណាងរាន្តសរ ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បកឹោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បកឹោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្ស ក គ្ក មគ្បឹកោាខណឌ ្ិងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្់បដ្ល
បរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 

៤.៥- ដ្ដ្ំបំបណណើើររកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់៖ 
- ការពិ្តិ្ោយបញ្ជបី ្ោោះ ្ងិការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការបោសនាប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
- ការដាក ់ការទ្ទ្ួល ្ិងការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង 
- ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 
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៥- សទិធិ ភាររិចា និងការទទួលខុសព្តូវរបសអ់ោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត 
បនាទោប់ព ីរ.ជ.ប  ្ទ្ទ្ួលសារោល់ជាផ្លូវការបហើយ អនកសបងេត្ការណទ៍ាំងឡាយមា្សិទ្ធិ

ប្វើសកមមភាពសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ បដាយឯករាជោយពីរាជរដាឋោភិ លន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា 
្ិង រ.ជ.ប គ្ពមទាំងទ្ទ្ួល្ូវកិច្ចសហគ្បត្ិបត្រកិារយា ោងបពញទ្ំហងឹពអីាជាញោ្របដ្្ដ្ី រ.ជ.ប ្ិង
រណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់។ 

សិទ្ធិ ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវរបស់អនកសបងេត្ការណ៍ មា្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

៥.១- សទិធិរបសអ់ោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត 
បៅបពលគ្ត្ូវ ្ទ្ទ្ួលសារោល់ជាផ្លូវការ ្ិងទ្ទ្លួ ្បណណសមារោល់អនកសបងេត្ការណ៍រួច្

បហើយ អនកសបងេត្ការណ៍ទាំងឡាយមា្សិទ្ធដិ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.១.១ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្អិាច្ប្វើដ្ំបណើរសបងេត្ការណ៍កនុងរាជធា្ី បខត្រ បដ្លអងគការ

មិ្បម្រដាឋោភ ិល ឬសមារមរបសខ់លួ្ ្បសនើស ំប  បណា្ោោះ បលើកបលងបត្អនក
សបងេត្ការណ៍ជាត្ិច្ល័ត្ទ្ូទាំងគ្បបទ្សបដ្លគ្ត្ូវ ្អ  ្ញ្ញោត្ ្ិងផ្រល់បណណ 
សមារោលខ់លួ្បដាយ រ.ជ.ប។ 

៥.១.២ អនកសបងេត្ការណ៍អ្ររជាត្ិអាច្ប្វើដ្ំបណើរបៅគ្របទ់្ីកប្លងកនងុបដ្្ដ្ីន គ្្ពោះរាជាណា
ច្គ្កកមពជុាបដាយព ចំ ំច្់មា្ការអ្ ញ្ញោត្ ឬជូ្ ដ្ំណឹងជាម ប្េើយ បលើកបលងបត្
បដាយសារមលូបហត្ ច្ោាស់ោស់ទាកទ់្ង្ងឹស្រិស ខផ្ទោល់ខលួ្ ប  បណា្ោោះ។ 

៥.១.៣  កនុងករណីជួបបគ្ោោះអាស្ន ឬអស្រសិ ខអវមីយួ អនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវជូ្ដ្ំណឹង
បៅមន្ត្របី ោះប្នោត្ ្ ងិអាជាញោ រ្បដ្្ដ្ីពាក់ព័្ធ បដ្ើមោបីជួយបដាោះគ្សាយទា្់បពលបវោ។ 

៥.១.៤ អមដ្ំបណើរជាមួយគ្ក មច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ (ក.ច្.ប) រណៈកមមការការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ (រ.ក.ប) បលខា្ិការដាឋោ្រាជធា្ី បខត្របរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ (ល .្ខប) 
រណៈកមមការឃ ំ សងាកោត្ប់រៀបច្កំារប ោះប្នោត្ (រឃ.សប) រណៈកមមការរាជធា្ ី
បខត្របរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ (រ្.ខប) ្ងិ រ.ជ.ប បៅរាល់បពលដ្ឹកជញ្ជូ្សមាភោរ 
បរិកាខោរច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ហបិប្នោត្ ្ងិសមាភោរប ោះប្នោត្។ 

៥.១.៥  សបងេត្ការណ៍្ូវរាល់សកមមភាពរបស់ ល្.ខប ក.ច្.ប គ្ក មគ្បឹកោាឃ  ំ សងាកោត្ ់
(កបឃ.ស) ឬ រ.ក.ប ឬ រឃ.សប ឬ រ្.ខប ្ិង រ.ជ.ប បៅម ្បពល កនុងបពល 
្ិងបគ្កាយបពលច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬប ោះប្នោត្ តមគ្បត្ិទ្ិ្កំណត្់បដាយ រ.ជ.ប។ 

៥.១.៦  បច្ញ ច្ូលកនងុការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយមិ្គ្ត្ូវបងេការរំខា្។ 

៥.១.៧ ជួប ឬ្ិយាយ ឬបលើកសំណួរជាមួយបបកខជ្ ឬរណបកោស្បយា យ ្ិងមន្ត្រី
ប ោះប្នោត្ បៅបគ្ៅការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិង
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ បហើយកមមវត្ថុន្ការជបជកបនាោះ មិ្ទាក់ទ្ង្ឹង
ការោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំង្ឹងបបកខជ្ ឬរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -352- 

៥.២- ភាររិចារបសអ់ោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត 
អនកសបងេត្ការណទ៍ាំងឡាយមា្ភារកិច្ចដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.២.១ គ្ត្ូវបោរពច្ោាប់បដ្លមា្ជា រ្មា ប្ៅគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា ្ិងគ្ត្ូវទ្ទ្ួលសារោល ់

្ិងបោរពអ្បិបត្យោយន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា។ 
៥.២.២ គ្ត្ូវយល់ដ្ឹងពចី្ោាបប់ ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្។ កនងុ

ករណីមា្ការរំបោភច្ោាប់ប ោះប្នោត្ ្ ិងបទ្បញ្ជោ ្ ិង្ីត្ិវិ្ី គ្ត្ូវប្វើបសច្ករសី្និដាឋោ្
របស់ខលួ្  បដាយបផ្អកបលើមូលដាឋោ្ឯកសារគ្ត្មឹគ្ត្វូ គ្ពមទាងំភសរុតងច្ោាស់ោស ់
្ិងអាច្ព្ោយល់បញ្ជោក ់្។ 

៥.២.៣ គ្ត្ូវមា្ជំហរអពោាគ្កឹត្ ្ិងមិ្ គ្ត្ូវគ្បកា្់បកខពួក បហើយគ្ត្ូវបជៀសវងកនុងការ
បងាហោញឱោយបរបឃើញតមរយៈឯកសណាឋោ្ពណ៌ ឬវត្ថុដ្នទ្បទ្ៀត្ បដ្លជា្ិមិត្ររបូ
ន្ការោំគ្ទ្ ឬការគ្ប្ងំ្ឹងបបកខជ្ ឬរណបកោស្បយា យណាមួយ។ 

៥.២.៤ រកោាការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
៥.២.៥ គ្ត្ូវបងាហោញភសរុតងបញ្ជោក់អំពីអត្រសញ្ញោណរបសខ់លួ្ភាលោមដ្លអ់ាជាញោ រ្មា្សមត្ថកចិ្ច

បដ្ល ្សាកសួរខលួ្ បហើយគ្ត្ូវពាក់បណណសមារោល់ខលួ្ បដ្លគ្តូ្វ ្សបគ្មច្
ទ្ទ្ួលសារោល់ ្ិងបច្ញឱោយបដាយ ល្.ខប ឬ រ្.ខប ឬ រ.ជ.ប។ 

៥.២.៦ គ្ត្ូវគ្បត្បិត្រិតមបោលការណ៍បណនាំ ្ងិ្ីត្ិវិ្ ី បដ្ល ្កំណត្់បដាយ រ.ជ.ប 
្ិងការបណនារំបសម់ន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្បៅថ្នោក់បគ្កាម 
បហើយមិ្គ្តូ្វប្វើឱោយរាំងសទោះដ្ល់ដ្ំបណើរការន្ការប ោះប្នោត្ កនុងអំេុងបពលច្ ោះ
សបងេត្ការណ៍បៅការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិ
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ណាមួយ។ 

៥.២.៧ ប្វើរ យការណ៍សដពីីការរកបឃើញ ការកត្ស់មារោល់ ្ិងបសច្កដីស្នដិាឋោ្របស់ខលួ្
ឆ្លងតមរយៈថ្នោកដ់្ឹកនារំបស់ខលួ្  បដាយបផ្អកតមការបណនាជំាកំណត្់របស់ថ្នោក់
ដ្ឹកនាំ ឬអងគការរបស់ខលួ្ ។ 

៥.២.៨ ប្វើរ យការណ៍អំពកីាររបំោភច្ោាប់ ឬបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ ី បដ្លគ្ត្ូវ ្បចទ្
គ្បកា្ ់្ិងអំពីភាពមិ្គ្បគ្កត្នីានាជូ្ ថ្នោកដ់្ឹកនាំផ្ទោលរ់បសខ់លួ  ្្ិងរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់បដ្លពាកព់័្ធ ្ិងអាច្ប្វើរ យការណ៍អំពី
បញ្ហោ្ង្់្ងរនានាជាបនាទោ្ ់ ជូ្ រណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ដំាបថ់្នោក់
បដ្លពាក់ព័្ធ ្ិងគ្ត្ូវជូ្ រ យការណ៍ប្ោះ ១ (មួយ) ច្ោាប់ បៅ រ.ជ.ប ផ្ង។ 

៥.២.៩ គ្ត្ូវបោរពតមការកំណត្់របស់គ្បធា្ ក.ច្.ប ឬ រ.ក.ប/រ.ក.រ បដ្លត្គ្មូវឱោយ
ផ្លោស់បដរូោនោច្ូលសបងេត្ការណ៍មដង ៤ (បួ្ ) នាក់ កនុងករណីមា្អនកសបងេត្ការណ៍
បគ្ច្ើ្បលើសព ី៤ (បួ្ ) នាក់ សគ្មាបក់ារិយាលយ័មួយ។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -353- 

៥.៣- ការទទួលខុសព្តូវរបសអ់ោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត 
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារម ឬ/្ិងអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវបលើ

សកមមភាពរបស់ខលួ្បៅតមច្ោាប់ជា្រមា្។ 
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារម ឬ/្ងិអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវទ្ទ្ួលប្ទកុច្ំណាយ

របស់ខលួ្  បៅកនុងអេំុងបពលន្បបសកកមមសបងេត្ការណ៍របសខ់លួ្។ 

៦- បព្ម្មម្ចំរពាះអោរសរងាតការណ៍រ ះរនោ ត 
កនុងការសបងេត្បមើលការពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការច្ ោះបញ្ជីរណបកោស

្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការបោសនាប ោះប្នោត្ ្ិងរាល់សកមមភាព
នានាបៅការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ បៅម ្បពល កនុងបពល ្ិង
បគ្កាយបពលន្ការប ោះប្នោត្អនកសបងេត្ការណម៍ិ្គ្ត្ូវ៖ 

៦.១ បគ្ជៀត្បគ្ជកកចិ្ចការនផ្ទកនងុន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 
៦.២ ជបជកពភិាកោាទាកទ់្ង្ងឹបញ្ហោោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំងរណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្

ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ណាមួយ ជាមួយ្ងឹអនកច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬអនកប ោះប្នោត្។ 
៦.៣ យកតមខលួ្្វូបគ្រឿងអាវ ្ ជាត្ិផ្ទុោះ ឬវត្ថុបដ្លអាច្បងេឱោយមា្បគ្ោោះថ្នោក់កនុងអេំុង

បពលបំបពញភារកិច្ចសបងេត្ការណ៍របស់ខលួ្។ 
៦.៤ បញ្ចុោះបញ្ចលូ ឬគ្បមូលផ្រុំគ្បជាពលរដ្ឋឱោយច្លូរួមបោសនា បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស

្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
៦.៥ ច្ូលរួមកនុងកោបួ្ដ្បងហ ឬការគ្បជ ំរបស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្

ណាមានោក់។ 
៦.៦ ច្ូលរួមផ្ោសពវផ្ោាយបោល្បយា យ ឬសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្របស់រណបកោស

្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
៦.៧ ច្ូលជាសមាជិករណៈកមមការបោសនាប ោះប្នោត្ន្រណបកោស្ បយា យណាមួយ។ 
៦.៨ សទង់មត្ិកនុងបោលបំណងបបគ្មើឱោយរណបកោស្ បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
៦.៩ សរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរ ឬផ្រល់បទ្សមាភោស្ដ៍្ល់គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយ កនុង្័យ

ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
៦.១០ ្ិយាយបដាយផ្ទោល ់ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរ កនុង្័យ

ោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 
៦.១១ ្ិយាយបដាយផ្ទោល ់ឬបដាយគ្បបយាល ឬសរបសរជាោយលកខណ៍អកោសរ កនុង្័យ

គ្បមាងមាក់ងាយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 
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៦.១២ ដាក់តងំ ឬបទិ្ផ្ោាយរូបភាព ឬឯកសារបផ្ោសងៗ ភាជោប់្ឹងយា្យ្ររបសអ់ងគការខលួ្ 
ឬបៅកនុងបរិបវណន្ទ្ីកប្លងប្វើការរបស់ខលួ្ បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

៦.១៣ ផ្រល់យា្យ្រគ្រប់គ្បបភទ្ បដ្ើមោបជីាមប្ោា យសគ្មាប់ការបោសនារបស់រណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

៦.១៤ ផ្រល់ងវកិា សមាភោរ ្ិងបរិកាខោរបគ្បើគ្ សប់ផ្ោសងៗជូ្ គ្បជាពលរដ្ឋ សគ្មាបច់្ូលរួមកនុង
សកមមភាពបោសនា បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស ប្យា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

៦.១៥ ផ្រល់ងវកិា សមាភោរ ្ិងបរិកាខោរសគ្មាបដ់្បងហកោបួ្បោសនា ការជួបជ ំជាសាធារណៈ 
ការសបមរងសលិោបៈ ្ងិការប ោះព មពសមាភោរបោសនា បទាោះបដាយផ្ទោលក់រី ឬគ្បបយាលករី 
បដ្ើមោបីោគំ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

៦.១៦ រំខា្ ឬបគ្ជៀត្បគ្ជកកនងុកិច្ចការបផ្ោសងៗរបស់រណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្បៅ
ថ្នោក់ណាមួយ បៅបពលដ្ំបណើរការន្ការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ្ិង
ការរាបស់្លឹកប្នោត្ កំព ងគ្បគ្ពតឹ្របៅ។ 

៦.១៧ ប ោះពាល់ឯកសារ ឬសមាភោរ បរកិាខោរប ោះប្នោត្ កនងុបនាោះរួមទាំងស្លឹកប្នោត្ផ្ង។ 
៦.១៨ បគ្បើគ្ ស់មា ោស ី្ងត្រូប ងត្វើបដ្អូ ងត្សំបេង ឬទ្ូរសពទងត្របូ ឬឧបករណ៍ងត្រូប

បផ្ោសងៗ បៅកនងុការិយាល័យប ោះប្នោត្។ 
៦.១៩ បៅបកោបរប្ទបស់មាងោត្់សគ្មាប់រសូស្លកឹប្នោត្។ 
៦.២០ ផ្រល់ការបណនាំ ឬសរីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្របី ោះប្នោត្ ្ិងមន្ត្រីរាប់ស្លឹកប្នោត្ ្ិងបងាអោក់

ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 
៦.២១ រំបោភបៅបលើបទ្បោបញ្ញត្រទិាំងឡាយន្ច្ោាប់ប ោះប្នោត្ ឬបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ ីសគ្មាប់

ការប ោះប្នោត្។ 
៦.២២ ច្ូលរួមជបជកបវកបញក កនុងដ្ំបណើរការបដាោះគ្សាយបណដឹងណាមួយកនុងអេំុងបពល

ប ោះប្នោត្ ប  ប្រអាច្សបងេត្ការណ៍បលើការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹងប្ោះ ្។ 
៦.២៣ ការជក ់រើ ្ងិការបងាកោរបភលើង អរគិភ័យ 

អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ គ្ត្វូបជៀសវង៖ 
- ការជក់ រើបៅកនុងទ្សីរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោកក់ារ ល្.ខប ទ្ីសានោកក់ាររណៈកមមការ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យ 
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

- ការរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនងុ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការច ំច្់ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 
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៦.២៤ បលោបង 
អនកសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្ មិ្គ្តូ្វបលងបលោបងស ីសង ឬបលោបងកំសា ដ្បៅកនុង
ទ្ីសរីការ រ.ជ.ប ទ្ីសានោកក់ារ ល្.ខប ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្
គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ ការយិាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិ
ការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 

៧- សណូំម្ររ និងការអនុវតត 
អងគការមិ្បម្រដាឋោភិ ល សមារម ្ិងអនកសបងេត្ការណ៍គ្ត្ូវយកច្តិ្រទ្ កដាក់អ្ វត្រដ្ូច្

ខាងបគ្កាម៖ 

៧.១- សណូំម្ររ 
បនាទោប់ពីដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្ច្ប់សពវគ្រប់បហើយ សាមីអងគការសបងេត្ការណ៍ទាំងឡាយ

គ្ត្ូវផ្រលរ់ យការណ៍ជាោយលកខណ៍អកោសរសរីពកីារសបងេត្បឃើញ ្ងិបសច្ករសី្និដាឋោ្ របស់ខលួ្ 
បៅកនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បផ្ញើជូ  ្រ.ជ.ប។ រ.ជ.ប មា្សិទ្ធផិ្ដល់បយាបល់បលើរ យការណ៍ប្ោះ។ 
អងគការសបងេត្ការណ៍ប ោះប្នោត្អាច្ប្វើការបកត្គ្មូវ ឬមិ្បកត្គ្មូវតមបយាបល់របស់ រ.ជ.ប។ 
កនុងករណីមិ ប្្វើការបកត្គ្មូវតមបយាបល់របស់ រ.ជ.ប គ្ត្ូវភាជោប់បយាបល់ប្ោះ បៅកនុងបផ្នកច្ ងបគ្កាយ
ន្រ យការណ៍របស់ខលួ្ បដ្លគ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយ។ 

៧.២- ការអនុវតត 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្គ្បសិទ្ធភាពអ្ វត្រចប់តងំពីនងងច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប 

្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រគ្របស់មយ័កាលន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 
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សព្ម្ង់រោសបបញ្ាតត ិ

រ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសតងំតំណាងរាន្តសត 

ម្មព្ត១៤២>-ថាី 
គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា បដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើរំបោភបំពា្ អបំពើររំាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 

 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -357- 

ម្មព្ត១៤៨>- 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះអងគការមិ្
បម្រដាឋោភ ិល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ ងិអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមអ្ររជាត្ិ
បដ្លបំបពញការងារកនុងបដ្្ដ្ីន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជាបដ្ល ្ប្វើសកមមភាព
បដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល បំពា្បលើបញ្ញត្រិន្មាគ្ត ៨៤ ន្ច្ោាប់ប្ោះ។ 

ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវខាងបលើ មិ្បលើកបលងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរបស់របូវ្រប រគល
ច្ំបពាោះអំបពើដ្បដ្លខាងបលើ ឬបទ្បលមើសបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល ្បញ្ញត្របៅកនុងគ្កមគ្ពហមទ្ណឌ
បនាោះបេើយ។ 

ម្មព្ត១៤៩>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀលបៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះជ្បរបទ្ស
បដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងបដ្្ដ្ីន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា បដ្ល ្ប្វើសកមមភាព
បដាយផ្ទោល ់ឬបដាយគ្បបយាលកនុងបច្ត្នាបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំង
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

ជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើខាងបលើ អាច្គ្ត្ូវបបណដញបច្ញពគី្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា តម
បបបបទ្ដ្ូច្ ្បច្ងកនុងច្ោាប់សរពីីអបនាតោគ្បបវស្។៍ 

ម្មព្ត១៥៩>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 
(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះអងគការមិ្
បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ិងអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមអ្ររជាត្ិ
បដ្លបំបពញការងារកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកកមពុជា បដ្លគ្បគ្ពឹត្រអំបពើបំពា្មាគ្ត 
១៣៧ ន្ច្ោាប់ប្ោះ។ 

ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវខាងបលើ មិ្បលើកបលងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរបស់របូវ្រប រគល 
ច្ំបពាោះអំបពើដ្បដ្លខាងបលើ ឬបទ្បលមើសបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល ្បញ្ញត្របៅកនុងគ្កមគ្ពហមទ្ណឌ
បនាោះបេើយ។ 

ម្មព្ត១៦០>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយគ្បធា្រណៈកមមការការិយាល័យ
ប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លផ្ដល់
ការបណនាំ ឬសដីបបនាទោសដ្ល់មន្ត្រីប ោះប្នោត្ ឬមន្ត្រីរាបស់្លឹកប្នោត្។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់
ពី ១.០០០.០០០ (មួយោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -358- 

ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រមុ្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៧១>- ថាី 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភបំពា្ អំបពើរំរាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៧៩>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 
(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះអងគការមិ្
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បម្រដាឋោភ ិល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ ងិអងគការមិ្ បម្រដាឋោភិ ល ឬសមារមអ្ររជាត្ិ
បដ្លបំបពញការងារកនុងបដ្្ដ្ីន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា បដ្ល ្ប្វើសកមមភាព
បដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាលបំពា្បលើបញ្ញត្រិន្មាគ្ត ៧៤ ន្ច្ោាប់ប្ោះ។ 

ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវខាងបលើ មិ្បលើកបលងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរបស់របូវ្រប រគល
ច្ំបពាោះអំបពើដ្បដ្លខាងបលើ ឬបទ្បលមើសបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល ្បញ្ញត្របៅកនុងគ្កមគ្ពហមទ្ណឌ
បនាោះបេើយ។ 

ម្មព្ត១៨០>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀលបៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះជ្បរបទ្ស
បដ្លមា្វត្រមា្បៅកនុងបដ្្ដ្ីន្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា បដ្ល ្ប្វើសកមមភាព
បដាយផ្ទោល ់ឬបដាយគ្បបយាលកនុងបច្ត្នាបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបោីំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំង
រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់។ 

ជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើខាងបលើ អាច្គ្ត្វូបបណដញបច្ញពីគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុាតម
បបបបទ្ ដ្ូច្ ្បច្ងកនងុច្ោាបស់រីពីអបនាតោគ្បបវស្៍។ 

ម្មព្ត១៨៧>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 
(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ច្ំបពាោះអងគការមិ្
បម រ្ដាឋោភ ិល ឬសមារមកនុងគ្ស ក ្ិងអងគការមិ្ បម រ្ដាឋោភ ិល ឬសមារមអ្ររជាត្ិ
បដ្លបំបពញការងារកនុងគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា បដ្លគ្បគ្ពឹត្រអបំពើបពំា្មាគ្ត ១៥៩ 
ន្ច្ោាបប់្ោះ។ 

ការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវខាងបលើ មិ្បលើកបលងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវរបស់របូវ្រប រគល
ច្ំបពាោះអំបពើដ្បដ្លខាងបលើ ឬបទ្បលមើសបផ្ោសងបទ្ៀត្បដ្ល ្បញ្ញត្របៅកនុងគ្កមគ្ពហមទ្ណឌ
បនាោះបេើយ។ 

ម្មព្ត១៨៨>- 

គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយគ្បធា្រណៈកមមការការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ឬគ្បធា្រណៈកមមការការិយាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ ច្ំបពាោះភានោកង់ាររណបកោស
្បយា យ ឬអនកសបងេត្ការណ៍បដ្លផ្ដល់ការបណនាំ ឬសដីបបនាទោសដ្លម់ន្ត្រីប ោះប្នោត្ 
ឬមន្ត្រីរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់
ពី ១.០០០.០០០ (មួយោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។  
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ឧបសម្ព័នធទី៥ 

ព្រម្សលីធម្ ៌
សព្ម្មប ់

ព្បរ័នធទសរវទាយរ័តម៌្មន រោងុែំរណើ រការរ ះរនោ ត 

១- រសចរដីរទដើម្ 
គ្បបទ្សបដ្លកា្ល់ទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បត្ងបត្គ្ ថ្នោច្ង់ឱោយរាល់ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ

បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌។ បដ្ើមោបីសបគ្មច្្ូវបោលបៅប្ោះ ្ បយើងទាំងអស់ោនោជា
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ គ្កសួង សាថោប័្ កងកមាលោងំគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិ
អ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ ងិអ្ររជាត្ ិ្ ងិភារពីាក់ព័្ធគ្ត្ូវរបួរួមោនោបោរពច្ោាបប់ ោះប្នោត្ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប ្ិងលខិិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ
គ្កមសលី្មឱ៌ោយ ្ខាជោប់ខជួ្។ 

គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំតក់បត្ងបេើងគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង
្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាក់ព័្ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្។ 

ការគ្បត្ិបត្រិតមគ្កមសលី្ម៌ជាបផ្នកមួយដ្៏សខំា្់សគ្មាប់ប្វើឱោយបរិយាកាសន្ដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្ តំងពីចប់បផ្ដើមរហូត្ដ្ល់គ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ផ្លូវការគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយរលូ្ ្ងិ
គ្បកបបដាយស្រិស ខ ស វត្ថិភាព។ ការគ្បត្បិត្រតិមគ្កមសីល្ម ៌្លអជាកតតោជំរ ញបលើកទ្ឹកច្ិត្រដ្ល់
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ អាជាញោ រ្បដ្្ដ្ីគ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ កងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ  ្អនកសារព័ត្៌មា្
ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិ រណបកោស្បយា យជារូគ្បកួត្គ្បបជង
មា្ស ទ្ដិ្ឋិ្ិយមរវងោនោ្ ឹងោនោ សហការោនោ ្ិងបំបពញការងារតមភារកចិ្ច ្ិងម ខនាទ្ីបរៀងៗខលួ្  
រួមច្ំបណកពគ្ងឹងសាមរគភីាព ្ងិកិច្ចសហការជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្កិនុងការប ោះប្នោត្។ ការបោរព
គ្កមសលី្ម ៌្លអ នាឱំោយកាត្ប់្ថយ ្្វូអំបពើហិងោា ជបមាលោោះ ការបរើសបអើង ការបបងបច្ករវងអនក
បដ្លមា្្ិនានោការ្បយា យបផ្ោសងៗោនោកនុងសងគម។ ការបោរពគ្កមសីល្ម៌ ្លអរឺជាការ
បលើកសទួយកិត្ោា  ្ភាពជាតិ្បលើ្កអ្ររជាតិ្ បងាហោញពីការបោរពច្ោាប់ ការឯកភាពជាតិ្ ការបជឿ
ទ្ កច្ិត្រោនោរវងរណបកោស្ បយា យ គ្បជាពលរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល ្ ិងភារីពាក់ព័្ធទាំងអសក់នុងសងគម។ 

រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបចំ្ការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) អ  ្ម័ត្គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ សគ្មាប់
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្អ្ វត្រកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបីបលើកកមពស់បងមបទ្ៀត្្ូវគ្បសិទ្ធភាព
ន្ការផ្ោសពវផ្ោាយអពំីការប ោះប្នោត្គ្បកបបដាយវជិាជោជីវៈ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងត្មាលោភាព។ 

២- រោលបំណង 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្បោលបំណងកំណត្វ់ិធា្សំខា្់  ៗបដ្ើមោបីឱោយគ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា  ្

្ិងអនកសារពត័្៌មា្ អ្ វត្របសរើភាពសារពត័្៌មា្ ្ិងបសរើភាពខាងការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ ផ្ដល់



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -361- 

ព័ត្៌មា្អំពីការប ោះប្នោត្ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ច្ោាសោ់ស់ ទា្់បពលបវោ ច្ូលរួមធានាឱោយដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្បៅគ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា គ្បគ្ពតឹ្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្វូ ្ិងយ ត្រិ្ម៌ គ្សបតម
បោលការណន៍្លទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស។ 

៣- វិសាលភារ 
គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ មា វ្សិាលភាពអ្ វត្រច្ំបពាោះគ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា  ្្ ិងអនកសារព័ត្៌មា  ្

ទាំងអស់បដ្លប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា  ្្ ងិច្ូលរួមយកព័ត្៌មា្កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៤- និយម្ន័យ 
វកោយសព័ទសំខា្់ៗបៅកនងុគ្កមសីល្ម៌ប្ោះមា្្័យដ្ូច្ត្បៅ៖ 
៤.១- គ្គ្បបពព័័្្ ធធផ្ផ្ោោសសពពវវផ្ផ្ោោាាយយពព័ត័្ត្៌ម៌ាមា្្ សបំៅដ្ល់អងគភាពទាំងឡាយបដ្លប្វើសកមមភាពន្

ការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្ បដ្លគ្ត្ូវប្វើបេើងជាបទ្ៀងទាត្់ តមរយៈការប ោះព មព ការផ្ោសពវផ្ោាយ រួមមា្ 
សារព័ត្៌មា្ ទ្សោសនាវដ្រ ី្ិងតមរយៈវិទ្ោយ ុទ្ូរទ្សោស្៍ ្ងិតមរយៈបរហទ្ំព័រ។ 

៤.២- កាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សបំៅដ្លក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា ការប ោះប្នោត្
បគ្ជើសតងំត្ំណាងរាន្តសរ ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បឹកោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្ស ក គ្ក មគ្បឹកោាខណឌ ្ិងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត់្បដ្ល
បរៀបចំ្បេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 

៤.៣- ដ្ដ្ំបំបណណើើររកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់៖ 
- ការពិ្តិ្ោយបញ្ជបី ្ោោះ ្ងិការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការបោសនាប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
- ការដាក ់ការទ្ទ្ួល ្ិងការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង 
- ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥- សទិធិ ភាររិចា និងការទទួលខុសព្តូវរបសព់្បរ័នធទសរវទាយរ័តម៌្មន 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា  ្្ ិងអនកសារព័ត្៌មា្ទាំងអស់មា្សិទ្ធិ ភារកិច្ច ្ ិងការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវ

កនុងការយកពត័្៌មា្ ្ិងផ្ោសពវផ្ោាយអំពកីារងារប ោះប្នោត្។ 

៥.១- សទិធិរបសព់្បរ័នធទសរវទាយរ័ត៌ម្មន 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្ ្ិងអនកសារព័ត្ម៌ា្ទាំងអស់មា្សិទ្ធិដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

៥.១.១ សមារមអនកសារពត័្៌មា្ ឬអងគភាពអនកសារពត័្៌មា្ ឬអនកសារព័ត្ម៌ា្ឯករាជោយ
បដ្លមា្បំណងច្ូលរួមយកព័ត្៌មា្កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ មា្សិទ្ធិដាក់
ពាកោយស ចំ្ ោះប ្ោោះជាអនកសារព័ត្៌មា្បដាយផ្ទោលប់ៅ រ.ជ.ប។ 
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៥.១.២ អាច្ទាញយកពាកោយស ំច្ ោះប ្ោោះជាអនកសារព័ត្ម៌ា្ពីបរហទ្ពំ័រ  
 ្បដាយឥត្រិត្នងល។ 

៥.១.៣ បំបពញបបបបទ្ន្ការបសនើស ំច្ ោះប ្ោោះជាអនកសារព័ត្៌មា្ គ្សបតមបទ្បោបញ្ញត្រិ
បដ្លមា្បច្ងកនុងបទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ ីសគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្្មីួយៗ។ 

៥.១.៤ ងត្ ្ិងយកពត័្៌មា្អពំីការពិ្ ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការច្ ោះ
បញ្ជីរណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការបោសនា
ប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ ការរាប់ស្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្ល ្ ិងការគ្បកាស
លទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥.១.៥ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិអ្ររជាត្ិបដ្លមា្បណំងងត្យករូបភាពកនងុការិយាល័យ
ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លឹកប្នោត្ 
គ្ត្ូវជគ្មាបជូ្ដ្ំណឹងបៅគ្បធា្ ក.ច្.ប ឬ រ.ក.ប/រ.ក.រ បនាោះជាម ្។ 

៥.១.៦ កនុងករណីជួបបគ្ោោះអាស្ន ឬអស្រិស ខអវីមយួ គ្ត្វូជូ្ដ្ំណឹងបៅមន្ត្រីប ោះប្នោត្
ពាក់ព័្ធ ្ិងអាជាញោ្របដ្្ដ្ី បដ្ើមោបីជយួបដាោះគ្សាយឱោយ ្ទា្ប់ពលបវោ។ 

៥.២- ភាររិចារបសព់្បរ័នធទសរវទាយរ័ត៌ម្មន 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្គ្ត្ូវផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ដ្ល់សាធារណជ្ អនកប ោះប្នោត្ឱោយ ្

គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងទា្់បពលបវោ។ កនុង្័យប្ោះ គ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្ទាងំអស់គ្ត្ូវបំបពញភារកិច្ច
ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

៥.២.១ ច្ូលរួមកនុងការអប់រំអនកប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបឱីោយអនកប ោះប្នោត្មា្ការយល់ដ្ឹងគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ
ពីការប ោះប្នោត្។ 

៥.២.២ ផ្រល់ព័ត្៌មា្ ្ិងការអប់រំអំពីការប ោះប្នោត្បដ្លងាយយល់សគ្មាប់អនកប ោះប្នោត្ 
រួមមា្សិទ្ធិច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ សិទ្ធបិ ោះប្នោត្ ្ិងសិទ្ធិច្លូរួមកនុងសកមមភាព
បផ្ោសងៗបទ្ៀត្ន្ការប ោះប្នោត្តមច្ោាប់កំណត្់។ 

៥.២.៣ បសវងរក ្ិងផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្អំពីទ្សោស្ៈ ្ិងរំ្ិត្បផ្ោសងៗោនោរបស់អនកពាក់ព័្ធ
ទាំងអស់បៅកនងុដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៥.២.៤ ផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្អំពសីារៈសំខា្់ន្ការច្ូលរួមរបសគ់្ពោះសងោឃ យ វជ្ យ វនារើ 
ន្តសរី ជ្ជាត្ភិារត្ចិ្ ្ិងជ្មា្ពកិារភាព កនុងជីវភាពសងគម ្ិង្បយា យ
បដ្ើមោបីបបងេើ្ការយល់ដ្ឹង។ 

៥.២.៥ ច្ូលរួមបលើកកមពស់ការយល់ដ្ឹងរបស់គ្បជាពលរដ្ឋអំពីដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ តមរយៈ
ការអប់រំ ្ិងកមមវិ្ីផ្ោសពវផ្ោាយជាសាធារណៈ បដ្ើមោបីឱោយអនកប ោះប្នោត្ ្ទ្ទ្ួល
ព័ត្៌មា្គ្រប់គ្ជ ងបគ្ជាយ។ 
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៥.២.៦ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្រដ្ឋ គ្ត្ូវមា្អពោាគ្កតឹ្ភាព យ ត្រិ្ ម៌ ្ងិភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ 
កនុងការផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្ពាក់ព័្ ធ្ឹងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ បដាយបេកគ្បព័្ ធ
ផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្ឯកជ្ គ្តូ្វចូ្លរួមសហការប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត៌្មា្
គ្បកបបដាយអពោាគ្កឹត្ យ ត្រិ្ម ៌្ិងគ្ត្ឹមគ្ត្វូ។ 

៥.២.៧ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា  ្ ្ិងអនកសារព័ត្៌មា្ទាំងអស់ គ្ត្ូវបោរពតមគ្កមសីល្ម ៌
វិជាជោជីវៈអនកសារពត័្៌មា្ បោរពច្ោាបស់រីពីរបបសារព័ត្៌មា្ បោរពច្ោាប់សរីពកីារ
ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្សីគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្ ្ងិគ្កមសីល្ម៌ប្ោះ។ 

៥.២.៨ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្ ្ិងអនកសារព័ត្ម៌ា្ទាំងអស់ គ្ត្ូវខិត្ខំគ្បងឹបគ្បងឱោយ
អស់សមត្ថភាពកនុងការច្លូរួមប្វើឱោយការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្វូ 
្ិងយ ត្រិ្ ម៌ គ្សបតមបោលការណ៍ន្លទ្ធគិ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស។ 

៥.៣- ការទទួលខុសព្តូវ នងិកាតរវរិចារបសព់្បរ័នធទសរវទាយរ័ត៌ម្មន 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្គ្ត្ូវទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវបលើសកមមភាពរបស់ខលួ្បៅតមច្ោាប់ជា្រមា្ 

្ិងមា្កាត្ពវកិច្ចបោរពបោលការណ៍ចំ ច្់ដ្ូច្ត្បៅ៖ 
៥.៣.១ បោរពសច្ច្ម ៌្ិងបោរពសិទ្ធយិល់ដ្ងឹ្ូវសច្ច្ម៌របស់សាធារណជ្។ 
៥.៣.២ បោរពសិទ្ធិ ្ងិបសរើភាពរស់បៅកនុងជីវភាពឯកជ្របសប់ រគល។ 
៥.៣.៣ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ គ្ត្វូ ្បលើកទ្កឹច្ិត្រកនុងលកខណៈជានដ្រជូាមយួ រ.ជ.ប 

បដ្ើមោបីប្វើការផ្រល់ព័ត្ម៌ា្ ្ិងអបរ់ំអនកប ោះប្នោត្អំពីការប ោះប្នោត្។
៥.៣.៤ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្របស់រដ្ឋ គ្ត្ូវបងាហោញ្ូវកគ្មតិ្រ ណភាពខពស់ន្វិជាជោជីវៈ

អនកសារព័ត្៌មា  ្ ្ិងគ្ត្ូវផ្រល់ព័ត្៌មា  ្ ្ិងបហត្ ការណ៍ងមីៗឱោយ ្សមរមោយពិត្គ្ កដ្ 
្ិងឥត្លបមអៀង បដ្ើមោបធីានា្ូវយ ត្រិ្ម៌ ្ិងត្ លោយភាពព័ត្៌មា្សគ្មាបរ់ណបកោស
្បយា យបដ្លច្លូរួមកនុងការប ោះប្នោត្។ 

៥.៣.៥ ពគ្ងឹង ្ងិបណនាំអនកសារព័ត្៌មា្ មិ្ គ្ត្ូវប ោះបង់បោលជហំរ ឬគ្កមសលី្ម៌
របស់ខលួ  ្បដាយសារបត្អំបណាយ ផ្លគ្បបយាជ្៍ ឬច្ំណង់ច្ំណូលច្ិត្រពិបសសបទ្។ 

៥.៣.៦ គ្ត្ូវបផ្ទៀងផ្ទោត្់អំពគី្បភពព័ត្៌មា្ ភាពស គ្កតឹ្ ្ងិភាពច្ោាស់ោស់ន្បហត្ ការណ ៍
្ិងគ្ពឹត្រកិារណ៍បដ្លខលួ្គ្ត្ូវរាយការណ៍។ 

៥.៣.៧ គ្ត្ូវរាយការណ៍បត្តមបហត្ ការណ៍ បដ្លខលួ្ដ្ឹងពីគ្បភពបដ្ើមបត្ប  បណា្ោោះ។ 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្មិ្ គ្ត្វូប ំត្់បចល្វូព័ត្៌មា្សំខា្់ៗ ឬបកប្លំឯកសារ
បផ្ោសងៗបេើយ។ 

៥.៣.៨ បគ្បើវិ្សី ច្រិត្ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ បដ្ើមោបីបសវងរកដ្ំណឹង រូបងត្ ្ិងឯកសារបផ្ោសងៗ។ 
៥.៣.៩ គ្ត្ូវផ្ោាយដ្ំណឹងទាងំឡាយបដាយស ច្រិត្ គ្ពមទាំងប្វើអតថោ្ ិបោាយ ឬរិោះរ្់ឱោយ ្

គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងសមគ្សបតមបោលការណ៍រត្ិយ ត្រិ្ម៌ ្ងិសលី្ម។៌ 
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៥.៣.១០ ងលឹងបងលងឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ មា្គ្បភពឯកសារច្ោាស់ោស់ ្ងិទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវខពស់
កនុងការផ្ោសពវផ្ោាយលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥.៣.១១ គ្ត្ូវផ្រលព់័ត្៌មា្ឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ មិ្លបមអៀង ្ងិបដាយមា្ការងលឹងបងលងឱោយមា្
ត្ លោយភាព។ 

៥.៣.១២ ផ្រល់ឱកាសបសមើោនោដ្ល់រណបកោស្បយា យ ឬបបកខជ្បដ្លចូ្លរួមកនុងការ
ប ោះប្នោត្ឱោយមា្លទ្ធភាពបគ្បើគ្ សគ់្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្។ 

៥.៣.១៣ កនុងបពលយ ទ្ធនាការបោសនាប ោះប្នោត្ គ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្របសរ់ដ្ឋ ្ិង
ឯកជ្ គ្ត្ូវបបងបច្កឱោយ ្ច្ោាស់កនងុការផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្អំពសីកមមភាពជា
ផ្លូវការរបស់ត្ំណាងរាជរដាឋោភិ ល ្ិងសកមមភាពបោសនាប ោះប្នោត្ បដ្លប្វើបេើង
កនុងនាមរណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ឬអនកោំគ្ទ្។ 

៥.៣.១៤ គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត៌្មា្ ្ិងអនកសារព័ត៌្មា្ គ្ត្ូវប្វើការបបងបច្កឱោយ ្
ច្ោាស់ោស់រវងបហត្ ការណ៍ជាក់បសរង ្ិងទ្សោស្ៈបយាបល់។ ការផ្ោសពវផ្ោាយ
ព័ត្៌មា្គ្ត្ូវឆ្លុោះបញ្ចោំងពបីហត្ ការណ៍ជាក់បសរង។ 

៥.៣.១៥ គ្ត្ូវបច្ៀសវងការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ បដ្លញុោះញង់ឱោយមា្ការបរើសបអើង គ្បកា្់
ពូជសាស្៍ ពណ៌សមោបុរ បភទ្ ភាសា ជំប្ឿ សាសនា មត្ិ ឬ្ិនានោការ្បយា យ 
បដ្ើមកំបណើត្ជាត្ិ ឋា្ៈសងគម ្្ធា្ ឬសាថោ្ភាពដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

៥.៣.១៦ គ្ត្ូវប្វើការបកត្គ្មូវ្វូព័ត្ម៌ា្ណាបដ្លបច្ញផ្ោាយរួច្បហើយៗមា្លកខណៈមិ្
ជាក់ោក់ ្ងិនាំឱោយមា្ការយល់គ្ច្េ។ំ 

៦- បព្ម្មម្ចំរពាះព្បរ័នធទសរវទាយរ័ត៌ម្មន 
គ្ត្ូវ ្ហាមោត្ ់ច្បំពាោះសកមមភាពបដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់ទ្ កថ្ ជាការរបំោភ្ង្់្ ងរខាងបផ្នក

វិជាជោជីវៈអនកសារពត័្៌មា្ ្ិងគ្បព័្ ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្ដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៦.១ ការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្បដ្លប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េំ នាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការ

ប ោះប្នោត្។ 
៦.២ ការប្លឱំោយបរយល់ខ សដ្ចូ្ជា ការសរបសរបញ្ឆតិ្បបញ្ឆៀង បដ្ើមោបីឱោយសាធារណជ្

មា្ការសងោសយ័បដាយអយ ត្រិ្មប៌លើប រគលណាមានោក់ គ្ក មបកោសណាមួយ។ 
៦.៣ ការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្បដាយសអំាងបលើពាកោយច្ចមអារា ោម ឬព័ត្ម៌ា្បដ្លព មំា្

ភសរុតងបញ្ជោក់។ 
៦.៤ ការផ្ោសពវផ្ោាយបដ្លមា្លកខណៈមួលបងាកោច្់ បរហិារបករតិ៍ ្ិងបជរគ្បមាងដ្ល់រណបកោស

្បយា យ បបកខជ្ ឬអនកោំគ្ទ្ណាមួយ។ 
៦.៥ ការបគ្បើគ្ សភ់ាសាញុោះញង់ ឬវយគ្បហារ បដ្លអាច្បងេភាពោ្ោ្សណាដោប់ធានោប ់ឬ

អាច្ឱោយមា្អំបពើហងិោា។ 
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៦.៦ ការប ោះព មពផ្ោាយ ឬបច្កចយព័ត្៌មា្ណាបដ្លប ោះពាល់ដ្ល់សណាដោប់ធានោប់
សាធារណៈ បដ្លបងេឱោយមា្ការភ័យខាលោច្ ឬបងេជាអំបពើហិងោាណាមយួបកើត្បេើង។ 

៦.៧ ការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្ម៌ា្បដ្លញុោះញង់ឱោយមា្ការបរើសបអើង គ្បកា្់ពូជសាស្៍ ពណ៌
សមោបុរ បភទ្ ភាសា ជំប្ឿ សាសនា មត្ិ ឬ្ិនានោការ្បយា យ បដ្ើមកំបណើត្ ឋា្ៈ 
សងគម ្្ធា្ ឬសាថោ្ភាពដ្នទ្បទ្ៀត្។ 

៦.៨ ការប ោះព មពផ្ោាយ ឬផ្ោាយប្រ្ូវព័ត្៌មា ប្ដ្លបណាដោលឱោយប ោះពាល់ដ្ល់ស្រិស ខជាត្ ិ
បសថរភាព្បយា យ ្ងិបសថរភាពសងគម។ 

៦.៩ ការប ោះព មពផ្ោាយ ឬផ្ោាយប្របហត្ ការណ៍ ឬគ្ពឹត្រការណ៍មិ្ ពិត្បដ្លជាការបជរ
គ្បមាង ការបមើលងាយដ្ល់សាថោប័្ជាត្។ិ 

៦.១០ ការផ្ោសពវផ្ោាយមា្លកខណៈបរើសបអើង គ្ប្ំង្ងឹរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ
បបកខជ្ណាមានោក់។ 

៦.១១ ការសបមដងបច្ញ្ូវ្ិនានោការ្បយា យ ការមាក់ងាយ ឬការគ្បមាង តមរយៈ
កាយវិការ ឬឥរិយាបងជាក់បសរងបផ្ោសងបទ្ៀត្។ 

៦.១២  ការបបញ្ចញ បញ្ចូល្ូវទ្សោស្ៈផ្ទោល់ខលួ្ ឬក៏ប្វើប បរវិ្ិច្ឆ័យបៅកនុងបហត្ ការណ៍
កំព ងបកើត្មា្បដ្លខលួ្ប្វើបសច្ករីរាយការណ៍។ 

៦.១៣ ការបគ្ជៀត្បគ្ជក ឬរំខា្ដ្ល់ការងារច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ប ោះប្នោត្ ្ ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្។ 
៦.១៤ ការផ្ោសពវផ្ោាយមិ្ឱោយគ្បជាពលរដ្ឋបៅច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងបៅប ោះប្នោត្។ 
៦.១៥ ការទ្ទ្លួសំណូក អំបណាយកនុងបបបណាមួយ ឬការជរំិត្យកគ្ ក់ បដ្ើមោបីជាងនូរ្ឹង

ការផ្ោសពវផ្ោាយ ឬមិ្ ផ្ោសពវផ្ោាយ្ូវព័ត្ម៌ា្ណាមួយ។ 
៦.១៦ ការប្វើសមាភោស្៍បៅកនុងការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ 

្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្។ 
៦.១៧ ការបគ្បើគ្ ស់ត្ួនាទ្ីរបស់ខលួ  ្(បទាោះឯកជ  ្ឬរដ្ឋ) បដ្ើមោបីោបសងេត្់បលើមន្ត្រីច្ ោះប ្ោោះ

ប ោះប្នោត្ ឬសមាជិក កបឃ.ស មន្ត្រីការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ ិងរាប់ស្លឹកប្នោត្ ឬ
ោបសងេត្់បលើអនកសបងេត្ការណ៍ ឬបបកខជ្ ឬភានោក់ងាររណបកោស្បយា យ ឬអនក
មា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ ឬអនកប ោះប្នោត្បេើយ។ 

៦.១៨ ការជក ់រើ ្ងិការបងាកោរបភលើង អរគិភ័យ 
អនកសារព័ត្៌មា្ គ្ត្វូបជៀសវង៖ 

- ការជក់ រើបៅកនុងទ្សីរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោកក់ារ ល្.ខប ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ 
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- ការរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនងុ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការច ំច្់ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

៦.១៩ បលោបង 
អនកសារព័ត្៌មា្ មិ្ គ្ត្ូវបលងបលោបងស សីង ឬបលោបងកំសា្ដបៅកនុងទ្ីសរកីារ រ.ជ.ប 
ទ្ីសានោក់ការ ល្.ខប ទ្សីានោក់ការរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក ់
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្។ 

៧- សណូំម្ររ និងការអនុវតត 
គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្៌មា្ ្ិងអនកសារព័ត្ម៌ា្គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាកអ់្ វត្រដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 

៧.១- សណូំម្ររ 
បដ្ើមោបីធានាឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ងិយ ត្រិ្ម៌ គ្សបតម

បោលការណ៍លទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បសរើពហ បកោស គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយពត័្ម៌ា្ ្ិងអនកសារព័ត្ម៌ា្ 
គ្ត្ូវបោរពច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីតិ្វិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ច្ោាប់សរីពីរបបសារព័ត៌្មា្ ្ិង
គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ។ 

គ្បព័្ធផ្ោសពវផ្ោាយព័ត៌្មា្ ្ិងអនកសារព័ត្៌មា្ទាំងអស់គ្តូ្វប្វើការផ្ោសពវផ្ោាយព័ត្៌មា្អំពី
ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ឱោយមា្គ្បសិទ្ធភាពគ្បកបបដាយវជិាជោជីវៈ ឯករាជោយ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងមិ្ លបមអៀង។ 

៧.២- ការអនុវតត 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្គ្បសិទ្ធភាពអ្ វត្រចប់តងំពីនងងច្ ោះហត្ថបលខាបដាយគ្បធា្ រ.ជ.ប 

្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រគ្របស់មយ័កាលន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។  
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សព្ម្ង់រោសបបញ្ាតត ិ

រ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសតងំតំណាងរាន្តសត 

ម្មព្ត១៤២>-ថា ី
គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា បដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើរំបោភបំពា្ អបំពើររំាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 
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ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាប់សដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រុម្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៧១>- ថាី 
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភបំពា្ អំបពើរំរាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 
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ឧបសម្ព័នធទី៦ 

ព្រម្សលីធម្ ៌
សព្ម្មប ់

រោធិនផ្នរងរោធរលរខម្រភូម្ិនៃ នគរ លជាតិ 
និងភាោ រ់ង្ករសនតិសខុរ ះរនោ ត រោងុែំរណើ រការរ ះរនោ ត 

១- រសចរដីរទដើម្ 
គ្បបទ្សបដ្លកា្ល់ទ្ធិគ្បជា្ិបបត្យោយ បត្ងបត្គ្ ថ្នោច្ង់ឱោយរាល់ការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅ

បដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ម៌។ បដ្ើមោបីសបគ្មច្្ូវបោលបៅប្ោះ ្ បយើងទាំងអស់ោនោជា
គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ រណបកោស្បយា យ បបកខជ្ ្ិងភានោកង់ាររណបកោស្បយា យ 
អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ គ្កសួង សាថោប័្ កងកមាលោងំគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារព័ត្៌មា្ជាត្ិ ្ងិ
អ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ ងិអ្ររជាត្ ិ្ ងិភារពីាក់ព័្ធគ្ត្ូវរបួរួមោនោបោរពច្ោាបប់ ោះប្នោត្ 
បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្រីបស់ រ.ជ.ប ្ិងលខិិត្បទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាកព់័្ធ្ងឹការប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំ
គ្កមសលី្មឱ៌ោយ ្ខាជោប់ខជួ្។ 

គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ គ្ត្ូវ ្បរៀបច្ំតក់បត្ងបេើងគ្សបបៅតមច្ោាប់ប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ ិង
្ីត្ិវិ្ីរបស់ រ.ជ.ប ្ិងបទ្ដាឋោ្រត្ិយ ត្រពាក់ព័្ធ្ ឹងការប ោះប្នោត្។ 

ការគ្បត្ិបត្រិតមគ្កមសលី្ម៌ជាបផ្នកមួយដ្៏សខំា្់សគ្មាប់ប្វើឱោយបរិយាកាសន្ដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្ តំងពីចប់បផ្ដើមរហូត្ដ្ល់គ្បកាសលទ្ធផ្លប ោះប្នោត្ផ្លូវការគ្បគ្ពឹត្របៅបដាយរលូ្ ្ងិ
គ្បកបបដាយស្រិស ខ ស វត្ថភិាព។ ការគ្បត្ិបត្រតិមគ្កមសលី្ម ៌្លអជាកតតោជំរ ញបលើកទ្កឹច្ិត្រ
ដ្ល់គ្បជាពលរដ្ឋ មន្ត្រីប ោះប្នោត្ អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្រប់លំដាបថ់្នោក់ កងកមាលោំងគ្បដាប់អាវ ្ អនកសារ
ព័ត្៌មា្ជាត្ ិ្ិងអ្ររជាត្ិ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិ រណបកោស្បយា យជារូគ្បកតួ្
គ្បបជងមា្ស ទ្ិដ្ឋិ្ិយមរវងោនោ្ឹងោនោ សហការោនោ ្ិងបំបពញការងារតមភារកិច្ច ្ិងម ខនាទី្
បរៀងៗខលួ្ រមួច្ំបណកពគ្ងឹងសាមរគីភាព ្ិងកចិ្ចសហការជាត្ិ ្ិងអ្ររជាត្ិកនងុការប ោះប្នោត្។ 
ការបោរពគ្កមសីល្ម ៌្លអ នាំឱោយកាត្់ប្ថយ ្្ូវអំបពើហងិោា ជបមាលោោះ ការបរើសបអើង ការបបងបច្ក
រវងអនកបដ្លមា្្និានោការ្បយា យបផ្ោសងៗោនោកនុងសងគម។ ការបោរពគ្កមសីល្ម៌ ្លអរជឺា
ការបលើកសទួយកិត្ោា្ ភាពជាតិ្បលើ្កអ រ្រជាតិ្ បងាហោញពីការបោរពច្ោាប់ ការឯកភាពជាតិ្ 
ការបជឿទ្ កច្ិត្រោនោរវងរណបកោស្បយា យ គ្បជាពលរដ្ឋ រាជរដាឋោភិ ល ្ិងភារីពាក់ព័្ធទាំងអស់
កនុងសងគម។ 

រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ (រ.ជ.ប) អ្ មត័្គ្កមសលី្ម៌ប្ោះសគ្មាប់
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ ិ ្ិងភានោកង់ារស្រិស ខប ោះប្នោត្ច្ូលរមួកនុង
ការប ោះប្នោត្ ពិបសសកនុងការការពារស្រសិ ខ សណាដោប់ធានោប ់ស វត្ថិភាពកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្
ទាំងមលូ។ 
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២- រោលបំណង 
គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ មា្បោលបំណងកំណត្់វិធា្ ្ិងបោលការណ៍សំខា្់ៗសគ្មាប់

បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ ទ្ ្ិង្ររ លជាតិ្ ពិបសសភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ 
អ្ វត្រ្វូសិទ្ធ ិត្ួនាទ្ី ្ងិភារកចិ្ចរបសខ់លួ្ច្លូរមួកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ បដ្ើមោបី៖ 

- ធានាឱោយដ្ំបណើរការន្ការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ទាងំបៅថ្នោកជ់ាត្ិ ទាងំបៅថ្នោក់បគ្កាមជាត្ ិ
គ្បគ្ពឹត្របៅកនុងបរិយាកាសស្រិស ខ ស វត្ថិភាព ោ្ោ្ការរំរាមកំបហង ោ្ោ្ការបំភិត្បំភ័យ ោ្ោ្
អំបពើហងិោាបផ្ោសងៗ ្ិងសបគ្មច្ ្បជារជយ័ 

- ការពារស្រិស ខ ្ិងស វត្ថិភាព សណាដោប់ធានោបស់ាធារណៈជូ្គ្បជាពលរដ្ឋអនកច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ អនកប ោះប្នោត្ បបកខជ្ បោស្កិ ្ងិភានោក់ងាររណបកោស្បយា យឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ មន្ត្រីប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់ អនកសបងេត្ការណ៍ជាត្ិ អ្ររជាត្ិ ្ងិរកោាសថិរភាព
សគ្មាបស់ងគមជាត្ទិាំងមូល 

- ចត្់វិធា្ការបងាកោរ រារាងំ ទ្ប់សាកោត្់ ្ងិបន្តងាកោបរាល់អំបពើបលមើស អំបពើវទិ្ធងោសនា ្ិង
អំបពើបភរវកមមបផ្ោសងៗ បដ្លអាច្បងេឱោយមា្ការរាំោងសទោះដ្លដ់្ំបណើរការប ោះប្នោត្។ 

៣- វិសាលភារ 
គ្កមសលី្ម៌ប្ោះ មា្វសិាលភាពអ្ វត្រច្ំបពាោះបយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង

្ររ លជាត្ិកនុងការច្ូលរួមកនុងការប ោះប្នោត្ ពិបសសភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្កនុងការការពារ
ស្រិស ខ សណាដោបធ់ានោបស់ាធារណៈ ្ិងស វត្ថិភាពកនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ទាំងមូល បៅតមម ខសញ្ញោ 
្ិងទ្ីតងំជាក់ោក។់ 

៤- និយម្ន័យ 
វកោយសព័ទសំខា្់ៗបៅកនងុគ្កមសីល្ម៌ប្ោះមា្្័យដ្ូច្ត្បៅ៖ 
៤.១- បបយាយា្្ិិ្្ នន្្កកងងបបយាយា្្ពពលលបបខខមមររភភូមូមិិ្្ ទទ  រជឺាពលទាហា្ នាយទាហា្រង ្ងិ

នាយទាហា្កនុងប្ោះមា្កងរាជអាវ ្ហត្ថ។ 
៤.២- ្្ ររររ  លលជាជាត្ត្ិ ិរឺជាមន្ត្រី្ ររ លជាត្និ្គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពុជា។ 
៤.៣-  ភាភាននោោកក់់ងាងាររសស្្ររិិសស  ខខបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ រឺជាបយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង

្ររ លជាត្ិ បដ្លគ្ត្វូ ្ចត្់តំងឱោយបំបពញភារកិច្ចការពារស្រសិ ខសគ្មាបក់ារប ោះប្នោត្។ 
៤.៤- កាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្  សំបៅដ្លក់ារប ោះប្នោត្បគ្ជើសតងំសមាជកិគ្ពឹទ្ធសភា ការប ោះប្នោត្

បគ្ជើសតំងត្ំណាងរាន្តសរ ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោារាជធា្ី គ្ក មគ្បឹកោាបខត្រ គ្ក មគ្បកឹោាគ្ក ង 
គ្ក មគ្បឹកោាគ្ស ក គ្ក មគ្បឹកោាខណឌ ្ិងការប ោះប្នោត្បគ្ជើសបរើសគ្ក មគ្បឹកោាឃ ំ សងាកោត្់បដ្ល
បរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 

៤.៥- ដ្ដ្ំបំបណណើើររកាការរបប  ោះោះបប្្ននោោត្ត្ សំបៅដ្ល់៖ 
- ការពិ្តិ្ោយបញ្ជបី ្ោោះ ្ងិការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
- ការច្ ោះបញ្ជរីណបកោស្បយា យ ្ិងបញ្ជីបបកខជ្ឈរប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
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- ការបោសនាប ោះប្នោត្ 
- ការប ោះប្នោត្ ការរាបស់្លឹកប្នោត្ ការបូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ 
- ការដាក ់ការទ្ទ្ួល ្ិងការបដាោះគ្សាយពាកោយបណដឹង 
- ការគ្បកាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្។ 

៥- សទិធិ ភាររិចា និងការទទួលខុសព្តូវរបសរ់ោធិនផ្នរងរោធរលរខម្រភូម្ិនៃ 
នគរ លជាតិ និងភាោ រ់ង្ករសនតិសខុរ ះរនោ ត 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ ្ងិភានោកង់ារស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវ

អ្ វត្រសិទ្ធិ ភារកិច្ច ្ិងការទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 

៥.១- សទិធិរបសរ់ោធិនផ្នរងរោធរលរខម្រភូម្ិនៃ និងនគរ លជាតិ 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង្ររ លជាត្ិមា្សិទ្ធិច្ូលរមួកនុងការប ោះប្នោត្ 

ដ្ូច្ជាគ្បជាពលរដ្ឋទ្ូបៅបដ្រ បហើយសិទ្ធិប្ោះ គ្ត្ូវ ្កំណត្់បដាយច្ោាប់ប ោះប្នោត្ ្ិងច្ោាប់ពាកព់័្ធ
បដ្លបៅជា្រមា្។ 

បនាទោប់ពបីញ្ចបប់មា ោងប្វើការ ឬសថតិ្បៅបគ្ៅបមា ោងការងារ ឬមិ្សថិត្កនុងបពលបំបពញការងារ
កនុងសមត្ថភាពផ្លូវការ មន្ត្រីរាជការស ីវិល អាជាញោ្របដ្្ដ្គី្របល់ំដាប់ថ្នោក់ កងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ 
្ររ លជាត្ិ ្ិងមន្ត្រីត្ ោការ អាច្ច្ូលរួមកនុងសកមមភាពបោសនាោំគ្ទ្ច្ំបពាោះរណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមានោក់ ប  ប្រមិ្គ្ត្ូវបសលៀកពាក់ឯកសណាឋោ្ មិ្គ្ត្ូវមា្អាវ ្
ជាប់្ឹងខលួ្ ្ិងមិ្គ្ត្ូវប្វើអវីបដ្លនាំឱោយមា្ការររំាមកំបហងបេើយ។ 

៥.២- ភាររិចារបសរ់ម្បញ្ជា ការ និងភាោ រ់ង្ករសនតិសខុរ ះរនោ ត 
បមបញ្ជោការ ្ិងភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្គ្ត្ូវអ្ វត្រភារកិច្ចដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.២.១ បមបញ្ជោការ ឬត្ំណាងន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ កងរាជអាវ ្ហត្ថ ្ ងិ្ររ លជាត្ ិ

មា្ភារកិច្ច៖ 
- គ្ត្ូវច្ូលរួមគ្បជ ំជាមយួ រ.ជ.ប ឬ/្ងិរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់
លំដាបថ់្នោក ់ បដ្ើមោបីចត្វ់ធិា្ការការពារស្រសិ ខ សណាដោបធ់ានោប ់ ្ិងស វត្ថិភាព
កនុងដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ទាំងមលូ 

- គ្ត្ូវបច្ញបសច្ករីបណនា ំ ឬបទ្បញ្ជោបៅដ្ល់មន្ត្រីបៅបគ្កាមឱវទ្ បដ្ើមោបពីិ្ិត្ោយ
បមើលសកមមភាពរបស់មន្ត្រីន្អងគភាពបរៀងៗខលួ្ពាក់ព័្ធបៅ្ឹងរណបកោស
្បយា យ បបកខជ្ អនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ ្ិងគ្បជាពលរដ្ឋគ្រប់រូប 
គ្ពមទាងំកិច្ចការពារសិទ្ធិ បសរើភាពជាមលូដាឋោ្ ដ្ូច្មា្បច្ងកនងុរដ្ឋ្ មម្ ញ្ញន្
គ្ពោះរាជាណាច្គ្កកមពជុា 

- គ្ត្ូវសហការ ្ិងបគ្ត្ៀមលកខណៈសហការជាមួយ រ.ជ.ប ្ិងរណៈកមមការ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក់កនុងការចត្់បច្ងកមាលោំងស្រិស ខប ោះប្នោត្ 
បដ្ើមោបីផ្រល់ការការពារស្រិស ខ សណាដោប់ធានោប់ ្ិងស វត្ថិភាពកនុងដ្ំបណើរការ
ប ោះប្នោត្។ 
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៥.២.២ ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្មា្ភារកចិ្ច៖ 
- រកោាបរិយាកាសស្រិស ខ ស វត្ថិភាព សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈកនុងបពលច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ បិទ្ផ្ោាយបញ្ជីប ោះប្នោត្ដ្ំបូង បញ្ជីប ោះប្នោត្ផ្លូវការ បញ្ជទី្ីតំង
ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ បញ្ជីបបកខជ្ បពលបោសនាប ោះប្នោត្ បពលប ោះប្នោត្ 
្ិងបពលរាបស់្លឹកប្នោត្ 

- បៅនងងប ោះប្នោត្ ភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ច្ំ្ួ្ ៣ (បី) នាក់ ការពារ
បរិបវណស្រសិ ខន្ការយិាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ 
គ្ត្ូវបសលៀកពាកឯ់កសណាឋោ្កងកមាលោងំឱោយ ្គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ងិមា្ពាកគ់្បេង់នដ្
ស្រិស ខប ោះប្នោត្របស់ រ.ជ.ប 

- ច្ូលរមួច្ំបណកការពារការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្
្ីមួយៗ បដ្លជាបរបិវណរដ្ឋ ល ្ិងស្រិស ខ 

- សថិត្បៅជ ំវិញការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការយិាល័យរាបស់្លឹកប្នោត្ បដ្ើមោបី
បគ្ត្ៀមបបំពញភារកចិ្ច កនុងករណីមា្សំណូមពរពីគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ កនុង
បោលបំណងបសនើស ឱំោយជយួរកោាស្រិស ខសណាដោប់ធានោប់ ្ិងរបបៀបបរៀបរយបៅ
កនុងការិយាលយ័ណាមយួបនាោះ។ 

៥.៣- ការទទួលខុសព្តូវរបសភ់ាោ រ់ង្ករសនតិសខុរ ះរនោ ត 
ភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ គ្ត្វូមា្ការទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវដ្ូច្ខាងបគ្កាម៖ 
៥.៣.១ គ្បកា្ជ់ំហរអពោាគ្កឹត្ មិ្លបមអៀង ្ិងមិ្គ្ត្ូវបងាហោញការោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំងចំ្បពាោះ

រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក់ ្ងិគ្ត្ូវដ្ឹងថ្៖ 
- គ្បជាពលរដ្ឋ អនកស ំច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិងអនកប ោះប្នោត្គ្រប់រូបមា្សិទ្ធិ
ទ្ទ្ួល ្ស្រិស ខ ស វត្ថិភាព បដ្ើមោបឱីោយដ្ំបណើរការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ្ិង
ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្របៅបដាយបសរើ គ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ្ិងយ ត្រិ្ ម ៌

- បបកខជ្ វរមិ្ ឬបោស្ិក ត្ំណាងរណបកោស្បយា យបដ្លឈរប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ មា្សិទ្ធិបសមើៗោនោកនុងការទ្ទ្លួការការពារស្រិស ខ ្ងិស វត្ថិភាព
កនុងគ្របស់កមមភាពគ្សបច្ោាប់។ 

៥.៣.២ ធានាច្ំបពាោះបបកខជ្គ្រប់រូប ្ិងរណបកោស្បយា យពាកព់័្ធទាងំអស់្ូវសទិ្ធិ
បសមើៗោនោកនុងការទ្ទ្លួការការពារស្រិស ខ ្ ងិស វត្ថិភាពបៅកនុងសមយ័ប ោះប្នោត្។ 

៥.៣.៣ យាម ្ិងគ្ត្ួត្ពិ្ ិត្ោយគ្រប់ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងរាបស់្លឹកប្នោត្យា ោងត្ឹងរ ៉ឹង
បំផ្ ត្ បៅកនុងបពលប ោះប្នោត្ ្ងិរាបស់្លឹកប្នោត្។ 

៥.៣.៤ ហាមោត្់ជ្ណាមានោក់បដ្លគ្បដាប់បដាយអាវ ្ ឬមា្ោក់អាវ ្ជាត្ផិ្ទុោះ ្ិង
គ្ោប់របំសវគ្រប់គ្បបភទ្បៅកនងុខលួ្ ច្លូ ឬឈរបកោបរការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ 
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ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ បលើកបលងបត្ជ្បនាោះជា
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ឬ្ររ លជាត្ ិ បដ្លមា្ភារកចិ្ច ្ងិគ្ត្ូវ
 ្បសនើស ំបដ្ើមោបីបដាោះគ្សាយ  ត្ ភាព បដ្លបកើត្មា្កនុងការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
្ិងការិយាលយ័រាបស់្លកឹប្នោត្ ឬ/្ងិបរិបវណខាងកនុង ឬ/្ងិបរិបវណខាងបគ្ៅ។ 

៥.៣.៥ ជួយការពារការដ្ឹកជញ្ជូ្ សមាភោរ ឯកសារប ោះប្នោត្ ស្លឹកប្នោត្ កំណត្់បហត្ រាប់
ស្លឹកប្នោត្ កំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លបបណាដោោះអាស្នន្ការប ោះប្នោត្ ្ិង
កំណត្់បហត្ សរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្ ពីបោលបៅមួយបៅកា្់បោលបៅមយួ 
តមការកំណត្់របស់ រ.ជ.ប ឬ/្ងិរណៈកមមការបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់
ថ្នោក់ តមការបសនើស ។ំ 

៥.៣.៦ គ្ត្ូវមា្សា្ោរត្គី្ប ងគ្បយត័្ន ពគ្ងងឹ ្ងិកសាងសមត្ថភាព បសវងយល់ឱោយ ្ច្ោាស់
អំពីបោលការណ៍ច្ោាបស់រីពីការប ោះប្នោត្ បទ្បញ្ជោ ្ិង្តី្ិវិ្សីគ្មាប់ការច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការប ោះប្នោត្ បផ្្ការអ្ររសាថោប័្ មហានផ្ទ-ការពារជាត្ិ ្ ងិ រ.ជ.ប 
គ្កមសលី្ម៌ រួមទាងំបសច្ករីបណនាំបផ្ោសងៗ សរីពីកិច្ចការពារស្រសិ ខប ោះប្នោត្
សគ្មាបប់្វើជាមូលដាឋោ្បៅកនុងកចិ្ចគ្បត្បិត្រកិាររបស់ខលួ្។ 

៦- បព្ម្មម្ចំរពាះរោធិនផ្នរងរោធរលរខម្រភូម្ិនៃ នគរ លជាតិ និងភាោ រ់ង្ករ
សនតិសខុរ ះរនោ ត 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភមូិ្ទ ្ ររ លជាត្ិ ្ ិងភានោកង់ារស្រិស ខប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវ ្៖ 
៦.១ ហាមបគ្បើឥទ្ធិពល អំណាច្ន្ត្ួនាទ្ីរបស់ខលួ្បដាយគ្បបយាល ឬច្ំបពាោះបៅបលើ

ដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ដ្ូច្ជាការ្ិយាយបដាយផ្ទោល់ ឬបដាយគ្បបយាល ឬជា
ោយលកខណ៍អកោសរ បដ្លមា្្័យររំាមកំបហងដ្ល់អាយ ជីវិត្ របូរាងកាយ ឬការ
ប  ្ប ងបំផ្លិច្បផំ្លោញ ប្វើឱោយខូច្គ្ទ្ពោយសមោបត្រិ ការដាក់បងាហោញ ឬបគ្បើគ្ ស់្ូវបគ្រឿង
សពាវោវ ្  បដ្ើមោបីបភំិត្បភំយ័។ ការរំរាមកំបហង ការបំភិត្បភំ័យ ្ ងិបំ ក់ទ្កឹច្ិត្រ រួមមា ៖្ 
- ការវយត្ប់បលើប រគលណាមានោក់ 
- ការរំបោភបដាយពាកោយសមរីថ្ ្ឹងប្វើទារ ណកមមដ្ល់រាងកាយ 
- ការបលើកបទ្ោបើងបដាយផ្ទោល់មាត់្ ឬជាោយលកខណ៍អកោសរបដាយបយាងបៅបលើ
គ្ពឹត្រិការណ៍ពអីត្ីត្កាល មា្ជាអាទ្ិ៍ោត្កមម ការវយដ្ំ ឬការបងេរបសួសានោម 
ការរំបោភ ការបំផ្លចិ្បផំ្លោញគ្ទ្ពោយសមោបត្រិរបសជ់្ណាមានោក់ 

- ការ ញ់ ការផ្ទុោះអាវ ្ររំាមប រគលណាមានោក់ បទាោះតមរូបភាពណាមួយកប៏ដាយ 
- ការយកសាកសពសត្វធាត្  ឬសញ្ញោបផ្ោសងៗ ឬឧបករណ៍ទាំងទ្ោាយណាបៅដាក់
ម ខផ្ទោះជ្ណាមានោក់បដ្លអាច្ប្វើឱោយជ្បនាោះមា្ការភ័យខាលោច្ដ្ល់អាយ ជីវិត្
របស់ខលួ្  ឬដ្ល់បងបអូ្គ្រួសាររបស់ពកួបរ 
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- ការបបណដើរ ឬបងាខោំងជ្ណាមានោក់បដាយបងខំ បដ្លប្វើឱោយអារមមណ៍របស់ជ្បនាោះ
មា្ការភ័យខាលោច្ ឬប្វើឱោយខាលោច្ច្ំបពាោះស វត្ថិភាពផ្ទោល់ខលួ្ ឬស វត្ថិភាពគ្រសួាររបស់
ពួកបរ 

- ការបគ្បើភាសាអសលី្មប៌ងាហោញពីការររំាមកបំហង 
- ការរំរាមកំបហងខាងបផ្នកហិរញ្ញវត្ថុ ដ្ូច្ជាការបពាោឈប់ពកីារងារ ការដ្កហូត្ដ្ី្ល ី
ផ្ទោះសបមោបង ្ិងផ្លគ្បបយាជ្៍បផ្ោសងបទ្ៀត្។ 

៦.២ ហាមបគ្បើគ្ ស់អោរ ឬការិយាល័យរបស់រដ្ឋ បដ្ើមោបីបោសនាប ោះប្នោត្ បសវងរក
សំបេងប្នោត្ឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមានោក។់ 

៦.៣ ហាមច្ូលរួមសកមមកនុងការបោសនាប ោះប្នោត្សគ្មាប់រណបកោស ប្យា យណាមួយ 
ឬបបកខជ្ណាមានោក់ កនុងបពលបមា ោងប្វើការ ឬបពលបំបពញការងារកនុងសមត្ថភាព
ផ្លូវការ។ ការច្ូលរមួសកមមគ្ត្ូវ ្កំណត្់ដ្ចូ្ត្បៅ៖ 
- ការច្ូលរួមជាសមាជិករបស់រណៈកមា្ោ្កិារអច្ិនន្ត្រយប៍ផ្នកពត័្៌មា្ ្ិងគ្បព័្ ធ
ផ្ោសពវផ្ោាយ ឬរណៈកមមការបោសនាប ោះប្នោត្ន្រណបកោស្បយា យណាមួយ 

- ការជួបជ ំ ឬការច្ូលរមួកនងុកោបួ្ដ្បងហ ឬកោបួ្ ពោយហុយាគ្ត បដ្ើមោបីោគំ្ទ្ដ្លរ់ណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក ់

- ការដាកត់ំងរបូភាពផ្ោាយ ឬឯកសារបផ្ោសងៗ បដ្ើមោបីោំគ្ទ្ ឬគ្ប្ំង្ឹងរណបកោស
្បយា យណាមយួ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក់ ្ងិតមយា្ជំ្ ិោះផ្ទោល់របស់ខលួ្ 
ឬ/្ិងអងគភាព 

- ការច្ូលរួមកនុងការសទង់មត្ិគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លប្វើបេើងសគ្មាប់រណបកោស្ បយា យ
ណាមួយ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក ់

- ការបបើកបរយា្ជំ្ ិោះរបស់រណបកោស្បយា យណាមួយ ឬ/្ងិបបកខជ្ណាមានោក ់
- ការប្វើសកមមភាពបច្កចយសមាភោរបោសនាប ោះប្នោត្ដ្ល់អនកប ោះប្នោត្ កនុង
បោលបំណងោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យណាមយួ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក ់

- ការបច្ញបសច្ករីបងលងការណ៍ជាសាធារណៈ បដ្ើមោបីោំគ្ទ្ដ្ល់រណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក ់

- ការច្ូលរួមបលងបភលង ឬ/្ិងបគ្ច្ៀងច្បគ្មៀង ឬ/្ិងផ្ោសពវផ្ោាយសារ្បយា យ
បផ្ោសងៗ តមរយៈឧបករណ៍បំពងសំបេងនានា បដ្ើមោបីោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យ
ណាមួយ ឬ/្ិងបបកខជ្ណាមានោក ់

- ការច្ូលរួមកនុងសកមមភាពបោសនាជាសាធារណៈណាមួយ កនងុសបមលៀកបពំាក់
ឯកសណាឋោ្កងកមាលោំងគ្បដាបអ់ាវ ្។ 

៦.៤ ហាមច្ូលរួមកនងុសកមមភាពបោសនាណាមួយ កនុងបពលបំបពញភារកិច្ច។ 
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៦.៥ ហាមបដ្ើរ ឬឈរបកៀកបពកបៅ្ឹងមប្ោា យ ឬទ្ីកប្លងបដ្លកំព ងប្វើសកមមភាព
បោសនាប ោះប្នោត្ បលើកបលងបត្មា្ការបសនើស បំដាយ រ.ជ.ប ឬ/្ងិរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោក។់ 

៦.៦ ហាមបគ្ជៀត្បគ្ជកកនងុកិច្ចគ្បត្ិបត្រកិារប ោះប្នោត្។ 
៦.៧ ហាមយកអាវ ្ ជាត្ិផ្ទុោះ ្ ិងវត្ថុគ្បកបបដាយបគ្ោោះថ្នោក់បផ្ោសងៗ គ្ពមទាងំការបសលៀកពាក់

ឯកសណាឋោ  ្ជាកងកមាលោងំគ្បដាបអ់ាវ  ្ច្លូបៅកនងុបរិបវណខាងបគ្ៅ បរិបវណខាងកនងុ 
្ិងកនងុការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ គ្ពមទាងំការិយាលយ័
រាបស់្លកឹប្នោត្ បលើកបលងកនុងករណីចំ ច្ ់្ងិមា្ការបសនើស អំ្ររារម្៍ពីគ្បធា្ 
រ.ជ.ប គ្បធា្ ល្.ខប ឬគ្បធា្ រ្.ខប គ្បធា្ រឃ.សប ឬ កបឃ.ស ឬគ្បធា្ 
ក.ច្.ប ឬពីគ្បធា្ រ.ក.ប/រ.ក.រ។ 

៦.៨ ភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្មិ្ គ្ត្វូច្ូលបៅកនុងការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ងិការិយាល័យ
រាប់ស្លឹកប្នោត្ បលើកបលងកនុងករណីចំ ច្់ ្ិងមា្ការបសនើស ំអ្ររារម្៍ពីគ្បធា្ 
រ.ជ.ប គ្បធា្ ល្.ខប ឬគ្បធា្ រ្.ខប គ្បធា្ រឃ.សប ឬពីគ្បធា្ រ.ក.ប/
រ.ក.រ។ 

៦.៩ ការជក ់រើ ្ងិការបងាកោរបភលើង អរគិភ័យ 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ ្ិងភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ 
គ្ត្ូវបជៀសវង៖ 
- ការជក់ រើបៅកនុងទ្ីសរកីារ រ.ជ.ប ទ្ីសានោក់ការ ល្.ខប ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការ
បរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ ការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការយិាល័យ
ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្ 

- ការរូសបឈើរូស បកោះបដ្កបកោះ ឬឧបករណ៍បដ្លអាច្ប្វើឱោយបឆ្ោះណាមួយបៅកនងុ
ការិយាល័យច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ ការិយាល័យប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់
ស្លឹកប្នោត្ បដាយោ្ោ្ការច ំច្់ត្គ្មូវឱោយប្វើ។ 

៦.១០ បលោបង 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ ទ ្ររ លជាត្ ិ្ងិភានោក់ងារស្រសិ ខប ោះប្នោត្ 
មិ គ្្ត្ូវបលងបលោបងស ីសង ឬបលោបងកំសា្ដបៅកនុងទ្ីសរីការ រ.ជ.ប ទ្ីសានោក់ការ ល .្ខប 
ទ្ីសានោក់ការរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាប់ថ្នោក់ ការិយាលយ័ច្ ោះប ្ោោះ
ប ោះប្នោត្ ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ ្ិងការិយាល័យរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 

៧- សណូំម្ររ និងការអនុវតត 
បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ិ ្ិងភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ រួមទាំង

គ្កសួង សាថោប័្ ពាកព់័្ធ្ ឹងការងារស្រិស ខ គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាក់អ្ វត្រដ្ចូ្ខាងបគ្កាម៖ 
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៧.១- សណូំម្ររ 
គ្កសួង សាថោប័្ពាក់ព័្ធ ្ិងអាជាញោ្រគ្រប់លំដាបថ់្នោក់បដ្លទ្ទ្ួលខ សគ្ត្ូវបលើការងារស្រិស ខ 

សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ ្ិងវសិ័យការងារឯបទ្ៀត្ គ្ត្ូវផ្រល់កិច្ចសហការដ្ល់ រ.ជ.ប ឬរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោកជ់ាដាច្់ខាត្ បដ្ើមោបីរកោាស្រសិ ខ សណាដោប់ធានោប់សាធារណៈ 
្ិងស វត្ថភិាព កនងុរយៈបពលពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ងិច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្គ្បចំ្នោ ំ្ងិសគ្មាប់ដ្ំបណើរ
ការប ោះប្នោត្្មីួយៗឱោយទ្ទ្ួល ្បជារជយ័។ 

បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ររ លជាត្ ិ ្ិងភានោក់ងារស្រិស ខប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវ
សហការជាមយួសមត្ថកចិ្ចពាក់ព័្ ធ បដ្ើមោបីបបងេើ្ គ្បសិទ្ធភាព ការបងាកោរទ្បស់ាកោត្់ ្ិងបន្តងាកោបបទ្បលមើស
គ្ពហមទ្ណឌ ឬសកមមភាពបំពារបំពា្ច្ោាប់បផ្ោសងៗបទ្ៀត្បដ្លជាបហត្ បងេឱោយមា្ការភយ័ខាលោច្ ្ងិ
ប ោះពាល់ដ្ល់បរិយាកាស្បយា យ ្ិងស្រសិ ខជាត្ិទាំងមូល។ 

តមសំបណើរបស់ រ.ជ.ប ឬ/្ិងរណៈកមមការបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក់ ភានោក់ងារ
ស្រសិ ខប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវយកច្ិត្រទ្ កដាកក់ារពារស វត្ថភិាពសគ្មាប់ទ្តីំងបរាងព មពផ្លតិ្ស្លកឹប្នោត្ 
ទ្ីកប្លងរកោាទ្ ក ឬការដ្កឹជញ្ជូ្សមាភោរ បរកិាខោរ ្ងិបគ្រឿងសងាហោរិមច ំច្់បផ្ោសងៗបដ្លបបគ្មើការងារ
ប ោះប្នោត្ ការដ្កឹជញ្ជូ្ ស្លឹកប្នោត្ ្ិងឯកសារប ោះប្នោត្បៅគ្របដ់្ំណាក់កាល គ្បកបបដាយ
គ្បសិទ្ធភាពខពស់ ស វត្ថភិាព ្ងិោ្ោ្ការរអាក់រអួល។ 

បយា្ិ្ន្កងបយា្ពលបខមរភូមិ្ទ ្ិង្ររ លជាត្ិទាងំមូល ជាពិបសសកងកមាលោងំ
បដ្លគ្ត្ូវ ្ចត្់តំងឱោយបំបពញភារកិច្ចការពារស្រិស ខសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្ រឺភានោក់ងារស្រិស ខ
ប ោះប្នោត្គ្តូ្វគ្បមូលផ្រុំកមាលោំងសហការឱោយ ្លអ ្ិងបគ្បើគ្ ស់តមគ្រប់វិធា្ការជំនាញគ្រប់
មប្ោា យ ្ិងសមាភោរ បលើកកមពស់ស្ាោរតី្គ្ប ងគ្បយ័ត្ន ្ិងទ្ទ្ួលខ សគ្តូ្វខពស់កនុងកិច្ចការពារ
ស្រិស ខ សណាដោបធ់ានោប់ ្ិងស វត្ថិភាពសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្។ 

៧.២- ការអនុវតត 
គ្កមសីល្ម៌ប្ោះ មា គ្្បសិទ្ធភាពចបព់ីនងងច្ ោះហត្ថបលខាត្បៅ ្ិងគ្ត្ូវអ្ វត្រគ្រប់សម័យកាល

ន្ការប ោះប្នោត្ បដ្លបរៀបច្ំបេើងបដាយ រ.ជ.ប។ 
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សព្ម្ង់រោសបបញ្ាតត ិ

រ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់ដរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសតងំតំណាងរាន្តសត 

ម្មព្ត១៤២>-ថា ី
គ្ត្ូវផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណា បដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើរំបោភបំពា្ អបំពើររំាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា ប្ច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 
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ម្មព្ត១៤៦>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្បដាយរណៈកមា្ោ្កិារ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្រ់ិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះ
ជ្ណាបដ្លយកតមខលួ្ ្ូវអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវគ្របគ់្បបភទ្ ឬអាវ ្បដ្ល
ច្ូលកនុងបដ្្អ្ វត្ររបសម់ាគ្ត ៤៨៩ (បទ្ផ្លិត្ ឬប្វើច្រាច្រណ៍ អាវ ្សគ្មាប់
គ្បហារបផ្ោសងៗបទ្ៀត្) ន្គ្កមគ្ពហមទ្ណឌ ច្ូលកនុងត្ំប្់ហាមោត្់ ្ិងកនុងអេំងុ
បពលដ្ូច្ ្បញ្ញត្រកនុងមាគ្ត ៥២ ្ិងរងវង់ការពារស្រិស ខន្ការិយាល័យប ោះប្នោត្ 
ដ្ូច្ ្បញ្ញត្រកនុងមាគ្ត ១១២ ន្ច្ោាប់ប្ោះ បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ពអីាជាញោ្រមា្
សមត្ថកចិ្ច ឬោ្ោ្មលូបហត្ អ្ ញ្ញោត្បដាយច្ោាប់។ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពតឹ្រអំបពើបលមើសបនាោះជាភានោកង់ារ ជាប រគលកិន្រណៈកមា្ោ្ ិការ
ជាត្ិបរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ ជាភានោក់ងារ ជាប រគលិកឬជាសមាជកិន្រណៈកមមការបរៀបច្ំ
ការប ោះប្នោត្គ្រប់លដំាប់ថ្នោក់ គ្ត្វូល បប ្ោោះបច្ញពកីារងារ ្ិងមិ្ ឱោយសាមីខលួ្
ច្ូលបបគ្មើការងារជាមួយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោកស់គ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ ចប់ពសីម័យ
ប ោះប្នោត្ប្ោះបៅបប្ថមបលើទ្ណឌកមមដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៤៧>-
រណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្

សគ្មាបរ់យៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ្ិងគ្ត្ូវបសនើបៅគ្បធា្សាថោប័្ របស់សាមីខលួ្ឱោយ
ដាក់វិ្យ័រដ្ឋ ល ចប់ពីដាកឱ់ោយបៅទ្ំប្របដាយោ្ោ្បបៀវត្ោសរហូត្ដ្លក់ារបបណដញ
បច្ញពីម ខត្ំបណងច្ំបពាោះមន្ត្ររីាជការ ឬអនកទ្ទ្លួខ សគ្ត្វូណាបដ្លបលមើស្ងឹមាគ្ត ៨៧ 
ន្ច្ោាបប់្ោះ។ 

ម្មព្ត១៥៨>-
គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ 

ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លបគ្បើគ្ សស់មាភោរ មប្ោា យដ្ឹកជញ្ជូ្ បដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋ 
បដ្ើមោបីប្វើសកមមភាពបោសនាឱោយរណបកោស្បយា យណាមួយ ឬបបកខជ្ណាមួយ។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្តូ្វផ្កពិ្័យជា
គ្ កព់ី ៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្បោ់្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 

 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -379- 

ខ- សព្ម្ង់ម្មព្តអំរីរោសបបញ្ាតតិរោងុចាបស់តរីីការរ ះរនោ តរព្ជើសររ ើសព្រុម្ព្បឹរាឃុ ំសង្កា ត់ 

ម្មព្ត១៧១>- ថាី
គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ២០.០០០.០០០ 

(នមៃោ្) បរៀល បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្បិរៀបច្កំារប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្់រតិ្
ដ្ល់បទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លតមគ្របម់ប្ោា យទ្ ច្ចរតិ្៖ 

- រារាំង ឬញុោះញង់គ្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្ មិ្ ឱោយបៅច្ ោះ
ប ្ោោះប ោះប្នោត្ ឬរារាងំមិ្ឱោយច្ ោះប ្ោោះគ្បជាពលរដ្ឋ បដ្លមា្សទិ្ធិប ោះប្នោត្កនងុ
បញ្ជីប ោះប្នោត្ ្ិងបសៀវបៅបញ្ជីប ោះប្នោត្។ 

- បងេការអ កេកុ ឬរារាំងសកមមភាពជាគ្បគ្កត្ី កនងុទ្ីកប្លងសគ្មាបក់ារ
ពិ្ិត្ោយបញ្ជីប ្ោោះ ្ិងការច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្ បៅកនុងអំេុងបពលន្ការពិ្តិ្ោយបញ្ជ ី
្ិងច្ ោះប ្ោោះប ោះប្នោត្។ 

- ឱោយអនកោំគ្ទ្ ឬអនកប ោះប្នោត្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើរំបោភបំពា្ អំបពើរំរាមកំបហង 
អំបពើហងិោាបៅបលើបបកខជ្ ឬបៅបលើរណបកោស្បយា យដ្នទ្។ 

- រារាំង ឬញុោះញងគ់្បជាពលរដ្ឋបដ្លមា្សិទ្ធិប ោះប្នោត្មិ្ឱោយបៅប ោះប្នោត្។ 
- បណនាំ ឬញុោះញង់ឱោយអនកប ោះប្នោត្បំផ្លោញ ឬប្វើឱោយខូច្ស្លឹកប្នោត្។ 
- រារាំងបបកខជ  ្ឬអនកោំគ្ទ្រណបកោស្បយា យមិ្ឱោយបោសនាប ោះប្នោត្ 

តមការកំណត្់។ 
- ប្វើឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការសមាងោត្់ន្ការប ោះប្នោត្។ 
- ប្វើឱោយមា្ការភា្់គ្ច្េនំាំឱោយ ត្់ទ្ំ្ កច្ិត្របលើការប ោះប្នោត្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយដ្ំបណើរការប ោះប្នោត្ ្។ 
- បងេការរខំា្មិ្ ឱោយរាបស់្លឹកប្នោត្ ្។ 
- ប្វើឱោយខចូ្របបៀបបរៀបរយកនុងបពលប ោះប្នោត្។ 
- ទ្ិញស្លឹកប្នោត្បដាយសមាភោរ ឬបដាយគ្ ក់កាស។ 

គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីបញ្ជីប ោះប្នោត្ ឬ/្ិងល បបបកខភាពរបស់សាមីខលួ្ ឬ/្ិង
ដ្កសិទ្ធិឈរប ្ោោះឱោយបរប ោះប្នោត្របស់សាមីខលួ្សគ្មាប់រយៈបពល ៥ (គ្ ំ) ្នោំ
យា ោងត្ិច្ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បប្ថមបលើទ្ណឌកមមបដ្ល
 ្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើ ច្ំបពាោះជ្បដ្ល ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសណាមួយ
ដ្ូច្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្ី១ ខាងបលើប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៧៥>- 

គ្ត្ូវផ្កពិ្័យជាគ្ ក់ព ី៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ 
(ដ្ប់ោ្) បរៀល ្ងិគ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្បដាយរណៈកមា្ោ្កិារ



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -380- 

ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ បដាយព ទំា្រ់ិត្ដ្លប់ទាសគ្ពហមទ្ណឌបផ្ោសងបទ្ៀត្ ច្ំបពាោះ
ជ្ណាបដ្លយកតមខលួ្ ្ូវអាវ ្  បគ្រឿងផ្ទុោះ គ្ោប់រំបសវគ្របគ់្បបភទ្ ឬអាវ ្បដ្ល
ច្ូលកនងុបដ្្អ្ វត្ររបសម់ាគ្ត ៤៨៩ (បទ្ផ្លតិ្ ឬប្វើច្រាច្រណ៍អាវ ្សគ្មាប់គ្បហារ
បផ្ោសងៗបទ្ៀត្) ន្គ្កមគ្ពហមទ្ណឌ បដាយបពំា្បលើបញ្ញត្រិន្មាគ្ត ២៨ ន្ច្ោាប់ប្ោះ 
បដាយោ្ោ្ ការអ្ ញ្ញោត្ពអីាជាញោ្ រមា្សមត្ថកិច្ច ឬោ្ោ្មលូបហត្ អ្ ញ្ញោត្បដាយច្ោាប់។ 

កនុងករណីជ្គ្បគ្ពឹត្រអំបពើបលមើសបនាោះជាភានោក់ងារ ជាប រគលិកន្រណៈកមា្ោ្ិការ
ជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ជាភានោកង់ារ ជាប រគលិក ឬជាសមាជិកន្រណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្របល់ំដាបថ់្នោក ់ គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពីការងារ្ងិមិ្ឱោយសាមីខលួ្
ច្ូលបបគ្មើការងារជាមួយរណៈកមា្ោ្ ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ ឬរណៈកមមការ
បរៀបច្កំារប ោះប្នោត្គ្រប់លំដាប់ថ្នោកស់គ្មាប់រយៈបពល ១០ (ដ្ប់) ្នោំ ចប់ពសីម័យ
ប ោះប្នោត្ប្ោះបៅ បប្ថមបលើទ្ណឌកមម ដ្ចូ្មា្បច្ងកនុងកថ្ខណឌទ្១ី ន្មាគ្តប្ោះ។ 

ម្មព្ត១៧៦>-
រណៈកមា្ោ្កិារជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ គ្ត្ូវល បប ្ោោះបច្ញពបីញ្ជីប ោះប្នោត្ 

សគ្មាបរ់យៈបពល ០៥ (គ្ ំ) ្នោំ ្ិងគ្ត្ូវបសនើបៅគ្បធា្សាថោប័្ របស់សាមីខលួ្ឱោយ
ដាក់វិ្យ័រដ្ឋ ល ចបព់ីដាក់ឱោយបៅទ្បំ្របដាយោ្ោ្បបៀវត្ោស រហូត្ដ្លក់ារបបណដញ
បច្ញពីម ខត្ំបណងច្បំពាោះមន្ត្រីរាជការ ឬអនកទ្ទ្លួខ សគ្ត្ូវណាបដ្លបលមើស្ងឹមាគ្ត ១០ 
ន្ច្ោាបប់្ោះ។ 

ម្មព្ត១៨៦>-
គ្ត្ូវគ្ពមា្ជាោយលកខណ៍អកោសរ បដាយរណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្ 

ច្ំបពាោះជ្ណាបដ្លបគ្បើគ្ សស់មាភោរ មប្ោា យដ្ឹកជញ្ជូ្ បដ្លជាសមោបត្រិរបស់រដ្ឋ 
បដ្ើមោបីប្វើសកមមភាពបោសនាឱោយរណបកោស្បយា យណាមយួ ឬបបកខជ្ណាមួយ។ 

កនុងករណីបដ្លបៅបត្មិ្ បោរពតមការគ្ពមា្ខាងបលើ គ្ត្វូផ្កពិ្យ័ជាគ្ ក់
ពី ៥.០០០.០០០ (គ្ ំោ្) បរៀល បៅ ១០.០០០.០០០ (ដ្ប់ោ្) បរៀល បដាយ
រណៈកមា្ោ្ិការជាត្ិបរៀបច្ំការប ោះប្នោត្។ 
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ឧបសម្ព័នធទី៧ 

សម្មា រ ឯរសាររ ះរនោ តដែលព្តូវព្បគលជ់ូន គធ.ខប 
សព្ម្មប់រព្បើព្ សរ់ោងុរិចាព្បតិបតតិការរ ះរនោ តោងំម្ូល 

1- បណណសម្គាលស់ម្សភាព គ.ក.ប ែនំួន ៦ (គ្ ំមួយ) សនលកឹ គុណនងឹែំនួនការិយាល័យ
ដ ោះដ្នាត កនុងរាជធានី ដេតត (ត្តូវបញ្ជនូមុនបគ្ម ង)។ 

2- បណណសម្គាលភ់ានោកង់ារគណបកាសនដយា យែំននួ ១៦ (ដ្ប់គ្ ំមយួ) សនលឹក គុណនឹងែនំួន
ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធានី ដេតត (ត្តូវបញ្ជូនមុនបគ្ម ង)។ 

3- បណណសម្គាលអ់នកសដងេតការណ៍ជាត ិ ែំនួន ២០ (នមៃ) សនលកឹ គុណនងឹែំនួនការិយាល័យ
ដ ោះដ្នាតកនុងរាជធាន ីដេតត (ត្តូវបញ្ជនូមុន)។ 

4- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១០០២ សត្ម្ប់បំដពញកិែចសនាាបដត្មើការងាររបស់សម្សភាព គ.ក.ប 
ែំនួន ១២ (ដ្បព់ីរ) សនលកឹ គុណនឹងការិយាល័យដ ោះដ ន្ាតកនងុរាជធានី ដេតត (ត្តូវបញ្ជនូមុន)។ 

5- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១០០៤ សត្ម្ប់បដំពញបញ្ជវីតតម្ន និងត្ ក់កម្ត្មសម្សភាព គ.ក.ប 
ែំនួន ៣ (ប)ី ែាាប់ (ត្តវូបញ្ជូនមុន)។ 

6- កញ្ចបស់្លឹកប្នោត្បគ្ម ងច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) កញ្ចប។់ 
7- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០៦ ែំននួបី (៣) ែាាប់ សត្ម្បក់ត់ត្តាការត្តួតពិនិតាយការចបងចែក 

និងបញ្ជនូសនលកឹដ្នាត ។ 
8- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០៧ សត្ម្ប់បំដពញលេិិតបញ្ជនូ និងត្បគល់ ទទួលសម្ភារ ឯកសារ 

ដ ោះដ ន្ាតែំនួន ៩ (គ្ ំបួ្) ែាាប់ គុណនឹងែំ្ួ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធានី ដេតត។ 
9- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១១០ សត្ម្បប់ំដពញតារាងបកូសរបុលទធផលម្នការដ ោះដ្នាតកនុង

រាជធាន ីដេតត ែំននួ ៣ (បី) ែាាប។់ 
10- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១១១ សត្ម្ប់បំដពញកំណត្់បហត្ បូកសរ បលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្

កនុងរាជធា្ី បខត្រែនំួន ៥ (គ្ ំ) ែាាប។់ 
11- ទ្គ្មង់បបបបទ្បលខ ១១១៣ សគ្មាប់បំបពញកណំត្់បហត្ ការវយត្នមលសមាសភាព រ.ក.ប 

ច្ំ្ួ្ ១២ (ដ្ប់ពីរ) ច្ោាប់ រ ណ្ឹងច្ំ្ ួ្ការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធា្ី បខត្រ។ 
12- ទ្គ្មង់បបបបទ្បលខ ១១១៤ សគ្មាបប់ំបពញគ្កដាសលទ្ធផ្លន្ការប ោះប្នោត្កនងុរាជធា្ ី

បខត្រ ច្ំ្ ួ្ ៥ (គ្ ំ)ច្ោាប់។ 
13- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១២០២ សត្ម្ប់បំដពញពាកាយបណតងឹតវ ា ឬពាកោយបណតឹងជំទាស់ ែំនួន ៥ 

(គ្ ំ) កាាល កនងុមួយកាាលម្ន ២០ (នមៃ) ែាាប់។ 
14- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១២០៣ សត្ម្ប់បំដពញសត្មង់ដសែកតសីដត្មែដលើពាកាយបណតឹងតវ ា ឬ

ពាកោយបណតឹងជទំាសែ់ំននួ ៥ (គ្ ំ) កាាល កនុងមយួកាាលម្ន ២០ (នមៃ) ែាាប់។ 
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15- ដត្សាមសំបុត្តធំែំននួ ២ (ពីរ) គុណនងឹែំននួការិយាល័យប ោះប្នោត្កនុងរាជធានី ដេតត 
ដត្សាមសំបុត្តមធាយមែំនួន ៧ (គ្ ំពរី) និងបចនែមដត្សាមសំបុត្តមធាយម ែំនួនគិតសម្ម្ត្តនងឹ 
ដសាាង “ឃ” ចែលត្តូវដត្បើដៅ គធ.េប។ 

16- ម្ ាសុីនគិតដលេបបងបច្កតមរាជធា្ ីបខត្រត្ូច្ ឬ្ំ។ 
17- ប ៊ិកហ្វឺតធំលុបមិនត្ជោះ ច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) បដ្ើម។ 
18- ប ៊ិកហ្វឺតធំដេៀវ ច្ំ្ួ្  ១ (មួយ) បដ្ើម។ 
19- កញ្ចប់ “ឃ ពិដសស” ចបងចែកតាមរាជធានី ដេតតតូែ ឬធ។ំ 
20- ដសាាង “ឃ” ចបងចែកតាមរាជធានី ដេតតតែូ ឬធំ។ 
21- ដសាឃលុំជ័រធំម្នដលេ សត្ម្បឃ់លុំបសោាង “ឃ” ែំនួនដសមើនឹងបសោាង “ឃ”។ 
22- ប្ទប់សមាងោត្់បគ្ម ង (បបងបច្កតម រ្.ខប ត្ូច្ ឬ ្ំ)។ 
23- ហិបប្នោត្បគ្ម ង (បបងបច្កតម រ្.ខប ត្ូច្ ឬ្ំ)។ 
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ឧបសម្ព័នធទី៨ 

សម្មា រ ឯរសារដែលព្តូវព្បគលជ់ូន គ.រ.ប 
សព្ម្មប់រព្បើព្ សរ់ោងុរិចាព្បតិបតតិការរ ះរនោ ត និងរាប់សនលឹររនោ ត 

1- បលខកដូ្ការិយាលយ័ប ោះប្នោត្ច្ំ្ួ្  ៣ (បី) ច្ោាប ់ សគ្មាបប់ិទ្បៅខាងម ខការិយាលយ័
ប ោះប្នោត្ ១ (មួយ) ច្ោាប់ ្ ិងសគ្មាបប់ិទ្បៅជញ្ជោំងខាងម ខ ្ ិងបគ្កាយន្ហបិប្នោត្ច្ំ្ួ្  
១ (មួយ) ច្ោាប់។ 

2- សាលាកសម្គាល ់“ការិយាល័យដ ោះដ្នាត” ដ ោះពមុពដលើកំណាត ់លសទកិែំននួ ១ (មយួ)។ 
3- បណណត្បកាសហាមដត្បើទរូសពទម្ែ និងម្ ាសុីនថតែំនួន ២ (ពីរ) សនលកឹ។ 
4- ទ្ឹកប្្ោល បោងមិ្ គ្ជោះច្ំ្ួ្ ២ (ពីរ) ដ្ប។ 
5- ត្តា រ.ក.ប ែំនួន ១ (មយួ)។ 
6- គ្តសមាងោត្់ច្ំ្ួ្  ១ (មយួ)។ 
7- តាំប ុងពណ៌ត្កហ្មែំនួនមួយ (១) ត្បអប់ នងិទកឹតាំប ុងត្កហ្ម ែំននួមយួ (១) ែប។  
8- ប ៊ិកម្នចេាសែងសត្ម្បគ់ូសសនលឹកដ្នាត និងប ៊ិកធមមតាសត្ម្ប់ គ.ក.ប សរុបទាំងពីរមុេ

ែំនួន ៨ (គ្ បំី) ដែើម។ 
9- ប ៊ិកហ្វឺតធំលុបមិនត្ជោះែនំួន ១ (មួយ) ដែើម។ 
10- ប ៊ិកហ្វឺតធំែំននួ ១ (មួយ) ដែើម។ 
11- បន្ទាត់ជរ័ែំនួន ១ (មួយ) ដែើម។ 
12- គ្បដាប់បចោះស្លកឹប្នោត្ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ)។ 
13- ជ័រកាវរាវ ១ (មួយ) ែប។ 
14- សេុត្ថ្លោ្ ំច្ំ្ួ្ ១ (មួយ) ដ្ ំ។ 
15- ដៅស ូកងមួយែំនួន សត្ម្ប់ែងសនលឹកដ្នាតតាមគណបកាស។ 
16- ដត្សាមសំបុត្តធំ ែនំួនមយួ (១) មធាយម ែំននួដ្ប់ (១០) និងតែូែំននួពរី (២)។ 
17- ត្កោសដសតើងសត្ម្ប់បិទពាសសនទោះបិទត្បដ ោះស កសនលកឹដ ន្ាតែំនួន ៦ (គ្ ំមយួ) សនលកឹ។ 
18- ត្កោសរា ាម សត្ម្ប់ដត្បើត្ សក់ារងារដផាសងៗ ែនំួន ២០ (នមៃ) សនលកឹ។ 
19- គ្កបគ្កដាសពបិសសសគ្មាប់អនកប ោះប្នោត្ពិការបភនកទាងំសងខាងប ោះប្នោត្បដាយខលួ្ឯង 

ច្ំ្ួ្ ១ (មួយ)។ 
20- ផទាំងត្កោស សត្ម្ប់ត្ទាប់គសូសនលកឹដ្នាតែំននួ ២ (ពីរ) ផទាងំ។ 
21- ផទាំងត្កោសធ ំសត្ម្បក់ត់ត្តាសំបេងដ្នាតច្ំ្ួ្  ១ (មយួ) សនលឹក។ 
22- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០១ ែំនួន ៦ (គ្ មំួយ) ែាាប់ សត្ម្ប់បំដពញកំណត់ដហ្តុម្នការដ ោះដ្ នាត។ 



រ.ជ.ប - បទ្បញ្ជោ ្ិង្ីត្ិវិ្ីសគ្មាប់ការប ោះប្នោត្បគ្ជើសតំងសមាជិកគ្ពឹទ្ធសភា -384- 

23- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០២ ែនំួន ៦ (គ្ ំមយួ) ែាាប ់សត្ម្ប់បដំពញកណំត់ដហ្តុម្នការ
រាប់សនលកឹដ្នាត។ 

24- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០៧ ែនំួន ៦ (គ្ មំួយ) ែាាប់ សត្ម្បប់ំដពញលិេិតបញ្ជូន 
និងត្បគល់ ទទួលសម្ភារ ឯកសារដ ោះដ្នាត។ 

25- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១០៨ ែំននួ ៤ (បួ្) ែាាប់ សត្ម្ប់កត់ត្តាសំដេងដ្នាត។ 
26- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១១២ ែនំួនបួ្  (៤) ែាាប់ សត្ម្ប់បដំពញតារាងត្តួតពិនិតាយសម្ភារ 

ឯកសារដ ោះដ្នាតចែល គ.ក.ប  នទទលួ។ 
27- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១១១៥ ែំននួ ២ (ពរី) ែាាប ់សត្ម្បត់្សង់វតតម្នភានាក់ងារម្នគណបកាស 

នដយា យ និងអនកសដងេតការណ៍កនុងដពលម្នការរាបស់នលឹកដ្នាត។ 
28- ទ្គ្មង់បបបបទ្បលខ ១១២០ ច្ំ្ ួ្ ២ (ពរី) ច្ោាប់ សគ្មាប់គ្សង់វត្រមា្អនកសបងេត្ការណ៍

កនុងបពលប ោះប្នោត្ ្ងិរាប់ស្លកឹប្នោត្។ 
29- ទត្មង់ចបបបទដលេ ១២០២ ែនំួន ២ (ពីរ) កាាល កនងុមួយកាាលម្នម្មៃ (២០) ែាាប ់

សត្ម្បប់ំដពញពាកាយបណតឹងតវ ា ឬពាកោយបណតឹងជំទាស។់ 
30- បសោាង លោសទិកសត្ម្ប់ោក់សនលកឹដ ន្ាតចែលមិនទាន់ដត្បើ និងគល់សនលឹកដ ន្ាតចែលដត្បើដហ្ើយ 

ែំនួន ១ (មួយ)។ 
31- បសោាង លោសទិកសត្ម្ប់ោក់សនលកឹដ ន្ាត នការ និងសនលឹកដ ន្ាតមិន នការែំនួន ១ (មួយ)។ 
32- កញ្ចប់សុវតែិភាព “ក” សត្ម្ប់ោក់កំណត់ដហ្តុម្នការដ ោះដ្នាត និងសម្ភារ ឯកសារ

ដ ោះដ្នាត ែនំួន ១ (មយួ)។ 
33- បសោាង “េ” សត្ម្ប់ោក់កញ្ចប់សុវតែភិាព “ក” និងសម្ភារ ឯកសារដ ោះដ ន្ាត ែំនួន ១ (មយួ)។ 
34- បសាឃលុំជ័រត្ចូ្ម្នដលេសត្ម្ប់បិទគត្មបខាងកនងុ និងខាងដត្ៅម្នហិ្បដ ន្ាត ែំនួន ៣ (បី)។ 
35- បសាឃលុំជ័រម្ោយមមា្បលខសត្ម្ប់ឃលុំបទិម្ត់បសោាង “េ” ែំននួ ១ (មួយ)។ 
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